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Моё профессиональное 
становление началось в 
небольшой государственной 
школе, в городе Сакраменто, 
где я впервые почувствовал 
силу школьного коллектива, 
который искренне верил в 
успехи своих студентов. 

Когда я был студентом 4–5 классов, 
мне были предоставлены первые возмож-
ности для развития лидерских качеств: 
я помогал младшим школьникам разре-
шать конфликты друг с другом во время 
перемен, как «менеджер по разрешению 
споров». Я также поддерживал своего 
учителя во время проведения школьных 
собраний и выполнял другие задания и 
лидерские обязанности. 

Этот опыт помог мне 
убедиться в моих лидерских 
способностях и стать более 
уверенным в себе. Благодаря 
этому я также понял, 
насколько важной для жизни 
ребенка может оказаться 
поддержка и наставничество.

После получения высшего образова-
ния, я начал работь учителем 4-го класса 
в Community Outreach Academy of the Arts. 
В этой роли я также помогал студентам 
в их образовательном пути и старался 
создать в классе атмосферу, в которой 
дети чувствовали бы себя готовыми к 
лидерству, проявляли смелость и раз-
вивали свои личностные качества. 

Затем, когда я получил позицию 
школьного методиста, я начал оказы-
вать поддержку нашим педагогам и 
сотрудничал с ними с целью повышения 
качества обучения студентов на уровне 
всей школы. 

Каждая моя новая должность расши-
ряла моё понимание того, что необходимо 
для успеха студентов, и укрепляла моё 
личное стремление перейти в сферу 
школьного руководства.

В настоящее время, я 
имею привилегию работать 
заместителем директора 
школы Community Outreach 
Academy of the Arts. Для 
меня это большая честь 
и я продолжаю обучать 
и наставлять учеников и 
педагогов так, как когда-то 
наставляли и меня, когда я 
учился в школе. 

Те ценности лидерства, настав-
ничества и умения работать в коман-
де – которые были привиты мне в 
детстве – вдохновляют меня и сегод-
ня, влияют на мои подходы и мето-
ды работы по созданию школьной 
среды, в которой каждый ребёнок 
чувствует себя принятым, востребо-
ванным и готовым проявлять свои 
лидерские качества.

Школа - это не просто 
классы и коридоры, 
а академическое 
пространство, где 
формируется будущее 
ребенка. 

В начальной школе Community 
Outreach Academy of the Arts учащи-
еся начинают осваивать важнейшие 
жизненные навыки с самых первых 
лет обучения, составляя свой первый 
Социальный контракт в рамках про-
граммы Capturing Kids’ Hearts (CKH). 
На протяжении всех дальнейших 
школьных лет дети продолжают раз-
вивать личностные качества в ходе 
ежемесячных студенческих собраний. 

В этом им помогают наши учителя, 
которые целенаправленно адаптиру-
ют обучение для подготовки каждого 
ученика к будущему. 

К 5-му классу – наши 
учащиеся пробуют себя в 
роли «учеников-лидеров» 
для других студентов (под 
руководством школьного 
педагога-консультанта). 

Руководствуясь видением нашего 
школьного округа GCC и Portrait of 
a Graduate, мы формируем выпуск-
ников, которые не только подготов-
лены академически к обучению в 
колледже и к будущей карьере, но 
и являются зрелыми для жизни и 
способными стать продуктивными, 
глобально мыслящими и ответствен-
ными гражданами своей страны.

Благодаря поддержке 
администрации и педагогов, 
наставничеству и 
предоставлению лидерских 
возможностей для студентов 
- такие школы, как Community 
Outreach Academy of the Arts, 
помогают детям добиться 
больших успехов в учебе, 
развить уверенность в себе и 
стать лидером, изменяющим 
наше общество к лучшему. 
Чего бы это не стоило – наши 
дети этого достойны.

Роман Пришляк, заместитель 
директора школы  
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ОТ СТУДЕНТА 
ДО ЛИДЕРА 
ШКОЛЫ
«Каждая моя новая должность расширяла 
моё понимание того, что необходимо  
для успеха студентов, и укрепляла моё 
личное стремление перейти в сферу 
школьного руководства».


