
Pajaro Valley Unified School District 
Migrant & Seasonal Head Start Program 

   294 Green Valley Rd. ▪ 2nd Floor ▪ Watsonville ▪ CA 95076  ▪ (831) 728-6955 

Junta del Grupo de Trabajo de Gobernación del Programa - 
Program Governance Task Force Meeting 

Salón de Conferencias, segundo piso – Conference Room, second floor 
Videoconferencia ~ Video Conference 

Click  Here to Join Zoom Meeting 

3 de septiembre, 2026 ~ September 3, 2026 

​ 6:30 p.m. - 7:00 p.m. Firmas/Hojas de Asistencia 
Sign-in/Attendance Records 

Agenda 

1)​ Bienvenida/ Welcome:   Jose Rocha, director/Director​ ​ ​ ​ ​ ​ 7:00 - 7:05 p.m. 
 

2)   Capacitación sobre la elegibilidad (ERSEA)​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ 7:05 – 7:35 p.m. 

      Training on Eligibility (ERSEA) 

 

3)   Planeación del programa para el 2027-2028/Program Planning for 2027-2028​ ​ ​ 7:35 – 8:15 p.m. 

Asesoramiento de la Comunidad/Community Assessment 

●​ Repasar el plan de servicios 2027-2028/Review 2027-2028 Program Service Plan 

●​ Repasar los cambios en el presupuesto para la temporada 2027-2028/Review Proposed 

Budget Changes for the 2027-2028 Season 

 

4)   Aportar Ideas/Provide Input ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ 8:15 – 8:20 p.m. 

5)   Siguientes pasos/Next Steps​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ 8:20 - 8:25 p.m. 

6)   Fecha de la próxima junta:​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ ​ 8:25 – 8:30 p.m. 

abril, 2027 – Salón de conferencias, segundo piso, Hora: 6:30 p.m. 

Next Meeting:   

April, 2027 – MSHS Conference Room, second floor, Time: 6:30 p.m. 
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CAPACITACIóN SOBRE LA
ELEGIBILIDAD

Central California
 Migrant Head Start

8/28/26



Capacitación Sobre la Elegibilidad
2

El programa deberá capacitar a todos los miembros del 
Consejo de Políticas  sobre la normativa federal y las políticas 
y procedimientos aplicables del programa. La capacitación 
deberá, como mínimo: 
 Incluir los métodos sobre cómo recopilar información 

completa y precisa sobre la elegibilidad por parte de las 
familias y de terceros.



Visión General
3

 El personal del programa deberá realizar una entrevista en 
persona con cada familia.

 Es posible que el personal del programa entreviste a la familia por 
teléfono si no es posible o práctico hacerlo en persona. 

 Todos los documentos usados para verificar elegibilidad son parte 
del Registro de Determinación.



Requisitos  Sobre la Edad
4

 Para el programa de Head Start, para migrantes y 
trabajadores de temporada, la edad del niño deberá ser 
menor que la edad de escolarización obligatoria, antes 
de la fecha utilizada para determinar la elegibilidad de la 
escuela pública en la comunidad en la que se encuentra 
el programa.



Requisito de Eligibilidad
5

Un niño es elegible si cumple lo siguiente: 

 Si los ingresos familiares son iguales o están por debajo del umbral de 
pobreza; o (Guía Federal)

 La familia es potencialmente elegible, o a falta de cuidado infantil, para 
recibir asistencia pública; incluyendo pagos TANF solo para niños

 El niño carece de hogar, (Homeless)
 El niño está en cuidado adoptivo temporal. (Foster-Care)
 La Familia está recibiendo Asistencia Pública (TANF o SNAP/Cal Fresh)
 El niño o miembro inmediato de la familia está recibiendo SSI



Nuevos Requisitos de Elegibilidad
6

 Para los niños menores de tres años, los ingresos no se 
volverán a verificar hasta que el niño cumpla tres años. 

 Para los niños de tres años en adelante, los ingresos se 
volverán a verificar cada dos años para verificar que sus 
ingresos estén dentro de las Pautas federales de pobreza. 

 El personal verificará anualmente ingresos (solo para fines 
de elegibilidad) de que por lo menos un padre ha trabajado 
en la agricultura.



Requisito de Eligibilidad:
7

 Un niño es elegible para el programa Head Start para 
migrantes o trabajadores de temporada si la familia 
cumple con uno de los criterios de elegibilidad y el ingreso 
familiar proviene principalmente de las labores agrícolas. 
(Cambios en definición agrícola)

 Migrante: Cambio de residencia dentro de 24 meses en busca de 
labores agrícolas

 Trabajadores de Temporada: No han tenido cambio de 
residencia dentro de 24 meses

 Intento de labores agrícolas



Requisito de Eligibilidad:
8

(Cambios en definición agrícola)

 La definición de trabajo agrícola se considerará aplicable con respecto a los 
servicios prestados en relación con cualquier producto agrícola, hortícola, 
viticultura o apicultura o sus etapas antes de su entrega a un mercado terminal 
para su distribución para consumo; o en una granja o rancho operado con fines 
lucrativos, siempre y cuando dicho servicio esté en el curso del comercio o 
negocio del empleador o sea el servicio doméstico en una casa privada del 
empleador. Como se usa en esta subsección, el término "granja" incluye el 
acervo, la crianza, la alimentación y el manejo del ganado, lechería, aves, 
pesca, moluscos e insectos, incluyendo pero no limitado a pastoreo, vivienda, 
eclosión, ordeño, cizallamiento, manejando huevos y extraer miel; frutales, 
animales de peletería y granjas de camiones, plantaciones, ranchos, viveros, 
bodegas, campo, invernaderos u otras estructuras similares utilizadas 
principalmente para la cría de productos agrícolas o hortícolas y huertos.



Verificación de la Elegibilidad
9

 Para verificar la elegibilidad basada en los ingresos, el personal 
del programa deberá utilizar los formularios de los impuestos, 
talones de pago u otro comprobante de los ingresos para 
determinar los ingresos familiares del período de tiempo en 
cuestión.

 Si la familia no  puede proveer los formularios de los impuestos, 
talones de pago u otros comprobantes de los ingresos para el 
período de tiempo correspondiente, el personal del programa 
puede aceptar declaraciones escritas. 



Verificación de la Elegibilidad 
10

 Para verificar que alguna familia es potencialmente elegible, o a falta de 
cuidado infantil, para recibir asistencia pública, el programa deberá 
tener documentación ya sea de la agencia de asistencia pública estatal, 
local o tribal que muestre que la familia recibe asistencia pública o que 
es potencialmente elegible para recibirla. 

 Para verificar si una familia carece de hogar, el programa puede aceptar 
una declaración escrita de un proveedor de servicios para personas sin 
hogar, del personal escolar u otra agencia de servicios que verifique 
que el niño no tiene un hogar o cualquier otra documentación que 
indique la falta de vivienda, incluyendo documentación de una agencia .



Registros
11

 El programa deberá guardar los registros sobre la 
determinación de la elegibilidad de cada participante.

 Cada registro sobre la determinación de la elegibilidad 
deberá incluir copias de cualquier documento o 
declaración, incluyendo testimonios que sean necesarios 
para verificar la elegibilidad.

 Declaración de que el personal del programa ha realizado 
esfuerzos razonables para verificar información necesaria.



Violación de las Normas Sobre la Determinación
12

Cada programa deberá establecer políticas y 
procedimientos escritos que describan todas las medidas 
adoptadas contra del personal que viole deliberadamente 
las normas federales sobre la determinación de la 
elegibilidad en el programa y quienes matriculen a las 
mujeres embarazadas y los niños que no son elegibles 
para recibir los servicios. 



13
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