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Green Practices in P.U.S.D.

We approach the education of our scholars in multiple ways. One way
we want to be a good role model is through the use of practices that help
the environment, often called "green" practices. This week, we were
recognized by Green Technology, a non-profit organization in southern
California that has been in existence since 2006. We were the recipient of
the only District Leadership Award at their annual Green California
Schools and Higher Education Summit. This award recognized our work

with electric vehicles and the battery system we are creating to allow energy to flow
back to the district. By changing more of our vehicles to electric vehicles, we are also
doing our part to reduce the impact on the air quality. Our electric buses are so much
quieter! They are quieter for our scholars on their way to and from school, and quieter
for the community.

Other ways we support green practices are: we use reclaimed water where available
for our gardening, we teach young scholars to empty their food trays for recycling and
composting, we have some form of a garden in every school site, and we have solar
panels at every school site. We are adding batteries at some of our schools that will
capture the solar energy. This will reduce our overall energy costs in the future and
also provide some reliable energy sources should there be a power outage. At our Site
Support Services building, we also have a wind turbine system. We have installed a number of electric vehicle
chargers as well. Stoneman Elementary is getting some trees and shade structures on its playground too. We
have been able to do this by applying for a number of grants and partnering with various energy companies.

By creating more environmentally friendly practices, we are
showing our scholars how to be good stewards of the
environment and also helping to do our part to make our
district and community a healthy place.

Watt Belasco,
Director of MO T,
accepted the award
on the District’s

behalf.

November 14, 2025
Dates

3

November
Native American
Heritage Month

L

November 24 - 28, 2025
November Recess
(No School)

December 10, 2025
(Regular Board Meeting)
Closed Session - 5:00PM

Student Recognition - 6:15PM
Open Session - 6:30PM
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Stoneman Scholars showcased leadership and civic engagement
through the Great Debate and Student Council elections,
celebrating their voices and vision.

Our Stoneman Scholars continue to lead with confidence and heart! During the Great Debate, Student Council

nominees shared their voices and visions with our school community. A few days later, on November 4th,

while adults were out voting, our scholars experienced their own version of democracy by voting for their
Student Council representatives.

Congratulations to all who ran and to the newly elected leaders!

Celebrating Stasf Excellence: The
new Golden Dolphin Award honors
Stoneman staff who go above and beyond,
recognizing their dedication and positive
impact on our school community.
This year, Stoneman launched the Golden Dolphin Award to celebrate
their amazing staff! Each week, the current recipient passes the award
forward to another deserving staff member, someone who goes above
and beyond to help Stoneman thrive.

Recipients so far include: Ms. Crystal H., Ms. Mason, Ms. Cristal P., Ms.
Ale, Mrs. Lawson, Ms. Shalea, and Ms. Val.

Congratulations to them and to those who will receive the award next!
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Stoneman parents and families volunteer their time and energy,
supporting scholars, statf, and school events in countless

meaningful ways.

A huge THANK YOU to the incredible parents and family members who volunteer their time to support their
school! Stoneman family volunteers always rise to the occasion, decorating for events, assembling hygiene
bags, delivering uniforms and shoes to scholars, assisting on Picture Day, running the Book Fair, uplifting staff
and scholars, and so much more. Their partnership makes a meaningful difference every single day.

Stoneman is grateful for every member of +heir school commumity!

Stoneman’s Fall Celebration Day was filled

with joy and excitement!
Students, families, and staff enjoyed a full line-up of activities that included a pumpkin decorating contest,
door decorating contest, teacher costume contest, lively dance performances, a fantastic costume parade, and
surprise visits from the PPD and Chick-fil-A Mascots! Staff were so grateful to have families and guest judges
join us in on the fun! A big thank you to everyone who participated and helped make the day special.

Staff also created inclusive spaces for scholars and staff who do not celebate, ensuring everyone had a
welcoming and enjoyable experience throughout the day.
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PUSD AFTER SCHOOL PROGRAM
NOVEMBER 24TH - 26TH

FALL THANKSGIVING
BREAK
/\irw NCHEG MEPANGS JR. HIGH

Program Highlights
. Experience the Universe Up Closel: Scholars will step inside a real
"+ planetarium dome and explore the stars, planets, and galaxies like
+ true space explorers!
Culinary Art: The Science of Cooking
Building & Engineering
Science Meets Art
+ STEAM Challenges

Robotics & Exploration

NTHE OR CODE“”T@*

REGISTER ON Parent Reminders
6CRICKETS *  Bring refillable water

bottle
® Breakfast, Lunch, & Snack

https://tinyurlcom/ provuded

JchighThankegiving / * Packed lunches are

welcomed

. Sports & Recreation
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PITTSBURG UNIFIED SCHOOL DISTRICT
2025/2026 SCHOOL YEAR

PRESCHOOL
PRE-RECISTRATION

By Appointment Only
(925)473-2370

PROGRAM INFORMATION

3 Hr Program

Income Based Eligibility

AM or PM classses Available
Breakfast or Lunch Provided

CHILD MUST TURN 3 ON OR BEFORE DEC.1 TO START
AUGUST 6TH
CHILDREN TURNING 3 AFTER DEC.1 CAN START ON OR
AFTER THEIR 3°° BIRTHDAY

FOR MORE INFORMATION

For More Pre-registration
information visit pittsburgusd.net
Early Childhood Education
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https://pittsburgusd.net/Departments/Educational-Services/Early-Childhood-Education/index.html

Practicas ecologicas en el P.U.S.D.

Enfocamos la educacién de nuestros alumnos de multiples
maneras. Una forma en la que queremos ser un buen modelo a
seguir es mediante el uso de practicas que ayudan al medio
ambiente, a las que a veces se les llama précticas ecolégicas. Esta
‘ semana, fuimos reconocidos por Green Technology, una
organizacién sin fines de lucro del sur de California que existe
desde 2006. Fuimos los Unicos en recibir el Premio al Liderazgo del
Distrito en su conferencia anual Green California Schools and Higher Education
Summit. Este premio reconocio nuestro trabajo con vehiculos eléctricos y el sistema
de baterias que estamos creando para permitir que la energia vuelva al distrito. Al
cambiar mas de nuestros vehiculos a vehiculos eléctricos, también estamos
contribuyendo a reducir el impacto en la calidad del aire. iNuestros autobuses
eléctricos son mucho mas silenciosos! Son mas silenciosos para nuestros alumnos en
su camino hacia y desde la escuela, y mas silenciosos para la comunidad.

[}

Otras formas en las que apoyamos las practicas ecoldgicas son: utilizamos agua
reciclada, cuando estd disponible, para nuestra jardineria, ensefiamos a los jovenes
estudiantes a vaciar sus bandejas de comida para reciclar y compostar, tenemos
algun tipo de jardin en cada escuela y contamos con paneles solares en todas ellas.
Estamos afadiendo baterias en algunas de nuestras escuelas que captaran la energia

14 de noviembre, 2025

UEES
A .

noviembre
Mes de la Herencia Nativa-
americana

24 — 28 de noviembre de 2025
Receso de noviembre
(No hay clases).

10 de diciembre de 2025
(Reunion ordinaria de la Mesa
Directiva)

Sesidn a puerta cerrada: 5:00 p. m.

Reconocimiento de estudiantes:
6:15p. m. Sesion abierta: 6:30p. m

solar. Esto reducird nuestros gastos de energia generales en el futuro y también proporcionara algunas fuentes
de energia fiables en caso de que se produzca un apagdn. En nuestro edificio de Servicios de Apoyo al Centro,
también contamos con un sistema de turbinas de energia edlica. También hemos instalado varios cargadores de
vehiculos eléctricos. La escuela primaria Stoneman también va a instalar algunos arboles y estructuras de sombra
en su patio. Hemos podido hacerlo gracias a la solicitud de varias subvenciones y a la colaboracién con diversas

empresas energéticas.

Al crear prdacticas mas respetuosas para el medio ambiente,
estamos ensefiando a nuestros alumnos como ser buenos
guardianes del medio ambiente y también estamos
contribuyendo a que nuestro distrito y nuestra comunidad
sean lugares saludables.

Matt Belasco, director de
WM.OT., acepts el premio en
representacion del distrito.

0
A=
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Los alumnos de Stoneman demostraron su liderazgo y
compromiso civico a través del Gran Debate y las
elecciones al Consejo Estudiantil, celebrando sus opiniones
y su vision.
iNuestros alumnos de Stoneman siguen liderando con confianza y corazén! Durante el Gran Debate, los
candidatos del Consejo Estudiantil compartieron sus opiniones y visiones con nuestra comunidad escolar.

Unos dias después, el 4 de noviembre, mientras los adultos salian a votar, nuestros alumnos conocieron su
propia version de la democracia al votar a por sus representantes en del Consejo Estudiantil.

iFelicidades a todos los que se presentaron y a los nuevos lideres elegidos!

Celebrando 1a excelencia del personal: El
nuevo Premio Golden Dolphin honra al
personal de Stoneman que va mas alla,

reconociendo su dedicacion y su impacto

positivo en su comunidad escolar.
Este afio, Stoneman lanzé el Premio Golden Dolphin para celebrar a su
increible personal. Cada semana, el recipiente actual pasa el premio a
otro miembro del personal que lo ha merecido, alguien que va mas alla
para ayudar a Stoneman a prosperar.

Hasta ahora, los galardonados han sido: la Sra. Crystal H., la Sra. Mason,
la Sra. Cristal P., la Sra. Ale, la Sra. Lawson, la Sra. Shalea y la Sra. Val.

i Felicidades a ellos y a los que recibirdn el premio préximamente!
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Padres y familias de Stoneman ofrecen su tiempo y energia,
apoyando a los alumnos, personal y a 1os eventos escolares
en innumerables formas significativas.

iMuchisimas gracias a los increibles padres y familiares que dedican su tiempo a apoyar a su escuela! Los
familiares voluntarios de Stoneman siempre estan a la altura de las ocasiones, decorando para los eventos,
preparando bolsas de higiene, entregando uniformes y zapatos a los alumnos, ayudando en el dia de las fotos,
organizando la feria de libros, apoyando al personal y a los alumnos, y mucho mds. Su colaboracion hace una
diferencia significativa cada dia.

iStoneman da las gracias a todos los miembros de su comuvidad escolar!

{El1 Dia de Celebracion de Otoiio de Stoneman estuvo lleno de alegria y emocion!
Los estudiantes, las familias y el personal disfrutaron de una completa variedad de actividades que incluyeron
un concurso de decoracién de calabazas, un concurso de decoracién de puertas, un concurso de disfraces para
profesores, alegres actuaciones de baile, un fantastico desfile de disfraces y visitas sorpresa de las mascotas
de PPD y Chick-fil-A. iEl personal estaba muy agradecido de que las familias y los jueces invitados se unieran a
la diversién! Muchas gracias a todos los que participaron y ayudaron a que este dia fuera especial.

El personal también cred espacios inclusivos para los estudiantes y el personal que no celebran esta festividad,
asegurandose de que todos tuvieran una experiencia divertida y acogedora durante todo el dia.
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PROGRAMA DESPUES DE ESCUELA DE
24 AL 26 DE NOVIEMBRE
7:30 A. M. 4: 30 P. M

RECESG PE ACCIGN PE GRACIAS DE
4. OTONC
. EN LA SECUNDARIA RANCH®

- MEDANGCS

Aspectos destacados del programa
i[Experimenta el universo de cercal Los estudiantes podran entrar en un domo

planetario real y explorar las estrellas, los planetas y las galaxias como
verdaderos exploradores del espacio.
Arte culinario: La ciencia de cocinar
Construccién e ingenieria

La ciencia se une al arte
Desafios STEAM

PammeEEEE Robética y exploracién
SCANEA EL CODIGO '

| ortes y recreacién
QR PARA
‘ i |
e * Recordatorios para los padres

6CRICKETS ‘ \ e Traer una botella de agua
rellenable
Se proporcionaréd desayuno,
https//tinyurlcom/ - almuerzo y refrigerio
JrHighThanksgiving /

Se permiten almuerzos

empacados de casa
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PITTSBURG UNIFIED SCHOOL DISTRICT
20235/2026 Ano Escolar

PREESCOLAR
PRE-RECISTRACION

Requiere Cita
(925)473-2375

INFORMACION DEL PROGRAMA

Programa de 3 horas
Elegibilidad basada en ingresos
Clases AM o PM disponibles
Desayuno o almuerzo
proporcionado

NINOS TIENEN QUE CUMPLIR 3 ANTES O EN DEC.1
PARA EMPEZAR AGOSTO 6
NINO CUMPLIENDO 3 DESPUES DEC.1 PUEDEN
EMPEZAR EN OR DESPUES SU 3°° CUMPLEANOS

PARA MAS INFORMACION

Para obtener mas informacion

sobre la preinscripcion, visite

pittsburgusd.net Departamento de 373

Educacion Infantil o escanie el i
codigo
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