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Resumen Presupuestario LCFF para los Padres

Nombre de la Agencia Educativa Local (LEA): Academia para la Excelencia Académica
Caodigo CDS: 36750773630837

Ciclo Escolar: 2025-26

Informacion de contacto del LEA:

Chet Richards

Director

crichards@lcer.org

760-946-5414 ext 301

Los distritos escolares reciben financiamiento de distintas fuentes: fondos estatales bajo la Formula de
Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés), otros fondos estatales, locales y federales.
Fondos LCFF incluyen un nivel base de financiamiento para todos los LEA y financiamiento adicional - llamados
subvenciones "suplementarias y de concentracion" - para LEA basado en la inscripcion de alumnos de altas
necesidades (jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de escasos recursos).
Resumen Presupuestario para el Ciclo Escolar 2025-26

TodoslosFondos  Ingreso Proyecto por Fuente Financiera

Federales,
$964,604 , 4%

Cantidad Total de
Fondos LCFF,
$27,745,349 , 81%

Todos los Otros
Fondas LCFF,
$16,329,269 , 75%

Subvenciortes LCFF
Suplementarias yde
Concentracion,
$1,235,948 , 6%

Todos los Otros
Fondos Estatales,
$3,062,453 , 14%
Esta grafica demuestra el total de los ingresos de propdsito general que el Academia para la Excelencia
Académica espera recibir en el proximo ano de todas las fuentes.
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La descripcion en texto para la tabla anterior es lo siguiente: El total de los ingresos proyectados para el
Academia para la Excelencia Académica es $21,753,674.00, del cual $17,565,217.00 es Formula de
Financiamiento y Control Local (LCFF), $3,062,453.00 son otros fondos estatales, $161,400.00 son fondos
locales y $964,604.00 son fondos federales. De los $17,565,217.00 en Fondos LCFF, $1,235,948.00 es
generado basado en la inscripcion de alumnos de altas necesidades (jovenes de crianza temporal, estudiantes
del inglés y alumnos de escasos recursos).
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Resumen Presupuestario LCFF para los Padres

El LCFF les da a los distritos escolares mayor flexibilidad sobre como decidir usar los fondos estatales. A
cambio, los distritos deben trabajar con los padres, educadores, alumnos y la comunidad para desarrollar un
Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) que muestra como ellos usaran los fondos
para brindar servicio a los alumnos.

Gastos Presupuestados en el LCAP
$ 25,000,000
$ 20,000,000 Total de Gastos
Presupuetados
$ 15,000,000 del Fondo
General,
$ 10,000,000 $21,184,335
Total de Gastos
$ 5,000,000 Presupuestados
en el LCAP
$0 $2.835,383

Esta grafica ofrece un breve resumen sobre cuanto planea usar Academia para la Excelencia Académica para el
2025-26. Muestra cuanto del total esta vinculado a acciones y servicios planeados en su LCAP.

La descripcion en texto para la tabla anterior es lo siguiente: EI Academia para la Excelencia Académica planea
gastar $21,184,335.00 para el Ciclo Escolar 2025-26. De esa cantidad, $2,835,383.00 esta vinculado a
acciones/servicios en el LCAP y $18,348,952.00 no esta incluido en el LCAP. Los gastos presupuestados que
no estan incluidos en el LCAP seran utilizados para lo siguiente:

Los gastos que no estan incluidos en nuestro Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en
inglés) son los salarios basicos de nuestro personal docente y auxiliar, los costos de las instalaciones, los
costos del acuerdo de gestion y los costos de suministros generales.

Mayores o Mejores Servicios para los Alumnos de Altas Necesidades en el LCAP para el
Ciclo Escolar 2025-26

En 2025-26, el Academia para la Excelencia Académica esta proyectando que recibira $1,235,948.00 basado en
la inscripcién de jovenes de crianza, estudiantes del inglés y escasos recursos. El Academia para la Excelencia
Académica debe describir como planea aumentar o mejorar servicios para alumnos de altas necesidades en el
LCAP. El Academia para la Excelencia Académica planea gastar $2,082,712.00 hacia el cumplimiento de este
requisito, segun se describe en el LCAP.
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Resumen Presupuestario LCFF para los Padres

Actualizacién sobre Mayores o Mejores Servicios para Alumnos de Altas Necesidades
en 2024-25

Gastos del Previo Aio: Servicios Aumentados o Mejorados para
Alumnos de Altas Necesidades

O Total de Gastos

Presupuestados para Alumnos
de Altas Necesidades en el $1,675,918
LCAP
O Gastos Actuales para Alumnos
de Altas Necesidades en el
LCAP $1,530,705
50 $500,000 $ 1,000,000 $ 1,500,000 $ 2,000,000

Esta grafica compara lo que el Academia para la Excelencia Académica presupuesto en el LCAP del afo
pasado para acciones y servicios que contribuyen a mayores o mejores servicios para alumnos de altas
necesidades con lo que el Academia para la Excelencia Académica estima ha gastado en acciones y servicios
que contribuyen a aumentar o mejorar servicios para alumnos de altas necesidades en el ciclo escolar actual.

La descripcion en texto para la tabla anterior es lo siguiente: En 2024-25,el Academia para la Excelencia
Académica presupuestd en su LCAP $1,675,918.00 para acciones planeadas para aumentar o mejorar servicios
para alumnos de altas necesidades. El Academia para la Excelencia Académica en verdad gasto $1,530,705.00
para acciones para aumentar o mejorar servicios para alumnos de altas necesidades en 2024-25.

La diferencia entre los gastos presupuestados y reales de $145,213 tuvo el siguiente impacto sobre la habilidad
del Academia para la Excelencia Académica por aumentar o mejorar servicios para alumnos de altas
necesidades:

Nuestros alumnos con gran necesidad no sufrieron ningun impacto debido a la reduccién de los gastos
presupuestados originalmente en el Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) de
2024-2025. Sufrimos algunas cancelaciones de formacién profesional planificada debido a desastres naturales,
y la cantidad de maestros nuevos que requirieron capacitacion de induccion no se completd una vez contratado
todo el personal. También tuvo lugar el cierre final de los fondos federales de Apoyo ante Emergencias para
Escuelas Primarias y Secundarias (ESSER, por sus siglas en inglés) para apoyar areas de necesidad,
completandose con otros fondos no contribuyentes.
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Plan de Rendiciéon de Cuentas con Control Local

Las instrucciones para completar el Plan de Rendicién de Cuentas con Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) se
encuentran después de la plantilla.

Nombre de la Agencia Educativa Local (LEA) Nombre y Cargo del Contacto Correo Electronico y Teléfono
Academia para la Excelencia Académica Chet Richards crichards@)Icer.org
Director 760-946-5414 ext 301

Resumen del Plan [2025-26]

Informacion General
Una descripcion del LEA, sus escuelas y sus alumnos en kinder de transicion a 12° grado, segun corresponde al LEA.

La Academia para la Excelencia Académica (AAE, por sus siglas en inglés) existe para preparar a los alumnos para su éxito en la educacion
superior, a través de una educacion relevante y rigurosa que los prepara para la universidad. La AAE es una escuela semiautonoma,
independiente, con financiacién directa. Nuestra escuela semiautonoma fue otorgada por primera vez en 1997 por el Distrito Escolar
Unificado de Apple Valley. La AAE atiende a una poblacion de aproximadamente 1496 alumnos, desde kinder de transicion (TK, por sus
siglas en inglés) hasta 12.° grado, en un terreno de aproximadamente 61 hectareas (150 acres) que incluye partes del rio Mojave. La
composiciéon demografica de los 1496 estudiantes es: 2.7% afroamericanos, 0.3% indigenas americanos o nativos de Alaska, 2.5%
asiaticos, 2.1% filipinos, 45% hispanos, 40.6% blancos y 6.8% de dos o0 mas razas. Los alumnos que califican como no duplicados son:
39.9% alumnos en desventaja socioecondmica, 4.1% estudiantes de inglés, 10.6% alumnos con discapacidad, 0.5% jovenes indigentes y
0.3% jovenes en hogares de crianza temporal.

La AAE se dedica a preparar a los alumnos para la universidad, garantizando que alcancen la excelencia en sus procesos de aprendizaje.
Gracias a nuestro compromiso con el rigor académico, la pertinencia del contenido y la investigacion docente, hemos cultivado numerosas
practicas ejemplares que benefician tanto a los alumnos como a los maestros. Los graduados de nuestro programa se convierten en
comunicadores competentes, con habilidades robustas de pensamiento critico y un sentido de responsabilidad civica dentro de su escuela 'y
comunidad. Manteniendo estandares estrictos académicos y de conducta, priorizamos no solo el dominio de la materia, sino también el
desarrollo de una comprension integral de diversas disciplinas. En el corazén de nuestra filosofia educativa se encuentra un profundo
enfasis en fomentar vinculos sdélidos entre padres, alumnos y nuestra institucion.
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Reflexiones: Desempeno Anual
Una reflexion del desempefio anual basado en un repaso de la Interfaz [Dashboard] Escolar de California y datos locales.

A medida que nuestro personal ha reflexionado sobre la Interfaz de Datos Escolares de California del ano escolar 2023-24, las evaluaciones
de diagnostico, los datos de las encuestas y los comentarios de nuestros socios de la comunidad, hemos celebrado muchas cosas y nos
hemos centrado en mejorar algunas areas. Nos entusiasman las mejoras realizadas y hemos comenzado a implementar estrategias para
abordar algunas de las areas que han disminuido o que se ubican en los indicadores amarillo, naranja o rojo.

La Interfaz de Datos Escolares de California indica que la Academia para la Excelencia Académica (AAE, por sus siglas en inglés) ha
progresado en las areas de ausentismo cronico, tasa de suspensiones, evaluacion de Artes Linguisticas en Inglés (ELA, por sus siglas en
inglés) y evaluacion de Matematicas, en comparacion con los datos de 2023. Sin embargo, los datos sugieren que hemos experimentado
algunos retrocesos en el progreso de los estudiantes de inglés y en la preparacidn para la universidad y la carrera profesional. Nuestras
tasas de graduacion y de suspension son las areas donde la AAE ha demostrado verdadera fortaleza: el 98.3% de nuestros alumnos de
ultimo afo se graduaron en 2024 y el 1.8% de nuestros alumnos fueron suspendidos, lo que representa una disminucion del 3.6%.

Nuestro ausentismo crénico ha disminuido 6.4%, lo cual es una mejora, pero aun tenemos un 13.5% de ausentismo cronico en nuestra
poblacién estudiantil. Esto es preocupante, ya que sabemos que los alumnos crecen académica, social y emocionalmente cuando asisten a
la escuela con regularidad. Hemos adoptado una politica de asistencia que responsabilizara a nuestros padres y alumnos por los dias que
no asisten a la escuela. Hemos observado una mejora y esperamos que los datos reflejen una disminucion en el numero de alumnos con
ausentismo cronico.

Los alumnos identificados como no duplicados que forman parte de un subgrupo recibiran fondos especificos para aumentar o mejorar los
servicios que se les brindan. Si bien las acciones descritas en este Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés)
benefician a todos los alumnos, se priorizaran grupos especificos en tales acciones. Las métricas definidas en cada objetivo ayudaran a la
escuela a monitorear la eficacia de los fondos designados. Segun la Interfaz de Datos Escolares de California de 2024, los siguientes
grupos requieren estos fondos: los alumnos con discapacidades se clasificaron en rojo tanto en ELA como en Matematicas, mientras que los
alumnos en desventaja socioecondmica y los estudiantes de inglés se clasificaron en naranja. Las tasas de suspension de los alumnos
afroamericanos, en desventaja socioecondmica, hispanos y asiaticos muestran una necesidad de mejorar. Los estudiantes de inglés, con
discapacidad y en desventaja socioecondmica muestran una necesidad de mejorar en el indicador de ausentismo cronico.

Reflexiones: Ayuda Técnica
Segun corresponda, un resumen del trabajo en curso como parte de ayuda técnica.

No se aplica
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Apoyo y Mejoramiento Integral

Un LEA con una escuela o escuelas eligible(s) para apoyo y mejoramiento integral debe responder a los siguientes temas.
Escuelas Identificadas
Una lista de escuelas en el LEA que son elegibles para apoyo y mejora integral.

No se aplica

Apoyo para Escuelas Identificadas
Una descripcion sobre como el LEA ha apoyado o apoyara sus escuelas eligibles en desarrollar planes de apoyo y mejoramiento integral.

No se aplica

Supervisando y Evaluando Efectividad
Una descripcion sobre como el LEA supervisara y evaluara el plan para apoyar la mejora estudiantil y escolar.

No se aplica
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Incluyendo los Companeros Educativos

Un resumen del proceso de compafneros educativos y como la participacion de los companeros educativos fue considerada antes de finalizar

el LCAP.

Distritos escolares y oficinas de educacion del condado deben, como minimo, consultar con maestros, directores, administradores, otro
personal escolar, sindicatos laborales locales y alumnos en el desarrollo del LCAP.

Escuelas semiautonomas deben, como minimo, consultar con los maestros, directores, administradores, otro personal escolar, padres y

alumnos sobre el desarrollo del LCAP.

Un LEA recibiendo fondos Multiplicador de Equidad debe también consultar con companeros educativos en escuelas generando fondos
Multiplicador de Equidad en el desarrollo del LCAP, especificamente, en el desarrollo de la requerida meta de enfoque para cada escuela

aplicable.

Compariero(s) Educativo(s)

Proceso para Inclusion

Padres

Involucramos a los padres para que participaran a través de diversos
canales, como la comunicacion regular, iniciativas de divulgacion
especificas y oportunidades para participar en las actividades
escolares y los procesos de toma de decisiones. Esto incluyo las
reuniones del Consejo del Sitio Escolar (SSC, por sus siglas en
inglés) y las Voces Familiares de la comunidad.

Fechas para 2024-2025:

SSC/Consejo Asesor para Estudiantes del Inglés (ELAC, por sus
siglas en inglés): 24/10/2024 14/11/2024, 19/12/2024, 23/01/2025,
20/02/2025, 20/03/2025, 8/05/2025

Voces Familiares: 29/01/2025, 20/03/2025

Estudiantes

Involucramos a los alumnos para que participaran a través de
diversos canales, como las reuniones periodicas del Gabinete de
Directores y Subdirectores, encuestas sobre el clima escolar,
embajadores de Lewis Center para la Investigacion Educativa (LCER,
por sus siglas en inglés) y reuniones del Cuerpo Estudiantil Asociado
(ASB, por sus siglas en inglés).

Fechas para 2024-2025:

Gabinete de Directores y Subdirectores: 12/09/2024, 19/09/2024,
10/10/2'24, 14/11/2024, 12/12/2024, 23/01/2025, 27/02/2025,
13/03/2025, 10/04/2025, 8/05/2025, 22/05/2025

Encuestas sobre el clima escolar: 11/2024 y 4/2025
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Compariero(s) Educativo(s)

Proceso para Inclusion

Embajadores de LCER: semanalmente, los martes

ASB: 14/08/2024, 21/08/2024, 28/08/2024, 4/09/2024, 11/09/2024,
18/09/2024, 27/09/2024, 6/11/2024, 13/12/2024, 19/12/2024,
22/01/2025, 29/01/2025, 5/02/2025, 12/02/2025, 26/02/2025,
3/03/2025, 19/03/2025, 21/03/2025, 7/04/2025, 9/04/2025,
25/04/2025, 7/05/2025, 9/05/2025, 14/05/2025

Personal

Involucramos a nuestro personal, tanto clasificado como certificado,
en el proceso del Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por
sus siglas en inglés), facilitando canales de comunicacion abiertos,
brindando oportunidades para aportar sugerencias y comentarios, e
involucrandolos activamente en reuniones colaborativas de
planificacion y toma de decisiones. Esto incluyd, entre otras,
reuniones mensuales del personal, reuniones mensuales de las
Comunidades de Aprendizaje Profesional (PLC, por sus siglas en
inglés) y reuniones del Equipo de Liderazgo Académico (ALT, por sus
siglas en inglés).

Fechas para 2024-2025:

Encuesta del personal sobre clima escolar: 05/2025

Reuniones del personal: reuniones mensuales del personal de kinder
de transicion (TK, por sus siglas en inglés)-12.° grado; realizacioén de
mas reuniones si es necesario.

Reuniones de PLC: reuniones de PLC dos veces al mes.

Reuniones del ALT: reuniones del liderazgo dos veces al mes.

Comunidad

Organizamos foros comunitarios y reuniones de voz familiar
regularmente, con el fin de recopilar las opiniones y comentarios de
los miembros de la comunidad. Actualmente, realizamos reuniones
mensuales de Padres y Pasteles, tanto presenciales como en linea.
Estas reuniones también se graban y se comparten a través de
Facebook. Estos eventos brindaron una plataforma para un debate
abierto, donde los socios de la comunidad pudieron expresar sus
opiniones, compartir ideas y contribuir a la toma de decisiones.
Fechas para 2024-2025:

Noche de Regreso a Clases: 8/2024

Festival de otofio: 10/2024
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Una descripcion sobre como el LCAP adoptado fue influenciado por los comentarios proporcionados por los compafieros educativos.

El Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) adoptado se vio significativamente influido por la valiosa
retroalimentacion proporcionada por nuestros socios educativos a través de diversos foros, como el Consejo del Sitio Escolar (SSC, por sus
siglas en inglés), las reuniones mensuales de Padres y Pasteles, Voces Familiares, encuestas y comentarios en las reuniones de la junta
directiva. Gracias a las conversaciones colaborativas y a las aportaciones de estos socios educativos, pudimos obtener informacién valiosa
sobre las necesidades y prioridades de nuestra comunidad escolar; sus comentarios orientaron el desarrollo de las metas y estrategias del
LCAP, garantizando que reflejaran las diversas perspectivas y voces de nuestra comunidad escolar. Al incorporar las aportaciones de
nuestros socios educativos, hemos creado un plan integral e inclusivo, disefiado para abordar las necesidades unicas de nuestros alumnos
y promover su éxito académico y bienestar.

Todos los objetivos y acciones se identificaron mediante estos foros con los socios educativos. Si bien todas las familias coincidieron en que
aun hay margen de mejora académica (Meta 1), las preocupaciones sobre las instalaciones, en particular los bafios, y la seguridad escolar
(Meta 3) fueron las principales. Los alumnos también expresaron sus inquietudes sobre las instalaciones y la seguridad mediante encuestas
y foros. Las acciones descritas en ambas metas abordan estas areas de mejora.
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Metas y Acciones

Meta
Meta # Descripcion Tipo de Meta
1 Preparar a todos los estudiantes para el éxito postsecundario. Mejorar la competencia de los Meta Amplia

estudiantes en las materias basicas (Artes Linguisticas en Inglés, Matematicas, Ciencias y Estudios
Sociales) mediante la aplicacion de estrategias de instruccidon especificas, la prestacion de apoyo
diferenciado y el fomento de una cultura de altas expectativas y excelencia académica en todos los
niveles de ensefianza (TK - 12).

Prioridades Estatales abordadas por esta meta.

Prioridad 1: Basico (Condiciones de Aprendizaje)

Prioridad 2: Normas Estatales (Condiciones de Aprendizaje)

Prioridad 3: Participacion Parental (Inclusion)

Prioridad 4: Logro Estudiantil (Resultados Estudiantiles)

Prioridad 5: Inclusion Estudiantil (Inclusion)

Prioridad 6: Entorno Escolar (Inclusion)

Prioridad 8: Otros Resultados Estudiantiles (Resultados Estudiantiles)

Una explicacién sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

Nos comprometemos a implementar un plan de accion para mejorar el dominio estudiantil en las areas tematicas fundamentales, ya que
creemos que la excelencia académica es la base del éxito a lo largo de la vida. Al centrarnos en mejorar el dominio de materias como Artes
Linguisticas en Inglés (ELA, por sus siglas en inglés), Matematicas, Ciencias y Estudios sociales, dotamos a nuestros alumnos con los
conocimientos y las habilidades esenciales necesarios para sobresalir académicamente, acceder a oportunidades de educacion superior y
prosperar en sus futuras carreras. Ademas, mejorar el dominio de las asignaturas basicas es esencial para promover la equidad y garantizar
que todos los alumnos, independientemente de su origen o situacion, tengan acceso a una educacion de alta calidad que los prepare para el
éxito en un mundo cada vez mas competitivo y en constante cambio. Mediante intervenciones especificas, instruccidn diferenciada y
evaluacion continua, nos dedicamos a potenciar a cada alumno para que alcance su maximo potencial y se convierta en un estudiante de
educacioén continua, preparado para contribuir positivamente a la sociedad.

Los datos utilizados para desarrollar esta meta proporcionaron una vision clara del rendimiento estudiantil en las distintas areas tematicas.
Utilizando la Interfaz de Datos Escolares de 2023, pudimos observar que algunos grupos estudiantiles no demostraban competencia en
Artes Linguisticas en Inglés (ELA, por sus siglas en inglés) ni en Matematicas. Estos datos también mostraron que grupos especificos
enfrentaban dificultades: en Matematicas, los estudiantes de inglés (EL, por sus siglas en inglés) obtuvieron 78.2 puntos de Distancia
Respecto del Estandar (DFS, por sus siglas en inglés), los alumnos en desventaja socioeconomica (SED, por sus siglas en inglés)
obtuvieron 56.1 puntos DFS y los alumnos con discapacidad (SWD, por sus siglas en inglés) obtuvieron 114.6 puntos DFS. En ELA, los EL
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obtuvieron 46 puntos DFS, los SED obtuvieron 16.8 puntos DFS y los SWD obtuvieron 90.6 puntos DFS. Datos mas recientes de los
diagnosticos de Lectura y Matematicas de iReady mostraron que el 58% de los alumnos se encontraban en el nivel correspondiente a su
grado en Lectura y el 48% en Matematicas. Estos datos revelan la gran necesidad de intervencion continua y mejores practicas de
ensefianza.

Los comentarios de nuestros socios educativos respaldan el objetivo de la escuela de mejorar en todas las areas académicas. Tanto los
datos como la participacion han dado como resultado las métricas que se presentan continuacion para garantizar que la escuela rinda
cuentas a sus socios educativos sobre la mejora en las areas de ELA y Matematicas, garantizando asi el éxito de los alumnos durante toda
su etapa escolar y después de graduarse.

Midiendo y Reportando Resultados

Objetivo para

Mzgiila Medida Referente Resultad;) del Afo Resultadé) del Afo Resultadé) del Afio Dgeeqe;g]igréﬁtgal
1.1 Distancia de la norma en | Interfaz de Datos Interfaz de Datos Todos: -19 puntos | Interfaz de Datos
matematicas de la Escolares de California |Escolares de de Distancia Escolares de
Evaluacion del Logroy |de 2023: California de 2024: Respecto del California de 2024:
Progreso Estudiantil de | Todos: -29 puntos de | Todos -24.4 Estandar (DFS, Todos: +4.6
California (CAASPP, por |Distancia Respecto del | puntos de por sus siglas en | puntos de
sus siglas en inglés) Estandar (DFS, por sus |Distancia inglés) Distancia
siglas en inglés) Respecto del Estudiantes de Respecto del
Estudiantes de inglés: - |Estandar (DFS, inglés: -68 DFS Estandar (DFS,
78.2 DFS por sus siglas en Alumnos en por sus siglas en
Alumnos en desventaja | inglés) desventaja inglés)
socioeconomica: -56.1 |Estudiantes de socioeconomica: | Estudiantes de
DFS inglés -59.9 DFS +10 DFS inglés: +18.3 DFS
Alumnos con Alumnos en Alumnos con Alumnos en
discapacidades: -114.6 |desventaja discapacidades: - | desventaja
DFS socioeconomica: - 100 DFS socioeconomica:
45.9 DFS +10.2 DFS
Alumnos con Alumnos con
discapacidades: - discapacidades:
108.2 DFS +6.4 DFS
1.2 | Distancia de la norma en | Interfaz Escolar de Interfaz Escolar de Estudiantes de Interfaz Escolar de

artes linguisticas en
inglés de la Evaluacion

Datos de California de
2023:

Datos de California
de 2024:

inglés: -36 puntos
de Distancia

Datos de California
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# de

Resultado del Ano

Resultado del Ano

Objetivo para

Diferencia Actual

Medida Medida Referente 1 > Resultadé) del Afo del Referente
del Logro y Progreso Estudiantes de inglés: - Estudiantes de Respecto del Estudiantes de
Estudiantil de California |46 puntos de Distancia |inglés: -21.3 Estandar (DFS, inglés: +24.7
(CAASPP, por sus siglas |Respecto del Estandar |puntos de por sus siglas en | puntos de
en inglés) (DFS, por sus siglas en |Distancia inglés) Distancia

inglés) Respecto del Alumnos en Respecto del

Alumnos en desventaja Estandar (DFS, desventaja Estandar (DFS,

socioeconomica: -16.8 | por sus siglas en socioeconomica: - | por sus siglas en

DFS inglés) 7 DFS inglés)

Alumnos con Alumnos en Alumnos con Alumnos en

discapacidades: -90.6 |desventaja discapacidades: - | desventaja

DFS socioeconomica: - 85 DFS socioeconomica:
14.8 DFS +2.0 DFS
Alumnos con Alumnos con
discapacidades: - discapacidades:
89.1 DFS +1.5 DFS

1.3 |Rendimiento del 48% de los estudiantes |51% de los 58% de los +3% de los

diagnostico de fin de
curso iReady -
Evaluacion local de
matematicas

en o por encima del
nivel del grado

37% de los estudiantes
un grado por debajo
16% de alumnos dos o
mas grados por debajo
segun la evaluacion de
fin de afio escolar 2024.

alumnos estan en
o sobre el nivel de
su grado

34% de los
alumnos estan un
nivel por debajo de
su grado

15% de los
alumnos estan dos
0 mas niveles por
debajo de su
grado

Segun se identifico
en la evaluacion
de fin de afio de
2025.

estudiantes en o
por encima del
nivel del grado
32% de los
estudiantes un
grado por debajo
10% de alumnos
dos o mas grados
por debajo

alumnos estan en
o sobre el nivel de
su grado

-3% de los
alumnos estan un
nivel por debajo de
su grado

-1% de los
alumnos estan dos
0 mas niveles por
debajo de su
grado
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# de

Resultado del Ano

Resultado del Ano

Objetivo para

Diferencia Actual

Medida Medida Referente 1 > Resultadé) del Afo del Referente
1.4 | Rendimiento del 58% de los estudiantes |60% de los 68% de los +2% de los
diagnaostico de fin de afio |en o por encima del alumnos estan en estudiantes en o |alumnos estan en
de iReady - Evaluacion | nivel del grado o sobre el nivel de por encima del o sobre el nivel de
local de lectura 25% de los estudiantes |su grado nivel del grado su grado
un grado por debajo 24% de los 20% de los -1% de los
17% de alumnos dos o |alumnos estan un estudiantes un alumnos estan un
mas grados por debajo |nivel por debajo de grado por debajo | nivel por debajo de
segun la evaluacion de |su grado 12% de alumnos |su grado
fin de afio escolar 2024. 16% de los dos o mas grados | -1% de los
alumnos estan dos por debajo alumnos estan dos
0 mas niveles por 0 mas niveles por
debajo de su debajo de su
grado grado
Segun se identifico
en la evaluacion
de fin de afo de
2025.
1.5 | Dominio de los registros | Dominio de los registros Registro de la Dominio de los 1.° grado - +41.3%

en los grados 1-2 a partir
de los resultados del T2.
Evaluacion local

de evaluacion en los
grados 1-2 a partir de
los resultados del T2 de
2024.

1er grado - 35% de
competencia

2° grado - 41.2% de
competencia

competencia en
1.°y 2.° grado,
hasta el T2 de
2025

1.° grado - 76.3%
competente

2.° grado - 61.5%
competente

registros de
evaluacion en los
grados 1-2 a partir
de los resultados
del T2.

1er grado - 55%
de competencia
2° grado - 61% de
competencia

competente
2.° grado - +20.3%
competente
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Objetivo para

de los Estudiantes del
Inglés (ELPI, por sus
siglas en inglés)

Escolares de California
de 2023

El 42.3% de los
Estudiantes de Inglés
(EL, por sus siglas en
inglés) estan
progresando hacia el
dominio del idioma
inglés.

Escolares de
California de 2024
El 38% de los
Estudiantes de
Inglés (EL, por sus
siglas en inglés)
estan progresando
hacia el dominio
del idioma inglés.
El 31% de los
Estudiante del
Inglés a Largo
Plazo (LTEL, por
sus siglas en
inglés) estan
progresando.

# de . Resultado del Aio | Resultado del Afio ~ Diferencia Actual
Medida Medida Referente 1 > Resultadé) del Afio del Referente
1.6 | Indicador de Progreso Interfaz de Datos Interfaz de Datos El 50% de los Diferencia de -

Estudiantes de
Inglés (EL, por sus
siglas en inglés) y
los Estudiante del
Inglés a Largo
Plazo (LTEL, por
sus siglas en
inglés) estan
progresando hacia
el dominio del
idioma inglés.

4.3% en la
competencia para
los Estudiantes de
Inglés (EL, por sus
siglas en inglés).

Analisis de Meta para [2024-25]

Un analisis sobre como esta meta fue realizada en el previo afo.
Una descripcion de la implementacion general, incluyendo cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera
implementacion de estas acciones, asi como desafios y éxitos relevantes experimentados con implementacion.

Se implementaron exitosamente todas las acciones en las areas identificadas. La Accion 1.1 incluyé la Intervencidn Académica a través de

nuestro Laboratorio "Knights" (Caballeros) en Kinder-5.° grado y nuestros cursos de Exito en Matematicas en secundaria y preparatoria. La
Accion 1.2 proporcion6 multiples mediciones de datos para monitorear el progreso estudiantil. La Accion 1.3 proporciond un curriculo
complementario para todos los grados en las areas de Ciencias, Matematicas y Artes Linguisticas en Inglés (ELA, por sus siglas en inglés),
ademas de garantizar que todos los alumnos tuvieran acceso individual a computadoras y wifi a estos programas. La Accién 1.4 proporciono
un curriculo adicional para nuestros Estudiantes de Inglés (EL, por sus siglas en inglés) para mejorar el acceso a la instruccion de contenido
de cada grado. La Accién 1.5 proporcioné formacidn profesional a todos los educadores para una mejor instruccion. La Accion 1.6 garantizé
gue contaramos con el personal necesario para apoyar en todos los aspectos de la educacion.
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Una explicacion de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales y/o Porcentajes Planeados de
Servicios Mejorados y Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados.

Todos los gastos planificados se realizaron por completo para el afio escolar 2024-2025.

Una descripcion sobre la efectividad o inefectividad de las acciones especificas hasta la fecha con logrando progreso hacia la meta.

En general, las acciones implementadas para el afio escolar 2024-2025 han producido resultados efectivos. Las acciones 1.1 a 1.6 se
centran en la mejora académica. Segun las métricas identificadas, se han logrado avances positivos en las areas de Artes Linguisticas en
Inglés (ELA, por sus siglas en inglés), Matematicas y Lectura.

Con la incorporacion del Personal de Intervencion (Accion 1.1), el Analisis de Datos (Accion 1.2), el Curriculo Auxiliar Suplementario (Accion
1.3), el Curriculo de Desarrollo del Idioma Inglés (ELD, por sus siglas en inglés) (Accion 1.4), la Formacion Profesional (Accion 1.5) y el
Personal Auxiliar (Accion 1.6), los alumnos han logrado avances positivos, acercandose a la reduccion de la brecha. En el area de ELA, los
subgrupos identificados lograron los siguientes avances en la Interfaz de Datos Escolares de California: los Estudiantes de Inglés (EL, por
sus siglas en inglés) aumentaron 24.7 puntos, los alumnos en desventaja socioeconomica (SED, por sus siglas en inglés) aumentaron 2
puntos y los alumnos con discapacidades (SWD, por sus siglas en inglés) aumentaron 1.5 puntos. En Matematicas, tanto el grupo general
como los subgrupos identificados lograron los siguientes avances en la Interfaz de Datos Escolares de California: en general, los alumnos
aumentaron 4.6 puntos, los EL aumentaron 18.4 puntos, los SED aumentaron 10.2 puntos y los SWD aumentaron 6.4 puntos.

También observamos resultados similares con el desempefio en el Diagnostico iReady de Lectura y Matematicas. En Lectura, los alumnos
que se encuentran al nivel de su grado o por encima (competentes) aumentaron un 2%, y en Matematicas, un 3%. Los alumnos que se
encuentran dos o mas grados por debajo mostraron una disminucion del 1% en cada area, lo cual representa una mejora. Sin embargo,
como escuela, nos hemos fijado una meta del 12% y el 10%, respectivamente, y debemos seguir mejorando nuestras acciones en el afio
escolar 2025-2026 para satisfacer las necesidades de estos alumnos.

En primaria, estamos observando una mejora fenomenal en lectura, volviendo a los niveles previos a la pandemia. Los alumnos de 1.°
grado mejoraron su competencia en un 41.3% y los de 2.° grado, un 20.3%. En ambos grados, ya hemos superado nuestras metas del
Objetivo 3.

Una descripcion sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el proximo afio que
resulté de reflexiones sobre previa practica.

Para los puntos de referencia de las métricas 1.1y 1.2, la Interfaz de Datos Escolares deberia haber indicado "Interfaz de Datos Escolares
de California de 2023", no "Interfaz de Datos Escolares de California de 2024". En el punto de referencia de la métrica 1.1, habia un error
con la Distancia Respecto del Estandar (DFS, por sus siglas en inglés) para los alumnos en desventaja socioeconomica (SED, por sus
siglas en inglés); el numero deberia haber sido -56.1, no -1.7. Con esta correccion, fue necesario ajustar el objetivo del tercer afio a una
meta mas alcanzable de -46 DFS, en consonancia con las demas metas de DFS identificadas. Agregamos la Métrica 1.6 para abordar el
Indicador de Progreso de los Estudiantes del Inglés (ELPI, por sus siglas en inglés).
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Para mejorar aun mas nuestros servicios, hemos anadido las siguientes mejoras:

Accion 1.2: Incorporacidn de la prueba de lectura obligatoria por el estado para Kinder-2.° grado. Se utilizaran fondos de LREBG para
apoyar esta iniciativa.

Accion 1.3: Continuar la mejora en las areas de lectura y escritura. Kinder-3.° grado utilizaran métodos basados ??en la investigacion,
incluyendo la Ciencia de la Lectura, ademas de su curriculo adoptado de Artes Linguisticas en Inglés (ELA, por sus siglas en inglés),
Benchmark Advance, para satisfacer mejor las necesidades de los alumnos de estos grados. Se utilizaran fondos de LREBG para apoyar
esta iniciativa. Si bien observamos algunas mejoras en Matematicas este afio, aun no alcanzamos los niveles de competencia deseados.
Ampliaremos nuestros apoyos suplementarios en ELA y Matematicas con IXL, una plataforma lider de aprendizaje personalizado para
ayudar a los alumnos a desarrollar sus habilidades. Se utilizaran fondos de LREBG para apoyar esta iniciativa.

Accion 1.4: Incorporacidon de un auxiliar docente bilingue para apoyar la instruccion de Desarrollo del Idioma Inglés (ELD, por sus siglas en
inglés) en los salones de clases y estipendios para personal certificado altamente cualificado para apoyar la instruccién de ELD en el nivel
de educacion media.

Acciones
# de Titulo Descripcion Total de Fondos | Contribuye
Accion
1.1 Personal de La escuela implementara programas de intervencion en lectura y $454,788.00 Si
intervencion matematicas basados en evidencias con la intencidon de beneficiar a todos
académica los estudiantes con énfasis en los grupos de estudiantes que estan
rindiendo por debajo de la norma en las areas de artes linguisticas en
inglés y matematicas segun se mide en M1.1, M1.2, M1.3, M1.4 y M1.5.
1.2 | Evaluacion y analisis |Los datos apoyan a los estudiantes en su aprendizaje a medida que el $29,451.00 Si
de los datos personal docente analiza en busca de tendencias y patrones, evalua las
estrategias de ensefianza y supervisa los progresos. Ademas, la
informacion sobre los datos capacita a los alumnos para asumir la
responsabilidad de su aprendizaje. Los datos son necesarios para facilitar
la mejora continua de todos los alumnos y de los programas que aplica la
escuela.
1.3 | Curriculo de apoyo | La escuela implementara un curriculo suplementario basado en la $213,194.00 Si
académico investigacion para apoyar los curriculos adoptados de artes linguisticas en
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# de
Accidn

1.4

1.5

1.6

Titulo

Apoyo y curriculo de
desarrollo del idioma
inglés

Formacioén
profesional
académica

Personal de apoyo

Descripcion Total de Fondos

inglés y matematicas para ayudar a cerrar las brechas en el aprendizaje
de los grupos de estudiantes identificados.

Para garantizar que todos los alumnos tengan oportunidades equitativas $48,614.00
de tener éxito académico y alcanzar todo su potencial, es necesario contar

con apoyos. Estos apoyos en la adquisicion del lenguaje promueven la

comprension de contenidos, el desarrollo del vocabulario, la relevancia

cultural y el apoyo linguistico en todas las disciplinas, contribuyendo al

éxito académico a largo plazo.

La escuela va a implementar formacion profesional de manera continua $128,917.00
para los docentes en cuanto a las mejores practicas educativas en los
ambitos de la lectura y las matematicas.

Todo el personal de la escuela contribuye al aprendizaje de los alumnos $827,014.00
proporcionandoles apoyo emocional, apoyo académico, servicios

especializados, salud y bienestar, participacion de la familia y la

comunidad, y respondiendo a crisis y emergencias. Sus esfuerzos crean

un entorno de aprendizaje solidario e integrador en el que todos los

alumnos pueden prosperar académica, social y emocionalmente.
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Metas y Acciones

Meta
Meta # Descripcion Tipo de Meta
2 A través de una experiencia atractiva y de bienestar, la escuela fomentara una cultura escolar Meta Amplia

acogedora e inclusiva que garantice que todos los alumnos se sientan valorados, respetados y
apoyados. Esto incluye la implementacion de iniciativas para aumentar la competencia cultural
entre el personal y los alumnos, promover el aprendizaje socioemocional y mejorar las
oportunidades de participacidon y colaboracion comunitaria para crear un entorno de aprendizaje
positivo y de apoyo para todos los alumnos de kinder de transicion (TK, por sus siglas en inglés)-
12.° grado.

Prioridades Estatales abordadas por esta meta.

Prioridad 1: Basico (Condiciones de Aprendizaje)

Prioridad 4: Logro Estudiantil (Resultados Estudiantiles)

Prioridad 5: Inclusion Estudiantil (Inclusion)

Prioridad 6: Entorno Escolar (Inclusion)

Prioridad 7: Acceso al Curso (Condiciones de Aprendizaje)

Prioridad 8: Otros Resultados Estudiantiles (Resultados Estudiantiles)

Una explicacion sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

La Academia para la Excelencia Académica (AAE, por sus siglas en inglés) existe para preparar a los alumnos para el éxito en la educacion
superior a través de una educacion de preparacion para la universidad relevante y rigurosa. Con el fin de lograr esta misién, debemos
ofrecer oportunidades que satisfagan sus necesidades individuales y les ayuden a prosperar académica, social y emocionalmente. Los
cursos, clubes y actividades deben incluir experiencias de aprendizaje integradas que promuevan la mentalidad global, el pensamiento

critico y un uso redefinido de la tecnologia. Ofrecer esas oportunidades a nuestros alumnos ha sido siempre una parte fundamental de la
AAE.

Nos entusiasma ofrecer estas oportunidades durante el afo escolar 2024-2025. Los alumnos ampliaran su aprendizaje y aplicaran sus
conocimientos mediante excursiones en cada grado y cursos de enriquecimiento. La creacion e implementacidn de cursos de Educacion de
Carrera Técnica (CTE, por sus siglas en inglés) que apliquen oportunidades de aprendizaje reales se sumara a nuestra oferta académica
para alcanzar este objetivo. Los alumnos también recibiran oportunidades para ayudarles a obtener créditos universitarios. El apoyo
financiero para cubrir las cuotas de los examenes de Colocacion Avanzada y los libros de texto de inscripcion simultanea garantiza que no
haya ningun obstaculo para los alumnos que desean avanzar en su aprendizaje. La AAE también ofrece un programa de recuperacion de
créditos que los alumnos pueden realizar de forma independiente para recuperar créditos si necesitan apoyo para cumplir los requisitos de
graduacion.
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Para disefar esta meta, se utilizaron los datos de la Meta 1, junto con los comentarios de los alumnos y los padres. Tanto las familias como
los alumnos solicitaron excursiones, cursos de enriquecimiento, matricula simultanea y cursos de CTE en los foros y encuestas durante el
afno escolar 2023-2024.

Midiendo y Reportando Resultados

Objetivo para

estudiantil

Estudiantil 2023-2024

Los alumnos ayudan a
decidir lo que ocurre en
su escuela - 51.95%
Los profesores y otros
adultos escuchan las
ideas sobre la escuela -
52.55%

estudiantil sobre el
Entorno escolar de
2024-2025

Los alumnos
participan en las
decisiones sobre
el entorno escolar
- 55.14%

Mtgiila Medida Referente Resultad;) del ARo Resultadé) del ARo Resultadé) del Afio Dgeeqeé\ec;gréﬁtgal
2.1 Indicador de carreras Interfaz Escolar de Interfaz de Datos El 70% de los El -16.7% de los
profesionales y de California de 2023 Escolares de estudiantes estan | alumnos estan
Instituto El 65.9% de los California 2024 preparados preparados
estudiantes estan El 49.2% de los
preparados alumnos estan
preparados
2.2 Interfaz Escolar de Interfaz de Datos Mantener una tasa |El -0.6% de los
Tasa de graduacion California de 2023 Escolares de de graduacion del alumnos se
El 98.9% de los California 2024 99% graduan
estudiantes se graduan EI 98.3% de los
alumnos se
graduan
2.3 | Encuesta sobre el clima |Encuesta de Clima Encuesta La escuela ofrece |Los alumnos

clases de
enriquecimiento y
excursiones a
todos los alumnos
con experiencias
practicas,
aplicacién de
conocimientos en
el mundo real,

participan en las
decisiones sobre
el entorno escolar
-+3.19%

Los maestros y
otros adultos
escuchan las ideas
sobre la escuela -
+8.33%
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# de
Medida

Medida

Referente

Resultado del Ano
1

Resultado del Ano
2

Objetivo para
Resultado del Aifo
3

Diferencia Actual
del Referente

Los alumnos tienen

Los maestros y

exposicion a la

Los alumnos

multiples oportunidades |otros adultos diversidad, tienen multiples
fuera de la escuela para |escuchan las ideas oportunidades oportunidades
involucrarse - 83.72% |sobre la escuela - para el fuera de la escuela

60.88% pensamiento para participar -

Los alumnos criticoy la +7.13%

tienen multiples resolucion de

oportunidades problemas,

fuera de la escuela estimulacién de la

para participar - curiosidad,

90.85% desarrollo de

habilidades

sociales y una
comprension
cultural e historica
mas profunda.
Estas
oportunidades
permiten a los
estudiantes aplicar
lo aprendido en
clase y mejorar su
comprension.

Analisis de Meta para [2024-25]

Un analisis sobre como esta meta fue realizada en el previo afio.
Una descripcion de la implementacion general, incluyendo cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera
implementacion de estas acciones, asi como desafios y éxitos relevantes experimentados con implementacion.

Todas las acciones se implementaron con éxito en las areas objetivo. La Accion 2.1 brindé oportunidades de enriquecimiento en todos los
grados para aumentar la relevancia del aprendizaje académico. La Accidn 2.2 ofrecié oportunidades profesionales que respaldaban los
cursos de Educacion de Carrera Técnica (CTE, por sus siglas en inglés) y los cursos universitarios.
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Una explicacion de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales y/o Porcentajes Planeados de
Servicios Mejorados y Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados.

Todos los gastos planificados se realizaron por completo en el afo escolar 2024-2025.

Una descripcion sobre la efectividad o inefectividad de las acciones especificas hasta la fecha con logrando progreso hacia la meta.

La encuesta estudiantil sobre entorno escolar mostré un aumento en cada indicador, lo que demuestra que las medidas implementadas han
contribuido a mejorar la percepcion estudiantil de la escuela. Seguiremos con estas medidas para continuar esta trayectoria ascendente.

Las medidas implementadas para el aiio escolar 2024-2025 han arrojado resultados positivos en general. Sin embargo, la disminucion
constante del Indicador de preparacién para la universidad y profesién (CClI, por sus siglas en inglés) sigue siendo preocupante. En 2019,
antes de la pandemia, nuestra tasa de CClI era del 78%, en comparacién con el 49.2% en 2024. Un analisis exhaustivo revela varios factores
que contribuyen a la disminucién actual:

e El nivel de competencia en Matematicas en la Evaluaciéon de Desemperio y Progreso Estudiantil de California (CAASPP, por sus
siglas en inglés) entre los alumnos de 11.2 grado disminuyé del 44.4% en 2019 al 41.75% en 2024.

o Al revisar el cumplimiento de los requisitos A-G en el ciclo escolar 2023-2024, de una matricula de 116 alumnos, 41 no completaron
los requisitos A-G. De estos, 16 obtuvieron una calificacién D y tampoco cursaron los tres cursos de matematicas A-G requeridos y
aprobados. 12 alumnos con necesidades especiales tomaron cursos que no cumplian los requisitos A-G. 10 alumnos aceptaron
una calificacion D en sus cursos A-G y optaron por no volver a tomar el curso. Finalmente, 3 alumnos no completaron los créditos

A-G necesarios.

e Ademas, con la introduccién de "CAL Promise" (que ofrece acceso gratuito al instituto de educacién superior para los alumnos
elegibles) y la matricula gratuita que ofrece la universidad local a quienes no cumplen los requisitos, mas alumnos eligen el instituto
de educacion superior en lugar de las universidades de 4 afios. Dado que los requisitos de admisién al instituto de educacion
superior no se basan en cursos de A a G y aceptan cursos donde los alumnos obtuvieron una calificacion de "D", algunos alumnos

han elegido esta opcion.

Esta combinacién de factores nos ha llevado a revisar y ampliar nuestra oferta de cursos, a la vez que seguimos asesorando a los alumnos
para que alcancen sus metas a largo plazo.

Una descripcion sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el proximo afio que
resulté de reflexiones sobre previa practica.

Como se indica en la reflexion anterior, hemos realizado las siguientes adiciones a las acciones 2.1 y 2.2. Para la accion 2.1, hemos
afadido nuestros estipendios para actividades de enriquecimiento como el Cuerpo Estudiantil Asociado (ASB, por sus siglas en inglés),
juicios simulados y deportes electronicos, etc. Para la accidén 2.2, hemos ampliado nuestras trayectorias de Educacion de Carrera Técnica
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(CTE, por sus siglas en inglés) para incluir Disefio, Artes Visuales y Multimedia (Produccion de Video), Desarrollo de Programas
Informaticos y Sistemas (Ciencias de la Computacién) y Roboética. Hasta la fecha, estas tres trayectorias han tenido una buena acogida
entre los alumnos y esperamos seguir ampliando nuestro programa de CTE.

Para cumplir con las directrices federales vigentes, se eliminé el texto sobre DEI de la Meta 2.

Acciones
# de Titulo
Accion
2.1 Enriquecimiento

2.2

académico

Oportunidades de
Instituto y de carreras
profesionales

Descripcion Total de Fondos

La escuela ofrece clases de enriquecimiento y excursiones a todos los $213,342.00
alumnos con experiencias practicas, aplicacién de conocimientos en el

mundo real, exposicion a la diversidad, oportunidades para el pensamiento

critico y la resolucion de problemas, estimulacion de la curiosidad,

desarrollo de habilidades sociales y una comprension cultural e histérica

mas profunda. Estas oportunidades permiten a los estudiantes aplicar lo

aprendido en clase y mejorar su comprension.

Es esencial ofrecer a los estudiantes posibilidades ilimitadas mas alla de la $235,304.00
graduacion. Estas oportunidades, como las visitas al Instituto, la

inscripcion dual, los cursos de Educacion de Carrera Técnica y los cursos

de colocacién avanzada, crean un futuro equitativo e inclusivo para todos

los estudiantes.
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Metas y Acciones

Meta
Meta # Descripcion Tipo de Meta
3 Aplicar estrategias globales para garantizar un entorno de aprendizaje seguro y protegido para Meta Amplia

todos los alumnos de TK-12. Esto incluye mejorar las medidas de seguridad del plantel,
proporcionar formacion sobre resolucion de conflictos y practicas fortalecedoras y promover
intervenciones positivas en el comportamiento para fomentar una cultura de respeto,
responsabilidad y rendicion de cuentas en toda la comunidad escolar.

Prioridades Estatales abordadas por esta meta.

Prioridad 1: Basico (Condiciones de Aprendizaje)
Prioridad 3: Participacion Parental (Inclusion)
Prioridad 5: Inclusion Estudiantil (Inclusion)
Prioridad 6: Entorno Escolar (Inclusion)

Una explicacion sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

Garantizar un entorno de aprendizaje seguro para todos los alumnos de TK-12 es primordial para la mision y los valores de nuestra escuela.
Mediante la aplicacion de estrategias integrales, pretendemos crear una atmdsfera en la que los alumnos puedan prosperar académica,
social y emocionalmente sin miedo ni distracciones. Creemos que todos los alumnos merecen aprender en un entorno que fomente un
sentimiento de seguridad, respeto y pertenencia. Al dar prioridad a la seguridad, no sélo cumplimos con nuestro deber de proteger a
nuestros alumnos, sino que también fomentamos una cultura escolar positiva que promueve el bienestar y el éxito académico de los
estudiantes. Nuestro compromiso con unas medidas de seguridad integrales refleja nuestra dedicacion a proporcionar una educacion de la
maxima calidad y a garantizar que todos los alumnos tengan la oportunidad de alcanzar su pleno potencial en un entorno de aprendizaje
seguro y propicio.

Los datos utilizados para desarrollar este objetivo proporcionaron una vision clara de como perciben los alumnos su escuela y los
comportamientos que afectan a su experiencia educativa. La Interfaz Escolar de California también proporcion6 datos relativos a las
suspensiones, que han seguido aumentando y se situan en rojo para todos los grupos de alumnos.

Los comentarios de nuestros socios educativos apoyan el objetivo de la escuela de mejorar el comportamiento y la seguridad en todo el sitio
escolar. Tanto los datos como el compromiso han dado lugar a criterios que figuran a continuacién para garantizar que la escuela rinda
cuentas a sus socios educativos de la mejora del entorno y la cultura escolares que facilitan el éxito académico y el bienestar de sus
alumnos.
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Midiendo y Reportando Resultados

# de

Resultado del Ano

Resultado del Ano

Objetivo para

Diferencia Actual

Medida Medida Referente 1 > Resultadé) del Afio del Referente
3.1 | Tasa de suspension Interfaz Escolar de Interfaz de Datos Todos: 3.5% Todos: 3.6%
California de 2023 Escolares de Alumnos en Alumnos en
Todos: 5.4% California de 2024 desventaja desventajas
Estudiantes con Todos - 1.8% socioeconomicas: |socioeconomica:
desventajas Alumnos en 5% 4.2%
socioeconomicas: 7.2% |desventaja Afroamericanos: | Afroamericanos:
Afroamericanos: 17.6% | socioecondémica - 10% 12.9%
Hispanos: 6.3% 3% Hispanos 5% Hispanos: 4.4%
Alumnos asiaticos: 4.9 | Afroamericanos - Asiaticos: 3% Asiaticos: 0%
% 4.7%
Hispanos - 1.9%
Asiaticos - 4.9%
3.2 |Encuesta sobre el clima |Encuesta de Clima Encuesta Sentirse seguro en | Se siente seguro

estudiantil

Estudiantil 2023-2024
(4 areas de enfoque)

Sentirse seguro en la
escuela - 75.29%
Reglas claras y
consecuencias de los
comportamientos -
70.36%

Los estudiantes se
tratan bien - 49.03%
Limpieza de la escuela
- 39.61%

estudiantil sobre el
entorno escolar de
2024-2025 (4

areas de enfoque)

Se siente seguro
en la escuela:
84.91%

Reglas y
consecuencias
claras referentes al
comportamiento:
79.10%

Buen trato entre
alumnos: 60%

la escuela - 80%
Reglas claras y
consecuencias de
los
comportamientos -
75%

Los estudiantes se
tratan bien - 59%
Limpieza de la
escuela - 50%

en la escuela:
+9.62%

Reglas y
consecuencias
claras referentes al
comportamiento:
+8.74%

Buen trato entre
alumnos: +10.97%
Limpieza de la
escuela: +13.37%
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Objetivo para

Estudiantes de inglés:
18.9%

Estudiantes con
discapacidades: 24.1%
Estudiantes con
desventajas
socioeconomicas:
26.5%

Todos: 13.5%
Estudiantes de
inglés: 14.6%
Alumnos con
discapacidad:
19.1%

Alumnos en
desventaja
socioeconomica:
9.4%

Estudiantes con
discapacidades:
12%

Estudiantes con
desventajas
socioeconomicas:
13%

# de . Resultado del Anho | Resultado del Aho ~ Diferencia Actual
Medida Medida Referente 1 > Resultadé) del Ano del Referente
Limpieza de la
escuela: 52.98%
3.3 |Ausentismo cronico Interfaz Escolar de Interfaz de Datos Todos: 9% Todos -6.4%
California de 2023 Escolares de Estudiantes de Estudiantes de
Todos: 19.9% California de 2024 inglés: 9% inglés -4.3%

Alumnos con
discapacidad -
5.0%

Alumnos en
desventajas
socioeconomica -
17.1%

Analisis de Meta para [2024-25]

Un analisis sobre como esta meta fue realizada en el previo afio.
Una descripcion de la implementacion general, incluyendo cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera
implementacion de estas acciones, asi como desafios y éxitos relevantes experimentados con implementacion.

Se implementaron exitosamente todas las acciones en las areas objetivo. Las acciones 3.1 y 3.2 establecen medidas de seguridad para el
personal y la tecnologia. La accion 3.3 ofrece formacion profesional de "Capturing Kids Hearts" (Atrapando el corazén de los nifios) (CKH,
por sus siglas en inglés) a los maestros y el personal clasificado, tanto para quienes necesitan capacitacion continua como para quienes se

incorporan a CKH por primera vez.

Una explicacién de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales y/o Porcentajes Planeados de
Servicios Mejorados y Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados.

Todos los gastos planificados se realizaron por completo en el afio escolar 2024-2025.
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Una descripcion sobre la efectividad o inefectividad de las acciones especificas hasta la fecha con logrando progreso hacia la meta.

Las acciones implementadas para el afo escolar 2024-2025 han dado resultados efectivos. Las acciones 3.1, 3.2 y 3.3 se centran en el
bienestar general de la poblacién estudiantil, incluyendo la seguridad y la inclusion. La encuesta estudiantil sobre el clima escolar mostré un
aumento en cada indicador medido, lo que demuestra que las acciones implementadas han contribuido a mejorar la percepcién de los
alumnos sobre la escuela. Continuaremos con estas acciones para continuar esta trayectoria ascendente.

Con la incorporacion del personal de seguridad y la seguridad tecnoldgica (acciones 3.1 y 3.2), hemos observado una mejora considerable
en la percepcion de los alumnos sobre la seguridad (porcentaje de la encuesta sobre el clima escolar) y en la tasa de suspensiones
identificada en la Interfaz de Datos Escolares de California. El indicador de suspensiones disminuyo6 3.6%, una mejora significativa con
respecto al afio anterior, lo que le otorga un nivel azul, el mas alto. En cuanto a la accién 3.3, garantizar un clima escolar positivo, hemos
observado una mejora en el indicador de ausentismo crénico, que disminuyo6 6.4%, con un indicador general en amarillo. También se han
observado mejoras consistentes en los subgrupos: estudiantes de inglés (EL, por sus siglas en inglés), hispanos, de dos o mas razas, en
desventajas socioecondmica (SED, por sus siglas en inglés), alumnos con discapacidad (SWD, por sus siglas en inglés) y blancos, todos
con descensos en el ausentismo crénico.

Una descripcion sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el proximo afio que
resulté de reflexiones sobre previa practica.

Para mejorar aun mas los servicios, estamos agregando a nuestro elemento de accién 3.3, aumentando nuestro presupuesto para
"Capturing Kids Hearts" (Atrapando el corazén de los nifios) (CKH, por sus siglas en inglés) para garantizar que todo el personal
previamente capacitado continue con la capacitacion de CKH 2 y aquellos que aun no estan capacitados puedan asistir a CKH 1. El titulo de
este elemento de la accion se cambid a Clima escolar positivo para cumplir con las pautas federales recientes para DEI.

Acciones
# de Titulo Descripcion Total de Fondos | Contribuye
Accion
3.1 | Mejora de las La mejora de las medidas de seguridad fisica y personal beneficia a los $543,220.00 Si
medidas de alumnos al garantizar su seguridad y proteccién, proporcionar tranquilidad,
seguridad fisica y del |mejorar la asistencia, fomentar un entorno de aprendizaje positivo, reducir
personal el acoso y la violencia, mejorar la preparacion ante emergencias y

fomentar la confianza de los padres. Al dar prioridad al bienestar de los
alumnos, la escuela puede crear un entorno en el que todos los
estudiantes puedan prosperar académica, social y emocionalmente.
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# de
Accidn
3.2

3.3

Titulo

Director Atlético
Administrativo

Entorno escolar
positivo

Descripcion Total de Fondos

El puesto de Director Atlético Administrativo se ha desarrollado para $87,406.00
enfocarse en apoyar a nuestro equipo administrativo en el area de
intervencidn de comportamiento y asistencia junto con el manejo de las
necesidades atléticas de nuestra escuela. Este puesto coordinay
gestiona todas las responsabilidades administrativas atléticas, incluyendo
la programacion de eventos deportivos, la coordinacion del arbitraje, la
gestion del cuerpo técnico y la coordinaciéon de las instalaciones para dar
cabida a nuestro departamento de atletismo. Ademas, esta funcion
supervisara la intervencion y el apoyo a nuestros alumnos en las areas de
comportamiento y asistencia. Supervisar al Equipo de Revision de la
Asistencia de los Alumnos, apoyando la supervision y el desarrollo del
caracter de nuestra poblacion estudiantil.

Capturing Kids' Hearts es beneficioso para el cuerpo estudiantil, porque $54,133.00
crea un clima escolar positivo, mejora las relaciones entre alumnos y

profesores, potencia las habilidades socioemocionales, aumenta el

compromiso y la motivacién, reduce los problemas de disciplina, mejora el

rendimiento académico y prepara a los alumnos para el éxito mas alla de

la escuela.
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Servicios Aumentados o Mejorados para Jovenes de Crianza Temporal,
Estudiantes del Inglés y Alumnos de Bajos Ingresos para [2025-26]

Cantidad Total de Proyectadas Subvenciones LCFF Suplementarias |Proyectado 15 Por Ciento Adicional de Subvenciéon LCFF de

y/o de Concentracion Concentracién

$1,235,948.00 $0

Requerido Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios para el Ao LCAP

Proyectado Porcentaje para Porcentaje Total para Aumentar o
Aumentar o Mejorar Servicios Sobrante LCFF — Porcentaje Sobrante LCFF — Cifra Mejorar Servicios para el Proximo
para el Proximo Ciclo Escolar Ciclo Escolar

7.982% 0.000% $0.00 7.982%

Los Gastos Presupuestos para Acciones identificadas como Contribuyendo pueden encontrarse en la Tabla Gastos para Aumento
o Mejora de Servicios.

Descripciones Requeridas

Acciones a Nivel del LEA y Escolar

Para cada accion siendo proporcionada a una escuela entera o LEA, proporciona una explicacion de (1) las necesidades particulares
identificadas de los grupos estudiantes por quien la accion esta principalmente orientada, (2) como la accién esta disefiada para abordar las
necesidades identificadas y como se esta proporcionando a nivel del LEA o escolar y (3) las medidas utilizadas para medir la efectividad de la
accion para mejorar resultados para los grupos estudiantiles sin duplicacion.

# de Meta . e Como las Acciones Abordan Necesidades y Medidas para Supervisar
y Accion NEBEHEEEES [CEMINEERES Porqué se Proporciona a Nivel del LEA o Escolar | Efectividad
11 Accion: Diversas intervenciones académicas van a M1.1,M1.2, M1.3, M14y
Personal de intervencion académica proporcionar a los alumnos identificados las M1.5
habilidades en la lectura y las matematicas para
Necesidades ldentificadas: que tengan acceso a las normas de nivel de

La Interfaz de Datos Escolares de California | grado. Intervenciones especificas para satisfacer
informo que los estudiantes de inglés (EL, por |las necesidades concretas de los subgrupos

sus siglas en inglés) se desempenan en identificados.

amarillo y los alumnos en desventaja

socioeconomica (SED, por sus silgas e inglés)
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# de Meta Necesidades Identificadas Como las Acciones Abordan Necesidades y Medidas para Supervisar
y Accion Porqué se Proporciona a Nivel del LEA o Escolar | Efectividad

en naranja en Artes Linguisticas en Inglés
(ELA, por sus siglas en inglés) y amarillo en
matematicas; los alumnos con discapacidad
(SWD, por sus siglas en inglés) se
desemperfian en rojo en ELA y naranja en
matematicas.

Rango:
A nivel del LEA
A nivel escolar

1.2 Accién: Para supervisar el progreso de los alumnos en los M1.1, M1.2, M1.3, M1.4 y
Evaluacion y analisis de los datos subgrupos identificados, es necesario disponer de M1.5
herramientas a través del sistema de informacion
Necesidades ldentificadas: estudiantil y de programas especializados de

La Interfaz de Datos Escolares de California | supervision de datos. Estos programas
informo que los estudiantes de inglés (EL, por proporcionan a los estudiantes la informacion
sus siglas en inglés) se desempenan en necesaria para ayudarles a introducir mejoras en
amarillo y los alumnos en desventaja el aprendizaje.

socioeconomica (SED, por sus silgas e inglés)

en naranja en Artes Linguisticas en Inglés

(ELA, por sus siglas en inglés) y amarillo en

matematicas; los alumnos con discapacidad

(SWD, por sus siglas en inglés) se

desemperfian en rojo en ELA y naranja en

matematicas.

Rango:
A nivel del LEA
A nivel escolar

1.3 Accion: Los alumnos que no estén al nivel de sugradoal M1.1,M1.2, M1.3, M1.4y
Curriculo de apoyo académico comenzar el afio escolar actual necesitaran M1.5
instruccion adicional en las normas de grados
Necesidades ldentificadas: anteriores. Las herramientas complementarias van

La Interfaz de Datos Escolares de California | a contribuir a que los alumnos cierren esas
informo que los estudiantes de inglés (EL, por | brechas, y tengan acceso a las normas actuales
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# de Meta Necesidades Identificadas Como las Acciones Abordan Necesidades y Medidas para Supervisar

y Accion Porqué se Proporciona a Nivel del LEA o Escolar | Efectividad
sus siglas en inglés) se desempeiian en de su nivel de grado. Estas herramientas
amarillo y los alumnos en desventaja benefician especificamente a los subgrupos

socioeconomica (SED, por sus silgas e inglés) identificados.
en naranja en Artes Linguisticas en Inglés

(ELA, por sus siglas en inglés) y amarillo en

matematicas; los alumnos con discapacidad

(SWD, por sus siglas en inglés) se

desemperfian en rojo en ELA y naranja en

matematicas.

Rango:
A nivel del LEA
A nivel escolar

1.4 Accién: Los apoyos que contribuyen a ayudar a los M1.1y M1.2
Apoyo y curriculo de desarrollo del idioma estudiantes de inglés a que tengan accesos a
inglés curriculos adoptados también ayudan a los demas

alumnos y subgrupos estudiantiles.

Necesidades ldentificadas:

La Interfaz de Datos Escolares de California
muestra un progreso de 38% para los
Estudiantes de Inglés (EL, por sus siglas en
inglés). Los datos de la Evaluacion de
Desempefio y Progreso Estudiantil de
California (CAASPP, por sus siglas en inglés)
muestran que los EL tienen un rendimiento
inferior al estandar en las areas de
Matematicas y Artes Linguisticas en Inglés
(ELA, por sus siglas en inglés).

Rango:
A nivel del LEA
A nivel escolar
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# de Meta Necesidades Identificadas Como las Acciones Abordan Necesidades y Medidas para Supervisar
y Accion Porqué se Proporciona a Nivel del LEA o Escolar | Efectividad
1.5 Accion: Con los cambios en el marco de las matematicas, M1.1, M1.2, M1.3, M1.4y
Formacion profesional académica la contratacion de nuevos profesores y los M1.5
programas avanzados adicionales, existe la
Necesidades ldentificadas: necesidad de garantizar que el personal docente

La Interfaz de Datos Escolares de California | disponga de las herramientas necesarias para
informo que los estudiantes de inglés (EL, por |satisfacer las necesidades de nuestros grupos de
sus siglas en inglés) se desempenan en alumnos identificados como de bajo rendimiento.
amarillo y los alumnos en desventaja

socioeconomica (SED, por sus silgas e inglés)

en naranja en Artes Linguisticas en Inglés

(ELA, por sus siglas en inglés) y amarillo en

matematicas; los alumnos con discapacidad

(SWD, por sus siglas en inglés) se

desemperfian en rojo en ELA y naranja en

matematicas.

Rango:
A nivel del LEA
A nivel escolar

1.6 Accién: Los grupos de alumnos identificados suelen M1.1,M1.2, M1.3, M14y
Personal de apoyo necesitar apoyo adicional en areas tanto dentro M1.5
como fuera del salon de clases. Ya sea que se
Necesidades ldentificadas: trate de necesidades académicas, emocionales,

La Interfaz de Datos Escolares de California  |de salud o de cualquier otro tipo, hay personal
informo que los estudiantes de inglés (EL, por | para brindar estos apoyos.
sus siglas en inglés) se desempenan en

amarillo y los alumnos en desventaja

socioeconomica (SED, por sus silgas e inglés)

en naranja en Artes Linguisticas en Inglés

(ELA, por sus siglas en inglés) y amarillo en

matematicas; los alumnos con discapacidad

(SWD, por sus siglas en inglés) se

desempefian en rojo en ELA y naranja en

matematicas.

Rango:
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# de Meta
y Accion

21

2.2

Necesidades ldentificadas

A nivel del LEA
A nivel escolar

Accién:
Enriquecimiento académico

Necesidades ldentificadas:

Los datos académicos del Objetivo 1 para
artes linguisticas en inglés y matematicas
junto con los comentarios de padres y
alumnos han demostrado la necesidad de un
aprendizaje adicional fuera del salon de
clases.

Rango:
A nivel del LEA
A nivel escolar

Accién:
Oportunidades de Instituto y de carreras
profesionales

Necesidades ldentificadas:

Los comentarios de las familias y los
estudiantes demuestran la necesidad de
continuar con los esfuerzos de Instituto y las
carreras profesionales, junto con la
incorporacion de cursos de Educacion de
Carrera Técnica.

Rango:

Como las Acciones Abordan Necesidades y
Porqué se Proporciona a Nivel del LEA o Escolar

Los grupos de estudiantes identificados muestran
que existe una necesidad de experiencias fuera
del salén de clases para aplicar y comprender
mejor el aprendizaje que han recibido. Los cursos
de enriquecimiento y las excursiones ayudan a
proporcionar estas oportunidades.

Todos los estudiantes se beneficiaran de las
acciones de Instituto y de carreras profesionales,
especialmente los de los subgrupos identificados.
Muchos estudiantes necesitan orientacion para
planificar su educacion mas alla de la graduacion.
Las familias también necesitan orientacion sobre
la planificacion de la educacion adicional de sus

hijos, incluidas las oportunidades disponibles para

permitirse una educacién adicional.
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Medidas para Supervisar
Efectividad

M1.1, M1.2, M1.3, M1.4,
M1.5, M2.1y 2.3

M2.1, M2.2 y M2.3
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# de Meta Necesidades Identificadas Como las Acciones Abordan Necesidades y Medidas para Supervisar
y Accion Porqué se Proporciona a Nivel del LEA o Escolar | Efectividad
3.1 Accién: Las medidas de seguridad puestas en marcha M3.1y M3.2
Mejora de las medidas de seguridad fisicay | beneficiaran a todos los alumnos, con especial
del personal atencion a los subgrupos especificos identificados

por el Indicador de Suspension.

Necesidades Identificadas:

Si bien la Interfaz de Datos Escolares de
California informé grandes avances para la
Academia para la Excelencia Académica
(AAE, por sus siglas en inglés) con relacion a
la tasa de suspension (indicador Azul),
consideramos que para mantener este estado
seguiremos con nuestras medidas de
seguridad para los alumnos y el personal.

Rango:
A nivel del LEA
A nivel escolar

3.2 Accién: Para aumentar la asistencia con un clima escolar |M3.3

Director Atlético Administrativo positivo, todos los alumnos, incluidos los grupos
identificados, necesitan apoyo adicional para
garantizar que estan presentes y emocionalmente
preparados para aprender.

Necesidades ldentificadas:

La Interfaz de Datos Escolares de California

reporto el indicador de ausentismo crénico en

Amarillo, con una disminucion del 6.4%.

También se han observado mejoras

consistentes en los subgrupos de estudiantes

de inglés (EL, por sus siglas en inglés),

hispanos, de dos o mas razas, en desventaja

socioeconomica (SED, por sus siglas en

inglés), alumnos con discapacidad (SWD, por

sus siglas en inglés) y blancos, quienes

experimentaron disminuciones en el
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# de Meta Necesidades Identificadas Como las Acciones Abordan Necesidades y Medidas para Supervisar
y Accion Porqué se Proporciona a Nivel del LEA o Escolar | Efectividad

ausentismo cronico y cuyo indicador se
encuentra en Amarillo.

Rango:
A nivel del LEA
A nivel escolar

3.3 Accion: Todos los alumnos, incluidos los de los grupos M3.1, M3.2 y M3.3
Entorno escolar positivo identificados, necesitan apoyos adicionales para
establecer relaciones tanto con sus companeros
Necesidades Identificadas: como con el personal de la escuela. Estos apoyos

La Interfaz de Datos Escolares de California  |ayudaran a los alumnos a tener éxito académica y
reporto el indicador de ausentismo crénico en |socialmente.
Amarillo, con una disminucion del 6.4%.

También se han observado mejoras

consistentes en los subgrupos de estudiantes

de inglés (EL, por sus siglas en inglés),

hispanos, de dos o mas razas, en desventaja
socioeconomica (SED, por sus siglas en

inglés), alumnos con discapacidad (SWD, por

sus siglas en inglés) y blancos, quienes

experimentaron disminuciones en el

ausentismo cronico y cuyo indicador se

encuentra en Amarillo.

Rango:

Acciones Limitadas
Para cada accion siendo proporcionada unicamente a uno o mas grupos estudiantiles sin duplicacion, proporciona una explicacion de (1) las
necesidades particulares identificadas de los grupos estudiantes a quien se les brinda servicio, (2) como la accion esta disefiada para abordar
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las necesidades identificadas y (3) cdmo la efectividad de la accion en mejorar resultados para los grupos estudiantiles sin duplicacion sera
medida.

# de”Meta Y Necesidades Identificadas Como las Acmones Estan Disefiadas para Abordar Medlc_ja_ns para Supervisar
Accidén las Necesidades Efectividad

11 Accion:
Personal de intervenciéon académica

Necesidades Identificadas:
Rango:

Para cualquier accion limitada contribuyendo a cumplir el requisitos de mejores 0 aumentados servicios que es asociado con el Planeado
Porcentaje de Servicios Mejorados en la Tabla de Resumen para Contribucion en lugar de gasto de fondos LCFF, describe la metodologia
que fue utilizada para determinar la contribucion de la accién hacia el porcentaje proporcional, segun corresponde.

No se aplica

Fondos Adicionales de Subvencion de Concentracion

Una descripcion del plan para como el financiamiento adicional de la subvencidén de concentracion mencionado sera utilizada para aumentar
la cantidad de personal proporcionando servicios directos a los alumnos en las escuelas que cuentan con una alta concentracién (superior al
55 por ciento) de jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos, segun corresponda.

No se aplica

Tasas de personal por
alumno por tipo de

‘s Escuelas con una concentracion estudiantil de 55 por |Escuelas con una concentracion estudiantil superior al
escuela y concentracion P P

- ciento o inferior 55 por ciento
de alumnos sin P
duplicacién
Tasa de personal por No se aplica No se aplica

alumno de personal
clasificado proporcionando
servicios directos a los
alumnos
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Tasas de personal por
alumno por tipo de

‘s Escuelas con una concentracion estudiantil de 55 por |Escuelas con una concentracion estudiantil superior al
escuela y concentracion P P

- ciento o inferior 55 por ciento
de alumnos sin P
duplicacién
Tasa de personal por No se aplica No se aplica

alumno de personal
certificado proporcionando
servicios directos a los
alumnos
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Tabla de Total de Gastos para 2025-26

2. Subvenciones

Ano LCAP

1. Subvenciéon Base LCFF
Proyectada

(Incluya Cantidad de
Dolares)

Suplementarias y/o de
Concentracion LCFF
Proyectadas
(Incluya Cantidad de

3. Proyectado Porcentaje
para Aumentar o Mejorar
Servicios para el Préximo
Ciclo Escolar

Sobrante LCFF —

Porcentaje

(Incluya Porcentaje del

Previo Aio)

Porcentaje Total para

Aumentar o Mejorar

Servicios para el Préximo
Ciclo Escolar

Totales

Totales

# de # de
Meta Accion

1 1.1
1 1.2
1 1.3
1 14
1 1.5

15,484,881.00

$2,082,712.00

Titulo de Accion

Grupo(s)
Estudiantil(es)

Personal de intervencion Estudiantes del

académica

Evaluacion y analisis de

los datos

Curriculo de apoyo
académico

Apoyo y curriculo de
desarrollo del idioma
inglés

Formacion profesional

académica

Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Joévenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Dolares
1,235,948.00

$494,085.00

éContribuye

ndo al

Aumento o

Mejora de
Servicios?

Si

Si

Si

Si

Si

(#2 dividido por #1)

Nivel

A nivel
del
LEA

A nivel
escolar

A nivel
del
LEA

A nivel
escolar

A nivel
del
LEA

A nivel
escolar

A nivel
del
LEA

A nivel
escolar

A nivel
del
LEA

A nivel
escolar

7.982%

$0.00

Grupo(s)

Estudiantil(es

) Sin

Duplicacion

Estudiantes
del Inglés
Jovenes de
Crianza
Temporal
Escasos
Recursos

Estudiantes
del Inglés
Jovenes de
Crianza
Temporal
Escasos
Recursos

Estudiantes
del Inglés
Jovenes de
Crianza
Temporal
Escasos
Recursos

Estudiantes
del Inglés

Estudiantes
del Inglés
Jovenes de
Crianza
Temporal
Escasos
Recursos
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0.000%

$258,586.00

Plazo

Total del
Personal

$454,788.0
0

$8,000.00

$0.00

$40,614.00

$32,952.00

(#3 + % Sobrante)

7.982%

$2,835,383.00

Total No del

Personal

$0.00

$21,451.00

$213,194.00

$8,000.00

$95,965.00

Fondos LCFF

$203,612.00

$9,626.00

$154,319.00

$43,814.00

$38,824.00

Otros Fondos

Estatales

$42,649.00

$19,825.00

$58,875.00

$58,600.00

Fondos LCFF Otros Fondos Estatales Fondos Locales Fondos Federales Total de Fondos Total del Personal Total No del Personal

$2,372,158.00

$463,225.00

Fondos
Locales

Federales

Total de
Fondos

Fondos

$208,527.0 $454,788

0 .00

$29,451.
00

$213,194
.00

$4,800.00 $48,614.
00

$31,493.00 $128,917

.00

Porcentaje
Planeado de
Servicios
Mejorados

9.776%

0.462%

7.409%

2.103%

1.865%
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# de # de Titulo de Accion Grupo(s) éContribuye | Nivel Grupo(s) Ubicacié Plazo Total del Total No del Fondos LCFF Otros Fondos Fondos Fondos | Total de | Porcentaje

Meta | Accion Estudiantil(es) ndo al Estudiantil(es n Personal Personal Estatales Locales Federales | Fondos | Planeado de
Aumento o ) Sin Servicios
Mejora de Duplicacion Mejorados
Servicios?
1 1.6 Personal de apoyo Estudiantes del Si A nivel Estudiantes $827,014.0 $0.00 $827,014.00 $827,014 39.708%
Inglés del del Inglés 0 .00
Jévenes de Crianza LEA Jbévenes de
Temporal A nivel Crianza
Escasos Recursos escolar Temporal
Escasos
Recursos
2 21 Enriquecimiento Estudiantes del Si A nivel Estudiantes $183,342.0  $30,000.00 $174,877.00 $38,465.00 $213,342 8.3990%
académico Inglés del del Inglés 0 .00
Jévenes de Crianza LEA Jévenes de
Temporal A nivel Crianza
Escasos Recursos escolar Temporal
Escasos
Recursos
2 2.2 Oportunidades de Todos No Todas las $221,538.0  $13,766.00 $221,538.00 $13,766.00 $235,304 0.000%
Instituto y de carreras Escuelas 0 .00

profesionales

3 3.1 Mejora de las medidas  Estudiantes del Si A nivel Estudiantes $505,921.0 $37,299.00 $543,220.00 $543,220 26.082%
de seguridad fisica y del Inglés del del Inglés 0 .00
personal Joévenes de Crianza LEA Jbévenes de
Temporal A nivel Crianza
Escasos Recursos escolar Temporal
Escasos
Recursos
3 3.2 Director Atlético Estudiantes del Si A nivel Estudiantes $87,406.00 $0.00 $87,406.00 $87,406. 4.196%
Administrativo Inglés del del Inglés 00
Joévenes de Crianza LEA Jévenes de
Temporal A nivel Crianza
Escasos Recursos escolar Temporal
Escasos
Recursos
3 33 Entorno escolar positivo Todos No Todas las $10,583.00  $43,550.00 $54,133.00 $54,133. 0.000%
Escuelas 00
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Tabla de Acciones Contribuyentes para 2025-26

1. Subvencion 2. 3. Proyectado Sobrante Porcentaje 4. Total de 5. Total Porcentaje
Base LCFF | Subvenciones | Porcentaje LCFF — Total para Gastos Porcentaje de | Planeado para
Proyectada |Suplementaria para Porcentaje Aumentar o | Contribuyente Servicios Aumentar o
s ylo de Aumentar o (Porcentaje Mejorar s Planeados Mejorados Mejorar
Concentracio Mejorar del Previo |Servicios para (Fondos Planeados (%) | Servicios para| Totales por Total de
n LCFF Servicios para Aio) el Préximo LCFF) el Préximo Tipo Fondos LCFF
Proyectadas el Proximo Ciclo Escolar Ciclo Escolar
Ciclo Escolar (#3 + % (#4 dividido
(#2 dividido Sobrante) por #1, mas
por #1) #5)
15,484,881.00 1,235,948.00 7.982% 0.000% 7.982% $2,082,712.00 100.000% 113.450 % Total: $2,082,712.00
A nivel del
LEA Total: $2,082,712.00
Total limitado: $0.00
A nivel

escolar Total: $2,082,712.00

Planeados
Grupo(s) Gastos para
aINPI«;r:rzn;Z ° Estudiantil(es) Ubicacion Acciones
Serjvicios'? Sin Duplicacion Contribuyentes
; (Fondos LCFF)

1 1.1 Personal de intervencion Si A nivel del LEA Estudiantes del $203,612.00 9.776%
académica A nivel escolar Inglés
Jovenes de
Crianza Temporal
Escasos
Recursos

1 1.2 Evaluacion y analisis de los Si A nivel del LEA Estudiantes del $9,626.00 0.462%
datos A nivel escolar Inglés
Jévenes de
Crianza Temporal
Escasos
Recursos

1 1.3 Curriculo de apoyo Si A nivel del LEA Estudiantes del $154,319.00 7.409%
académico A nivel escolar Inglés
Jévenes de
Crianza Temporal
Escasos
Recursos

1 1.4 Apoyo y curriculo de Si A nivel del LEA Estudiantes del $43,814.00 2.103%
desarrollo del idioma inglés A nivel escolar Inglés

Planeado
Porcentaje de
Mejora de
Servicios (%)

¢ Contribuyendo

Meta | Accion # Titulo de Accion
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Meta | Accion #

1 1.5
1 1.6
2 21
3 3.1
3 3.2

Titulo de Accion

Formacion profesional
académica

Personal de apoyo

Enriquecimiento académico

Mejora de las medidas de
seguridad fisica y del
personal

Director Atlético
Administrativo

¢ Contribuyendo
al Aumento o
Mejora de
Servicios?

Si

Si

Si

Si

A nivel del LEA
A nivel escolar

A nivel del LEA
A nivel escolar

A nivel del LEA
A nivel escolar

A nivel del LEA
A nivel escolar

A nivel del LEA
A nivel escolar

Grupo(s)
Estudiantil(es)
Sin Duplicacion

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de
Crianza Temporal

Escasos
Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de
Crianza Temporal

Escasos
Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de
Crianza Temporal

Escasos
Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de
Crianza Temporal

Escasos
Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de
Crianza Temporal

Escasos
Recursos
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Ubicacion

Planeados
Gastos para
Acciones
Contribuyentes
(Fondos LCFF)

$38,824.00

$827,014.00

$174,877.00

$543,220.00

$87,406.00

Planeado
Porcentaje de
Mejora de
Servicios (%)

1.865%

39.708%

8.3990%

26.082%

4.196%
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Tabla de Actualizacion Anual para 2024-25

Total de Gastos
Planeados del

Total de Gastos
Estimados

Ano Pasado (Total de

(Total de

Total $2,576,142.00  $2,583,794.09

# de la Meta | # de la Accion del | Previa Accion/Titulo de Servicio ¢Contribuy6 a Mayor o | Gastos Planeados del Ailo | Estimados Gastos Actuales
del Ano Ano Pasado Mejor Servicio? Pasado (Incluir Total de Fondos)
Pasado Total de Fondos

1

3
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11

1.2

1.3

14

1.5

1.6

21

2.2

3.1

3.2

Personal de intervencion
académica
Evaluacion y analisis de los datos

Curriculo de apoyo académico

Apoyo y curriculo de desarrollo del
idioma inglés

Formacion profesional académica

Personal de apoyo

Enriquecimiento académico

Oportunidades de Instituto y de
carreras profesionales

Mejora de las medidas de
seguridad fisica y del personal

Director Atlético Administrativo

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

Si

$502,956.00

$53,076.00

$207,437.00

$12,000.00

$216,093.00

$554,375.00

$253,873.00

$41,578.00

$481,898.00

$162,532.00

$549,052.18

$57,370.51

$222,785.55

$12,074.65

$159,560.48

$504,243.31

$250,940.63

$52,600.38

$516,039.24

$162,402.16
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# de la Meta | # de la Accion del | Previa Accion/Titulo de Servicio ¢Contribuy6 a Mayor o | Gastos Planeados del Ailo | Estimados Gastos Actuales

del Anho Ano Pasado Mejor Servicio? Pasado (Incluir Total de Fondos)
Pasado Total de Fondos

3 3.3 Promover la diversidad, la equidad $90,324.00 $96,725.00
y la inclusién
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Tabla de Actualizaciéon Anual para Acciones Contribuyentes para 2024-25

6. Subvenciones 7. Total de Gastos | Diferencia Entre 5. Total de Diferencia Entre

4. Total de Gastos
Contribuyentes

8. Total de
Estimado
Porcentaje de
Mejora de

Suplementarias
ylo de
Concentracion
LCFF Estimadas . .

(Incluya Cantidad Ser(\;/u;ws Servicios
de Délares ¢ Resta 5 de 8

1,232,781.00 $1,675,918.00 $1,530,705.00 $145,213.00 100.000% 100.000% 0.000%

para Acciones | Gastos Planeados Porcentaje
Contribuyentes | y Estimados para Planeado para
Estimados Acciones Mejora de
(Fondos LCFF) Contribuyentes Servicios (%)
(Resta 4 de 7)

Porcentaje
Planeado y
Estimado para

Planeados Mejora de

(Fondos LCFF)

Gastos Planeados Estimados Gastos Estimado

¢Contribuyendo a | del Previo Aio para (EITELCS P Porcentaje Porcentaje Actual

Titulo de la Previa Acciones

~ ~ L, . . Aumento o Mejora Acciones . Planeado de Mejora de Mejora de
CELLTD | GRS AEECTERE R de Servicio? Contribuyentes (?:cr;:"gugj:;iz de Servicios Servicios
(Fondos LCFF) y (Incluya Porcentaje)

1 1.1 Personal de intervencion Si $193,178.00 193,182 11.527% 12.620%
académica

1 1.2 Evaluacion y analisis de los Si $9,626.00 9,631 0.574% 0.629%
datos

1 1.3 Curriculo de apoyo académico Si $102,437.00 67,554 6.112% 4.413%

1 1.4 Apoyo y curriculo de desarrollo Si $12,000.00 12,075 0.716% 0.789%
del idioma inglés

1 1.5 Formacion profesional Si $51,448.00 13,394 3.070% 0.875%
académica

1 1.6 Personal de apoyo Si $554,375.00 504,243 33.079% 32.942%

2 21 Enriquecimiento académico Si $108,424.00 133,386 6.470% 8.714%

3 31 Mejora de las medidas de Si $481,898.00 516,039 28.754% 33.713%

seguridad fisica y del personal

3 3.2 Director Atlético Administrativo Si $162,532.00 81,201 9.698% 5.305%
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Tabla de Sobrante LCFF para 2024-25

10. Estimado
Porcentaje
Actual para
Aumentar o

Mejorar

7. Total de
Estimados
Gastos
Actuales para

Servicios para Acciones
el Ciclo Contribuyente

Escolar Actual S
(6 dividido por | (Fondos LCFF)

8. Total de
Estimado
Porcentaje
Actual de
Mejora de
Servicios
(%)

9. Estimada

Subvencion | O Estimadas

Subvenciones
Suplementaria
s ylo de
Concentracion
LCFF Actuales

Sobrante LCFF

— Porcentaje

(Porcentaje del
Previo Afo)

Base LCFF
Actual
(Incluya
Cantidad de
Doélares)

15,186,685.00 1,232,781.00 0.00% 8.118% $1,530,705.00 100.000%
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11. Estimado
Porcentaje
Actual de
Aumento o
Mejora de

Servicios
(7 dividido por
9, mas 8)

110.079%

12. Sobrante
LCFF —
Cantidad en
Délar
(Resta 11 de
10 y multiplica
por 9)

$0.00

13. Sobrante
LCFF —
Porcentaje
(12 dividido por
)

0.000%
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Instrucciones del Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local

Resumen del Plan

Incluyendo los Companeros Educativos

Metas y Acciones

Aumento o Mejoramiento de Servicios para los Jovenes de Crianza Temporal, Estudiantes del Inglés y Alumnos de Bajos Ingresos

Para preguntas adicionales o ayuda técnica relacionada al cumplimiento de la plantilla del Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local
(LCAP, por sus siglas en inglés), favor de comunicarse con el COE local o la Oficina de Apoyo para los Sistemas de Agencia Local del
Departamento de Educacion de California (CDE, por sus siglas en inglés) por teléfono al 916-319-0809 o por correo electronico en
LCFF@cde.ca.qov.

Introduccion e Instrucciones

La Férmula de Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés) requiere que las agencias educativas locales (LEA, por sus
siglas en inglés) incluyan sus comparieros educativos locales en un proceso anual de planificacion para evaluar su progreso dentro de ocho
areas estatales de prioridad abarcando todas las medidas reglamentarias (los COE tienen diez prioridades estatales). Las LEA documentan los
resultados de este proceso de planificacion en el LCAP usando la plantilla adoptada por el Consejo Educativo Estatal.

El proceso de desarrollo del LCAP sirve para tres funciones distintas, pero relacionadas:

e Comprensiva Planificacion Estratégica: El proceso de desarrollar y anualmente actualizar el LCAP apoya integral planificacion
estratégica (Codigo Educativo [EC, por sus siglas en inglés] de California 52064 (e)(1)). Planificacidn estratégica que es integral conecta
decisiones presupuestarias a los datos de ensefianza y desempefio de aprendizaje. Las agencias educativas locales (LEA, por sus
siglas en inglés) debe continuamente evaluar las opciones dificiles que toman sobre el uso de recursos limitados para cumplir las
necesidades estudiantiles y comunitarias para garantizar que oportunidades y resultados mejoren para todos los alumnos.

e Participacién Significativa de los Compaiieros Educativos: El proceso de desarrollo del LCAP debe resultar en un LCAP que refleja
decisiones tomadas mediante participacion significativa de los comparieros educativos (EC 52064(e)(1)). Los compafieros educativos
locales cuentan con valiosas perspectivas y opiniones sobre los programas y servicios de un LEA. Efectiva planificacion estratégica
incorporara estas perspectivas y opiniones a fin de identificar potenciales metas y acciones por incluirse en el LCAP.

e Contabilidad y Cumplimiento: EI LCAP sirve una funcion importante de contabilidad debido a que aspectos de la plantilla LCAP

requieren que los LEA muestren que han cumplido con varios requisitos especificados en los reglamentos y las regulaciones del LCFF,
notablemente:
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o Demostrando que los LEA estan aumentando o mejorando servicios para jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y
alumnos de bajos ingresos en proporcion a la cantidad de financiamiento adicional que generan estos alumnos bajo el LCFF (EC
Seccion 52064(b)(4-6)).

o Estableciendo metas, apoyadas por acciones y gastos relacionados, que abordan las areas reglamentarias de prioridad y
medidas reglamentarias (EC Secciones 52064(b)(1) y (2)).

= NOTA: Segun especificado en EC Seccion 62064(b)(1), el LCAP debe proporcionar una descripcion de las metas anuales,
para todos los alumnos y cada subgrupo de alumnos identificados de acuerdo con EC Seccidén 52052, para lograrse para
cada una de las prioridades estatales. Comenzando con 2024-25, EC Seccidon 52052 identifica estudiantes del inglés de
largo plazo como un subgrupo estudiantil separado y distinto con un significado numérico a los 15 alumnos.

o Anualmente repasando y actualizando el LCAP para reflejar progreso hacia las metas (EC Seccion 52064 (b)(7)).

o Asegurando que todos los aumentos atribuidos a los calculos de suplemento y concentracion, incluyendo financiamiento adicional
de concentracion y/o sobrante LCFF, se reflejan en el LCAP (EC Secciones 52064[b][6], [8] y [11])-

La plantilla LCAP, como cada LCAP final adoptado del LEA, es un documento, no un proceso. Los LEA deben usar la plantilla para
conmemorar el resultado del proceso de desarrollo de su LCAP, que debe: (a) reflejar integral planificacion estratégica, particularmente para
abordar y reducir disparidades en oportunidades y resultados entre grupos estudiantiles indicados por la Interfaz [Dashboard] Escolar de
California, (b) mediante participacion significativa con los compafieros educativos que (c) cumple los requisitos legales, segun se refleja en el
LCAP final adoptado. Las secciones incluidas dentro de la plantilla LCAP no logran ni pueden reflejar el proceso completo de desarrollo, justo
como la plantilla LCAP misma no esta disefiada como una herramienta de participacion de compaferos educativos.

Si el superintendente escolar del condado tiene jurisdiccion sobre un distrito escolar de una escuela, el consejo educativo del condado y
consejo directivo del distrito escolar puede adoptar y peticionar para repaso y aprobacion de un LCAP singular consistente con los requisitos
en las secciones 50260, 52062, 52068 y 52070 del Codigo Educativo (EC, por sus siglas en inglés). EI LCAP debe claramente articular con el
presupuesto de cual entidad (distrito o superintendente escolares del condado) se alinearan todos los gastos presupuestados y actuales.

La plantilla modificada del LCAP para los ciclos escolares 2024-25, 2025-26 y 2026-27 refleja cambios reglamentarios realizados mediante el
Proyecto de Ley 114 (Comité de Repaso Presupuestario y Fiscal), Capitulo 48, Estatutos de 2023.

Mayormente esencial, el LCAP adoptado debe intentar destilar no solo lo que esta haciendo el LEA para los alumnos de kinder de transicion
hasta doceavo grado (TK-12°), pero también permitir que los compafieros educativos entiendan porque y si es que aquellas estrategias estan
resultando en mejores oportunidades y resultados para los alumnos. Los LEA son firmemente alentados a usar lenguaje y un nivel de detalle
en sus LCAP adoptados disefiados para ser significativo y accesible para los diversos compafieros educativos del LEA, asi como el publico en
general.

En desarrollar y finalizar el LCAP para adopcion, los LEA son alentados mantener la estructura general como el énfasis de la planificacion
estratégica y funciones de participacion de comparieros educativos:
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Dado presente desempefio a lo largo de prioridades estatales y en indicadores de la Interfaz [Dashboard] Escolar de California, ¢ como
esta el LEA usando sus recursos presupuestarios para responder a las necesidades estudiantiles y comunitarias, asi como abordar
cualquier brecha de desempenio, incluyendo al cumplir su obligacidn para aumentar o mejorar servicios para los jovenes de crianza
temporal, estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos?

Los LEA son alentados a enfocarse en un grupo de medidas o acciones que el LEA cree, a base de aporte recopilado de los comparieros
educativos, investigacion y experiencia, tendra el mayor impacto de parte de sus alumnos de TK-12° grado.

Estas instrucciones abordan los requisitos para cada seccion del LCAP, pero puede incluir informacion sobre practicas efectivas al desarrollar
el LCAP y completando el LCAP mismo. También, informacion es incluida al principio de cada seccion enfatizando el propésito que tiene cada
seccion.

Resumen del Plan

Propésito

Una seccidn bien desarrollada de Resumen del Plan ofrece un contexto significativo para el LCAP. Esta seccidn proporciona informacion sobre
la comunidad de un LEA, asi como informacion relevante sobre necesidades y desempefio estudiantil. A fin de proporcionar un contexto
significativo para el resto del LCAP, el contenido de esta seccion debe relacionarse clara y significativamente al contenido incluido en las
secciones subsiguientes del LCAP.

Requisitos e Instrucciones

Informacion General
Una descripcion del LEA, sus escuelas y sus alumnos en kinder de transicion a 12° grado, segun corresponde al LEA.
Brevemente describa el LEA, sus escuelas y sus alumnos de TK-12° grado, segun corresponda al LEA.
e Por ejemplo, informacion sobre un LEA en términos de geografia, inscripcion o empleo, la cantidad y el tamafo de escuelas especificas,

recientes desafios comunitarios y otra tal informacidon que como LEA desea incluir puede permitir que un lector entienda mejora el LCAP
de un LEA

e Como parte de esta respuesta, identifica todas las escuelas dentro del LEA recibiendo financiamiento del Multiplicador de Equidad.
Reflexiones: Desempeno Anual

Una reflexion del desempefio anual basado en un repaso de la Interfaz [Dashboard] Escolar de California y datos locales.

Refleja sobre el desempefio anual del LEA en la Interfaz [Dashboard] y datos locales. Esto puede incluir tanto éxitos como desafios
identificados por el proceso del desarrollo.
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Los LEA son alentados a destacar como ellos estan abordando las necesidades identificadas de grupos estudiantiles y/o escuelas dentro del
LCAP como parte de esta respuesta.

Como parte de esta respuesta, el LEA debe identificar lo siguiente, lo cual permanecera igual durante el ciclo LCAP de tres anos:

e Cualquier escuela dentro del LEA que recibio el nivel mas bajo de desempefio en uno o mas de los indicadores estatales en la Interfaz
[Dashboard] de 2023;

e Cualquier grupo estudiantil dentro del LEA que recibi6 el nivel mas bajo de desempefio en uno o mas de los indicadores estatales en la
Interfaz [Dashboard] de 2023; y/o

e Cualquier grupo estudiantil dentro de una escuela dentro del LEA que recibi6 el nivel mas bajo de desempefio en uno o mas de los
indicadores estatales en la Interfaz [Dashboard] de 2023.
Reflexiones: Ayuda Técnica
Segun corresponda, un resumen del trabajo en curso como parte de ayuda técnica.

Anualmente, identifica las razones que el LEA es elegible para o ha peticionado ayuda técnica consistente con EC secciones 47607.3, 52071,
52071.5, 52072 0 52072.5, y proporciona un resumen del trabajo en curso como parte de recibiendo ayuda técnica. La forma mas comun de
esta ayuda técnica es frecuentemente referida como Ayuda Diferenciada, sin embargo, esto también incluye los LEA que han peticionado
ayuda técnica de su COE.

e Siel LEA no es elegible para o recibir ayuda técnica, el LEA puede responder a este tema como “No Corresponde”.

Apoyo y Mejoramiento Integral

Un LEA con una escuela o escuelas identificadas para apoyo y mejoramiento integral (CSl, por sus siglas en inglés) bajo la Ley Todos los
Alumnos Triunfan debe responder a los siguientes temas:

Escuelas ldentificadas

Una lista de escuelas en el LEA que son elegibles para apoyo y mejora integral.

¢ Identifica las escuelas dentro del LEA que han sido identificadas para CSI.
Apoyo para Escuelas Identificadas

Una descripcion sobre como el LEA ha apoyado o apoyara sus escuelas eligibles en desarrollar planes de apoyo y mejoramiento integral.

e Describe como el LEA ha o lograra apoyar las escuelas identificadas con desarrollar los planes CSI que incluyen una evaluacion de
necesidades a nivel escolar, intervenciones a base de evidencia y la identificacion de cualquier inequidad de recursos para abordarse
mediante la implementacién del plan CSI.

Supervisando y Evaluando Efectividad

Una descripcion sobre como el LEA supervisara y evaluara el plan para apoyar la mejora estudiantil y escolar.
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e Describe como el LEA supervisara y evaluara la implementacion y efectividad del plan CSI para apoyar el mejoramiento estudiantil y
escolar.

Participacion de Companeros Educativos

Propésito

Participacion significativa de los padres, alumnos, educadores y otros comparieros educativos, incluyendo aquellos representando los grupos
estudiantiles identificados por LCFF, es critico al desarrollo del LCAP y el proceso presupuestario. Consistente con reglamento, tal
participacion de comparieros educativos debe apoyar integral planificacion estratégica, particularmente para abordar y reducir disparidades en
oportunidades y resultados entre grupos estudiantiles indicados por la Interfaz [Dashboard] Escolar de California, contabilidad y mejoramiento
a lo largo de prioridades estatales y prioridades localmente identificadas (EC Seccion 52064[e][1]). La participacion de compafieros educativos
es un continuo proceso anual.

Esta seccion esta disefiada para reflejar como la participacion de compafieros educativos influyo las decisiones reflejadas en el LCAP
adoptado. La meta es permitir que los comparieros educativos que participaron en el proceso de desarrollo LCAP, asi como el publico en
general entiendan como el LEA incluyo6 a los comparieros educativos y el impacto de aquella participacion. Los LEA son alentados mantener
esta meta en la vanguardia al completar esta seccién.

Requisitos

Distritos Escolares y COE: EC secciones 52060(q) (Informacion Legislativa de California) y 52066(q) (Informacion Legislativa de California)
especifican los compaferos educativos que deben consultarse al desarrollar el LCAP:

Maestros,

Directores,

Administradores,

Otro personal escolar,

Sindicatos laborales locales del LEA,

Padres, y

e Alumnos

Un distrito escolar o COE recibiendo fondos de Multiplicador de Equidad debe también consultar con comparieros educativos en escuelas
generando en el desarrollo del LCAP, especificamente, en el desarrollo de la requerida meta de enfoque para cada escuela aplicable.

Antes de adoptar el LCAP, los distritos escolares y COE deben compartirlos con los comités aplicables, segun identificado al seguir bajo
Requisitos e Instrucciones. El superintendente es requerido por reglamento responder por escrito a los comentarios recibidos de estos comités.
Los distritos escolares y COE deben también consultar con los administradores del area de plan local para educacion especial al desarrollar el
LCAP.

Escuelas semiauténomas: EC Seccidén 47606.5(d) (Informacion Legislativa de California) requiere que los siguientes comparieros educativos
sean consultados al desarrollar el LCAP:
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Maestros,

Directores,
Administradores,

Otro personal escolar,
Padres, y

e Alumnos
Una escuela semiauténoma recibiendo fondos de Multiplicador de Equidad debe también consultar con compafieros educativos en la
escuela generando fondos de Multiplicador de Equidad en el desarrollo del LCAP, especificamente, en el desarrollo de la requerida meta de

enfoque para la escuela.

El LCAP debe también ser compartido con, y los LEA deben solicitar aporte de, grupos asesores a nivel del sitio escolar, segun corresponda
(p-€j., consejos del sitio escolar, Consejos Asesores de Estudiantes del Inglés, grupos asesores estudiantiles, etc.) para facilitar alineacién
entre metas del sitio escolar y a nivel distrital. Informacién y recursos que apoyan efectiva inclusion, definen consulta estudiantil y proporcionar
los requisitos para composicion de grupo asesor, se puede encontrar bajo Recursos en la pagina web LCAP del CDE.

Antes de que el cuerpo/consejo directivo de un LEA considere la adopcion del LCAP, el LEA debe cumplir los siguientes requisitos legales:

e Para distritos escolares, consulte Cdédigo de Educaciéon Seccidon 52062 (Informacion Legislativa de California);

o Nota: Escuelas semiauténomas usando el LCAP como el Plan Escolar de Logro Estudiantil deben cumplir los requisitos de EC
Seccion 52062(a).

e Para los COE, consulte Cédigo de Educacion Seccion 52068 (Informacion Legislativa de California); y

e Para escuelas semiautbnomas, consulte Codigo de Educacion Seccidon 47606.5 (Informacidn Legislativa de California).

e NOTA: Como recordatorio, el superintendente de un distrito escolar o COE debe responder, por escrito, a comentarios recibidos por los
aplicables comités identificados en las secciones del Codigo de Educacion incluidas anteriormente. Esto incluye el comité asesor
parental y puede incluir el comité asesor parental de Estudiantes del Inglés y, vigente el 1 de julio de 2024, el comité asesor estudiantil,

segun corresponda.

Instrucciones

Responde a los temas segun corresponde:
Un resumen del proceso utilizado para incluir los companeros educativos en el desarrollo del LCAP.

Distritos escolares y oficinas de educacion del condado deben, como minimo, consultar con maestros, directores, administradores, otro
personal escolar, sindicatos laborales locales y alumnos en el desarrollo del LCAP.

Escuelas semiautbnomas deben, como minimo, consultar con los maestros, directores, administradores, otro personal escolar, padres y
alumnos sobre el desarrollo del LCAP.
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Un LEA recibiendo fondos Multiplicador de Equidad debe también consultar con companeros educativos en escuelas generando fondos
Multiplicador de Equidad en el desarrollo del LCAP, especificamente, en el desarrollo de la requerida meta de enfoque para cada escuela
aplicable.

Completar Ila table segun corresponde:
Compainieros Educativos

Identifica los companeros educativos o grupos aplicables que fueron parte del desarrollo del LCAP.

Proceso para Inclusion

Describe el proceso de inclusion utilizado por el LEA para incluir los identificados compareros educativos en el desarrollo del LCAP. Como
minimo, el LEA debe describir como cumplié su obligacion para consultar con todos los comparieros educativos requeridos por reglamento,
segun corresponde al tipo de LEA.

e Una respuesta suficiente a este tema debe incluir informacién general sobre la cronologia del proceso y las reuniones u otras
estrategias de inclusion con companeros educativos. Una respuesta puede también incluir informacion sobre el enfoque filosofica de un
LEA hacia incluyendo sus compafieros educativos.

e Un LEA recibiendo fondos Multiplicador de Equidad debe también incluir un resumen sobre como consulté con comparieros educativos
en escuelas generando fondos Multiplicador de Equidad en el desarrollo del LCAP, especificamente, en el desarrollo de la requerida
meta de enfoque para cada escuela aplicable

Una descripcion sobre como el LCAP adoptado fue influenciado por los comentarios proporcionados por comparieros educativos.

Describe cualquier meta, medida, accidén o gasto presupuestado en el LCAP que fue influenciado por o desarrollado en respuesta a los
comentarios del compariero educativo.

e Una respuesta suficiente a esta tema proporcionara los compaferos educativos y el publico con informacion clara y especifica sobre
como el proceso de inclusién influy6 el desarrollo del LCAP. Esto puede también incluir una descripcion sobre como el LEA priorizé
peticiones de los comparieros educativos dentro del contexto de recursos presupuestarios disponibles o areas de enfoque de otra forma
priorizadas dentro del LCAP.

e Un LEA recibiendo fondos Multiplicador de Equidad debe incluir una descripcion sobre como la consulta con comparieros educativos en
escuelas generando fondos Multiplicador de Equidad influyo el desarrollo del LCAP adoptado.

e Para los propédsitos de este tema, esto puede también incluir, pero no se limita a:
¢ Inclusion de una meta o decision para ejercer una Meta de Enfoque (segun se describe al seguir)
¢ Inclusion de medidas ademas de las medidas requeridas a nivel reglamentario
e Determinacion del resultado deseado en una o mas de las medidas
¢ Inclusion de desempefio por uno o0 mas de los grupos estudiantiles en la subseccién Midiendo y Reportando Resultados
2025-26 Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local para el Academia para la Excelencia Académica Pagina 52 de 76



Inclusidn de accion o un grupo de acciones

Eliminacion de accion o grupo de acciones

Cambios al nivel de gastos propuestos para uno o mas de las acciones

Inclusidn de acciones como contribuyendo a aumento o mejora de servicios para servicios sin duplicacién
Analisis de efectividad de acciones especificas para lograr la meta

Analisis de diferencias materiales en gastos

Analisis de cambios hechos a una meta para el siguiente afilo LCAP basado en el proceso de actualizacion anual
Analisis de cambios o éxitos en la implementacion de acciones

Metas y Acciones

Propésito

Metas bien desarrolladas claramente comunicaran a los comparieros educativos que planea lograr el LEA, que planea hacer el LEA a fin de
lograr la meta y como el LEA sabra cuando ha logrado la meta. Una declaracion de meta, medidas asociadas y resultados deseados y las
acciones incluidas en la meta debe estar alineadas. La explicacion sobre porque el LEA incluyé una meta es una oportunidad para que el LEA
claramente comunique a los compafieros educativos y el publico en general porqué, entre las varias fortalezas y areas de mejoramiento
destacadas por datos de desempefio y estrategias y acciones que pudieran ejercerse, el LEA decidio ejercer esta meta, y las medidas
relacionadas, resultados deseados, acciones y gastos.

Una meta bien desarrollada puede enfocarse en el desempefio relativo a una mediada o medidas para todos los alumnos, un grupo(s)
estudiantil especifico, eliminando brechas de desempefio o implementando programas o estrategias deseadas impactar resultados. Los LEA
deben de evaluar el desempeio de sus grupos estudiantiles al desarrollar metas y las acciones relacionadas para lograr tales metas.

Requisitos e Instrucciones

Los LEA deben priorizar las metas, acciones especificas y gastos relacionados incluidos dentro del LCAP con una o mas de las prioridades
estatales. Los LEA deben considerar desempefio en los indicadores estatales o locales, incluyendo sus datos localmente recopilados y
reportados para los indicadores locales que son incluidos en la Interfaz [Dashboard] en determinar si es que y como priorizar sus metas dentro
del LCAP. Como se declaré previamente, planificacion estratégica que es integral vincula decisiones presupuestarias a los datos de
desempefio en ensefianza y aprendizaje. Los LEA debe continuamente evaluar las opciones dificiles que toman sobre el uso de recursos
limitados para cumplir las necesidades estudiantiles y comunitarias para asegurar que oportunidades y resultados mejoren para todos los
alumnos y para abordar y reducir disparidades en oportunidades y resultades entre grupos estudiantiles indicados por la Interfaz [Dashboard].

A fin de apoyar la priorizacion de metas, la plantilla LCAP ofrece a los LEA la opcion de desarrollar tres distintos tipos de metas:

e Meta de Enfoque: Una Meta de Enfoque es relativamente mas concentrada en su alcance y podra enfocarse en una menor cantidad de
medidas para medir mejoramiento. Una declaracion de Meta de Enfoque tendra un plazo y dejara en claro como debe medirse la meta.

o Todas las metas de Multiplicador de Equidad deben desarrollarse como metas de enfoque. Para informacién adicional, consulte
Metas Requeridas de Enfoque para los LEA Recibiendo Multiplicador de Equidad al seguir.
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e Meta General: Una Meta General es relativamente menos concentrada en su alcance y podra enfocarse en mejorar desempefio a lo
largo de una amplia gama de medidas.

e Meta de Mantenimiento de Progreso: Una Meta de Mantenimiento de Progreso incluye acciones que pueden estar en curso sin cambios
significativos y permite que el LEA rastree el progreso en cualquier medida no abordada en las otras metas del LCAP.

Requisito para Abordar las Prioridades Estatales LCFF

Como minimo, el LCAP debe abordar todas las prioridades LCFF y medidas asociadas que son articuladas en EC secciones 52060(d) y
52066(d), segun corresponde al LEA. El Resumen de Prioridades Estatales LCFF (LCFF State Priorities Summary) proporciona un resumen de
EC secciones 52060(d) y 52066(d) para ayudar con el desarrollo del LCAP.

Responder a los siguientes temas, segun corresponda:

Meta(s) de Enfoque
Descripcién

La descripcion proporcionada para una Meta de Enfoque debe ser especifica, mensurable y contar con un plazo.

e Un LEA desarrolla una Meta de Enfoque para abordar areas de necesidad que podran requerir o beneficiarse de un enfoque mas
especifico e intensivo con datos.

e La Meta de Enfoque puede explicitamente hacer referencia a las medidas por cual se medira el logro de la meta y el plazo de tiempo
dentro del cual el LEA espera lograr la meta.

Tipo de Meta
Identifica el tipo de meta siendo implementada como una Meta de Enfoque.
Prioridades Estatales abordadas por esta meta.
Identifica cada una de las prioridades estatales que esta meta busca abordar.
Una explicacion sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.
Explique por qué el LEA ha elegido priorizar esta meta.
¢ Una explicacion debe estar basada en datos de la Interfaz [Dashboard] u otros datos recopilados localmente.

e Los LEA deben describir como el LEA identifico esta meta para mayor atencion, incluyendo consulta relevante con los companeros
educativos.
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e Los LEA son alentados promover transparencia y entendimiento sobre la decisidn para ejercer una meta de enfoque.

Requerida Meta(s) de Enfoque para los LEA Recibiendo Financiamiento de Multiplicador de Equidad

Descripcién

Los LEA recibiendo financiamiento de Multiplicador de Equidad deben incluir una o mas metas de enfoque para cada escuela generando
financiamiento de Multiplicador de Equidad. Ademas de abordando los requisitos de meta de enfoque detallados anteriormente, los LEA deben
adherirse a los siguientes requisitos.

Metas de enfoque para sitios escolares de Multiplicador de Equidad deben abordar lo siguiente:

(A) Todos los grupos estudiantiles que cuentan con el nivel mas bajo de desempefio en uno o mas de los indicadores estatales en la
Interfaz [Dashboard], y

(B) Cualquier asunto subyacente en la acreditacion, preparacion de la materia y retencién de los educadores de la escuela, si corresponde.

e Metas de Enfoque para todo y cada uno de los sitios escolares del Multiplicador de Equidad debe identificar medidas especificas para
cada grupo estudiantil identificado, segun corresponde.

e Un LEA puede crear una meta singular para multiples sitios escolares de Multiplicador de Equidad si esos sitios escolares cuentan con
los mismos grupos estudiantiles desempefiando al nivel mas bajo de desemperfio en uno o mas de los indicadores estatales en la

Interfaz [Dashboard] o, experimentan con asuntos similares de acreditacion, preparacion de la materia y retencidn de los educadores de
la escuela.

o Al crear una meta singular para sitios escolares de Multiplicador de Equidad, la meta debe identificar los grupos estudiantiles y
los niveles de desempenio en la Interfaz [Dashboard] que esta abordando la Meta de Enfoque; o,

o Los asuntos comunes que estan experimentando los sitios escolares con acreditacion, preparacion de la materia y retencidon de
los educadores de la escuela, si corresponde.

Tipo de Meta

Identifica el tipo de meta siendo implementada como una Meta de Enfoque para Multiplicador de Equidad.
Prioridades Estatales abordadas por esta meta.

Identifica cada una de las prioridades estatales que esta meta esta disefiada abordar.

Una explicacién sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

Explica por qué el LEA ha elegido priorizar esta meta.
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¢ Una explicacién debe estar basada en datos de Interfaz [Dashboard] u otros datos recopilados localmente.

e Los LEA deben describir como el LEA identifico esta meta para atencion enfocada, incluyendo consulta relevante con compafrieros
educativos.

e Los LEA son alentados promover claridad y entendimiento sobre la decisidn de ejercer una meta de enfoque.
e Ademas de esta informacion, el LEA debe también identificar:
o Laescuela o escuelas a cual corresponde la meta

Los LEA son alentados a abordar una meta de Multiplicador de Equidad de un punto de vista holistico, considerando como la meta puede
maximizar los resultados estudiantiles mediante el uso de LCFF y otro financiamiento ademas de los fondos de Multiplicador de Equidad.

¢ Fondos de Multiplicador de Equidad deben utilizarse para suplementar, no suplantar, financiamiento proporcionado a sitios escolares
de Multiplicador de Equidad para propdsitos del LCFF, el Programa de Oportunidades Expandidas de Aprendizaje (ELO-P, por sus
siglas en inglés), el Programa de la Subvencién Capacitadores de Lectoescritura y Especialistas de Lectura (LCRS, por sus siglas en
inglés) y/o el Programa de Sociedad con Escuelas Comunitarias de California (CCSPP, por sus siglas en inglés).

e Esto significa que fondos de Multiplicador de Equidad no deben usarse para reemplazar financiamiento que un sitio escolar de
Multiplicador de Equidad fuera de otra forma recibir para implementar acciones a nivel del LEA identificadas en el LCAP o que un
sitio escolar de Multiplicador de Equidad fuera de otra forma recibir para implementar provisiones de ELO-P, LCRS y/o CSSPP.

Nota: EC Seccion 42238.024(b)(1) (Informacién Legislativa de California) requiere que fondos de Multiplicador de Equidad deben usarse para
la provision de servicios a base de evidencia y apoyo de alumnos. Servicios a base de evidencia y apoyo es basado en evidencia objetiva que
ha formado el disefio del servicio 0 apoyo y/u orienta la modificacion de estos servicios y apoyos. Apoyos y estrategias a base de evidencia
son mas comunmente basado en investigacion educativa y/o medidas de desemperfio del LEA, la escuela y/o los alumnos.

Meta General
Descripcién

Describe que planea lograr el LEA mediante las acciones incluidas en la meta.
e La descripcidn de una meta general se alineara claramente con los deseados resultados mensurables incluidos para la meta.
e La descripcidon de la meta organiza las acciones y los resultados deseados de una manera cohesiva y consistente.

e Una descripcion de la meta es suficientemente especifica para ser mensurable en términos ya sea cuantitativos o cualitativos. Una meta
general no es tan especifica como una meta de enfoque. Aunque es suficientemente especifica para ser mensurable, hay varias
medidas distintas para medir progreso hacia la meta.

2025-26 Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local para el Academia para la Excelencia Académica Pagina 56 de 76


https://leginfo.legislature.ca.gov/faces/codes_displaySection.xhtml?lawCode=EDC&sectionNum=42238.024.

Tipo de Meta

Identifica el tipo de meta siendo implementada como Meta General.
Prioridades Estatales abordadas por esta meta.

Identifica cada una de las prioridades estatales que esta meta desea abordar.
Una explicacion sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

Explique por qué el LEA desarrollé esta meta y como las acciones y medidas agrupadas ayudaran a lograr la meta.

Meta de Mantenimiento de Progreso
Descripcién

Describa como el LEA tiene pensado mantener el progreso logrado en las Prioridades Estatales LCFF no abordadas por otras metas en el
LCAP.

e Usa este tipo de meta para abordar las prioridades estatales y medidas aplicables no abordadas dentro de otras metas en el LCAP.

e Las prioridades estatales y medidas por abordarse en esta seccion son aquellas por cuales el LEA, en consulta con compafieros
educativos, ha determinado mantener acciones y supervisar progreso al enfocarse en esfuerzos de implementacién abordados por otras
metas en el LCAP.

Tipo de Meta

Identifica el tipo de meta siendo implementada como parte de la Meta de Mantenimiento de Progreso.
Prioridades Estatales abordadas por esta meta.

Identifica cada una de las prioridades estatales que esta meta desea abordar.

Una explicacion sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

Explica como las acciones sostendran el progreso ejemplificado por las medidas relacionadas.

Midiendo y Reportando Resultados:
Para cada afno LCAP, identifique las medidas que el LEA usara para rastrear progreso hacia los resultados deseados.

e Los LEA deben identificar medidas para grupos estudiantiles especificos, segun corresponda, incluyendo resultados anticipados que
abordan y reducen disparidades en resultados entre grupos estudiantiles.
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e Las medidas pueden ser cuantitativas o cualitativas; pero como minimo, el LCAP del LEA debe incluir metas que son medidas utilizando
todas las medidas aplicables para las prioridades estatales relacionadas, en cada afio LCAP, segun corresponde al tipo de LEA.

e El nivel que una prioridad estatal no especifica una o mas medidas (p.ej., implementacion de las normas estatales del contenido y
desempefio académico), el LEA debe identificar una medida para usar dentro del LCAP. Para estas prioridades estatales, los LEA son
alentados a usar medidas basado en o reportado mediante las herramientas relevantes de autorreflexion con indicador local dentro de la
Interfaz [Dashboard].

e Medidas requeridas para acciones a nivel del LEA: Para cada accion identificada como 1) contribuyendo hacia el requisito para
aumentar o mejorar servicios para jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés, incluyendo estudiantes del inglés a largo plazo y
alumnos de bajos ingresos y 2) siendo proporcionado a nivel del LEA, el LEA debe identificar una 0 mas medidas para supervisar la
efectividad de la accion y sus gastos presupuestados.

o Estas medidas requeridas pueden ser identificadas dentro de la descripcion de la accidn o el primer tema en la seccion de
aumentados o mejorados servicios, sin embargo, la descripcion debe claramente identificar las medidas siendo utilizadas para
supervisar la efectividad de la accion y las acciones a cuales corresponden las medidas.

e Medidas requeridas para metas de Multiplicador de Equidad: Para cada meta de Multiplicador de Equidad, el LEA debe identificar:

o Las medidas especificas para cada grupo estudiantil identificado en cada sitio escolar especifico, segun corresponde, para medir
el progreso hacia la meta, y/o

o Las medidas especificas utilizadas para medir progreso en cumplir la meta relacionada a acreditacion, preparacion para materia o
retencién de educador en cada sitio escolar especifico.

Completa la table segun corresponde:
Medida #

¢ Incluye el numero de la medida.
Medida

¢ |dentifica la norma de medida siendo utilizada para determinar progreso hacia la meta y/o para medir la efectividad de una o mas
acciones asociadas con la meta.
Referente

¢ Incluye el referente al completar el LCAP para 2024-25.

o Usa los datos mas recientes asociados con la medida disponible al momento de adopcién del LCAP para el primer afio del plan
de tres anos. Los LEA pueden usar datos segun reportados en la Interfaz [Dashboard] de 2023 para el referente de una medida
solo si esos datos representan los datos disponibles mas recientes (p.ej., tasa de graduacion de escuela preparatoria).
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o Usando los datos mas recientes disponibles puede incluir repasando datos que el LEA esta preparando para entregar al Sistema
de Datos Longitudinales de Logro Estudiantil de California (CALPADS, por sus siglas en inglés) o datos que el LEA ha
recientemente entregado a CALPADS.

o Indica el ciclo escolar al cual corresponden los datos referentes.
o Los datos referentes deben permanecer iguales a lo largo del LCAP de tres afios.

= Este requisito no esta disefiado para prevenir que los LEA modifiquen los datos referentes si es necesario hacerlo. Por
ejemplo, si un LEA identifica que sus practicas de recopilacion de datos para una medida particular estan resultando en
datos incorrectos y las modifica para obtener datos correctos, también fuera ser apropiado que el LEA modifique los datos
referentes para alinear con el proceso de datos mas preciso y reportar sus resultados usando los datos correctos.

= Siun LEA elije modificar sus datos referentes, entonces, como minimo, debe claramente identificar el cambio como parte
de su respuesta al tema de descripcion de cambios en el Analisis de Meta para la meta. Los LEA también son altamente
alentados incluir sus comparieros educativos en la decision si es que o no van a modificar un referente y para comunicar el
cambio propuesto a sus compafieros educativos.

o Nota para Escuelas Semiautonomas: Escuelas semiautbnomas desarrollando un LCAP de uno o dos afios pueden identificar un
nuevo referente cada afio, segun corresponda.

Resultado de Afio 1
e Al completar el LCAP para 2025-26, incluya los datos mas recientes disponibles. Indica el ciclo escolar a cual corresponden los datos.

o Nota para Escuelas Semiautonomas: Escuelas semiautbnomas desarrollando un LCAP de un aio pueden proporcionar el
Resultado de Afio 1 al completar el LCAP para tanto 2025-26 y 2026-27 o pueden proporcionar el Resultado de Afo 1 para 2025-
26 y proporcionar el Resultado de Afio 2 para 2026-27.
Resultado de Afio 2

e Al completar el LCAP para 2026-27, incluya los datos mas recientes disponibles. Indica el ciclo escolar a cual corresponden los datos.

o Nota para Escuelas Semiautonomas: Escuelas semiautbnomas desarrollando un LCAP de un aio pueden identificar el Resultado
de Ao 2 como no corresponde al completar el LCAP para 2026-27 o pueden proporcionar el Resultado de Afo 2 para 2026-27.
Objetivo para Resultado de Afo 3

e Al completar el primer afio del LCAP, incluye el resultado objetivo para la medida relevante que el LEA anticipa lograr para el final del
ciclo LCAP de tres afios.

o Nota para Escuelas Semiautonomas: Escuelas semiautbnomas desarrollando un LCAP de uno o dos afios pueden identificar un
Objetivo para Afo 1 u Objetivo para Ao 2, segun corresponda.
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Diferencia Actual del Referente
e Al completar el LCAP para 2025-26 y 2026-27, incluye la diferencia actual entre el referente y el resultado anual, segun corresponda.

o Nota para Escuelas Semiautonomas: Escuelas semiautbnomas desarrollando un LCAP de uno o dos afios pueden identificar la
diferencia actual entre el referente y el resultado anual para Afo 1 y/o la diferencia actual entre el referente y el resultado anual
para Afo 2, segun corresponde.

Cronologia para distritos escolares y COE completando la parte “Midiendo y Reportando Resultados” de la Meta.

_ . . Objetivo para Diferencia Actual del
Medida Referente Resultado de Afo 1 Resultado de Afo 2 -
Resultado de Ano 3 Referente
Incluya informacion Incluya informacion Incluya informacion Incluya informacion Incluya informacion Incluya informacion en
en esta caja al en esta caja al en esta caja al en esta caja al en esta caja al esta caja al completar

completar el LCAP completar el LCAP completar el LCAP completar el LCAP completar el LCAP el LCAP para 2025-26
para 2024-25 o al para 2024-25 o al para 2025-26. Dejar | para 2026—27. Dejar | para 2024-25 o al y 2026-27. Dejar en
agregar una nueva agregar una nueva en blanco hasta en blanco hasta agregar una nueva blanco hasta

medida. medida. entonces. entonces. medida. entonces.

Analisis de la Meta:
Incluye el Ailo LCAP.

Usando datos actuales de resultados anuales mensurables, incluyendo datos de la Interfaz [Dashboard], analice si es que acciones planeadas
fueron efectivas en lograr la meta. “Efectivo” significa el nivel al cual las acciones planeadas fueron exitosas en producir el resultado objetivo.
Responda a los indicadores segun es orientado.

Nota: Al completar el LCAP de 2025-26, usa la plantilla de Actualizacion Anual del Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local para
completar el Analisis de Meta e identificar los temas de Analisis de Meta en el LCAP de 2025-26 como “No Corresponde”.

Una descripcion de la implementacion general, incluyendo cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera
implementacion de estas acciones, asi como desafios y éxitos relevantes experimentados con implementacion.

e Describe la implementacion total de las acciones para lograr la meta articulada, incluyendo desafios relevantes y éxitos experimentados
con la implementacion.

o Incluye una discusion de desafios relevantes y éxitos experimentados con el proceso de implementacion.

o Esta discusion debe incluir cualquier instante donde el LEA no implementd una accidn planeada o implement6 una accién
planeada de manera que se distingue de como de describié en el LCAP adoptado.
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Una explicacion de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales y/o Porcentajes Planeados de
Servicios Mejorados y Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados.

e Explicar las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales y/o Porcentajes Planeados de
Servicios Mejorados y Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados, segun corresponde. Variedades menores en gastos o
porcentajes no necesitan abordarse, y contabilidad de ddlar por délar no se requiere.

Una descripcion sobre la efectividad o inefectividad de las acciones especificas hasta la fecha con logrando progreso hacia la meta.

e Describe la efectividad o inefectividad de las acciones especificas hasta la fecha con logrando progreso hacia la meta. “Efectividad”
significa al nivel al cual las acciones fueron exitosas en producir el resultado objetivo e “inefectividad” significa que las acciones no
produjeron ningun resultado significativo u objetivo.

o En algunos casos, no todas las acciones en una meta seran disefiadas para mejorar desempeno en todas las medidas asociadas
con la meta.

o Alresponder a este tema, los LEA puede evaluar la efectividad de una accion singular o grupo de acciones dentro de la meta en
el contexto de desempeiio en una medida singular o grupo de medidas especificas dentro de la meta que son aplicables a la
accidn(es). Agrupando acciones con medidas permitira un analisis mas robusto sobre si es que la estrategia que esta usando el
LEA para impactar un grupos especificado de medidas esta funcionando y aumentar claridad para los socios educativos. Los LEA
son alentados usar tal enfoque cuando las metas incluyen multiples acciones y medidas que no son estrechamente asociadas.

o Comenzando con el Desarrollo del LCAP de 2025-26, el LEA debe cambiar acciones que no han resultado efectivas tras un
periodo de tres afios.

Una descripcion sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el préximo afio que resultd
de reflexiones sobre previa practica.

e Describir cualquier cambio realizado a esta meta, resultados anticipados, medidas o acciones para lograr esta meta como un resultado
de este analisis y analisis de los datos proporcionados en la Interfaz [Dashboard] u otros datos locales, segun corresponda.

o Segun notado anteriormente, comenzando con el LCAP de 2025-26, el LEA debe cambiar acciones que no han resultado
efectivas tras un periodo de tres afios. Para acciones que han sido identificadas como inefectivas, el LEA debe identificar la
accion inefectiva y debe incluir una descripcion de lo siguiente:

= Las razones por la inefectividad, y

= Como cambios a la accion resultaran en un nuevo o fortalecido enfoque.

Acciones:
Competa la tabla de acuerdo con lo siguiente. Agrega filas adicionales segun corresponda.

# de Accion
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¢ Incluye el numero de la accién.
Titulo

¢ Incluye un titulo abreviado para la accion. Este titulo también aparecera en las tablas de acciones.
Descripcién

e Proporcionar una breve descripcién de la accion.

o Para acciones que contribuyen a cumpliendo el requisito de mayores o mejores servicios, el LEA puede incluir una explicacion de
como cada accion esta principalmente orientadas hacia y efectiva para cumplir las metas del LEA para alumnos sin duplicacion,
segun detallado en las instrucciones en la seccién de Mayores o Mejores Servicios para Jovenes de Crianza Temporal,
Estudiantes del Inglés y Alumnos de Bajos Ingresos.

o Como se notod previamente, para cada accion identificada como 1) contribuyendo hacia el requisito de mayores o mejores
servicios para jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos y 2) siendo proporcionado a nivel
del LEA, el LEA debe identificar una o mas de las medidas para supervisar la efectividad de la accion y sus gastos
presupuestados.

o Estas medidas requeridas pueden identificarse dentro de la descripcidon de la accion o el primer tema en la seccion de mayores o
mejores servicios; sin embargo, la descripcion debe claramente identificar las medidas siendo utilizadas para supervisar la
efectividad de la accion y las acciones a cuales aplican las medidas.

Total de Fondos

¢ Incluye la cantidad total de gastos asociados con esta accidon. Gastos presupuestarios de fuentes especificas de financiamiento seran
proporcionadas en las tablas de accion.
Contribuyendo

¢ Indica si es que la accion contribuye a cumpliendo el requisito de mayores o mejores servicios segun detallado en la seccion Mayores o
Mejores Servicios usando un “Y” para Si o un “N” para No.

o Nota: para cada accion que contribuye, el LEA necesitara proporcionar informacion adicional en la seccién Mayores o Mejores
Servicios para abordar los requisitos en Codigo de Regulaciones de California, Titulo 5 [5 CCR] Seccion 15496 en la seccion
Mayores o Mejores Servicios del LCAP.

Acciones para Jovenes de Crianza Temporal: Distritos escolares, COE y escuelas semiautdbnomas que cuentan con cantidades
numeéricamente significativas del subgrupo estudiantil jbvenes de crianza temporal son alentados para incluir acciones especificas en el LCAP
disefiado para cumplir las necesidades especificas a los alumnos jovenes de crianza temporal.
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Acciones Requeridas

e Los LEA con 30 o mas estudiantes del inglés y/o 15 o0 mas estudiantes del inglés de largo plazo deben incluir acciones especificas en el
LCAP relacionado a, como minimo:

o Programas de adquisicion de lenguaje, segun se define en EC Seccidn 306, proporcionado a los alumnos, y
o Formacién profesional para los maestros.

o Siun LEA tiene 30 o mas estudiantes del inglés y 15 o mas estudiantes del inglés de largo plazo, el LEA debe incluir acciones
tanto para los estudiantes del inglés y estudiantes del inglés de largo plazo.

e Los LEA elegibles para ayuda técnica de acuerdo con EC secciones 47607.3, 52071, 52071.5, 52072 o 52072.5, debe incluir acciones
especificas dentro del LCAP relacionado a su implementacion del trabajo en curso como parte de ayuda técnica. La forma mas comun
de esta ayuda técnica es frecuentemente referida como Ayuda Diferenciada.

e Los LEA que cuentan con indicadores Rojos de la Interfaz [Dashboard] para (1) una escuela dentro del LEA, (2) un grupo estudiantil
dentro del LEA y/o (3) un grupo estudiantil dentro de cualquier escuela dentro del LEA deben incluir una o mas accion especifica dentro
del LCAP:

o Las acciones especificas deben ser orientadas hacia los grupos estudiantiles identificados y/o escuelas y deben abordar los
indicadores estatales identificados por cual el grupos estudiantil o la escuela recibi6 el nivel mas bajo de desempeio en la
Interfaz [Dashboard] de 2023. Cada grupo estudiantil y/o escuela que recibe el nivel mas bajo de desempefio en la Interfaz
[Dashboard] de 2023 debe abordarse por una o0 mas acciones.

o Estas acciones requeridas seran efectivas para el ciclo LCAP de tres afios.

Servicios Aumentados o Mejorados para Jovenes de Crianza Temporal,
Estudiantes del Inglés y Alumnos de Escasos Recursos

Propésito

Una seccién Servicios Aumentados o Mejorados bien redactada les proporciona a los comparieros educativos con una descripcidn integral,
dentro de una seccion singular dedicada, sobre como el LEA planea aumentar o mejorar servicios para sus alumnos sin duplicacion en EC
Seccion 42238.02 en TK-12° grado en comparacion a todos los alumnos de TK-12° grado, segun corresponde y como las acciones a nivel del
LEA o escolar identificadas para este propésito cumplen los requisitos reglamentarios. Descripciones proporcionadas deben incluir detalle,
pero aun ser suficientemente abreviadas como para promover un mayor entendimiento a los comparneros educativos para facilitar su habilidad
para proporcionar aporte. La descripcion LEA en esta seccidon debe alinearse con las acciones incluidas en la seccion Metas y Acciones como
contribuyendo.
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Favor de notar: Para el propdsito de cumplir el requisito de Mayores o Mejorados Servicios y consiste con EC Seccidon 42238.02, estudiantes
del inglés de largo plazo son incluidos en el grupo estudiantil de estudiantes del inglés.

Requisitos Reglamentarios

Un LEA es requerido demostrar en su LCAP como esta aumentando o mejorando servicios para sus alumnos que son jovenes de crianza
temporal, estudiantes del inglés y/o de bajos ingresos, colectivamente referidos como alumnos sin duplicacién, comparado con los servicios
proporcionados a todos los alumnos en proporcién al aumento de financiamiento que recibe basado en la cantidad y concentracion de alumnos
sin duplicaciéon en el LEA (EC Seccion 42238.07[a][1], EC Seccion 52064[b][8][B]; 5 CCR Seccidon 15496(a]). Este porcentaje de
proporcionalidad es también conocido como el “minimo porcentaje de proporcionalidad” o “MPP”, por sus siglas en inglés. La manera por cual
un LEA demuestra que esta cumpliendo su MPP es doble: (1) mediante el gasto de fondos LCFF o mediante la identificacion de un Porcentaje
Planeado de Servicios Mejorados segun documentado en la Tabla de Acciones Contribuyentes, y (2) mediante las explicaciones
proporcionadas en la seccion de Mayores o Mejores Servicios para Jévenes de Crianza Temporal, Estudiantes del Inglés y Alumnos de Bajos
Ingresos.

Mejorar servicios significa aumentar servicios en calidad y aumentar servicios significa aumentar servicios en cantidad. Servicios son
aumentados o mejorados por esas acciones en LCAP que son identificadas en la seccion de Metas y Acciones como contribuyendo al requisito
de aumento o la mejora de servicios, sin importar que sean proporcionadas a lo largo del LEA entero (accion a nivel del LEA), proporcionadas
a una escuela entera (accion a nivel escolar) o unicamente proporcionada a uno o mas grupos estudiantiles sin duplicacidon (Accion limitada).

Por lo tanto, para cualquier accion contribuyendo al requisito de mayores o mejores servicios, el LEA debe incluir una explicacién de:

e Como la accion esta aumentando o mejorando servicios para los grupos estudiantiles sin duplicacion (Necesidades ldentificadas y
Diseno de Accion), y

e Como la accion cumple las metas del LEA para sus alumnos sin duplicacion en cualquier area estatal o local de prioridad (Medida de
Efectividad).

Acciones a Nivel del LEA y Escolar

Ademas de las requeridas explicaciones mencionadas, los LEA deben proporcionar una justificacién sobre porqué una accién a nivel de LEA o
Escolar se esta proporcionando a todos los alumnos y como la accion esta disefiada para mejorar los resultados de grupos estudiantiles sin
duplicacién comparado a todos los alumnos.

e Declaraciones decisivas que un servicio ayudara a lograr un resultado anticipado para la meta, sin una explicita conexion o mayor
explicacion sobre cdmo, no son suficientes.

¢ Adicionalmente, simplemente declarando que un LEA cuenta con un alto porcentaje de inscripcion de un grupo o grupos estudiantiles

especificos no cumple la norma de aumentados o mejorados servicios debido a que alumnos inscribiéndose no es lo mismo que
alumnos siendo brindados servicio.
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Unicamente para Distritos Escolares

Acciones proporcionadas a nivel del LEA en distritos escolares con un porcentaje de alumnos sin duplicaciéon inferior al 55 por ciento
deben también incluir una descripcion sobre como las acciones son el uso mas efectivo de los fondos para cumplir las metas del distrito para
sus alumnos sin duplicacion en las areas estatales y cualesquiera locales de prioridad. La descripcion debe proporcionar la base por esta
determinacidn, incluyendo cualquier alternativo considerado, apoyando investigacion, experiencia o teoria educativa.

Acciones proporcionadas a nivel Escolar para escuelas con menos del 40 por ciento inscripcion de alumnos sin duplicacién deben
también incluir una descripcién sobre como las acciones son el uso mas efectivo de los fondos para cumplir las metas del distrito para sus
alumnos sin duplicacion en las areas estatales y cualesquiera locales de prioridad. La descripcion debe proporcionar la base por esta
determinacidn, incluyendo cualquier alternativo considerado, apoyando investigacion, experiencia o teoria educativa.

Requisitos e Instrucciones

Completar las tablas al seguir:
Total de Proyectadas Subvenciones Suplementarias y/o de Concentracion LCFF

e Especifica la cantidad de fondos de subvencion suplementarios y de concentraciéon LCFF que el LEA estima que recibira en el proximo
afno basado en la cantidad y concentracion de jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos. Esta
cantidad incluye la Subvencion de Concentracion LCFF de 15 por ciento Adicional.

Proyectada Subvencion de Concentracion LCFF de 15 por ciento Adicional

e Especifica la cantidad de financiamiento afiadido para la subvencién de concentracion LCFF adicional, segun descrito en EC Seccion
42238.02, que el LEA estima recibira en el préximo afo.
Proyectado Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios para el Proximo Ciclo Escolar

e Especifica el estimado porcentaje por cual los servicios para alumnos sin duplicacién deben aumentar o mejorar comparado con los
servicios proporcionados a todos los alumnos en el afio LCAP segun calculado de acuerdo con 5 CCR Seccion 15496(a)(7).
Sobrante LCFF — Porcentaje

e Especifica el Sobrante LCFF — Porcentaje identificado en la Tabla Sobrante LCFF. Si un por porcentaje sobrante no es identificado en
la Tabla Sobrante LCFF, especifica un porcentaje de cero (0.00%).
Sobrante LCFF — Ddlar

e Especifica la cantidad Sobrante LCFF — Ddlar identificado en la Tabla Sobrante LCFF. Si una cifra sobrante no es identificada en la
Tabla Sobrante LCFF, especifica una cantidad de cero ($0).
Porcentaje Total por Aumentar o Mejorar Servicios para el Proximo Ciclo Escolar

e Suma el Proyectado Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios para el Préximo Ciclo Escolar y el Porcentaje Proporcional LCFF
Sobrante Requerido y especifica el porcentaje. Esto es el porcentaje del LEA por cual servicios para alumnos sin duplicacion debe
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aumentar o mejorar comparado a los servicios proporcionados a todos los alumnos en el afio LCAP, segun es calculado de acuerdo con
5 CCR Seccion 15496(a)(7).

Descripciones Requeridas:

Acciones a nivel del LEA y Escolar

Para cada accion siendo proporcionada a una escuela entera o LEA, proporciona una explicacion de (1) las necesidades particulares
identificadas de los grupos estudiantes por quien la accién esta principalmente orientada, (2) como la accion esta disefiada para abordar las
necesidades identificadas y como se esta proporcionando a nivel del LEA o escolar y (3) las medidas utilizadas para medir la efectividad de la
accion para mejorar resultados para los grupos estudiantiles sin duplicacion

Si el LEA ha proporcionado esta descripcidn requerida en las Descripciones de Accion, declara como tal dentro de la tabla.
Completa la tabla de acuerdo con lo siguiente:
Necesidades ldentificadas

Proporcionar una explicacion sobre las necesidades identificadas particulares de los grupos estudiantiles sin duplicacién de LEA para quienes
estan principalmente orientadas las acciones.

Un LEA demuestra como una accion esta principalmente orientada hacia un grupo estudiantil sin duplicacion cuando el LEA explica las
necesidades, condiciones o circunstancias sobre los grupos estudiantiles sin duplicacion identificadas mediante una evaluacion de
necesidades y como la accion las aborda. Una evaluacidén de necesidades significativa incluye, como minimo, analisis de aplicables datos
sobre logro estudiantil y comentarios de comparieros educativos.

Coémo las Acciones estan Diseiladas Abordar Necesidades y Porqué es Proporcionado a nivel del LEA o Escolar

Proporcionar una explicacion sobre como la accion segun disefiada abordara las necesidades particulares identificadas del grupo estudiantil
sin duplicacién del LEA para quien la accidn esta principalmente orientada y la razon por cual la accion esta siendo proporcionada a nivel del
LEA o escolar.

e Como se declare anteriormente, declaraciones decisivas que un servicio ayudara a lograr un resultado anticipado para la meta, sin una
explicita conexion o mayor explicacién sobre cdmo, no son suficientes.

¢ Adicionalmente, simplemente declarando que un LEA cuenta con un alto porcentaje de inscripcién de un grupo o grupos estudiantiles
especificos no cumple la norma de aumentados o mejorados servicios debido a que alumnos inscribiéndose no es o mismo que
alumnos siendo brindados servicio.

Medidas para Supervisar Efectividad

Identifica las medidas siendo utilizadas para medir el progreso y la efectividad de las acciones.
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Nota para los COE y Escuelas Semiauténomas: En el caso de los COE y escuelas semiautbnomas, a nivel escolar y a nivel del LEA son
considerados ser sindGnimos.
Acciones Limitadas

Para cada accion siendo proporcionada unicamente a uno o mas grupos estudiantiles sin duplicacion, proporciona una explicacion de (1) las
necesidades particulares identificadas de los grupos estudiantes a quien se les brinda servicio, (2) como la accion esta disefiada para abordar
las necesidades identificadas y (3) como la efectividad de la accion en mejorar resultados para los grupos estudiantiles sin duplicacion sera
medida.

Si un LEA ha proporcionado las requeridas descripciones en las Descripciones de Acciones, declaralo como tal.
Completa la table de acuerdo con lo siguiente:
Necesidades ldentificadas

Proporciona una explicacién sobre las necesidades particulares de los grupos estudiantiles sin duplicacién identificados siendo brindado
servicio mediante la evaluacidén de necesidades del LEA. Una evaluacién de necesidades significative incluye, como minimo, analisis de
aplicables datos de logro estudiantil y comentarios de comparieros educativos.

Como las Acciones Estan Disenadas para Abordar las Necesidades

Proporcionar una explicacion sobre como la accion esta disefiada para abordar las necesidades particulares identificadas de los grupos
estudiantiles sin duplicacion identificados siendo brindado servicio.

Medidas para Supervisar Efectividad
Identifica las medidas siendo utilizadas para medir el progreso y la efectividad de las acciones.

Para cualquier accion limitada contribuyendo a cumplir el requisitos de mejores o aumentados servicios que es asociado con el Planeado
Porcentaje de Servicios Mejorados en la Tabla de Resumen para Contribucion en lugar de gasto de fondos LCFF, describe la metodologia que
fue utilizada para determinar la contribucion de la accion hacia el porcentaje proporcional, segun corresponde.

e Para cada accion con un Porcentaje Planeado de Servicios Mejorados, identifica la meta y el numero de accién y describe la
metodologia que fue utilizada.

e Al identificar un Porcentaje Planeado de Servicios Mejorados, el LEA debe describir la metodologia que es utilizada para determinar la
contribucion de la accion hacia el porcentaje proporcional. El porcentaje de servicios mejorados para una accion corresponde a la
cantidad de financiamiento LCFF que el LEA estima fuera a expandir para implementar la accion si fuera financiada.

e Por ejemplo, un LEA determina que hay una necesidad por analizar datos para asegurar que ayudantes instructivos y proveedores de
aprendizaje extendido sepan cuales apoyos objetivos proporcionar a los alumnos que son jévenes de crianza temporal. El LEA pudiera
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implementar esta accion al contratar personal adicional para recopilar y analizar datos y para coordinar apoyo para los alumnos, lo cual
el LEA estima fuera a costar $165,000. En lugar, el LEA elige utilizar una porcion del horario actual del personal para analizar datos
relacionados a los alumnos que son jovenes de crianza temporal. Este analisis luego se compartira con los directores de los sitios que
usaran los datos para coordinar servicios proporcionados por ayudantes instructivos y proveedores de aprendizaje expandido para
enfocarse en apoyo para alumnos. En este ejemplo, el LEA fuera a dividir el costo estimado de $165,000 por la cantidad de
Financiamiento LCFF identificado en la Tabla de Ingreso de Datos y luego convertir el cociente a un porcentaje. Este porcentaje es el
Planeado Porcentaje de Mejora de Servicio para la accion.

Fondos Adicionales de Subvencion de Concentracion

Una descripcion del plan para como el financiamiento adicional de la subvencidén de concentracion mencionado sera utilizada para aumentar la
cantidad de personal proporcionando servicios directos a los alumnos en las escuelas que cuentan con una alta concentracion (superior al 55
por ciento) de jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos, segun corresponda.

Un LEA que recibe la subvencion adicional de concentracion detallado en EC Seccidn 42238.02 es requerido demostrar como esta usando
estos fondos para aumentar la cantidad de personal que proporciona servicios directos a los alumnos en escuela con una inscripcion de
alumnos sin duplicacion que es superior al 55 por ciento que es igual a la cantidad de personal que proporciona servicios directos a los
alumnos en las escuelas con una inscripcion de alumnos sin duplicacion que es igual a o inferior al 55 por ciento. El personal que proporcion6
servicios directos a los alumnos debe ser personal certificado y/o clasificado empleado por el LEA; personal clasificado incluye personal de
mantenimiento.

Proporciona las siguientes descripciones, segun corresponde al LEA:

e Un LEA que no recibe una subvencion de concentracion o la extension de la subvencion de concentracion debe indicar que una
respuesta a este tema no es aplicable.

¢ |dentifica la meta y los numeros de accion de las acciones en el LCAP que el LEA esta implementando para cumplir el requisito para
aumentar la cantidad de personal que proporciona servicios directos a los alumnos en las escuelas con una inscripcion de alumnos sin
duplicacidon que es superior al 55 por ciento.

¢ Un LEA que no cuenta con escuelas de comparacion de donde describir como esta usando los fondos de extensidn para subvencion de
concentracion, tales como un LEA de escuela singular o un LEA que solo cuenta con escuelas con una inscripcién de alumnos sin
duplicacidn que es superior al 55 por ciento, debe describir como esta usando los fondos para aumentar la cantidad de personal
acreditado, clasificado o ambos, incluyendo personal de mantenimiento, que proporciona servicios directos a los alumnos en escuelas
selectas y el criterio utilizado para determinar cuales escuelas requieren apoyo adicional con dotacion.

e En caso de que una extension adicional de subvencion de concentracidn no es suficiente para aumentar dotacién proporcionando
servicios directos a los alumnos a una escuela con una inscripcion de alumnos sin duplicacidn que es superior al 55 por ciento, el LEA
debe describir como esta usando los fondos para retener el personal proporcionando servicios directos a los alumnos en una escuela
con una inscripcion de alumnos sin duplicacion que es superior al 55 por ciento.

Completa la table de acuerdo con lo siguiente:
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Proporciona la tasa de personal para alumno de personal clasificado proporcionando servicios directos a los alumnos con una
concentracion de alumnos sin duplicacion que 55 por ciento o inferior y la tasa de personal para alumno de personal clasificado
proporcionando servicios directos a los alumnos en escuelas con una concentracién de alumnos sin duplicacién que es superior al 55
por ciento, segun corresponda al LEA.

o EILEA puede agrupar sus escuelas por nivel de grado (Escuelas Primarias, Secundarias y Preparatorias), segun corresponde al
LEA.

o La tasa de personal para alumno debe estar basado en la cantidad de personal equivalente a tiempo completo (FTE, por sus
siglas en inglés) y la cantidad de alumnos inscritos segun se cuenta el primer miércoles en octubre cada afo.

Proporciona la tasa de personal para alumno de personal certificado proporcionando servicios directos a los alumnos con una
concentracion de alumnos sin duplicacion que 55 por ciento o inferior y la tasa de personal para alumno de personal certificado
proporcionando servicios directos a los alumnos en escuelas con una concentracién de alumnos sin duplicacién que es superior al 55
por ciento, segun corresponda al LEA.

o EILEA puede agrupar sus escuelas por nivel de grado (Escuelas Primarias, Secundarias y Preparatorias), segun corresponde al
LEA.

o La tasa de personal para alumno debe estar basado en la cantidad de personal equivalente a tiempo completo (FTE, por sus
siglas en inglés) y la cantidad de alumnos inscritos segun se cuenta el primer miércoles en octubre cada afo.

Tablas de Gastos

Complete la Tabla Ingreso de Datos para cada accion en el LCAP. La informacién ingresada en esta tabla se llenara automaticamente en la
otras Tablas de Gastos. Informacion es solo ingresada en la Tabla de Ingreso de Datos, la Tabla de Actualizacion Anual, la Tabla de Acciones
Contribuyente a Actualizacion Anual y la Tabla de Sobrante LCFF. Con la excepcion de la Tabla de Ingreso de Datos, la palabra “input’
(incluya) ha sido afadida a los encabezados de las columnas para ayudar con identificar las columnas donde informacion sera ingresada.
Informacion no es ingresada en el resto de las tablas de Acciones.

Las siguientes tablas de gastos son requeridas ser incluidas en el LCAP segun es adoptado por el consejo directivo local o cuerpo directivo:

Tabla 1: Tabla del Total de Gastos Planeados (para el proximo Ao LCAP)

Tabla 2: Tabla para Acciones Contribuyentes (para el proximo Aio LCAP)

Tabla 3: Tabla de Actualizacion Anual (para el Afio LCAP actual)

Tabla 4: Tabla de Actualizacion Anual para Acciones Contribuyentes (para el Aiio LCAP actual)

Tabla 5: Tabla de Sobrante LCFF (para el Afio LCAP actual)
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Nota: El proximo Ao LCAP es el afio para cual se esta planeado, mientras el Afio LCAP actual es el afio actual de implementacion. Por
ejemplo, al desarrollar el LCAP de 2025-26, 2025-26 sera el proximo Ao LCAP y 2024-25 sera el Aiio LCAP actual.

Tabla de Gastos Planeados Totales
En la Tabla de Gastos Planeados Totales, incluya la siguiente informacién para cada accién en el LCAP para ese afio LCAP aplicable:

e Ano LCAP: Identifica el Ao LCAP aplicable.

e 1. Proyectada Subvencion Base LCFF: Proporcione la cantidad total de financiamiento LCFF el LEA estima que recibira para el
préximo ciclo escolar, excluyendo las subvenciones suplementarias y de concentracion y las adiciones para el Programa de Subvencion
para Mejora Instructiva Objetiva y el Programa de Transporte de Casa a Escuela, de acuerdo con 5 CCR Seccion 15496(a)(8). Nota que
la Subvencion Base LCFF para propdsitos del LCAP también incluye las prestaciones de Escuelas Chicas Necesarias y Objetivo de
Recuperacion Econdmica para los distritos escolares y Subvencién de Operaciones del Condado para los COE.

Consulte EC secciones 2574 (para COE) y 42238.02 (para distritos escolares y escuelas semiautbnomas), segun corresponda, para
calculos de distribucion LCFF.

e 2. Proyectadas Subvenciones Suplementarias y/o de Concentraciéon LCFF: Proporciona la cantidad total de subvenciones
suplementarios y de concentraciéon LCFF que el LEA estima recibira a base de la cantidad y concentracién de alumnos sin duplicaciéon
para el proximo ciclo escolar.

¢ 3. Proyectado Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios para el Proximo Ciclo Escolar: Este porcentaje no sera ingresado;
es calculado basado en la Proyectada Subvencion Base LCFF y las Proyectadas Subvenciones Suplementarias y/o de Concentracion
LCFF, de acuerdo con 5 CCR Seccion 15496(a)(8). Este es el porcentaje por cual los servicios para alumnos sin duplicacion deben
aumentar o mejorar en comparacion a los servicios proporcionados a todos los alumnos en el proximo afio LCAP.

o Restante LCFF — Porcentaje: Especifica el Sobrante LCFF — Porcentaje identificado en la Tabla Sobrante LCFF del previo afio LCAP.
Si un por porcentaje sobrante no es identificado en la Tabla Sobrante LCFF, especifica un porcentaje de cero (0.00%).

e Porcentaje Total para Aumentar o Mejorar Servicios para el Préoximo Ciclo Escolar: Este porcentaje no sera ingresado; es
calculado basado en el Proyectado Porcentaje por Cual Aumentar o Mejorar Servicios para el Proximo Ciclo Escolar y el Restante LCFF
— Porcentaje. Este es el porcentaje por cual que el LEA debe aumentar o mejorar servicios para alumnos sin duplicacion
comparado a los servicios proporcionados a todos los alumnos en el proximo ano LCAP.

e # de Meta: Incluya el numero de Meta LCAP para la accion.
e # de Accidn: Incluya el numero de la accion segun es indicado en la Meta LCAP.

e Titulo de Accidn: Proporcione un titulo para la accién.
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e Grupo(s) Estudiantil(es): Indique el grupo o grupos estudiantil(es) que sera(n) los beneficiarios principales de la accién al ingresar
“Todo” o al ingresar un grupo o grupos estudiantil(es) especifico(s).

e ¢;Contribuyendo a Aumento o Mejora de Servicios?: Ponga “Si” si la accion es incluida como contribuyendo a cumpliendo el
aumento o mejoramiento de servicios; O, ponga “No” si la accidon no es incluida como contribuyendo a cumpliendo el aumento o
mejoramiento de servicios.

e Siseincluye “Si” en la columna Contribuyendo, entonces complete las siguientes columnas:

o Nivel: El nivel de una accion puede ser a nivel del LEA (es decir, a nivel del distrito, condado o semiautonomo), a nivel escolar o
limitado. Una accion que es a nivel del LEA en su alcance actualiza el programa educativo entero del LEA. Una accion que es a
nivel escolar en su alcance actualizar el programa educativo entero de una escuela particular. Una accion que es limitada en su
alcance es una accion que solo brinda servicio a uno o mas de los grupos estudiantiles sin duplicacion.

o Grupo(s) Estudiantil(es) Sin Duplicacion: Sin importar el nivel, acciones contribuyentes brindan servicio a uno o mas de los
grupos estudiantiles sin duplicacién. Indique uno o mas grupos estudiantiles sin duplicacion para quien los servicios estan siendo
aumentados o mejorados en comparacion a lo que todos los alumnos reciben.

o Ubicacion: Identifique la ubicacion donde la accidn sera proporcionada. Si la accion es proporcionada a todas las escuelas
dentro del LEA, el LEA debe indicar “Todas las Escuelas”. Si la accidén es proporcionada a escuelas especificas dentro del LEA o
solo a niveles de grados especificos, el LEA debe ingresar “Escuelas Especificas” o “Niveles de Grados Especificos”. Identifique
la escuela particular o un grupo de escuelas o niveles de grado (p. €j., todas las escuelas preparatorias o kinder-5° grado), segun
corresponda.

e Plazo: Ingrese “en curso” si la accion sera implementada por un periodo de tiempo indeterminado. De otra forma, indique el plazo por

cual la accion sera implementada. Por ejemplo, un LEA puede ingresar “1 Afio” o “2 Ahos” o “6 Meses.”
o Total de Personal: Ingrese la cantidad total de gastos del personal utilizados para implementar esta accion.

e Total de No Personal: Esta cantidad sera automaticamente calculada basada en la informacion proporcionada en la columna Total del
Personal y Total de Fondos.

e Fondos LCFF: Ingrese la cantidad total de fondos LCFF utilizados para implementar esta accion, si alguno. Fondos LCFF incluyen
todos los fondos que acaparan la meta LCFF total de un LEA (es decir, subvencion base, ajuste en nivel de grados, subvencion
suplementaria, subvencién de concentracion, Subvencion en Bloque de Mejora Instructiva Objetiva y Transporte de Hogar a Escuela).

o Nota: Para una accién contribuyendo hacia el cumplimiento del requisito aumento o mejora de servicios, debe incluir alguna
medida de financiamiento LCFF. La accion también puede incluir financiamiento de otras fuentes, sin embargo, el nivel al cual
una accién contribuye a cumpliendo el requisito aumento o mejora de servicios esta basado en el financiamiento LCFF siendo
utilizado para implementar la accion.
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e Otros Fondos Estatales: Ingrese la cantidad total de Otros Fondos Estatales utilizados para implementar esta accion, si alguna.

o Nota: Fondos de Multiplicador de Equidad debe ser incluido en la categoria de “Otros Fondos Estatales”, no en la categoria de
‘Fondos LCFF”. Como un recordatorio, fondos de Multiplicador de Equidad deben ser utilizados para suplementar, no suplantar,
financiamiento proporcionado a sitios escolares de Multiplicador de Equidad para propdsitos de LCFF, ELO-P, LCRS y/o CCSPP.
Esto significa que fondos de Multiplicador de Equidad no deben usarse para reemplazar financiamiento que un sitio escolar de
Multiplicador de Equidad fuera de otra forma recibir para implementar acciones a nivel de LEA identificadas en los LEA o LCAP o
que un sitio escolar de Multiplicador de Equidad fuera de otra forma recibir para implementar provisiones de ELO-P, LCRS y/o
CCSPP.

e Fondos Locales: Ingrese la cantidad total de Fondos Locales utilizados para implementar esta accion, si alguna.
e Fondos Federales: Ingrese la cantidad total de Fondos Federales utilizados para implementar esta accion, si alguna.
o Total de Fondos: Esta cantidad es automaticamente calculada basado en las cantidades ingresadas en las previas cuatro columnas.

e Planeado Porcentaje de Mejora de Servicios: Para cualquier accién definida como contribuyendo, siendo proporcionada a nivel
Limitado a los alumnos sin duplicacién y que no cuenta con financiamiento asociado con la accién, incluya la planeada mejora de
calidad anticipada para la accion como un porcentaje redondeado al centésimo mas cercano (0.00%). Una accion limitada es una accion
que solo brinda servicio a los jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y/o alumnos de bajos ingresos.

o Como es notado en las instrucciones para la seccion Aumento o Mejora de Servicios, al identificar un Planeado Porcentaje de
Mejora de Servicios, el LEA debe describir la metodologia que es utilizada para determinar la contribucion de la accion hacia el
porcentaje proporcional. El porcentaje de servicios mejorados para una accion corresponde a la cantidad de financiamiento LCFF
que el LEA estima fuera a utilizar para implementar la accion si fuera financiada.

Por ejemplo, un LEA determina que hay una necesidad por analizar datos para asegurar que ayudantes instructivos y
proveedores de aprendizaje extendido sepan cuales apoyos objetivos proporcionar a los alumnos que son jovenes de crianza
temporal. El LEA pudiera implementar esta accion al contratar personal adicional para recopilar y analizar datos y para coordinar
apoyo para los alumnos, lo cual el LEA estima fuera a costar $165,000. En lugar, el LEA elige utilizar una porcién del horario
actual del personal para analizar datos relacionados a los alumnos que son jovenes de crianza temporal. Este analisis luego se
compartira con los directores de los sitios que usaran los datos para coordinar servicios proporcionados por ayudantes
instructivos y proveedores de aprendizaje expandido para enfocarse en apoyo para alumnos. En este ejemplo, el LEA fuera a
dividir el costo estimado de $165,000 por la cantidad de Financiamiento LCFF identificado en la Tabla de Ingreso de Datos y
luego convertir el cociente a un porcentaje. Este porcentaje es el Planeado Porcentaje de Mejora de Servicio para la accion.

Tabla de Acciones Contribuyentes

Como es notado anteriormente, informacion no sera ingresada en la Tabla de Acciones Contribuyentes; sin embargo, la columna
“¢ Contribuyendo a Aumento o Mejora de Servicios?" necesitara ser revisada para asegura que solo acciones con un “Si ” estan exhibidas. Si
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acciones con un “No” son mostradas o si las acciones que estan contribuyendo no esta exhibidas en la columna, usa el menu desplegable en
el encabezado de la columna para filtrar solo las respuestas “Si”.

Tabla de Actualizacion Anual

En la Tabla Actualizacion Anual, proporcione la siguiente informacion en cada accién en el LCAP para el afio LCAP relevante:

o Estimados Gastos Actuales: Incluya el total de estimados gastos totales para implementar esta accion, si corresponde.

Tabla Actualizaciéon Anual de Acciones Contribuyentes

En la Tabla Actualizacion Anual de Acciones Contribuyentes, revise la columna “; Contribuyendo a Aumento o Mejora de Servicios?" para
asegurar que solo acciones con un “Si” estan exhibidas. Si acciones con un “No” son mostradas o si las acciones que estan contribuyendo no
esta exhibidas en la columna, usa el menu desplegable en el encabezado de la columna para filtrar solo las respuestas “Si”. Proporcione la
siguiente informacion para cada accion contribuyente en el LCAP para el afio LCAP relevante:

e 6. Estimadas Subvenciones Suplementarias y/o de Concentracion LCFF Actuales: Proporcione la cantidad total de
subvenciones suplementarias y de concentracion LCFF que el LEA estima realmente recibira basado en la cantidad y concentracion
de alumnos sin duplicacion en el ciclo escolar actual.

o Estimados Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes: Incluya el total estimado de gasto actual de fondos LCFF utilizado
para implementar esta accion, si corresponde.

o Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios: Para cualquier accion identificada como contribuyente, siendo proporcionada
de forma Limitada a alumnos sin duplicacion y que no cuenta con financiamiento asociado con la accidn, incluya el total estimado
actual de mejora de calidad anticipado para la accion como un porcentaje redondeado al centésimo mas cercano (0.00%).

o Continuando con el ejemplo proporcionado anteriormente para calcular el Porcentaje Planea de Mejora de Servicios, el LEA
en el ejemplo implementa la accion. Como parte del proceso de actualizacion anual, el LEA repasa la implementacién y datos
de resultado estudiantil y determina que la accién fue implementada con fidelidad y que los resultados para los alumnos
jovenes de crianza temporal mejoraron. El LEA repasa el original costo estimado para la accion y determina que si hubiera
contratado personal adicional para recopilar y analizar datos y para coordinar apoyos para los alumnos ese estimado costo
actual hubiera sido $169,500 debido a un ajuste de costo de la vida. EI LEA fuera dividir el estimado costo actual de $169,500
por la cantidad de Financiamiento LCFF identificado en la Tabla de Ingreso de Datos y luego convertir el cociente a un
porcentaje. Este porcentaje es el Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios para la accion.

Tabla de Sobrante LCFF

e 9. Estimada Subvencién Base LCFF Actual: Proporciona la cantidad total de estimado Subsidio Objetivo LCFF para el ciclo escolar
actual, excluyendo las subvenciones suplementarias y de concentracion y las adiciones para el programa de Subvencién para Mejora
Instructiva Objetiva, el viejo programa de Transporte de Hogar a Escuela, y el programa de Transporte de Distrito Escolar Chico, de
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acuerdo con 5 CCR Seccidén 15496(a)(8). Nota que la Subvencién Base LCFF para propdsitos del LCAP también incluye las
prestaciones Necesarias de Escuelas Chicas y Objetivo de Recuperacion Econdmica para distritos escolares y Subvencion de
Operaciones del Condado para los COE. Consulte EC secciones 2574 (para los COE) y 42238.02 (para distritos escolares y escuelas
semiautonomas), segun corresponda, para calculos de subsidio LCFF.

e 10. Estimado Porcentaje Actual para Aumentar o Mejorar Servicios para el Préximo Ciclo Escolar: Este porcentaje no sera
ingresado. El porcentaje es calculado basado en la Estimada Subvencion Base LCFF Actual (9) y las Estimadas Subvenciones
Suplementarias y/o de Concentracion LCFF Actuales (6), de acuerdo con 5 CCR Seccion 15496(a)(8), ademas del Restante LCFF —
Porcentaje del previo afio. Este es el porcentaje por cual los servicios para los alumnos sin duplicacion por cual debe ser aumentado o
mejorado comparado a los servicios proporcionados a todos los alumnos en el anio LCAP actual.

Calculos en las Tablas de Accion

Para reducir la duplicacion de esfuerzo de los LEA, las Tablas de Accién incluyen funcionalidad tal como pre-poblar los campos y las celdas
basado en la informacién proporcionada en la Tabla de Ingreso de Datos, la Tabla de Resumen de Actualizacion Anual y la Tabal de Acciones
Contribuyentes. Para transparencia, la funcionalidad y los calculos utilizados son proporcionados al seguir.

Tabla de Acciones Conftribuyentes
e 4. Total de Gastos Contribuyentes Planeados (Fondos LCFF)

o Esta cantidad es el total de la columna Gastos Planeados para Acciones Contribuyentes (Fondos LCFF).
e 5. Total de Porcentaje Planeado de Mejora de Servicios
o Este porcentaje es el total de la columna Porcentaje Planeado de Mejora de Servicios.
¢ Planeado Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios para el préximo ciclo escolar (4 dividido por 1, mas 5)

o Este porcentaje es calculado por dividir el Total Planeado de Gastos Contribuyentes (4) por la Proyectada Subvencion Base
LCFF (1), convirtiendo el cociente a un porcentaje y agregandolo al Total Planeado Porcentaje de Mejora de Servicios (5).

Tabla de Actualizacion Anual para Acciones Contribuyentes

De acuerdo con EC Seccidén 42238.07(c)(2), si el Total Planeado de Gastos Contribuyentes (4) es menos que las Estimadas Subvenciones
Suplementarias y de Concentracion LCFF Actuales (6), el LEA es requerido calcular la diferencia entre el Total Planeado Porcentaje de Mejora
de Servicios (5) y el Total Estimado de Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes (7). Si el Total Planeado de Gastos Contribuyentes (4)
es igual o superior a las Estimadas Subvenciones Suplementarias y de Concentracion LCFF Actuales (6), la Diferencia Entre Planeado y
Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios mostrara “No Requerido”.

e 6. Estimadas Subvenciones Suplementarias y de Concentracién LCFF Actuales
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o Esta es la cantidad total de subvenciones suplementarias y de concentracion LCFF que el LEA estima realmente recibira basado
en la cantidad y concentracion de alumnos sin duplicacion en el ciclo escolar actual.

4. Total Planeado de Gastos Contribuyentes (Fondos LCFF)

o Esta cantidad es el total de los Gastos Planeados para Acciones Contribuyentes del Aiio Pasado (Fondos LCFF).

7. Total Estimado de Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes

o Esta cantidad es el total de los Estimados Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes (Fondos LCFF).

Diferencia Entre Planeados y Estimados Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes (Resta 4 de 7)

o Esta cantidad es el Total Planeado de Gastos Contribuyentes (4) restado del Total Estimado de Gastos Actuales para Acciones
Contribuyentes (7)

5. Total Planeado Porcentaje de Mejora de Servicios (%)

o Esta cantidad es el total de la columna Planeado Porcentaje de Mejora de Servicios

8. Total Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios (%)

o Esta cantidad es el total de la columna Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios

Diferencia Entre Porcentaje Actual Planeado y Estimado de Mejora de Servicios (Resta 5 de 8)

o Esta cantidad es el Total Planeado Porcentaje de Mejora de Servicios (5) restado del Total Estimado Porcentaje Actual de Mejora
de Servicios (8)

Tabla de Sobrante LCFF

e 10. Porcentaje Total para Aumentar o Mejorar Servicios para el Ciclo Escolar Actual (6 dividido por 9 + % Sobrante)

o Este porcentaje es las Estimadas Subvenciones Suplementarias y de Concentracién LCFF Actuales (6) dividido por la Estimada
Subvencion Base LCFF Actual (9) mas el Sobrante LCFF — Porcentaje del previo afio.

e 11. Estimado Porcentaje Anual de Aumento o Mejora de Servicios (7 dividido por 9, mas 8)

o Este porcentaje es el Total Estimado de Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes (7) dividido por el Financiamiento LCFF
(9), luego convirtiendo el cociente a un porcentaje y sumando al Total Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios (8).

e 12. Sobrante LCFF — Sobrante LCFF en Cantidad Délar (Resta 11 de 10 y multiplica por 9)
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o Si el Estimado Porcentaje Actual de Aumento o Mejora de Servicios (11) es menos que el Estimado Porcentaje Actual para
Aumento o Mejora de Servicios (10), el LEA es requerido continuar los fondos LCFF.

La cantidad de fondos LCFF es calculada al restar el Estimado Porcentaje Actual de Aumento o Mejora de Servicios (11) del
Estimado Porcentaje Actual para Aumento o Mejora de Servicios (10) y luego multiplicando por la Estimada Subvencion Base
LCFF Actual (9). Esta cifra es la cantidad de fondos LCFF que son requeridos ser continuado para el proximo afio.

e 13. Sobrante LCFF — Porcentaje (12 dividido por 9)

o Este porcentaje es la porcidn no cubierta del Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios que el LEA debe continuar en el
proximo afo LCAP. El porcentaje es calculado al dividir el Sobrante LCFF (12) por el Financiamiento LCFF (9).

Departamento de Educacion de California
noviembre de 2024
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