
​WOODLAND JOINT UNIFIED SCHOOL DISTRICT​
​“Excellence for All”​

​Resumen de la Junta Regular de la Mesa Directiva​
​19 de febrero de 2026​

​En la junta regular de la Mesa Directiva del 19 de febrero de 2026, la Mesa Directiva:​

​●​ ​Reconoció a los estudiantes atletas, al personal y a los entrenadores que​
​organizan nuestro Programa de Campo Traviesa de Primaria del Distrito Escolar​
​Unificado de West Jordan (WJUSD).​

​●​ ​Revisó un​​Informe​​sobre la Escala Móvil para el Programa de Oportunidades de​
​Aprendizaje Ampliadas (ELOP).​

​●​ ​Revisó y aprobó la Adopción de​​Libros​​de Texto para Literatura y Cultura​
​Española de Colocación Avanzada.​

​●​ ​Revisó el Informe​​Trimestral del Oficial de Recursos Escolares​​(SRO) (Informe​
​Escrito).​

​●​ ​Aprobó la AB1200,​​Divulgación de Acuerdos de Costos con la Asociación de​
​Empleados Escolares de California (CSEA) - Capítulo 118 de Woodland​​.​

​●​ ​Aprobó la AB1200,​​Divulgación de Acuerdos de Costos con Empleados No​
​Representados/Gerente​​s.​

​●​ ​Revisó una​​Actualización sobre el Proyecto de Subvenciones Cool Schools​​.​

​●​ ​Aprobó la Adjudicación de un Contrato para la​​Financiación E-Rate​​de Categoría​
​2.​

​●​ ​Aprobó la​​Resolución 35-26​​: Reducir/Eliminar ciertos tipos de servicios​
​certificados y criterios de desempate por antigüedad.​
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​●​ ​Aprobó la​​Resolución 36-26​​: Eliminación o reducción de los servicios de​
​empleados clasificados por falta de trabajo o fondos.​

​●​ ​Aprobó la​​Resolución 37-26​​: Reducción o suspensión de determinados tipos de​
​servicios administrativos certificados.​

​●​ ​Aprobó los​​Acuerdos de Compensación​​para Empleados No Representados​
​(Administradores Certificados, Gerentes Clasificados, Gerentes Confidencial y​
​Gerentes de Programas de Proyectos Especiales) y Empleados Clasificados​
​(Unidad de Negociación de la CSEA, Capítulo 118) para el año escolar​
​2025-2026.​

​Vea el paquete de la Mesa Directiva con archivos adjuntos.​

​Vea una grabación de video de la Mesa Directiva.​
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