Non-Discrimination Statement

East Side Union High School District prohibits discrimination, harassment (including sexual harassment),
intimidation and bullying in educational programs, activities, or employment on the basis of actual or perceived
ancestry, age, color, disability, gender, gender identity, gender expression, immigration status, nationality, race or
ethnicity, religion, sex, sexual orientation, parental, pregnancy, family or marital status, or association with a
person or a group with one or more of these actual or perceived characteristics. East Side Union High School
District requires that school personnel take immediate steps to intervene when safe to do so when he or she
witnesses an act of discrimination, harassment, intimidation, or bullying.

Questions or complaints of alleged discrimination, harassment, intimidation and bullying or Title IX equity and
compliance concerns should be directed to:

Director of Equity and Compliance & Title IX Coordinator
Clezel Sewell

(408) 347-5258

titlelXcoordinator@esuhsd.org

830 N. Capitol Avenue, San Jose, CA 95133

Section 504 Coordinator

Namrata Mohan

(408) 347-5168

mohann@esuhsd.org

830 N. Capitol Avenue, San Jose, CA 95133

Declaracion Contra la Discriminacion

El Distrito Escolar Unificado de Preparatoria East Side prohibe la discriminacion, el acoso (incluido el acoso sexual),
la intimidacion y el abuso en los programas educativos, las actividades o el empleo por causas de ascendencia real
o percibida, edad, color de la piel, discapacidad, género, identidad de género o expresidon de género, situacion
migratoria, nacionalidad, raza u origen étnico, religién, sexo, orientacion sexual, estado de paternidad, embarazo o
estado familiar o civil o asociacién con una persona o grupo de personas con una o mas de estas caracteristicas
reales o percibidas. El Distrito Escolar Unificado de Preparatoria East Side requiere que el personal escolar tome los
pasos necesarios inmediatamente para intervenir cuando sea seguro hacerlo en caso de ser testigos de un acto de
discriminacién, acoso, intimidacion o abuso.

Las preguntas o quejas sobre supuesta discriminacidn, acoso, intimidacion y hostigamiento o inquietudes sobre la
equidad y el cumplimiento del Programa "Title IX" deben dirigirse a:

Directora de Cumplimiento y Equidad y Coordinadora del Programa "Title IX"
Clezel Sewell,

(408) 347-5258

titlelXcoordinator@esuhsd.org

830 N. Capitol Avenue, San José, CA 95133

Coordinadora de la Seccion 504

Namrata Mohan

(408) 347-5168

mohann@esuhsd.org

830 N. Capitol Avenue, San José, CA 95133



Tuyén BS Khéng Phan Biét Dai Xty

Hoc Khu Trung Hoc East Side nghiém cdm moi hanh vi ky thi, quay nhiéu (bao gdm ca qudy rdi tinh duc), hdm doa
va bat nat trong cac chuong trinh gido duc, cac hoat dong hodc trong cong viéc khdng duogc dic trén co sé vé té
tién, chiing toc hodc sic tdc, ton gido, gidi tinh, khuynh hudng tinh duc, tinh trang di trd, cha me, ngudi mang thai,
gia dinh, ho3c tinh trang hén nhan, hoac lién hé véi mét ngudi hodc modt nhém véi nhidu diém thuc t& hodc dic
diém vé nhan thirc. Hoc Khu Trung Hoc East Side doi hdi nhan vién nha trudng phai tién hanh ngay cac bién phép
can thiép mot cach an toan khi ho chirng kién céc hanh vi ky thi, qudy réi, hdm doa hoic bét nat.

Céc cau hdi hodc khi€u nai vé cdo budc phan biét d6i xtr, quay roi, de doa va bt nat hodc cdc mdi quan ngai vé sy
cong bang va tuan tha Tiéu dé IX nén duoc chuyén dén:

Cén bd Tuan thl Cong béng & Diéu phdi vién Tidu dé IX
Clezel Sewell, Gidm déc Cong béng, Da dang & Hoa nhap
(408) 347-5258

titlelXcoordinator@esuhsd.org

830 N. Dai |6 Capitol, San Jose, CA 95133

Diéu phdi vién cho Muc 504

Namrata Mohan, Gidm d&c Dich vu Giang day
(408) 347-5168

mohann@esuhsd.org

830 N. Dai |6 Capitol, San Jose, CA 95133



