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MENSAJE DEL SUPERINTENDENTE

Bienvenidos al Distrito Escolar Unificado de Elk Grove. En el Distrito
Escolar Unificado de Elk Grove estamos comprometidos con la
excelencia académica y el bienestar socioemocional de nuestros
alumnos. Nuestro enfoque en la ensefianza de alta calidad inspira la
curiosidad, la creatividad y la participacién. Nosotros nos esforzamos
por Jrrabojor junfos como un equipo para apoyar a los alumnos a
convertirse en pensodores criticos quienes hardn buenas decisiones.
Nuestro compromiso con la mejora continua refuerza nuestra

promesa de medir el impacto de los programas y servicios y hacer los

ajustes necesarios.

En Elk Grove nos esforzamos por conocer quiénes son nuestros alumnos y cémo satisfacer

sus necesidades individuales. Nuestra esperanza es que todos los alumnos oprendon, crezcan
y prosperen tanto en la escuela como en la comunidad. Para nosotros, valorar la diversidad
significo reconocer las similitudes y diferencias entre las personas, reconocer que las
diferencias individuales son un recurso de la comunidad % de la organizacion y que esforzarse
por |ogr0r una representacion diversa es un paso fundamental hacia la equidod. Le invitamos
a usted y d su familia a comprometerse con nosotros y le pedimos gue nos oyude a crear un
ambiente inclusivo % ocogedor en el que aceptemos las diferencias Y% ofrezcamos respeto a
todas las personas con palabras y acciones.

Este Manual para Padres Y% Alumnos contiene importantes avisos |ego|es anuales
relacionados con las escuelas pljb|icos, un resumen de cémo podemos satisfacer las
necesidades educativas de nuestros alumnos y cudles son las expectativas del ambiente de
oprendizoje de nuestros alumnos, familias y persono|A

Como comp|emenfo de este manual estd la pdgina web de nuestro Distrito, que en muchos
casos podrd proporcionar informacién mds profundo y detallada sobre los numerosos
programas y servicios que ofrecemos a los alumnos y O sus familias. En nuestro esfuerzo por
ser mds respetuosos con el medio ambiente, los podres pueden confirmar la entfrega de una
copia impresa, descargada o digital de este libro en linea a través de ParentVUE.

A lo |orgo del afio, para oyudor|e a mantenerse informado % compromeﬂdo, por favor espere
comunicados regulares de mi parte, de mi personal, su escuela y de los muchos programas

a través de bo|e’rines, vo|onTes,
notificaciones masivas por teléfono,
correo electrénico y / o texto, asi
como a través de las redes sociales.
Espero otro afio exitoso en el Distrito

Escolar Unificado de Elk Grove.

ATenTomenTe,

Christopher R. Hoffman

Superintendente
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El Distrito Escolar
Unificado de Elk Grove
(EGUSD) es el quinto
distrito escolar mds
gronde de Californig,

ACERCA

DEL DISTRITO
ESCOLAR
UNIFICADO DE
ELK GROVE

situado al sur del
condado de Sacramento.
EGUSD cubre 320 millas
cuadradas e incluye 68 escuelas: 43 escuelas primarias,
nueve escuelas infermedios, nueve escuelas secundorios,
cinco escuelas de educacién alternativa, una escuela para
adultos, una escuela auténoma y una academia virtual.
Ofreciendo una multitud de programas educativos,
inc|uyendo mds de 60 academias temdticas de carreras

y trayectorias dentro de 13 sectores de la industria,
preparamos a nuestros alumnos para la universidad

y la carrera apoydndolos con los medios para ser
solucionadores de prob|emos creativos; conscientes de sf
mismos, autosuficientes y autfo discip|inoo|os; técnicamente
competentes; comunicadores y colaboradores eficoces;
y compromefidos con la comunidad como individuos
integros. Integramos el rigor académico con el
oprendizoje basado en la carrera proFesiono| y las
experiencias del mundo laboral real, y Nos aseguramos
que cada alumno aprenda, en cada salén de clases,

en cada materia, todos los dias, para preparar a los
groduodos para la universidad, la carrera y la vida.

Nuestra Misién y Valores Fundamentales
— El Distrito Escolar Unificado de Elk Grove

proporcionard una comunidad de oprendizoje
que desafia a TODOS los alumnos a alca-
nzar su mdximo pofencio|.

Resultados Estudiantiles
— Adaquisicién de las principales aptitudes
académicas

— Pensadores eficaces y seguros de si mismos y
con capacidad para resolver problemas

— Participantes éticos en la sociedad

Compromisos sobre nuestro funcionamiento
como organizacion

— Apoyar la mejora continua de la ensefianza
— Establecer relaciones s¢lidas

—  Encontrar soluciones

Altas expectativas de aprendizaje para
TODOS los alumnos y el personal

— Excelencia docente

— Ambiente seguro, tranquilo y saludable
— Ambiente de oprendizoje enriquecido

— Colaboracién con diversas comunidades y
familias

Instruccién y Plan

OBJ ETIVOS de Estudios de Alta

ESTRATEGICOS cCalidad -

Todos los alumnos
recibirdn instruccién y un |o|cm de estudios de
alta calidad para promover la preparacion para
la universidad y la carrera y cerrar la brecha de

oprovechomien’ro.

Evaluacién, Andlisis de Datos y Accién —
Todos los alumnos se beneficiardn de una
ensefianza guiada por los resultados de las
evaluaciones (formo’rivos, intermedias y sumativas)
y de una evaluacién periédica de los programas.

Bienestar — Todos los alumnos aprenderdn en un
ambiente equitativo, culturalmente receptivo, fisica y

emocionalmente saludable y seguro.

Participacién Familiar y Comunitaria —
Todos los alumnos se beneficiardn de programas vy
servicios disefiados para informar e involucrar a las

familias y a los socios comunitarios.

Apoyos Especificos — Los alumnos con
discopocidodes, los alumnos en cuidado de

crianza ‘remporo| y los alumnos Afroamericanos se
beneficiardn de programas y servicios especificos que
promuevan sus ventajas, afirmen sus identidades y
aborden sus necesidades para cerrar las brechas de
oprovechomien’ro, opor‘runidodes y relaciones.
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Todos los alumnos tienen a su disposicién opor’runidodes de oprendizoje académico,
sociall y emocional a través del depor’ramen’ro de orientacién escolar. Los alumnos
pueden reunirse con los consejeros escolares en la escuela para hablar sobre temas
académicos, aprendizaje social y emocional, preparacién profesional o laboral, requisitos
de admisién a la universidad y/o para inscribirse en cursos de educacién técnica

profesional. [E.C. 51229 and 48980(1)]

Las citas con un consejero escolar estdn disponib|es durante todo el dia escolar. Péngase
en contacto con la oficina de orientacién de su escuela para concertar una cita. En muchas
escuelas, los padres también pueden enviar un correo electrénico al consejero escolar de su
hijo a través de Synergy. Una vez concertada la cita, los alumnos recibirdn un permiso para
ausentarse de clase. Los padres pueden participar en las sesiones de orientacién escolar,
cuando sea apropiado.

Los consejeros esco|ores, asi como los maestros, instructores, administradores o auxiliares
de maestros, no pueden, sobre la base del género o expresion de género, nacionalidad,
raza, etnia o religién de un alumno, ofrecer orientacién vocacional o de programas
escolares al alumno que sea diferente de la que se ofrece a todos los alumnos. Tampoco
puede un consejero diferenciar oportunidades de carrera, vocacionales o de educacién
superior en base al género u orientacién de género, raza, etnicidad, nacionalidad u otras
caracteristicas del alumno orientado. Todo persono| del Distrito que actue en calidad

de orientador profesional o seleccionador de cursos para un alumno deberd explorar
afirmativamente con el alumno la posibilidad de carreras o cursos dirigidos a carreras
que no sean tradicionales para el género u orientacién de género de dicho alumno.

[E.C. 221.5(d)] [E.C. 220]
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ENSENANZA Y PLANES

DE-ESTUDIO-DE ALTA— -

CALIDAD

Todos los alumnos tendrdn acceso a un plan de
estudios acorde con las pautas establecidas y
recibirdn una ensefianza de alta calidad que fomente
las aptitudes académicas, universitarias, profesiono|es y
socioemocionales necesarias para prepararlos para la
vida y eliminar la brecha de oprovechomien’ro.

Nuestros estudiantes se benefician de una instruccién
de alta calidad segun lo definido por el Marco de

[nstruccién del EGUSD, en la que se proporcionan

a los alumnos objetivos de aprendizaje y criterios de

ENSENANZA Y APRENDIZAJE

éxito, se entabla un did|ogo/comunicocién estudiantil
y se participa activamente con oportunidades de
evaluacién y comentarios perio’dicos. El modelo de
ensefianza y aprendizaje no sélo ayuda a todos los
alumnos a avanzar, sino que, ademds, cuando se
op|ico en el aula, se observan mejoras extraordinarias
en el logro académico de los grupos de alumnos con
apoyos académicos especificos. El Marco de Instruccién
del EGUSD consta de tres dreas: 1) Planificacion de
Lecciones para el Exito del Alumno, 2) Competencias
de Aprendizaje Socioemocional, y 3) Acceso Universal.

Los maestros deben cump|ir los requisitos pertinentes de
certificacién y licencia del Estado, incluidos los requisitos
para la certificacién obtenida a través de vias alternativas
ala cer’rificocio’n, o, en lo que respecta a los maestros

de educacisn especio|, las acreditaciones descritas en la
seccién 612(a)(14)(C) de la Ley de Educacién de Personas
con Discapacidades [20U.S.C. 1412(a) (14)(C)].

La ley Cada Estudiante Triunfa (ESSA, por sus siglas

en inglés) es una ley federal aprobada en 2015 y
reautorizada en 2021 que rige la legislacién de educacion
publica en los grados K-12 en los 50 estados. La ESSA
entré en vigor a partir del afio escolar 2017-18. Incluye
disposiciones que oyudordn a garantizar el éxito de todos

|OS o|umnos:

® Fomentar la responsobihdad para la mejora en
nuestras escuelas con peores resultados

® |nstituir estdndares académicos elevados que
preparen a los alumnos para la universidad y las
carreras profesionales

® Realizar evaluaciones anuales en todo el estado
que midan el progreso de los alumnos

® Promover la equidad para los alumnos
desfavorecidos

En virtud de la ESSA, los maestros son asignados
|ego|men‘re tras la emisién de una licencia o certificado

de California, incluido el uso de las opciones y permisos
del Cédigo de Educacion de California que permiten a
los maestros ensefiar fuera de su drea de certificacion.

a Seccién 1112(e) de ESSA establece que

las LEA notificardn a los padres de cada
alumno que asista a cualquier escuela que
reciba fondos del Titulo | y que, tras la solicitud

de los padres, la agencia proporcionard

de manera oportuna informacién sobre las
calificaciones profesionales de los maestros de
aula del alumno, incluyendo como minimo lo

siguiente:

n Si el maestro del alumno

a. ha cumplido los criterios de cualificacién
y autorizacién del Estado para los niveles
de ensefianza y las materias en las que el
maestro imparte c|c|ses;

b. estd ensefiando en situacién de
emergencia o en otra situacién provisionc1|
mediante la cual se ha dispensado de los
criterios de cualificacién o autorizacién del
Estado; y

c. imparte clases en el drea de disciplina de
la titulacién del maestro; y

E Si el nifio recibe servicios de auxiliares
docentes y, en caso afirmativo, sus
calificaciones.



TAREAS

Las tareas benefician a los alumnos porque les ensefian
buenas técnicas de estudio, disciplina y responsabilidad.
También permite a los podres participar en la educacion
de sus hijos. Las tareas deben estar relacionadas con

la ensefianza impartida en clase, asi como reforzar y
omp|ior el oprendizoje y promover el recuerdo inmediato
de las competencias bdsicas. Los podres pueden solicitar
una reunién para revisar los materiales de instruccién y

discutir el plan de estudios del curso. [E.C. 49063 (k) and
4909114 and 20 U.S.C. 1232h(c) and (d)]

COMUNICACION SOBRE EL EXITO DE LOS
ALUMNOS

INSTRUCCION DOMICILIARIAY EN EL
HOSPITAL

La Mesa Directiva de Educacién cree que la buena
comunicacion con respecto al progreso académico

entre padres y maestros es parte del proceso educativo.
Deben utilizarse todas las formas opropiodos de
comunicacién. La boleta de calificaciones debe reﬂejor el
progreso del alumno en el trabajo de clase y los niveles
de competencia. También debe indicar el crecimiento
académico en relacién con la habilidad, la ciudadania

y el esfuerzo del alumno. En las escuelas primarias, las
boletas de calificaciones estén disponibles en ParentVUE,
se enfregan a los podres durante las reuniones de podres
y maestros y/o se envian a casa con el alumno.

Las boletas de calificaciones de los alumnos de la escuela
intermedia y secundaria se envian electrénicamente a
través de Synergy. Cualquier padre que desee arreglos
especio|es para recibir las boletas de calificaciones puede
llamar a la escuela. Los podres serdn notificados cuando
un alumno esté en peligro de no aprobar un curso. [E.C.
49063 and 49067]

COMUNICACION POR CORREO ELECTRONICO
CON LOS MAESTROS

La comunicacién por correo electrénico es una forma
eficaz de comunicacién entre podres y maestros. Los
maestros no siempre pueden responder inmediatamente
a los correos electrénicos que reciben. Sin embargo,
responderdn en un plazo razonable.

Los alumnos Jremporo|men+e discopoci‘rodos fienen
derecho a recibir instruccién en su domicilio o en un
hospital u otro centro médico residencial dentro del
distrito en el que se considere que residen. Discopocidod
temporal significa una discapacidad fisica, mental o
emocional sufrida mientras un alumno estd matriculado
en clases regulares o en un programa de educacién
alternativa, y después de la cual se puede esperar
razonablemente que el alumno regrese a las clases
regu|ores o al programa de educacién alternativa sin

intervencién especial.

Se considerard que un alumno con una discapacidad
Jremporo| que se encuentfre en un hospi+o| u otro centro
médico residencial (exc|uic|os los hospifo|es esfo’ro|es)
situado fuera del distrito escolar en el que residan sus
podres o tutores ha cump|io|o los requisitos de residencia
para asistir a la escuela en el distrito escolar en el que
se encuentre el hospital. Una vez que los padres hayan
notificado al distrito en el que se encuentra el hospifo|
la presencia del alumno en el hospi’ro| que relne los
requisitos, el distrito dispondrd de cinco dias hdbiles
para notificar a los podres si se pondrd a su disposicién
instruccién individualizada. Si la decisién es afirmativa,
la ensefianza individualizada comenzard en un plazo de
cinco dias laborables.

La instruccién individual en el hogor del alumno debe
comenzar a mds tardar cinco dias hdbiles después de que
el distrito escolar determine que el alumno debe recibir

esta instruccion.

Cuando un alumno que recibe instruccién individual se
encuentra lo suficientemente bien como para volver a

la escuelq, se le debe permitir regresar a la escuela a la
que asistia inmediatamente antes de recibir instruccién
individual, si el alumno regresa durante el afio escolar en
el que se inicié la instruccién individual.

Si se encuentran en condiciones de hacerlo, los alumnos
que reciban instruccién individual en un hospi‘ro| u ofro
centro médico residencial durante una semana parcial
tienen derecho a asistir a la escuela en su distrito
escolar de residencia o a recibir instruccién individual
proporcionodo por el distrito escolar de residencia en el
domicilio del alumno los dias en que no esté recibiendo
instruccién individual en un hospifo| u otro centro médico
residencial.

Las ausencias del programa escolar regular del alumno
debidas a una discopocidod Jremporo| del alumno se




jus‘rificcm hasta que el alumno puedcu reincorporarse al
programa escolar regular [E.C. 48206.3, 48207, 482073,
482075, 48208, 48240 (c) and 48980(b)]

CALENDARIO ESCOLAR, DIAS MINIMOS Y
DIAS DE DESARROLLO PROFESIONAL DEL
MAESTRO SIN ALUMNOS

NUESTRO CATALOGO DE CURSOS

Nuestro calendario escolar estd disponib|e en linea

y puede descorgorse. Tenemos escuelas en tres tipos

de calendarios: Todo el Ao con Ciclos, Modificado-
Tradicional, y Tradicional. Los dias minimos, los dias de
desarrollo profesiono| del persono| y los dias festivos

del distrito se indican en el calendario. Si su hijo se

ve afectado por dias minimos o dias de desarrollo
profesional del personal, le avisaremos con al menos un
mes de anticipacion. En varias ocasiones durante el afio,
las escuelas tendrdn un horario de dias minimos. Las
escuelas tienen dias minimos debido a exdmenes, dias de
cambio de ciclo y desarrollo profesiono| de los maestros.

[E.C. 48980]

PLAN DE ESTUDIOS: ALINEACION CON LOS
ESTANDARES DEL ESTADO DE CALIFORNIA

El plan de estudios se adopta utilizando el proceso
descrito en las Normas/Reglamento Administrativo 61611
de la Mesa Directiva. Los materiales de instruccién se
revisan a través de una serie de criterios, y el principal

de ellos es la alineacién con los estédndares estatales del
drea de contenido. La informacién sobre nuestro plan de
estudios odopfodo se puede encontrar en nuestra pdgina
web de materiales de instruccién.

Nuestro objetivo es guiar a los alumnos hacia el éxito
académico y prepor0r|os para la universidad, la carrera
proFesion0| y la vida. La educacién que los alumnos
reciben aqui les prepara para muchas facetas futuras:
profesioncﬂ, podre, alumno de ensefianza superior y
ciudadano. Por lo tanto, una buena planificacién y una
cuidadosa seleccién de cursos son fundamentales para
que los alumnos aprovechen al mdximo sus afios de

ensefianza intermedia y secundaria.

Los catdlogos de cursos de cada escuela se pueden
encontrar en el pdgina web de cada escuela intermedia

y secundaria. Estos co‘rd|ogos ofrecen cursos especfﬁcos
para cada escuela. Nuestro co’rd|ogo de cursos, con todos
los cursos actuales de escuela intermedia y secundaria
adoptados por la Mesa Directiva de Educacién, se puede

encontrar en el pdgina web del distrito.

MATERIALES DE LA

BIBLIOTECA

Para acceder a la coleccién de la biblioteca
de la escuelq, siga los pasos que se indican
a continuacién para el Catdlogo Destiny;

B I o follettegusdnet
ﬂ Haga clic en la escuela de su hijo

para acceder al navegador Destiny

EH 3.Puede consultar el Catdlogo Destiny
por coleccién escolar/distrito, palabras
c|0ve, autor, materia y titulo


https://blogs.egusd.net/cpl/instructional-materials
https://nam02.safelinks.protection.outlook.com/?url=http%3A%2F%2Ffollett.egusd.net%2F&data=05%7C01%7Cllevasse%40egusd.net%7Cdb837678183b451221a008db55a202cf%7C03d4d9960f8144c68dc6f3e24a9a5ded%7C0%7C0%7C638197926538102895%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C3000%7C%7C%7C&sdata=FY0ENKZGn8XaxczWoARj9RNe5EbKN%2FTbVgDMLk9V5QA%3D&reserved=0
https://follett.egusd.net/

PROCESO DE REVISION DE MATERIALES
DIDACTICOS

De acuerdo con BP 61611, los maestros, administradores
y miembros de la comunidad de EGUSD revisan
cuidadosamente los materiales de instruccién. Los
materiales de instruccién recomendados estdn alineados
con los estdndares de contenido de California. Antes

de la seleccién y compra, las principales adopciones de
materiales de instruccién (por ejemp|o, matemdticas,
ing|és/|enguo y literatura, ciencias sociales, ciencias) son
evaluadas y puestas a disposicién del publico para su
revisiéon antes de ser recomendadas a la Mesa Directiva
de Educacién para su adopcion. El proceso de revision
garantiza que maestros y alumnos dispongan del mejor
material posib|e para la ensefianza Y% el oprendizoje.

Un comité directivo del drea de contenidos evalia y
recomienda materiales diddcticos al Consejo Curricular.
El Consejo Curricular es un comité de investigacién
formado por perspectivas de mu|‘rip|es deportomenfos

y funciones de los educadores que luego hace
recomendaciones a la Mesa Directiva de Educacion para
su adopcién.

El maestro de su hijo debe facilitarle informacién sobre
el material diddctico de la clase. Los padres también
pueden solicitar un programa de estudios al maestro de
su hijo.

Si tiene preguntas o dudas sobre el material diddctico,
llame al maestro de su hijo para solicitar informacién.

DETECTOR DE DIFICULTADES DE LECTURA

Si la reunién no termina con una resolucién, los podres
pueden sequir el proceso descrito en BP 1312.2

information. If the meeting does not end with resolution,
parents may follow the process outlined in BP 1312.2.

EDUCACION ESPECIAL

La Educacién Especial proporciona el apoyo continuo
de la educacién especial tal como se indica en la Ley de
Educacién para Personas con Discapacidades (IDEA
'04). Los alumnos reciben el apoyo de la Educacién
Especial segutn lo delineado en su Plan de Educacién
Individual (IEP). Los programas incluyen servicios y
apoyo para Autismo (Aut), Sordera/Ceguera (DB),
Sordera, Dificultad Auditiva (DHOH), Trastorno
Emocional (ED), Retraso Intelectual (ID), Discapacidad
Ortopédica (Ol), Otras Discapacidades de Salud
(OHI), Discapacidades Muiltiples (MD), Discapacidad
del Habla y Lenguaje (SLI), Discapacidad Especifica
de Aprendizaje (SLD), Lesién Cerebral Traumdtica
(TBI) y Discapacidad Visual (VI). El Distrito notifica
anualmente a los padres los derechos relacionados con
la identificacidn, recomendacién, evaluacién, p|onificocién
de la ensefianza, aplicacién y revisién de la educacién
especio|, asi como los procedimienfos para iniciar una
recomendacién de evaluacién.

Los padres reciben esta informacién sobre educacion
especial en la reunién anual del IEP de su hijo. Para mds
informacién sobre los servicios de educacion especio|, por

favor llame al (916) 686-7780.

A partir del afio escolar 2025-2026, el Cédigo de Educacion
de California 53008 ordena que los distritos escolares
examinen a los alumnos desde el kindergarten hasta el
segundo grodo para detectar el riesgo de dificultades con

la lectura. Los exdmenes tienen por objeto identificar a los
alumnos que puedan necesitar apoyo adicional e impartir
instruccion individualizada.

Los alumnos estdn exentos de realizar el examen si:

®  cstén en un Plan Individualizado de Educacion
(IEP) para la lectura o estdn siendo evaluados
para uno.

®  sus podres/’ru‘rores |ego|es opten por no participar
en el examen de deteccién a mds tardar 15
dias hdbiles antes de la administracién de los
exdmenes de deteccién (formulario disponible en
la oficina de la escuela).

® o dominan actualmente el inglés o el espafiol
(se llevard a cabo un proceso de seleccion
alternativo).

Los resultados de la evaluacién se entregardn a los
podres o tutores |ego|es del alumno en un p|ozo mdximo
de 45 dias hdbiles a partir de la fecha en que se realizé el
examen. Esto incluird informacién sobre cémo interpretar
los resultados y los proximos pasos a seguir para la

instruccion.

Calendario de Fechas:

Calendario ‘ Plazo para el Examen

Ciclo A 10 de feb del 2026 - 27 de feb del 2026
Ciclo B 10 de feb del 2026 - 27 de feb del 2026
Ciclo C 17 de feb del 2026 - 6 de mar del 2026
Ciclo D 20 de ene del 2026 - 6 de feb del 2026
T - Mod 26 de ene del 2026 - 13 de feb del 2026
Tradicional 20 de ene del 2026 - 6 de feb del 2026




ASIGNACION DE 9° GRADO DE MATEMATICAS

Nos esforzamos por garantizar que los alumnos dispongan
de opciones educativas rigurosas y significo’rivos. Nuestro
cometido se extiende a proporcionar a los alumnos de
secundaria la opor’runidod de tomar cursos de matemdticas
que se recomiendan para la admisién a la universidad. En
conformidad con la Ley de Asignacion de Matemdticas

de CA de 20715, los alumnos de 9° grado son asignados a
cursos de matemdticas utilizando los siguientes criterios de
asignacién, entre otros:

® Curso de matemdticas de 8° grodo y calificaciones
® Haber comp|e+oo|o con éxito los requisitfos previos de
matemdticas de la escuela secundaria

®  Puntuacién de matemdticas en el CAASPP

® Prueba de desafio (opcional)

Segun la Norma 61521 de la Mesa Directiva, si usted y
su hijo no estdn de acuerdo con el curso de matemdticas
que se le ha osignodo a su hijo, tienen derecho a ope|or
la decisién en un plazo de 5 dias hdbiles a partir de

la asignacion inicial. Si decide 0pe|or, debe seguir los
siguientes pasos:

® [En un plazo de cinco dias hdbiles a partir de la
asignacion inicial, comunique por escrito a la direccién
de la escuela de su hijo su decisién de ope|or. La
administracién escolar dispone de cinco dias hdbiles
para responder a la apelacién y tomar una decisién
definitiva.

Si no estd de acuerdo con la decisién de la administracion
de la escuela, puede presentar una nueva apelacién por
escrito al Departamento de Educacién Secundaria. El
Departamento de Educacién Secundaria dispone de

cinco dias hdbiles para responder a la apelacién y tomar
una decisién definitiva. Si tiene o|guno duda sobre esta
informacién, péngase en contacto con la administracién de

la escuela de su hijo.

APRENDIZAJE SOCIOEMOCIONAL

| aprendizaje socioemocional (SEL) es el proceso

a través del cual todos los jévenes y adultos
adquieren y aplican los conocimientos, habilidades y
actitudes para desarrollar identidades sanas, gestionar
las emociones y alcanzar objetivos personales y
colectivos, sentir y mostrar empatia por los demds,
establecer y mantener relaciones de apoyo y tomar
decisiones responsables y solidarias. SEL fomenta
la equidad y la excelencia educativas a través de
auténticas colaboraciones entre la escuela, la familia y
la comunidad para establecer ambientes y experiencias
de aprendizaje que se caractericen por relaciones de
confianza y colaboracién, un plan de estudios y una
ensefianza rigurosos y significativos, y una evaluacién
continua. El SEL puede ayudar a abordar diversas
formas de desigualdad y capacitar a jévenes y adultos
para crear conjuntamente escuelas présperas y

contribuir a comunidades seguras, sanas y justas.

La educacién y el aprendizaje socioemocional

(SEL) se basan en el entendimiento de que el

mejor aprendizaje surge en el contexto de relaciones
de apoyo que hacen que el aprendizaje sea
estimulante, atractivo y significativo. Las habilidades
socioemocionales son fundamentales para ser un
buen alumno, ciudadano y profesional. Muchos
comportamientos riesgosos (por ejemplo, el consumo
de drogas, la violencia, el acoso escolar y el abandono
escolar) pueden prevenirse o reducirse cuando se
realizan esfuerzos plurianuales e integrados para
desarrollar las aptitudes sociales y emocionales

de los alumnos. La mejor manera de lograrlo es
mediante una ensefianza eficaz en el salén de clases
y oportunidades de prdctica, la participacién de los
alumnos en actividades positivas dentro y fuera del
salén de clases, y una amplia participacién de los
padres y la comunidad en la planificacién, ejecucién y
evaluacién de los programas.



La educacién SEL eficaz comienza en preescolar y contintia hasta la escuela secundaria. El Distrito
Escolar Unificado de Elk Grove ha adoptado las 5 competencias bdsicas de SEL de la Colaboracién

para el Aprendizaje Académico y Social Emocional (CASEL):

® Autoconciencia: capacidad de comprender las ¢ Habilidades interpersonales: la capacidad
emociones propias, los pensamientos vy los valores de establecer y mantener relaciones sanas y de
y cdmo inﬂuyen en el comportamiento en distintos apoyo y de navegar eficazmente en entornos
contextos. Esto inc|uye la copocidod de reconocer con personas y grupos diversos. Esto inc|uye la
las fortalezas y limitaciones propias con un sentido copocidod de comunicarse con claridad, escuchar
bien fundamentado de confianza y determinacién. activamente, cooperar, trabajar en colaboracién,

desenvolverse en entornos con diferentes
demandas y opor’runidodes sociales y culturales,
proporcionar liderazgo y buscar u ofrecer ayuda
cuando sea necesario.

® Autogestion: capacidad de gestionar las
emociones propias, los pensamientos vy los
comportamientos de forma eficaz en distintas
situaciones y para cump|ir metas y aspiraciones.

Esto incluye la capacidad de retrasar la ¢ Toma de decisiones responsable: la aptitud
graﬂficocién, controlar el estrés y sentir motivacion para tomar decisiones solidarias y constructivas

y autonomia para |ogror objeﬂvos persono|es y sobre el comportamiento persono| y las
colectivoss. interacciones sociales en situaciones diversas. Esto

inc|uye la copocidod de considerar las normas
éticas y los prob|emos de seguridod, y de evaluar
los beneficios y las consecuencias de diversas
acciones para el bienestar personal, social y

® Conciencia social: la capacidad de comprender
las perspectivas de los demds y empatizar con
ellos, incluyendo a aquellos de diversos origenes,

culturas y contextos. Esto incluye la capacidad

de sentir compasién por los demds, comprender colectivo.

normas histéricas y sociales mds extensas El Distrito Escolar Unificado de Elk Grove ha adoptado dos
de comportamiento en diferentes entornos curriculos para la instruccién del Aprendizaje Socioemocional:
y reconocer los recursos y apoyos familiares, Character Strong (también llamado PurposeFULL people en
escolares y comunitarios. las escuelas primarias) y Second Step. Cada escuela recibié

una serie de criterios para orientar su decisién sobre qué plan

de estudios utilizar en su escuelae.

EDUCACION SEXUAL INTEGRAL

Todos los afios nuestras escuelas ofrecen una unidad de el matrimonio y la familia. La ensefianza es médicamente
educacién sobre Salud Sexual |nfegro| y Prevencién del precisa, imporcio|, adecuada a la edad e inclusiva para
VIH a los alumnos de 5°y 7° grado y en la escuela de todos los alumnos.

salud de la escuela secundaria. Nuestro p|cm de estudios

de Educacién Sexual Integral (CSHE, por sus siglas en
inglés) aborda los objetivos de la Ley de Juventud Saludable
de California de acuerdo con el Cédigo de Educacién
51930-51939, incluyendo proporcionar a los alumnos el
conocimiento y las habilidades necesarias para profegerse

La ensefianza integral de la salud sexual fomenta la
abstinencia y reconoce d la familia como un colaborador
importante en la educacion del alumno. Animamos a los
alumnos a comunicarse con sus podres, futores u ofros
adultos de confianza acerca de la sexualidad humana.

de los riesgos que presentan las infecciones de transmision Las clases de Salud Sexual Integral las imparte el personal
sexuo|, los embarazos no deseodos, el acoso sexuo|, la del distrito esco|0r, tanto en primaria como en secundorio,
agresion sexual, el abuso sexual y la trata de personas, y que ha asistido a la capacitacion ob|igoforio.

para mantener relaciones y comportamientos saludables,
positivos y seguros. Nuestro programa educativo también
promueve la concientizacién de los alumnos sobre la
sexualidad como parte normal del desarrollo humano vy el
desarrollo de actitudes y comportamientos saludables en
relacién con el crecimiento y el desarrollo de los 0do|escenfes,
la imagen corporo|, el género, la identidad de género, la
expresion de género, la orientacién sexual, las relaciones,



Los podres/’ru’rores tienen el derecho de ver
previamente todos los materiales presen’rodos en el
saléon de clases bajo la |ey estatal y solicitar una copia
de la Ley de Juventud Saludable de California. Los
materiales de instruccién adoptados se pueden acceder
en linea a través de la

pdgina web CSHE de EGUSD. Preguntas adicionales
pueden ser dirigidas por correo electrénico a

HealthEducation@egusd.net.

(NOTA: Esta pdgina web no es para notificar a un
maestro de su preferencia para excluirse del plan de

estudios CSHE).

Los podres/‘ru‘rores serdn nofificados al menos dos semanas
antes de que comience la instruccién sobre Salud Sexual
|n‘regro| en la clase de su hijo. Segun la |ey estatal, los
podres o tutores de un alumno tienen derecho a excusar

a su hijo de toda o parte de la educacién integral sobre
salud sexual, la educacién para la prevencién del VIH

y las evaluaciones relacionadas con dicha educaciéon
mediante un proceso de consentimiento pasivo ("exclusiéon
voluntaria"). Tenga en cuenta que una solicitud de exclusion
porcio| relacionada con la orientacién sexual, género,
expresion de género puede no ser respetada debido a

la legislacién contra la discriminacion. La solicitud para
que su hijo sed dispensodo debe ser presen’rodo ala
escuela por escrito antes de la instruccién. La solicitud sélo
cubre el affo escolar en curso. [C.E. 51938] Las noches
informativas anuales para poclres/fu‘rores sobre el p|on de

DISECCION DE ANIMALES

estudios se ofrecen a través de un seminario web de Zoom.
Las fechas, horarios % enlaces de Zoom también estdn

disponibles en el CSHE website.

La diseccién de animales es a veces un componente de

las clases de ciencias del Distrito. Cuando un alumno o sus
podres se oponen a participar en un proyecto de diseccion,
éste puede sustituirse por una tarea educativa alternativa
si el maestro considera que la alternativa es adecuada. Las

opciones alternativas requieren una cantidad equivalente
de tiempo y esfuerzo, pero no deben ser mds exigentes que
el proyecto origino|. La escuela requiere una nota firmada
por el padre o tutor indicando la objecién. [CE. 32255 vy ss]

NOTIFICACION DE PELICULAS, VIDEOS, CONTENIDOS DE MEDIOS DIGITALES Y TELEVISION

PRESENTADOS EN LA ESCUELA

Las normas de la Mesa Directiva enfatizan el derecho de
los podres a decidir qué pe||'cu|os, videos, confenido de
medios digitales y television puede ver un alumno. Todos
los medios de comunicacién deben adherirse a la |ey de
derechos de autor y deben tener un vinculo directo con

el plan de estudios y apoyar el programa de instruccién.
Segun la norma de la Mesa Directiva 6162.1:

® [ os tipos de pe||'cu|os exhibidas estdn limitadas por
la clasificacion y la edad.

® Fs necesaria la comunicacién con los podres y, en
o|gunos casos, también su autorizacién expresa.

Las pe||'cu|os que hoycm sido oprobodos por el distrito y que se
vayan a presentar deberdn Figuror en el temario del curso con
una justificacién académica e informacion relativa a cualquier
contenido delicado o con‘rroverﬁdo, independien‘rememe de

la clasificacion de la Asociaciéon Cinematogrdfica de Estados
Unidos (MPAA). Habrd copias del temario disponibles
durante las noches de regreso a la escuela y se enviardn a
casa con los alumnos.

Los padres que deseen no permitir que los alumnos de los
grados 6° a 8° vean peliculas PG-13 o que los alumnos de los
grados 9° a 12° vean peliculas R durante todo el afio escolar
deberdn rellenar el formulario de "exclusién voluntaria" que


mailto:HealthEducation%40egusd.net.?subject=
https://sites.google.com/egusd.net/comprehensive-sexual-health/

||ego a casa con |OS 0|umnos c|urcm‘re |OS primeros semandads
de C|CIS€.

Un padre puede concertar una cita para ver un video "R"
o "PG-13" aprobado por el distrito que se presentard en el
aula de su hijo poniéndose en contacto con el maestro. Los
alumnos que no vean una pelicula tendrdn derecho a una
actividad alternativa adecuada y compor0b|e.

® No se proyectan peliculas clasificadas X o NC-17
por la industria cinemo’rogrdfico en ningun grodo.

® | os alumnos de los grados K-8 no podrdn ver
peliculas clasificadas R.

® | os alumnos de los grados K-5 no podrdn ver
peliculas clasificadas PG-13.

® | as peliculas cubiertas por la norma 6162.1 de
la Mesa Directiva son clasificadas PG-13 para
los grados 6°-8° y clasificadas R para los grados
9°.12°.

® | o5 videos con calificacion R no se asignan como
tarea o crédito extra en los cursos 9°-12°.

USO DE LA TECNOLOGIA POR PARTE DE LOS ALUMNOS

El Distrito Escolar Unificado de Elk Grove (EGUSD)
reconoce que la ‘recno|og|’o propiedod del distrito o
proporcionada por éste como necesaria para fines
educoﬁvos, incluidos los servicios de red e Internet, ofrece
una extensa variedad de opor‘runidodes para promover las
metas y objetivos educativos v, por lo tanto, proporciona
servicios ’recno|égicos y acceso d la red a su persono| y
alumnos. El acceso a estos vastos recursos e informacién es
una oportunidad educativa que requiere un uso responsable
por parte de cada individuo. Como tal, cada usuario

de EGUSD debe actuar de una manera ética y legal
consistente con las metas y objetivos del distrito y debe
ajustarse a un uso educativamente opropiodo. Por favor,
consulte la Norma de la Mesa Directiva 61634 para obtener
informacién completa.

Los usuarios de la ’recno|og|'o y los servicios de red de
EGUSD deben recordar que el nivel de confidencialidad
en las computadoras propiedad del distrito puede

no ser el mismo que el esperodo cuando se utilizan
equipos de propiedod persono| o servicios de Infernet.
Las comunicaciones electrénicas, archivos y registros de
Internet pueden ser examinados con fines educativos y
administrativos y para verificar que las directrices de uso
aceptable se estdn siguiendo.

EGUSD ha tomado medidas razonables para asegurar
que los servicios de Jrecno|og|’c| y el uso de la red es
principalmente para actividades que apoyan las metas

y objetivos del distrito. Aunque EGUSD ha implantado
‘recno|og|'o de filtrado de contenidos de Internet con el fin
de evitar el acceso a contenidos nocivos e inapropiados,

el filtrado de contenidos de Internet no es perfecfo y es
posib|e que los usuarios de Internet accedan a informacion
destinada a adultos. Del mismo modo, la seguridad
informdtica no puede ser pen(edo, y es posib|e que un
usuario determinado pueda hacer uso de los recursos
informdticos para fines inapropiados. EGUSD cree que los
beneficios del acceso a Internet en forma de recursos de
informacion y opor‘runidodes de colaboracion sobreposon
las desventajas. En dltima instancia, los padres y tutores de

los menores son los responsob|es de definir y transmitir las
normas que deben seguir sus hijos o tutelados.

El uso de la tecnologia de EGUSD, servicios de red e
Internet es un privi|egio permiﬁdo a discrecién del distrito y
estd sujeto a las condiciones y restricciones establecidas en
las normas aplicables de la Mesa Directiva, reglamentos
administrativos y este Acuerdo de Uso Aceptable. EGUSD
se reserva el derecho de suspender el acceso en cualquier
momento, sin previo aviso, por cualquier razén, o revocar el
acceso en cualquier momento por conducta inapropiada.
El uso de Internet, la red y los servicios de ‘recno|og|'o estdn
estrictamente limitados a fines educativos. EGUSD espera
que todos los alumnos utilicen la fecno|og|'c| de manera
responsob|e para evitar posib|es prob|emos y consecuencias
legales. EGUSD puede poner restricciones razonables

en los p|on+e|es escolares, material y/o informacién que
los alumnos pueden acceder a través de los servicios de
tecnologia de EGUSD vy la red. Cada alumno autorizado
a utilizar los servicios de tecnologia de EGUSD y la red,

y su podre / tutor deberd reconocer este Acuerdo de

Uso Aceptable como una indicacién de que han leido

y entendido el acuerdo en linea a través de Synergy

ParentVUE.




LA CONDUCTA INADECUADA EN RELACION CON LA TECNOLOGIA,
LA RED O EN LINEA INCLUYE, ENTRE OTRAS COSAS:

El uso de la tecnologia de EGUSD o servicios de red
para actividades ilegales, incluyendo la instalacién no
autorizada, uso, almacenamiento o distribucién de
software con derechos de autor o materiales en violacion
de las leyes de derechos de autor.

Instalacién o uso no autorizado de cualquier
software o hardware que no pertenezca o no esté
debidamente autorizado por EGUSD (por ejemplo,
juegos, aplicaciones, sistemas operativos, "shareware",
componentes informdticos y periféricos).

Acceder, enviar, mandar, publicar o mostrar material
dafiino o inapropiado que sea amenazante, calumnioso,
difamatorio, obsceno, perturbador, sexualmente explicito,
o que puedo ser in’rerpre’rodo COMO ACOsO O Menosprecio
de otros ("acoso cibernético") basado en su raza/

etnia, origen nociono|, género, orientacion sexuo|, edod,
discapacidad, religién o creencias politicas. (Seccién
313(a) del Cédigo Penal.)

Acoso esco|or, hos’rigomien’ro, in’rimidocién, amenaza a
otros o|umnos, persono| u otros individuos.

Utilizar la tecnologia o los servicios de red de EGUSD
para negocios privados, empresas comerciales o
actividades politicas.

Utilizar el nombre, la cuenta de usuario o la contrasefia
de ofra persona.

Permitir que otfro usuario acceda a mi cuenta, compartir
las contrasefias de las cuentas electrénicas, dejar las
contrasefias disponibles en lugares obvios o dejar
desatendidos las computadoras "registradas” o "con
sesion iniciada".

Reve|or, utilizar o difundir datos de identificacion
personal o “informacién de contacto” (de otro alumno,
miembro del personal u otra persona) al utilizar la
comunicacién electrénica. Se advierte a los alumnos de
que no revelen informacién personal por ningtin medio a
personas localizadas a través de Internet sin el permiso
de los miembros del personal y se les aconseja que traten
las cuestiones de privacidad en linea con sus padres

o tutores. Los datos personales incluyen el nombre, la
direccién, el nimero de teléfono, el niimero de Seguro
Social u otros datos personales del alumno.

Leer o acceder al correo electrénico, mensajes de chat o
archivos de otros usuarios. Los esfuerzos de colaboracién
contardn con ubicaciones y/o recursos adecuados e
identificados para compartir archivos e informacién.

Intentar interferir en la capacidad de otros usuarios para
utilizar los recursos tecnolégicos, enviar o recibir correos
electrénicos, borrar, copiar, modificar o falsificar correos o
archivos de otros usuarios.

Enviar o intercambiar mensajes que sean incompatibles
con las normas de la escuela o del distrito, o con este

Acuerdo de Uso Aceptable.

Utilizar encriptacién, codificacién o contrasefias para
ocultar o esconder deliberadamente correos electrénicos
o archivos.

Distribuir archivos de medios electrénicos de forma que
pueda provocar la congelacién de la red o dificultar
significativamente la capacidad de otras personas para
acceder al sistema y utilizarlo (por ejemplo, descarga

de archivos extremadamente grandes; envio/distribucién
masiva de mensajes electrénicos o cartas en cadena;
descarga de archivos de video y audio no relacionados
directamente con los objetivos del distrito; uso excesivo del
chat o los mensajes instantdneos con fines no educativos).

Cargar, descargar o crear malware intencionadamente.

Intentar vondohzclr, doﬁor, interrumpir in‘rencionc1|men‘re,
manipular, interceptar o destruir la tecnologia de
EGUSD, las operaciones del distrito, equipos, datos

p quip
o materiales, incluyendo el uso y/o posesién de
herramientas de "pirateria informdtica’.

Intentar evitar, eludir o desactivar: la seguridad de la
red, la proteccién antivirus o el filtrado de contenidos
de Internet:; inc|uio|o, entre otros, el uso de disposi’rivos
de anonimato de Internet para ocultar el origen o el
contenido del usuario/computadora.

Manipular los datos de otro usuario, escuela o recurso de

EGUSD.

Acceso no autorizado a servidores, sistemas informdticos
o equipos de red.

Usar o conectar el equipo de cualquier persona (no del

distrito) a la red de EGUSD.

Participar en o promover cuo|quier prdctica que no sea
ética o viole cualquier ley, norma de la Mesa Directiva
o reglamento administrativo, o este Acuerdo de Uso
Aceptable



ACUERDO SOBRE CHROMEBOOKS DEL EGUSD

EGUSD proporciona Chromebooks para todos los
alumnos en los grados 1°-12°. Chromebooks se han
convertido en un elemento critico para la instruccion
y deben ser tratados como materiales de instruccién.
Los alumnos deben traer Chromebooks a y desde
la escuela todos los dias, al iguo| que los libros. Es
responsabilidad del alumno asegurarse de que el
Chromebook estd comp|e’romen+e corgodo cada
dia. Al iguo| que con cuo|quier propiedad pres’rodo
de la escuela (libro de texto o equipo deportivo), el
Chromebook pres’rodo al alumno es responsobihdod
de los padres / tutores legales y el alumno para
garantizar la seguridad y la seguridad del dispositivo
en casa. En los casos de deterioro anormal, la
familia puede ser responsob|e de las reparaciones

y / o sustitucién. Los padres / tutores legales vy el
alumno son responsables de trabajar con la escuela
para recuperar el costo de reparaciéon o sustitucion
(BP 61634 y AR 5125.2). Cuando se indique por

la escuela o antes de dar de baja a un alumno

del Distrito, el Chromebook debe ser devuelto en
condiciones similares a las que se recibid.

CREACION DE PAGINAS WEB Y REDES
SOCIALES

El acceso a Internet y la creacién de contenidos
en sitios/pdginas web, utilizando CMS (Content
Management Systems) del distrito, es un foro
limitado, similar a un periddico escolar. El distrito
ejercerd sus derechos dentro de la ley para regular
la expresion dentro de ese foro. Por lo tanto, el
dis’rri’ro, el administrador de la escuela o un maestro
puede restringir el discurso de los alumnos en
conformidad con la seccién 48907 del Cédigo de
Educacion si el discurso es obsceno, difomo’rorio,
calumnioso, o puede incitar a los alumnos y crear
un pe|igro claro y presente para el funcionamiento
de las escuelas, o de otra manera interfiere con

la misién educativa del distrito. El distrito no
restringird el discurso de los alumnos sobre la base
de un desacuerdo con la opinién expresada. Las
pdginas web se definen como, pero no limitado a,
pdginas web reales, b|og Yy mensajes de medios
sociales u otra representacién / descripcién en
Internet.

Cuando el personal disefie pdginas web para su
p pag p
presentacién, utilice pdginas web en Internet en

relacién con su Trobojo o pub|ique O permita que se
pub|iquen pdginas web o ’rrobojos de los alumnos,
deberd seguir las siguientes pautas:




DEBERA ADHERIRSE A LO SIGUIENTE:

Los trabajos de los alumnos podrdn publicarse en
sitios/pdginas web oficiales siempre que tanto el
alumno como sus padres/tutores den su autorizacién
por escrito o que el trabajo forme parte de una
publicacién ya existente, como un periédico/boletin
escolar digital.

Los alumnos, el personal u otras personas no
pueden utilizar los sitios/pdginas web oficiales del
distrito para enlazar con sus pdginas web/redes
sociales personales o servicios en linea.

Cualquier uso de material protegido por derechos
de autor o propiedad intelectual de terceros en
sitios/pdginas web oficiales debe estar autorizado
por el propietario del material o permi’rido por la
legislacion aplicable.

Los nombres y apellidos de los alumnos podrdn
publicarse, excepto cuando los padres o tutores
del alumno hayan notificado por escrito al distrito,
mediante el formulario de exclusién correspondiente,
que no permitirdn la divulgacién del nombre y
apellidos del alumno sin su consentimiento previo
por escrito, de conformidad con la norma BP/AR
5125.1 - Divulgacién de informacién del directorio.

Podrdn publicarse imdgenes identificables de los
alumnos, excepto cuando los padres o tutores del
alumno hayan notificado por escrito al distrito,
mediante el formulario de exclusién correspondiente,
que no permitirdn la divulgacién de la imagen del
alumno sin su consentimiento previo por escrito. Las
imdgenes incluyen fotografias, video o video en
directo.

No se publicardn imdgenes de los alumnos con su
nombre o apellidos sin el consentimiento previo por
escrito de sus padres o tutores. Solo los sistemas
administrativos aprobados por el distrito, que

son sistemas cerrados que requieren un inicio de
sesién y una contrasefia, pueden contener toda la
informacién de los alumnos, incluidas las imdgenes.
Los periédicos/boletines digitales de los alumnos
deben cumplir los mismos requisitos relativos a la
publicacién de nombres o imdgenes de los alumnos.

Las direcciones postales, direcciones de correo
electrénico personales y/o nimeros de teléfono de
los alumnos no se publicardn en ningin espacio
web publico o privado a menos que se obtenga
el permiso por escrito de los padres/tutores. Una
excepcién a esto es en el caso de los Servicios

de Tecnologia y los Proveedores de Servicios de
Aplicacién (ASP) aprobados por el Gabinete del

Superintendente. Los datos de los alumnos pueden
ser subidos o transferidos a un sistema ASP con el
fin de satisfacer las necesidades del distrito o de la
escuela si la aplicacién/sistema, el proveedor ASP,
y las medidas de seguridad asociadas han sido
aprobadas por el Gabinete del Superintendente y
los Servicios de Tecnologia.

Todos los sitios/pdginas web deberdn cumplir
las secciones apropiadas de la Regulacién

Administrativa del distrito 61634 - Uso de la
‘recno|og|'c1 por parte de los alumnos.

Todas las pdginas web oficiales del distrito son un
foro publico cerrado limitado. Las pdginas con
enlaces a organizaciones externas tienen que incluir
el siguiente aviso legal siempre que sea posible: "Los
enlaces aparecen como cortesia para los visitantes
de nuestro sitio web. Si bien estos sitios se ofrecen
COMO un recurso para nuestros visitantes, el distrito
no controla la informacién contenida en los sitios
web enlazados y no acepta ninguna responsabilidad
por cualquiera de la informacién.”

Las pdginas de medios sociales/web/blog que
permiten comentarios deben ser moderadas y
deben seguir la Norma de Medios Sociales de

EGUSD.

Las pdginas web del distrito no pueden contener
enlaces a otras pdginas web que atin no estén
completas.

Los usuarios deben evitar crear pdginas web con
extensos fondos de mosaicos o grdficos de gran
tamario. Tales archivos requieren tiempos de
descurga mds pro|ongoo|os, resultan frustrantes
para los usuarios y reducen la velocidad de los
servidores web. Las imdgenes deberdn tener un
tamarfio inferior a 100K a menos que exista una
situacién especial que requiera un archivo mds
grande.

Los domicilios particulares o nimeros de teléfono
personales de los miembros del personal no se
publicardn en los sitios/pdginas web del distrito.

Las pdginas web de los distritos deben contener un
enlace visible a la pagina web principal del distrito.
Utilice el siguiente enlace (URL): www.egusd.net.

El material publicado en cualquier sitio web del
distrito debe cumplir las normas académicas de
ortografia, gramdtica y veracidad de la informacién.

Los enlaces a pdginas web no pueden incluir
entidades cuya finalidad principal sea la publicidad
comercial o politica.


https://www.egusd.net/

CIUDADANIA DIGITAL

Nos comprometemos a garantizar que todos los alumnos aprendan lo que significo ser buenos ciudadanos digitales. Por
ello, hemos odopfodo p|ones de estudios y programas para oyudor a los alumnos a tomar buenas decisiones en el uso de
las redes sociales y copocifor|os para acftuar en linea de forma responsob|e, segura y éfica.

La siguiente informacién inc|uye detalles sobre c1|gunos de las medidas que hemos tomado para mantener seguros a

nuestros nifios en sus comunidades en linea:

® |ncorporacién de recursos sobre el acoso
cibernético en la Iniciativa contra el acoso escolar
del distrito.

® Facilitar talleres de ciudadania c|igi’ro| para
las familias a través de las escuelas y el
Departamento de Participacion Familiar y
Comunitaria del EGUSD.

® Mantenimiento de una solucién de filtrado de
Internet disefiado para cump|ir las pautas de la
Ley de Proteccién de Menores en Internet (CIPA).

®  Administrar una pdgina web de Ciudadania

DISPOSITIVOS MOVILES DE COMUNICACION

Digi‘ro| CON NUMerosos recursos para oyudor a
las familias a utilizar el internet de forma segura,
eficaz y ética — blogs.egusd.net/digitalcitizenship.

® Ofrecer desarrollo profesional al personal sobre
los conocimientos necesarios para hacer un
uso seguro, |ego| y adecuado de Internet en un
contexto educativo.

® Proporcionar un plan de estudios sobre ciudadania
digital y seguridad en Internet aprobado por el
distrito para los grodos de K-12.

"Dispositivo de comunicacién mévil": cualquier dispositivo
electrénico por’rdﬁ| capaz de transmitir o recibir datos en
forma de voz, mensajes de texto o que puedo acceder

a Internet ("Dispositivo de comunicacién mévil'). La
Mesa Directiva reconoce que el uso de Dispositivos de
Comunicaciéon Mavil, incluyendo teléfonos
celulares, teléfonos infe|igen+es, re|ojes
infe|igen+es, auriculares u ofros
disposiﬂvos similares, y los disposiﬂvos
emitidos por el Distrito en las

escuelas puede ser beneficioso para

el aprendizaje y el bienestar de los
alumnos, pero también puede ser
perjudicio| para el programa de
instruccién en o|gunos circunstancias.

La Mesa Directiva permite el uso
limitado de disposiﬁvos méviles de
comunicacién en la escuela de acuerdo
con la ley vy la siguientes normas.

Cuando un alumno usa un Dispositivo de

Comunicacién Maévil de manera no ouforizodo, el alumno
puede estar sujeto a sanciones disciphnorios, inc|uyeno|o
medidas discip|inorios formales, y un emp|eodo del distrito
puede confiscar el disposi‘rivo. El uso no autorizado inc|uye
pero no se limita al uso de una cdmara, video, o grobocién
de voz para actuar de una manera o bojo circunstancias
que im(ringen los derechos de privocidod de otros. [CE.
51512]

Un administrador escolar puede registrar un disposmvo
de comunicacién mévil de acuerdo con BP/AR 514512 -

Registro e Incautacion, si tiene una sospecho razonable de
que el registro del disposiﬁvo de comunicacién mévil de los
alumnos revelard pruebos de que el alumno ha infringido
la ley o las normas escolares.

Un alumno también puede estar sujeto a medidas
o|isci|o|in0rios, de acuerdo con la |ey, las normas
de la Mesa Directiva vy los reglamentos
odminisfroﬁvos, por el uso dentro o fuera
de la escuela de un Dispositivo de
Comunicacién Mévil que represente
una amenaza o pe|igro para
la seguridod de los alumnos, el
personal o la propiedad del distrito,
constituya amenazas, acoso escolar
o intimidacién de alumnos o del
persono| de manera que afecte
el ambiente esco|or, o interrumpa
sustancialmente las actividades escolares o
el ambiente escolar. (BP/AR 5131 - Conducta,
BP/AR 51441 - Suspension y Expulsion/ Debido

Proceso)

El Superintendente o la persona designada informard a los
alumnos que el distrito no serd responsob|e del disposiﬁvo
de comunicacién mévil de un alumno que se lleve a la
escuela o a una actividad escolar y se pierda, sea robado
o dafiado.

El Superintendente o la persona que éste designe
P P q 9
preparard un reg|c1men+o para la administracién de esta

Norma de la Mesa Directiva.



https://blogs.egusd.net/digitalcitizenship/

ESCUELAS ALTERNATIVAS

a ley estatal de California autoriza a todos
los distritos escolares a establecer escuelas

alternativas. La seccién 58500 del Cédigo de
Educacién define la escuela alternativa como una
escuela o grupo de clase separado dentro de una
escuela que funciona de una manera disefiada
para:

Mantener una situacién de aprendizaje que
fomente al méximo la automotivacién del
alumno y le anime a seguir en su tiempo libre
sus propios intereses. Estos intereses pueden
ser totalmente ideados por ¢l de forma
independiente o pueden ser el resultado total
o parcial de la presentacién por parte de

sus maestros como opciones de proyectos de
aprendizaje.

Maximizar la oportunidad para que los
alumnos desarrollen los valores positivos de
la autosuficiencia, la iniciativa, la amabilidad,
la espon’roneidod, el ingenio, el vo|or, la
creatividad, la responsabilidad y la alegria.

Maximizar la oportunidad de los

maestros, padres y alumnos de desarrollar
cooperativamente un proceso de aprendizaje
y su temdtica. Esta oportunidad serd un
proceso continuo y permanente.

Maximizar la oportunidad de los

alumnos, maestros y padres de adaptarse
continuamente a los cambios del mundo,
incluida la comunidad en la que se encuentra
la escuela, pero sin limitarse a ella.

Admitir que el mejor aprendizaje tiene lugar
cuando el alumno aprende por su deseo de
aprender.

En caso de que algin padre, alumno o maestro

esté interesado en obtener mds informacién sobre
las escuelas alternativas, el superintendente de las
escuelas del condado, la oficina administrativa de
este distrito y la oficina del director de cada unidad
de asistencia tienen copias de la ley a su disposicién.
Esta ley autoriza particularmente a las personas
interesadas a solicitar a la mesa directiva del distrito
gue establezca programas escolares alternativos en
cada regién.

NUESTROS PROGRAMAS ESCOLARES
ALTERNATIVOS

e Escuela Jessie Baker (Educacion Especial K-6)
® Escuela Secundaria Calvine (9-12)

® [Escuela Auténoma del Distrito Escolar

Unificado de Elk Grove (7-12)
® [Escuela Secundaria Rio Cazadero (9-12)
e Escuela Secundaria William Daylor (9-12)

ENSENANZA INDIVIDUALIZADA

Si su hijo tiene una discapacidad temporal que le impide
asistir a la clase normal, el distrito le proporcionard
instruccién alternativa cuando sea posible. [C.E. 482063,
48208, 48980 (b)]

PROGRAMA DE ESTUDIOS INDEPENDIENTES
(ISP) DEL EGUSD

Nuestro Programa de Estudio Independiente (ISP

por sus sig|os en ing|és) es un programa educativo
que proporciona instruccion basada en los estdndares
de contenido odopmdos por el estado por maestros
certificados. Los podres o futores pueden seleccionar
un programa de instruccién gue mejor se odopfe a las
necesidades de su hijo y deben ponerse en contacto
con el director de su escuela para preguntar acerca de
un programa de ISP disponible en Las Flores: Escuela
Secundaria Las Flores (9-12) y la Academia Virtual del
EGUSD (K-8).

APRENDIZAJE EXTENDIDO

El Departamento de Educacion de California define

el oprendizoje omp|ioo|o como significo programas

de oprendizoje anfes y después de la escuela, en el
verano o enfre sesiones que se centran en desarrollar las
necesidades e intereses ocodémicos, socio|es, emocionales
y fisicos de los alumnos a través de experiencias de
aprendizaje prdcticas y atractivas. La intencién de la
Legis|o+uro es que todos los programas de Aprendizoje
Extendido se centren en el o|umno, se orienten a los
resultados, inc|uycm socios comuniftarios y comp|emen’ren
-pero no repliquen- las actividades de aprendizaje del dia
y afio escolar regulares.

"ﬁ




PROGRAMAS ACTUALES DE APRENDIZAJE EXTENDIDO EXTRACURRICULAR EN EGUSD

Los programas para Después de la Escuela de Educacién
y Seguridad (ASES), los Centros de Aprendizaje
Comunitario del Siglo XXI (21st CCLC) y los Programas
de Seguridad y Enriquecimiento para Adolescentes
después de la Escuela (ASSETs) son programas de
oprendizoje extendido financiados por el estado y

el gobierno federal. Los subsidios son administrados

por el Departamento de Educacién de California y
fienen por objetivo proporcionar alternativas seguras y
enriquecedoras desde el punto de vista educativo para
nifios y jévenes durante las horas no escolares.

El Programa de Oportunidades de Aprendizaje
Extendido (ELO-P, por sus siglas en inglés) proporciona
financiacién adicional para apoyar programas anfes y
después de la escuela, ofertas de verano extendidas y
programas entre sesiones para alumnos de los grados
TK-6. La financiacién, autorizada por AB 130, ha
permi‘rido al distrito omp|ior los programas antes y
después de la escuela para los grados de 1° a 6° a todas
las escuelas primarias e inc|uye oporfunidodes adicionales
para los alumnos de kindergorfen de transicién (TK) y
kindergarten antes y después de sus clases de medio dia.
Se anima a los padres a hablar con su escuela sobre la
omp|iocio’n de las opor’runidodes de oprendizoje

Los Programas de Aprendizaje Extendido estdn
disefiados para oyudor a los alumnos y familias de Elk
Grove antes de la escuela, después de la escuela, y/o
durante el verano o periodos entre sesiones. Esto implica
una alianza entre el hogor y la escuela para el éxito
académico de los alumnos y para el beneficio de toda la
familia.

Hay varios componentes en estos programas de
oprendizoje extendido que reciben subsidios y fondos
estatales:

® Componente educativo y de lectoescritura que
incluye tutorias/ayuda con la tarea en las materias
bdsicas (|enguo y |i’rerofuro, matemdticas, historia/
ciencias sociales y ciencias).

® (Componente de enriquecimiento educativo que
ofrece a los alumnos actividades atractivas en
una variedad de dreas que pueden incluir artes
visuales y esceénicas, actividad HS]CO, educacién
técnica profesion0|, estrategias de prevencién
e intervencion, ciencia, Jrecno|og|'o, ingenieria y
matemadticas, etc.

L Refrigerios o comidas nutritivas ofrecidas
diariamente que cumplan los requisitos de la
Seccién 49430 del Cédigo de Educacién de
California.

Los programas estdn disefiados para ayudar a

los alumnos de TK a 12° grado y a sus familias,
proporcionondo a los alumnos un |ugor para estudiar

y aprender después del horario escolar y apoyando

al mismo tfiempo la participacién de la familia en la
educacién de sus hijos. Los programas extraescolares
llevan funcionando desde 2002 en nuestro Distrito y se
han convertido en parte de nuestra estructura educativa.
Los Programas de Aprendizaje Extendido ASES/21st
CCLC/ASSETs estdn localizados en 17 escuelas primarias,
3 escuelas intermedias vy 3 escuelas secundarias que sirven
a las comunidades de bojos ingresos y los programas
ELO-P operan en todas las escuelas primarias.




EDUCACION PARA

ADULTOS Y- COMUNITARIA-

DE ELK GROVE (EGACE)

ducacién para Adultos y Comunitaria de Elk Grove (EGACE) tiene una larga historia ofreciendo educacién de
calidad y programas de desarrollo de la fuerza de ‘rrobojo para adultos de dieciocho afios o mds.

EGACE ofrece clases de Inglés como Segundo Idioma (ESL), Diploma de Escuela Secundaria, Equivalencia de Escuela
Secundaria, Educacién Técnica Profesional (CTE), Educacién Bdsica para Adultos (ABE), Capacitacion Laboral y educacién

comunitaria de Aprendizaje Permanente. Con nuestro programa usted puede:

®  Obtén tu diploma de escuela secundaria o GED®

® Refresca tus conocimientos de |ec’ruro, escritura,
expresién oral, matemdticas o informdtica para
prepararte para la universidad, la capacitacion
profesiono| o un emp|eo tomando nuestras clases
de Preparacién Académica, Universitaria y
Profesional.

Tomar clases de ing|és como segundo idioma
desde niveles principiantes hasta avanzados en e

plantel principal de EGACE.

Prepdrese para su entrevista de naturalizacién con
las clases de preparacién para la ciudadania de

EGACE.

EGACE es el hogar del Centro de Empleo Sacramento, en el sur del condado. Los servicios del Centro de Empleo van

desde los bdsicos hasta la preparacién individualizada para el empleo que satisfaga las necesidades de empleo unicas

de cada persona. Los servicios del Centro de Emp|eo inc|uyen:

® Servicios de empleo individualizados y bdsicos
® Servicio de apoyo a los refugiodos
® Servicios de empleo para jévenes (18-24 afios)

® Ayuda para la bisqueda de empleo vy la
preparacién de solicitudes de empleo

® Pruebas mecanogrdficas y alfanuméricas/de
introduccién de datos gratuitas sin cita previa

Eventos de contratacion

PARA MAS INFORMACION

Visite https://egace.egusd.net/ o en persona en:
8401-B Gerber Road, Sacramento, CA 95828

Tel: (916) 686-7717
Correo electrénico: adultedinfo@egusd.net

Laboratorio de computacion con copocidod
para subir, escanear, enviar por fax y copiar
documentos

Asistencia financiera a corto p|ozo (para quienes
retnan los requisi‘ros)

Acceso local al Departamento de Asistencia
Humana de California (DHA), al Departamento
de Rehabilitacion de California (DOR) vy a los

Servicios para Veteranos.

O EGACE

Elk Grove Adult and Community Education



https://egace.egusd.net/

PROGRAMAS Y SERVICIOS
ESTUDIANTILES.

SERVICIOS PARA ALUMNOS CON
DISCAPACIDADES

Si tiene motivos para creer que su nifio o nifia (de

O a 21 afios) tiene una discapacidad que requiere
servicios o odop’rociones especio|es, debe informar a

los administradores de la escuela. Su hijo o hijon serd
evaluado para determinar si retine los requisitos para
recibir instruccién o servicios especio|es gratuitos. El
distrito quiere localizar, identificar y evaluar a todos los
niflos con discopocidod ya sean sin hogor, tutelados por
el estado o matriculados en escuelas pljb|icos o privodos.
[E.C.56020 et. seq, 56040, 56301; 20 U.S.C. 1412; 35
CFR.30011]

PROGRAMAS DE EDUCACION INFANTIL Y
PREESCOLAR

Estamos comprome’ridos a proporcionar opor’runidodes
para la educacién preescolar temprana ofreciendo
varios programas que ayudan a los nifios de 3 y 4 afios
a prepararse para el kinder de transicién y el kinder.

Los programas son financiados por diferentes fuentes,
incluyendo Head Start y el Departamento de Educacién
de California (preesco|or estatal) con requisitos que
varian en base a la fuente de financiamiento.

Los programas Head Start, Titulo | y Preescolar Estatal
son gratuitos para las familias que relinen los requisitos
de ingresos con la presentacién de la documentacion

de ingresos y todos los documentos necesarios. A

través de nuestra asociacién con First 5 Sacramento,

el distrito ofrece educacién para podres y actividades
recreativas para nifios de O a 3 afios. Champions y CDI
son programas preesco|ores de pago. Las actividades
recreativas para padres e hijos son un programa de
participacién de los podres para miembros de la familia y
nifios de O a 3 afios de edad que es gratuito y se financia

a través de la asociacién con First 5 Sacramento.

PROGRAMA DE TITULO |

Titulo | es un programa federal que proporciona fondos
adicionales y apoyo a las escuelas de bajos ingresos para
oyudor a los alumnos a alcanzar el nivel de competencia
en los estdndares y evaluaciones académicas estatales.
Respo|domos muchas de las estrategias importantes para

el éxito de los alumnos con los fondos del Titulo |, como
la ensefianza preesco|or y extraescolar, la intervencién
académica, el desarrollo profesional, la participacion y
educacién de los padres y los programas para alumnos
sin hogor y jévenes en hogores de crianza ’remporo|.
Para obtener mds informacién sobre el Titulo |, puede
ponerse en confacto con la escuela de su hijo o con el
departamento de Apoyo a la Mejora Escolar en (916)
686-7712.

PROGRAMA PARA APRENDICES DE INGLES (EL)

Nuestro obje‘rivo es preparar a todos los alumnos para
una exitosa experiencia universitaria y profesional después
de la graduacién de la escuela secundaria. Para apoyar
las necesidades tnicas de los aprendices de inglés (EL)
hacia este objeﬁvo, la instruccién designodo e in‘regrodo
del Desarrollo del Idioma Inglés (ELD) por ley se
proporciona a todos los alumnos TK-12° EL en nuestro
distrito. La instruccién se centra en la odquisicién del
idioma mediante el uso de los Estdndares de Desarrollo
del Idioma Inglés de CA y estrategias de instruccién
basadas en la evidencia que han demostrado ser exitosas
y diferenciadas para el nivel de dominio del idioma

inglés de cada alumno en las dreas de expresion oral,
comprensién auditiva, lectura y escritura. Al mismo
fiempo que desarrollan sus destrezas |ingU|’sﬂcos en ing|és,
todos los alumnos de EL reciben apoyo educativo en el
aprendizaje de los contenidos bdsicos de su grado. Los
padres o alumnos que deseen mds informacién sobre

el programa de ELD de su escuela pueden ponerse en
contacto con la direccién de la escuela.

INMERSION ESTRUCTURADA EN INGLES (SEI)

Los alumnos que obtienen puntuaciones por debajo de
un nivel de comprension razonable reciben un programa
de instruccién SEl y se les ensefia predominantemente
en inglés. Se puede proporcionar alguna ayuda en la
|enguo materna. Los maestros autorizados ensefian a
los alumnos ELD y otras materias bdsicas utilizando
libros de texto y materiales complementarios adoptados
por el distrito. La instruccién se basa en ELD y en los
estdndares de contenido del nivel de grodo.



LENGUA INGLESA GENERAL (ELM)

Los alumnos que alcanzan un dominio razonable

del inglés reciben un programa de instruccion ELM.

Los maestros autorizados les ensefian ELD y otras
materias bdsicas utilizando libros de texto y materiales
complementarios adoptados por el distrito. La instruccién
se basa en ELD y en los estdndares de contenido del
nivel de grodo. Los alumnos reciben la instruccién
adicional necesaria para ser clasificados como con
dominio del inglés.

Los podres son notificados anualmente del nivel de
fluidez en inglés de su hijo y de su ubicacién en el
programa. Para obtener mds informacién, péngase en
contacto con el director de la escue|c1, el coordinador de
EL o el Departamento de Educacién Multilingtie al (916)
793-2953.

Los podres pueden solicitar el programa de odquisicién
del idioma que mejor se adapte a su hijo. (CE § 310(a).)

Si la escuela no ofrece un programa preferido, los padres
pueden presentar una solicitud para establecer un

nuevo programa de adquisicién de idiomas uftilizando el
formulario que Figuro a continuacién. Si la escuela recibe
un numero suficiente de so|ici‘ruo|es, la escuela revisard la
viabilidad de la solicitud y proporcionard una respuesta
a la comunidad escolar. Los podres/fu’rores o emp|ec10|os
del distrito escolar en nombre de los podres de nuestros
alumnos, de acuerdo con la Proposicién 58 de California:
Educacién para una economia global, pueden hacer su

solicitud en https://goo.gl/forms/TfoMQOIgKdeXEQAD42.

Los padres de los aprendices del inglés disponen de
servicios de inferpretacion para cuestiones relacionadas
con la escuela. Para mds informocio’n, consulte con el
director de su escuela o con el coordinador de EL.

PROGRAMA DE EDUCACION PARA NATIVOS
AMERICANOS

El Programa de Educacién para Nativos Americanos
ofrece servicios educativos sup|emen‘rorios a los alumnos
nativos americanos y nativos de Alaska que retnan los
requisitos necesarios. Estos servicios inc|uyen asistencia
académica; presentacion de clases de la cultura nativa
americana durante el dia regular, después de la escuela
y durante el verano; sesiones e informacién sobre la
universidad/carrera; acercamiento a los alumnos que

no han cumplido con los requisitos de nivel de grado

y estdn en riesgo de retencién; y participacién familiar.
Para mds informacion, llame al Departamento de
Equidad Educativa al (916) 831-2041, correo electrénico

'mhoog|e(@egusd.ne+ o visite la pdgina web del Progromcl
de Educacién para Nativos Americanos.

SERVICIOS PARA JOVENES EN CRIANZA
TEMPORAL

Nuestro Programa de Servicios para Jévenes en Crianza
Temporal (FYS, por sus siglas en inglés) se esfuerza

por abordar las necesidades educativas tnicas de los
jévenes en crianza temporal trabajando en colaboracién
con los jovenes, los tutores, las escue|os, las agencias de
colocacién y otros proveedores de servicios. Los Jévenes en
Crianza Temporal son propensos a sufrir interrupciones y
carencias en su educacién debido principo|men’re a abusos
o neg|igencios derivados de comp|ejos circunstancias
familiares, sociales y ambientales que escapan a su control.
Jévenes en Crianza Temporal a menudo experimentan
md|’rip|es cambios de hogor e interrupciones en la escuela.

Para atender las necesidades de los alumnos en
situaciones de crianza temporal, nuestro programa FYS
ofrece:

® Asistencia con la inscripcién inmediata y la
transferencia oportuna de los registros escolares;

® Apoyo académico y servicios de tutoria, segin lo
permita la financiacién;

® Servicios de gestién de casos educativos y acceso a
recursos escolares y comunitarios;

® Talleres de habilidades para la vida independiente,
recursos, excursiones y apoyo transitorio;

® Un Unico punto de contacto para familias,
agencias y escuelas que ’rrobojcm con alumnos en
crianza temporal.

Para obtener mds informacién sobre nuestro Programa de
Servicios para Jévenes en Crianza Temporal, pédngase en
contacto con el Especialista del Programa FYS al (916)

831-5530 o al fys@egusd.net.

Desde 2004, la legislacién de California ha promulgado
disposiciones educativas que fomentan la estabilidad y el
éxito escolar de los nifios y Jévenes en Crianza Temporal.
Como norma genero|, todas las decisiones educativas y de
colocacién escolar de los Jévenes en Crianza Temporal se
tfomardn para garantizar que cada alumno:

® Tiene la oporfunidod de alcanzar los mismos niveles
de aprovechamiento académico que se exigen a
todos los o|umnos;

® Scle asigna el programa educativo menos
resfringido,-

® Tiene acceso a los mismos recursos ocodémicos,
servicios y actividades extraescolares y de
enriquecimiento que los demds alumnos [E.C.

48850].


https://goo.gl/forms/TfpMQlgKdeXE9AD42
mailto:jmhoagle%40egusd.net?subject=
mailto:fys%40egusd.net?subject=

A continuacién se presenta un resumen del Cédigo de
Educacién de California relacionado con los alumnos en
crianza tempora:

® Derecho a permanecer en la "escuela de origen” [E.C.

488535]

—  Los alumnos tienen derecho a permanecer en la misma
escuela después de trasladarse a un nuevo hogar de
crionza ’remporo|.

— La "escuela de origen" puede ser:

<4 La escuela a la que asistia cuando entré
por primera vez en crianza Jremporo|;

< La escuela a la que ha asistido mds
recientemente; o

< Cualquier escuela a la que el alumno
haya asistido en los Gltimos 15 meses y
con la que se sienta vinculado.

Si pasan de la escuela primaria a la intermedia o de la
intermedia a la secundorio, los alumnos tienen derecho
a pasar a la misma escuela que sus compaferos. En
caso de desacuerdo sobre la escuela a la que asistird el
alumno, éste tiene derecho a permanecer en su escuela
de origen hasta que se resuelva el desacuerdo.

® Derecho a matricularse inmediatamente en la
escuela [C.E. 48853.5] Los alumnos tienen derecho
a matricularse inmediatamente en la escuela y
empezar a asistir a clase, aunque no tengan la
documentacién que normalmente se requiere para
matricularse (como el certificado de nacimiento,
el expediente académico o el IEP) o no se hayan
dado de bojct de su escuela anterior.

® Derecho a créditos parciales para alumnos de

secundaria [C.E. 51225.2]

Si el alumno cambia de escuela durante el afo escolar,
tiene derecho a créditos porcio|es en todas las clases

que esté aprobando. La nueva escuela debe aceptar

los créditos parciales expedidos por la escuela anterior.
Después de cambiar de escuela, los alumnos tienen
derecho a matricularse en las mismas clases o en clases
similares de su ultima escuela. Las escuelas no pueden
exigir a un alumno que vuelva a tomar una clase o parte
de una clase que ya hoyo comp|e+oo|o con una calificacién
aprobatoria, si eso lo desvia de la graduacién de la escuela
secundaria. Los alumnos tienen derecho a tomar o retomar
cuo|quier clase que necesiten para ir a una Universidad
Estatal de California o a la Universidad de California.

No se pueden bajar las calificaciones por ausencias
relacionadas con una audiencia juclicio|, un cambio de
|ugor o una actividad relacionada con el tribunal.

DERECHOS DE GRADUACION DE JOVENES EN
CRIANZA TEMPORAL [EC. 512251]

® | os alumnos tienen derecho a permanecer en

la secundaria un quinto afio para comp|efor los
requisitos de groduocién, aungue sean mayores de
18 affos.

Si un alumno estd atrasado en los créditos, y se
transfirieron las escuelas después del 10 © grado,
pueden ser elegibles para graduarse bajo el
proyecto de ley 167 y 216 (AB 167/216), completando
sélo los requisitos de groduocién del estado en |ugor
de los requisitos del distrito escolar.

Si se determina que el alumno retne los requisitos,
la decisién de graduarse o no con acuerdo a la
AB 167/216 la toma el titular de los derechos de

educacién del alumno.

DERECHOS DISCIPLINARIOS PARA LOS
JOVENES EN CRIANZA TEMPORAL [E.C. 48853.5]

El abogado y el trabajador social del alumno
deben ser notificados de todas las suspensiones,
reuniones de proérroga de suspension, reuniones
de determinacién de manifestacion, traslados
involuntarios, audiencias de expu|sién y bajas de
escuelas auténomas.

El abogado y el trabajador social del alumno
deben ser invitados a una reunién antes de que
la suspensién pueda prolongarse mds de 5 dias.

Si el alumno recibe educacidn especio|, el
abogado vy el trabajador social del alumno deben
ser invitados a una reunién de determinacién de
manifestacion para decidir si el comportamiento
estaba relacionado con la discapacidad del
alumno.

Si el alumno se enfrenta a una posible expulsién,
se debe notificar al obogodo y al ’rrobojodor
social del alumno.

En una audiencia formo|, el alumno tiene
derecho a ser represenfodo por un obogodo
antes de ser expulsado.

DERECHOS DE LOS JOVENES EN CRIANZA
TEMPORAL A LOS EXPEDIENTES ESCOLARES
[E.C. 49076]

El trabajador social/oficial de libertad condicional
del alumno y el titular de los derechos de
educacion pueden acceder a los expedienfes
escolares.

La Agencia de Familias de Crianza Temporal del
alumno, el Programa de Tratamiento Residencial
de Corta Duracién o el cuidador que tenga la
responsobi|idod directa del cuidado del alumno
pueden acceder a los expedientes escolares.



PROGRAMA DE EDUCACION PARA PERSONAS SIN HOGAR

Los nifios y jévenes sin hogar tienen derecho a acceder en igualdad de condiciones a la misma educacién publica
gratuita y adecuada que se ofrece a todos los nifios y jovenes. El distrito atiende a alumnos identificados como personas
sin hogar en virtud de la Ley federal McKinney-Vento de asistencia a las personas sin hogar a través del Programa

de Capacitacién Estudiantil y Familiar (SAFE) del EGUSD. Los alumnos pueden ser elegibles para recibir asistencia

y servicios especio|es si carecen de una residencia nocturna Fijo, regu|or y adecuada, como ct|ojorse en un hotel/motel

o o|bergue; compartir una casa o apartamento con otfras personas debido a la pérdido de la vivienda, dificultades
econdmicas o un motivo similar; o vivir en un coche, camping o vehiculo recreativo. Esto incluye a los alumnos no
ocompoﬁodos que no estdn al cuidado o custodia de sus podres o fufores y a los fugodos.

Con el fin de eliminar las barreras y reducir las dificultades a las que se enfrentan los alumnos sin hogar, el personal del
Programa de Capacitacién Estudiantil y Familiar (SAFE) puede proporcionar o ayudar con lo siguiente:

¢ Ayuda para la matriculacién—determinar la ® Apoyo académico—notificar a los consejeros
escuela de residencia y la escuela de origen; oyudor escolares de los alumnos que reunen los requisitos
a recopilar y transferir los expedientes; realizar las para obtener una determinacién de exencién de
colocaciones adecuadas y mediar en las dispufos groduocién y/o una carta de verificacion FAFSA/
relativas a la matriculacién de alumnos sin hogor. CADAA para personas sin hogor, acelerar las

evaluaciones y remitir a los alumnos a los servicios

® Servicios directos—mochilas, material escolar, d bles do tutord ont |
isponibles de tutoria y asesoramiento escolar.

articulos de higiene y recomendaciones para la
obtencién de ropa. ® Transporte—los alumnos sin hogar cuya

.. _ residencia nocturna se encuentre fuera de la zona
® Gestion de casos—servir de enlace con las

escuelas y otros proveedores de servicios;
proporcionar informacién sobre opciones
educativas y recursos comunitarios, incluidos
refugios, programas de viviendo, comedores,
asistencia publica, atencién sanitaria y mental,
y ofros programas y servicios basados en las
necesidades especificas de los alumnos y sus

de asistencia de su escuela de origen podro’n
recibir fransporte de ida y vuelta a la escuela.
Dicho transporte puede incluir pases de autobus o
reembolso de mi||c1je.

familias.

Si, durante el afio escolar, un alumno se quedo sin hogor, podrd continuar en la escuela de origen durante el resto del
afio escolar y mientras dure su situacién de sin hogar.

OTRAS LEYES ESTATALES SOBRE ALUMNOS SIN HOGAR

La Ley del Estado de California AB 1806 contiene normas relativas a créditos parciales, expulsiones y requisitos de
graduacién modificados en determinadas circunstancias para los jévenes sin hogar. Este proyecto de ley requiere que

un distrito escolar para dispensor a un alumno sin hogor de los cursos y otros requisitos que se suman a los requisitos de
todo el estado cuando un estudiante cambia de escuela debido a la falta de vivienda después de su segundo afio de
escuela secundaria y no puede razonablemente completar los requisitos del distrito por el final de su cuarto afio segun lo
determinado por el distrito. El alumno que puedo recibir la exencién de groduocién y el titular de sus derechos educativos

deberdn:
®  Asistir a una Reunién de Determinacién de educativos han sido informados de cémo el plan
Exencién de Graduacién con el consejero escolar alternativo afectard a la admisién en las escuelas
y obtener las firmas del alumno, el titular de pos’rsecundorios.

los derechos educativos, el consejero escolar, el
director y el enlace del distrito con las personas
sin hogor en el formulario de Determinacién de
Exencién de Graduacién, indicando que todos
los que han firmado estdn de acuerdo con el
p|on de groduocio’n alternativo y documentando
que el alumno y el titular de los derechos

® Secrinformado de la opcién de permanecer en la
escuela durante un 5° afio, y cémo la permanencia
en el 5° afio afectard a la admisién en la escuela
postsecundaria..




La ley estatal de California SB 177 exige la inscripcion
inmediata de los nifios y jévenes sin hogar, considera que
los alumnos sin hogor cump|en los requisitos de residencia
para los deporfes inter-escolares inmediatamente después
de la inscripcién y exige que se distribuya en las escuelas
un aviso pubhco sobre los derechos educativos de los
nifios y jévenes sin hogor.

La ley AB 1068 del Estado de California otorga a los
jévenes no acompafiados mayores de 14 afios el derecho

de acceso y consentimiento para divu|gor sus expedienfes
escolares y amplia estos derechos a los tutores que matriculan
a los alumnos en la escuela utilizando la declaracion jurodo
de autorizacién del tutor de California. Ademds, la ley AB
1068 impide a las escuelas divulgar informacién del directorio
de alumnos sin hogor, a menos que los podres o tutores den
su consenfimiento expreso.

La ley del Estado de California SB 445 permite a los
alumnos cuya situacién como personas sin hogar cambia
durante el afio escolar, de modo que ya no son personas
sin hogor, permanecer en su escuela de origen durante un
tiempo determinado: los alumnos de secundaria pueden
continuar en su escuela de origen hasta la graduacién y
los alumnos de preescolar y 1° a 8° pueden continuar en
su escuela de origen durante todo el afio académico.

La Ley del Estado de California AB 309 sc refiere
al Programa de Asistencia Nutricional Suplementaria
(SNAP) CalFresh y aclara que no existe un requisito
de edad minima para que los jévenes sin hogar no
ocompoﬁodos puedon solicitarlo.

La Ley del Estado de California AB 652 caclara que
un nifio/joven sin hogor O un menor no ocompoﬁodo,
no es, en si Mismo, una base suficiente para denunciar
el abuso o negligencia infantil, tal como se define en la
Ley McKinney-Vento.

Estas leyes y los programas del distrito que atienden a nifios y jévenes sin hogar se centran en el apoyo a los

alumnos, la seguridod, la estabilidad escolar, el progreso académico % la groduocic’m.

CUESTIONARIO PARA ALUMNOS SIN HOGAR Y
REQUISITOS DE PUBLICACION EN LA PAGINA
WEB

PROCESO DE RESOLUCION DE DISPUTAS
SOBRE LA INSCRIPCION DE PERSONAS SIN
HOGAR

AB 27 y SB 400 requieren que los distritos escolares
administren anualmente un cuestionario de vivienda,
desarrollado por el Departamento de Educacién de
California (CDE), a los padres y a los jévenes no
acompafiados. El cuestionario de vivienda EGUSD se
traduce a los idiomas principo|es del distrito para los
podres, tutores, y / o un joven no ocompoﬁodo, y copias
impresas del cuestionario de vivienda estard disponible.
Una copia de muestra del Cuestionario de Vivienda
de EGUSD se incluye en el Apéndice de este manual
y en el sitio web del distrito. El Distrito

Escolar Unificado de Elk Grove
debe recopi|or los cuestionarios de

vivienda completados y reportar

anualmente al CDE el nimero

de alumnos inscritos sin hogor y

jovenes no acompafiados.

Los formularios de queja estdn disponib|es en la escuelq,
pero no es necesario utilizar el formulario para presentar
una queja. Los alumnos sin hogar deberdn permanecer
en su escuela de origen siempre que sed posib|e, a

menos que los padres prefieran que el alumno asista a

su escuela de residencia. Si surge una dispufo sobre la
seleccién de escuela o la matriculacién en una escuela
concreta, el alumno serd admitido inmediatamente en la
escuela en la que se solicita la matriculacién hasta que se

resuelva la disputa. [42 U.S.C. 11432]

Si, después de la inscripcién, se determina que un alumno
Nno es una persona sin hogor, tal como se define en la |ey,
el alumno puede ser dado de baja y el distrito seguird las
normas establecidas para hacer frente al fraude.

Siun pctdre, tutor o joven no ocompoﬁodo dispu’ro una
decisién de seleccion de escuela o de inscripcion, la
escuela le proporcionard una explicacién por escrito de
la decisién de la escuela con respecto a la seleccién de
escuela o la inscripcion, incluido el derecho de ope|ocién.
También se le remitird al enlace del distrito. [42 U.S.C.
11432]

El enlace del distrito llevard a cabo el proceso de
resolucién de disputas con la mayor rapidez posible tras
recibir la notificacién de la disputa. [42 US.C. 11432]



El enlace proporcionard al padre/tutor una copia de la
decision del distrito, el formulario de disputa y una copia
del resultado de la dispufo.

Siun podre/‘ru‘ror O joven no ocompoﬁodo no estd de
acuerdo con la decisién de inscripcion del enlace, él/
ella puede apelar la decisién al Superintendente o su
designodo El Superin‘renden‘re o su designodo tfomardn
una decisién en un plazo de cinco dias hdbiles. Si la
dispufo sigue sin resolverse a nivel de distrito o se ope|o,
entonces el enlace del Distrito para personas sin hogor
enviard toda la documentacién escrita y el papeleo
relacionado al enlace para personas sin hogar de la
Oficina de Educacién del Condado de Sacramento
(SCOE).

El enlace para personas sin hogar de la SCOE revisard
estos materiales y determinard la seleccién de escuela
o la decisién de matriculacién en un plazo de cinco dias
laborables a partir de la recepcion de los materiales y
notificard la decisién al distrito y d los podres.

Si la disputa sigue sin resolverse o se apela, el enlace
para personas sin hogar de la SCOE remitird toda la
documentacién escrita y los trdmites relacionados al
Coordinador Estatal para Personas sin Hogar. Una vez
revisada la informacién del Distrito, de la SCOE y de
los podres, el Departamento de Educacién de California
notificard a los padres la decisién final de seleccién o

PROGRAMAS Y SERVICIOS LGBTQ+

matriculacién en un plazo de diez dias laborables a partir
de la recepcion de los materiales.

Para mds informacién, péngase en contacto con el
Enlace para Personas sin Hogar del Distrito o con
el Centro SAFE mds cercano. Ver informacién de
contacto mds abajo:

ENLACE CON LAS PERSONAS SIN
HOGAR DEL EGUSD

Tami Silvera, Especialista del Programa
(916) 681-7577

PROGRAMA SAFE (CAPACITACION
ESTUDIANTIL Y FAMILIAR)
Centro SAFE del Este

(todas las escuelas al este de la autopista 99)

Centro SAFE de David Reese e (916) 392-9081

Centro SAFE del Oeste
(todas las escuelas al oeste de la autopista 99)
Centro SAFE de Valley
(916) 681-7577

La Oficina de Desarrollo de la Juventud ofrece apoyo
en todo el distrito a los alumnos LGBTQ + de EGUSD,
el personal y las familias. El personal de la Oficina de
Desarrollo de la Juventud facilita la formacién para la
concienciacién sobre cuestiones LGBTQ+, proporciona

coordinacién y apoyo a nivel de distrito para los Clubes
de Alianza de Género y Sexualidad (GSA) de los campus
y otros programas LGBTQ+ locales, y consulta con el
personal escolar de EGUSD sobre la creacién de campus
y aulas inclusivos y de afirmacion LGBTO+.

LEY DE EXITO Y OPORTUNIDADES PARA LOS ALUMNOS (AB1266) Y PLANES DE APOYO AL GENERO

En virtud de la Ley de Exito y Opor’runidodes para

los Alumnos (AB1266), los alumnos tienen derecho

a participar en programas y actividades escolares
segregados por sexos y a utilizar las instalaciones

que correspondon a su identidad de género,
independienfemenfe del sexo que figure en el expedienfe
del alumno. Ademds, es politica del Estado de California
ofrecer a todas las personas en las escuelas publicas,
independien‘remenfe de su discopocidod, género,
identidad de género, expresion de género, nacionalidad,
raza o etnigq, re|igién, orientacioén sexuo|, o cuo|quier otfra
caracteristica que esté contenida en la definicién de
crimenes de odio establecida en la Seccién 42255 del
Cédigo Penal, iguo|doo| de derechos y oporfunidodes en
las instituciones educativas del estado. (Articulo 200 del

Cédigo de Educacion.)

Cuo|quier alumno o familig, independienfemerﬁe de

su edad y grodo, puede solicitar un Plan de Apoyo de
Género. Los planes de apoyo en materia de género

crean un enfendimiento comun sobre las formas en que

el auténtico género del alumno serd tenido en cuenta

y apoyado en la escuela. El personal de la escuela, los
futores y el alumno colaboran para comp|e’ror el p|cm.
Cuo|quier alumno o familia que desee discutir un Plan

de Apoyo de Género debe ponerse en contacto con el
director de su escuela o un consejero escolar para solicitar
una reunién. Si tienes o|guno pregunta sobre los Planes de
Apoyo de Género o cualquier otro programa LGBTQIA+,
ponte en contacto con la Oficina de Desarrollo Juvenil al

(916) 686-7568.



AVANCE A TRAVES DE LA DETERMINACION
INDIVIDUAL (AVID)

HONORES, NIVEL AVANZADO (AP) Y
BACHILLERATO INTERNACIONAL (IB)

La misién de AVID es cerrar la brecha de oportunidades
preparando a todos los alumnos para la preparacion
universitaria y profesional y el éxito en una sociedad
global. AVID se ofrece en las 61 escuelas primarias,
intermedias y secundarias, a partir del afio escolar
2022-2023. Ademds, AVID Excel se ofrece en la Escuela
Intermedia James Rutter - una rama del programa
AVID que se centra especificamente en el apoyo a los
Aprendices del Inglés.

AVID es un sistema académico dentro de la escuela que
incorpora estrategias de alto rendimiento para apoyar

el éxito del alumno. A nivel de primaria, los alumnos
AVID aprenden y utilizan estrategias WICOR (Escritura,
Investigacion, Colaboracién, Organizacién, Lectura) para
tomar las riendas de su educacion. Los alumnos aprenden
sobre organizacion, técnicas de estudio, comunicacién y
autonomia. AVID en Secundaria puede tener un efecto
en toda la escuela proporcionando actividades en el aula,
prdcticas de ensefianza y comportamientos académicos
que pueden ser incorporados en cualquier aula para
mejorar el compromiso y el éxito de todos los alumnos.

A nivel de secundaria los alumnos reciben el apoyo
académico, social y emocional adicional que les oyudord
a tener éxito en los cursos mds rigurosos de su escuela
con apoyo en su curso electivo AVID. Los alumnos de
secundaria solicitan participar en el programa AVID.

Los alumnos interesados en participar en AVID deben
consultar la pdgina web de la escuela para obtener la
informacién de contacto de los coordinadores.

Los cursos de Honores y AP se ofrecen a nivel secundaria
y todos los alumnos son fuertemente animados a
desafiarse a si mismos a través de la inscripcién en
Honores, Nivel Avanzado, o Bachillerato Internacional
(ARos Intermedios o programa de Diploma en Harriet
Eddy MS o cursos de Bachillerato Internacional en

Laguna Creek HS).

La finalizacién con éxito de Honores/AB/IB puede resultar
en cdlculos de puntuacién extra en el Promedio de
Calificaciones del alumno y en la obtencién de créditos
universitarios al realizar con éxito los exdmenes AP/IB.
Para obtener informacion sobre las clases de Honores,

Colocacién Avanzada o Bachillerato Internacional,
pdéngase en contacto con el director de su escuela o el
consejero escolar.




2025-2026 AP/CURSOS DE NIVEL AVANZADO

Tomar cursos AP en la escuela secundaria podria darte una ventaja al permitirte:

® Gana créditos universitarios—tu puntuacion AP ® Ahorro de tiempo y dineroe—Ila obtencién
podria hacerte ganar créditos universitarios antes de créditos o la clasificacién puede abrirte mds
incluso de que pongas un pie en el campus. tiempo en tu horario universitario o incluso

., ., itirt i tes.
® Obtener Colocacién Avanzadat—tu puntuacién permitirte graduarte antes

AP puede permitirte saltarte cursos introductorios ¢ Distinguete ante las universidades— «AP»

en la universidad. en tu expediente académico muestra a las
universidades que has realizado trabajos de nivel
universitario.

Mds informacién sobre 2025-26 AP / Nivel Avanzado se puede encontrar en https.//apstudents.collegeboard.org/what-is-ap

ACADEMIAS, TRAYECTORIAS Y PROGRAMAS DE EDUCACION TECNICA PROFESIONAL (CTE

Los programas de Educacién Técnica Profesional posfsecundorios y crear sélidas redes profesioncﬂes a
(CTE) de EGUSD ofrecen a los alumnos poderosas través de asociaciones con empresas e industrias locales.
oportunidades para conectar el aprendizaje en el

CIU|O con IEu‘ruros carreras. A través de un em(oque de El oprendlzoue COHQCTOCIO con |C1 carrera pI’O{:QSIOHOl

aprendizaje conectado con la carrera, CTE integra combina los siguienfes componentes bdsicos:

lo académico riguroso, habilidades técnicas prdcticas ® Estudio Académico Riguroso: Clases
basadas en la industria y experiencias del mundo real que académicas aprobadas para los requisitos de
preparan a los alumnos para la universidad, la carrera la A-G integradas con temas profesionales y
Y |O V|CIO COdO frOyeCTOriG CTE inC|uye el Opl’el’]dIZOje Oprendiije bgsodo en el frqbojo perﬂnenfe‘

basado en el Trobojo y una clara hojo de ruta

. . ) ® Enseianza Técnica Adaptada a la Industria:
pOSfS@CUnCIOrlQ que puede |nC|U|r |O dob'e mClTrlCUlO, |C1

. ., . ifi . Una secuencia de tres afios de cursos centrados
articulacién de la escuela secundaria, y las certificaciones ) o
en la carrera profe5|ono|, con oprenohzme basado
en proyectos, aplicaciones en el mundo real y

opor*unidodes de tutoria.

reconocidas por la industria. CTE capacita a los alumnos
con habilidades del sig|o 21, desarrollo de |iderozgo y
ventajas competitivas en la fuerza de trabajo.

Los programas de CTE en EGUSD ofrecen una ® Liderazgo y Apoyo a los Alumnos: Una

secuencia de cursos de tres afios de alta calidad que comunidad de aprendizaje que fomenta el

crecimiento persono|, el |io|erozgo y el apoyo

comienza en el 10° grado y culmina en una experiencia
envolvente alineado con el Perfil de Graduado de

final en el dltimo afio. Los programas estdn alineados

con las carreras de alta demanda e incluyen el EGUSD.

aprendizaje basado en el trabajo auténtico, tales ® Experiencias de Aprendizaje en el Trabajo:
como pasantias, visitas a la indus*rio, presentaciones Opor‘runidodes como prdcticas, observacidn

de carrera, y la participacién en competiciones de la de puestos de trabajo, visitas a la industria,
industria. El desarrollo del liderazgo estd integrado ponentes invitados y concursos, desarrollados en
en todo el programa, lo que permite a los alumnos colaboracién con socios de la industria local.

adquirir aptitudes para el mundo reo|, explorar opciones . .
9 P P P P ® Programas de adiestramiento y pre-

adiestramiento: El Distrito notificard a los
padres y tutores de los alumnos de 11° y 12° grado
sobre los programas de adiestramiento y pre-
adiestramiento. El Distrito ayudard a los alumnos
a localizar oporfunidodes de adiestramiento a
través de la base de datos de patrocinadores de
programas regis*rodos que se encuentra en el sitio
web de la Divisién de Estdndares de Capacitacién
del Departamento de Relaciones Industriales.



https://apstudents.collegeboard.org/what-is-ap

EGUSD OFRECE APRENDIZAJE CONECTADO
A LA CARRERA EN TRES AREAS

Academia de la Asociacién de California
(CPA): Los CPAs proporcionan un nivel
intensivo de Aprendizaje Conectado a la
Carrera dentro de un entorno de aprendizaje
pequefio -esencialmente una “escuela dentro
de una escuela’. Estas academias utilizan

un sistema de horarios por grupos para
crear un fuerte sentimiento de comunidad
entre alumnos y maestros, apoyando tanto
el aprovechamiento académico como la
integracién curricular. Los alumnos son
asignados a clases académicas y de CTE
compartidas, mientras que los maestros
colaboran a menudo entre asignaturas

para disefiar proyectos interdisciplinares

de temdtica profesional. Cada CPA incluye
al menos una via CTE y hace hincapié

en el aprendizaje basado en el trabajo,

el desarrollo del liderazgo y el apoyo
personalizado a los alumnos.

Trayectorias CTE: Una via CTE en EGUSD
consiste en una secuencia coherente de

tres cursos que comienza en el 10° grado

y conduce a una experiencia final en el 12°
grado. Estos cursos rigurosos, centrados en
la carrera estdn alineados con los sectores
industriales reconocidos por el estado

y las trayectorias, y proporcionan a los
alumnos la oportunidad de obtener créditos
universitarios a través de la doble matricula
o la articulacién, obtener certificaciones

reconocidas por la industria, y explorar
carreras a través del aprendizaje basado

en el trabajo. Los itinerarios CTE apoyan
tanto los objetivos universitarios como los
profesionales, ayudando a los alumnos en su
transicién hacia la educacién postsecundaria,
la formacién o el mercado laboral.

® Programas Satélite: Un programa satélite
de CTE es una oportunidad de capacitacién
especializada e intensiva de un afio de
duracién. Estos programas estdn abiertos a
los alumnos de 12° grado en EGUSD y por lo
general se programan al final o después de
las horas regulares de clase para acomodar
el viaje desde la escuela secundaria principal
de cada alumno. Los programas satélite estén
alineados con la industria y ofrecen a los
alumnos la oportunidad de obtener créditos
universitarios tempranos y/o credenciales
reconocidas por la industria. Al concentrarse
en las habilidades mds demandadas y
ofrecer un aprendizaje prdctico, estos
programas ayudan a los alumnos a crear
curriculos sélidos, a ponerse en contacto
con profesionales y a obtener una ventaja
competitiva antes de graduarse.

Para explorar Career-Connected Learning y las
academias, trayectorias y programas de EGUSD

visite https://explorecccegusd.net.



https://exploreccc.egusd.net/

EVALUACION -~~~ .\

EJEV‘I" MNO '\

Toc|os los alumnos se benefician de una ensefianza guiodo por los resultados de las evaluaciones
(diagndsticas, formativas, intermedias y sumativas) y de una evaluacién programdtica continua.

EVALUACION Y PRUEBAS ESTANDARIZADAS

Los alumnos de California realizan varios exdmenes
estatales. Estas pruebos proporcionan a los podres,
maestros y educadores informacién sobre el grado
de oprendizoje de los alumnos de las competencias
académicas bdsicas y sobre su preparacién para la
universidad. Los maestros utilizan esta im(ormocio'n,
junto con las evaluaciones formativas de seguimiento
del progreso, para ayudar a preparar la instruccion
basada en las necesidades de cada alumno.

Los resultados también se utilizan con fines de

responsobihdod local, estatal y federal.

CAASPP (EVALUACION DEL RENDIMIENTO Y EL

PROGRESO DE LOS ALUMNOS EN CALIFORNIA)

CAASPP es el programa estatal de exdmenes de California que consta de las siguientes evaluaciones:

SBAC (Consorcio de Evaluacién Smarter CAA (California Alternate Assessments)
Balanced)

Las evaluaciones Smarter Balanced en lengua y
literatura inglesas (ELA) y matemdticas se administran
en los grados 3° a 8° y 11° para medir lo que los
alumnos saben y pueden hacer. Estas evaluaciones
adaptativas por computadora incluyen una variedad
de tipos de elementos, como opciones muiltiples,
respuestas elaboradas, elementos mejorados o
habilitados por la tecnologia y tareas de rendimiento.
En 11° curso, los resultados pueden utilizarse como

Las Evaluaciones Alternativas de California (CAA)
por computadora en lengua vy literatura inglesas
(ELA) y matemdticas se administran a alumnos con
discapacidades cognitivas graves de 3° a 8° y 11°
grado. Los temas de las pruebas estdn alineados con
los estdndares estatales y se basan en los elementos

de contenido bdsico (Core Content Connectors). Las
CAA de ciencias se administran en 5°y 8° grado y una
vez durante la escuela secundaria, normalmente en 11°

R R 0z q a I'OCIO.
|no||cc1dor c|e |CI prepdaracion para |C| Uan@rSIdOd. 9

CAST (Pruebas de Ciencias de California)

El Examen de Ciencias de California (CAST) por una solicitud por escrito para excusar a su hijo de cua/quiero
computadora mide la comprensién de los alumnos de o todas las evaluaciones CAASPP.
los Estédndares de Ciencias de la Préxima Generacién

de California (NGSS). La prueba se administra en

los grados de 5° y 8° y una vez durante la escuela

De acuerdo con el Cédigo de Educacién de California
60615, los padres pueden presentar anualmente a la escuela

secundaria, normalmente en el 11° grado.



ELPAC (EVALUACIONES DEL DOMINIO DEL
INGLES EN CALIFORNIA)

PRUEBAS DE ADMISION Y DE NIVEL
UNIVERSITARIO

El ELPAC estd alineado con los Estdndares de Desarrollo
del Idioma Inglés de California de 2012. Consiste en dos
evaluaciones separadas de Dominio del Idioma Inglés
(ELP): una para la identificacién inicial de los alumnos
como aprendices de inglés (EL), y una segunda para

la evaluacion sumativa anual para identificar el nivel

de Dominio del Idioma Inglés de los alumnos y medir

Su progreso en el oprendizoje del ing|és. En un |o|ozo de
30 dias a partir de la matriculacién en una escuela de
Co|ifornic|, un alumno que hable una |enguo materna
distinta del inglés, no haya realizado antes el ELPAC vy
no haya sido clasificado anteriormente como aprendiz

del inglés recibird la Evaluacién Inicial ELPAC, basada
en las respuestas proporcionodos en la Encuesta sobre

la Lengua Materna. La evaluacién inicial identifica a los
alumnos como oprendices de ing|és que necesitan apoyo
para oprender ing|és o como inicialmente competentes en
inglés. El ELPAC consta de cuatro dominios: Comprensién
auditiva, Expresién oral, Lectura y Expresién escrita. Los
padres y tutores no pueden excluir a sus hijos del ELPAC.
Las leyes estatales y federales exigen que se evalte el
dominio |ingU’|’s’rico del ing|és de todos los alumnos cuya
|enguo materna no sea el ing|és.

Los alumnos con las discapacidades cognitivas mds
significativas pueden ser evaluados utilizando el ELPAC
Alternativo si asi se ha especificado en el IEP del alumno.
Las evaluaciones ELPAC Alternativas proporcionan una
mayor flexibilidad y un mayor acceso en la evaluacion del
dominio del idioma inglés.

PFT (PRUEBA DE CONDICION FiSICA)

Esta pruebo se uftiliza para evaluar la forma fisica de

los alumnos de 5° 7° y 9° curso. Consta de evaluaciones
en cinco dreas de opﬁfud fisicar: Copocidod aerdbica,
Fuerza y resistencia abdominal, Fuerza y flexibilidad de
los musculos extensores del tronco, Fuerza y resistencia
de la parte superior del cuerpo y Flexibilidad genero|. La
participacién de los alumnos se registra y es ob|igoforio
para cada componente; los alumnos con discapacidades
participan en las dreas de aptitud fisica especificadas en

su lEP.

También apoyamos la preparacién para los exdmenes

de acceso a la universidad y de nivel. El PSAT 8/9, PSAT
10, y PSAT/NMSQT se ofrecen varias veces durante el
afio en varios |ugores. Informacién y opor’runidodes para
los exdmenes AP. El SAT y ACT, se ofrecen varias veces
durante el affo. Llame a la oficina de orientacién de su
escuela para obtener informacién sobre los requisitos,

los p|ozos para inscribirse y las fechas y |ugores de las

pruebas. Mds informacién sobre el PSAT, SAT, y AP se
puede encontrar en www.collegeboard.org.

® ACT (Pruebas de la Universidad Americana)

® AP (Nivel Avanzado)

® PSAT (Examen Preliminar de Aptitud Escoldstica)
e NMSQT (Prueba de Clasificacién para la Beca

Nacional al Mérito)

® SAT (Prueba de Aptitud Escoldstica)

PRUEBAS/ ENCUESTAS SOBRE CREENCIAS
PERSONALES

A menos que lo exija la |ey, su hijo no recibird
ninguna pruebo, cuestionario, encuesta, examen

o material de marketing que contenga preguntas
sobre su opinién o la de sus podres o futores acerca
de lo siguiente:

® qfiliaciones o creencias politicas del alumno o de
sus padres;

® problemas mentales o psicolégicos del alumno o de
su fomi|io;

® comportamiento o actitudes sexuo|es,-

® comportamiento delictivo, antisocial, incriminatorio
o degrodon’re,-

® apreciaciones criticas de otros individuos con los
que los encuestados mantienen relaciones familiares
esfrechos;

® relaciones privi|egioo|os o ond|ogos |ego|men+e
reconocidas, como las de abogados, médicos y
ministros;

®  prdcticas re|igiosos, afiliaciones o creencias del
alumno o de sus padres; o

® ingresos (distintos de los exigidos por |ey para
determinar el derecho a parficipar en un programa
o recibir ayuda econdmica en virtud de dicho

programa)).


http://www.collegeboard.org/

Para cuo|quier excepcién a esta reg|c1 se requiere la notificacion previa y el permiso por escrito de los podres

o tutores. Los padres tienen derecho a revisar cualquier encuesta o material educativo relacionado con la

encuesta sobre cuo|quiero de los puntos anteriores. Hemos desarrollado normas relativas a las encuestas y a la

informacién personal. [C.E. 51513, 60614; PPRA, 34 CFR. 98, NCLB, 20 US.C. 1232h(b)]

ENCUESTAS, PRUEBAS Y CUESTIONARIOS A ALUMNOS SOBRE ACTITUDES Y PRACTICAS SEXUALES

La |ey también nos autoriza a utilizar herramientas

de investigacién y evaluacién anénimas, voluntarias y
confidenciales para medir los comportamientos y riesgos
para la salud de los alumnos de 7° a 12° grado. Estas
herramientas pueden incluir pruebos, cuestionarios y
encuestas que confengan preguntas opropiodos para

la edad sobre las actitudes o prdcticas del alumno en
relacién con el sexo. Debemos notificar a los padres/
futores por escrito antes de administrar cuo|quier

pruebo, cuestionario o encuesta de este fipo, y ofrecerles
la oportunidad de revisar los materiales y solicitar por
escrito que su hijo no participe. Si una escuela recibe una
solicitud por escrifo de los podres o futores para excusar
a un alumno de esta actividad, el alumno no podrd ser
objeto de medidas disciplinarias, sanciones académicas
u otras sanciones. Ademds, debe ponerse a disposicién
del alumno una actividad educativa alternativa. [C.E.
51938(c) y 51939]

PROMOCION, RETENCION,

“GRADUACJON Y |
EDUCACION SUPERIOR

N uestro plan de estudios se basa en rigurosos

estdndares estatales y puntos de referencia en
matemdticas, lectura y escritura. Los estédndares indican

las habilidades que los alumnos necesitan en cada grado.

También ayudan a los maestros a preparar planes de
lecciones y a los padres a supervisar el aprendizaje de
sus hijos de las habilidades requeridas para ese nivel de
grado.

Los alumnos pasan al curso siguiente o, en el caso

de la secundaria, aprueban el curso demostrando el
dominio de los estdndares abordados. Si se determina
que un alumno corre el riesgo de ser retenido, se revisan
varios factores, como las evaluaciones de los maestros
sobre el rendimiento del alumno en los es’rc’tndores,

las co|ific0ciones, los resultados de los exdmenes, la
asistencia y ofros indicadores académicos.

En los cursos primero, segundo y tercero, el dominio
de la lectura es el factor principal para identificar a
los alumnos que deben permanecer en el centro. En
los grodos del cuarto al octavo, la identificacion de
la retencién se basa principo|men’re en el dominio de

la lectura, la |enguo ing|eso y las matemdticas. Nos
esforzamos por notificar a los podres lo antes posib|e
Si su hijo corre el riesgo de ser retenido. A los alumnos
en riesgo se les ofrece la oportunidad de recibir clases
de recuperacion, dando prioridod a los que han sido
retenidos. Si tiene preguntas sobre la promocién o la
retencién, péngase en contacto con el director de la
escuela.




REQUISITOS DE CREDITOS Y CURSOS PARA
ALUMNOS DE EDUCACION SECUNDARIA
GENERAL

REQUISITOS DE GRADUACION DE EGUSD

Ofrecemos a COdO o|umno una educocién o|e CIH'O

calidad. Nuestros requisitos de groduocién superan los
de la mayoria de los distritos escolares de California.
Los requisitos de groduocién de la escuela secundaria

Cuarenta (40) créditos de inglés.

representan el minimo que los alumnos deben cursar ® Treinta y cinco (35) créditos de ciencias sociales
para obtener un diploma. Se recomienda especialmente incluyendo cinco (5) créditos de Geografia
a los alumnos que se matriculen en los cursos A-G que Mundial; diez (10) créditos de Historia de los
los preparan para el ingreso en la universidad, asi como Estados Unidos; diez (10) créditos de Historia del
para el mundo laboral. Mundo; cinco (5) créditos de Gobierno Americano,
cinco créditos de Economia. Los alumnos
y ci (5) créditos de E fa. L |
REQUISITOS GENERALES PARA COMPLETAR que se gradien en las clases del 2026 a 2029
LOS CURSOS DE EDUCACION SECUNDARIA deberdn obtener cinco (5) créditos de Geografia
L del Mundo o Estudios Etnicos para cumplir con el
Para graduarse del distrito, los alumnos de las escuelas . .
T o requisito de Geografia del Mundo.
secundarias integrales deben obtener un minimo
de doscientos veinte (220) créditos, en los grados , _
9) o duodéc 9 | e | ® | os alumnos que se gradien en la promocién
noveno (9) @ @uodecimo ( )’_ comp efar f? o ,OS del 2030 y posteriores deberdn cursar cinco (5)
cursos requeridos y una experiencia de validacién créditos de Estudios Etnicos
(como se define en este reg|omen‘ro), demostrando la
preparacion universitaria y profesiono|. ® Veinte (20) créditos de Educacién Fisica, a
menos que el alumno haya sido exento conforme
Para obtener un o|ip|omo de escuela secundaria, los | Cédiao de Ed 4 ir del .
; al Cédigo de Educacion o, a partir del 1 de julio
alumnos deberdn comp|e+or los cursos identificados del 2007 . obligad cul |
) . o ° e , esteé obligado a mafricularse en clases
a continuacién en los grados 9° a 12°. Los cursos - e .
_ adicionales de Educacién Fisica por no cumplir las
tomados en las Escuelas Intermedias de EGUSD que g
) ) ) T normas estatales de condicién fisica.
tienen los mismos cédigos de curso y requisitos que los
cursos de la escuela se;undoﬁo se concede'r’dn créditos ® Treinta (30) créditos de Matemdticas®, incluyendo
de la escuela secundaria hacia |,o graduacién. |_.os Matemdticas |, y treinta (30) créditos de
grados para ’ro|e.s. c|o?<,es no serdn contados hacia 'e| Ciencias, incluyendo Ciencias Fisicas y de la
promedio de calificaciones de la escuela secundaria. Vida: o Cuarenta (40) créditos de Matemdticas*
4 _ B incluyendo Matemdticas |, y veinte (20) créditos
Los alumnos de secundaria de continuacién y de S S .
} . ! de Ciencias, incluyendo Ciencias Fisicas y
secundaria genero| tendrdn diferentes requisitos de Bio|o’gicc|s
créditos y cursos para graduarse.
® Diez (10) créditos de Lengua Extranjera™ y diez
(10) créditos de Artes Visuales e Interpretativas;
o veinte (20) créditos de la misma Lengua
Extranjera”.
® Cinco (5) créditos de Salud.
®  Cinco (5) créditos de Tecnologia *
® Treinta y cinco (35) créditos electivos [SBI1]

supervisodos por el distrito.

* Los alumnos pueden demostrar su competencia en
determinadas materias mediante evaluaciones especﬁ(iccts



EXPERIENCIA DE VALIDACION

CREDITOS POR EXPERIENCIA LABORAL

Creemos que es importante que los alumnos validen

su experiencia educativa y demuestren su preparacion

para

la universidad vy la carrera profesiono|. Para que

los alumnos demuestren que estdn preparados para la
universidad y la carrera, y se gradien de EGUSD, los
alumnos deben aprobar diez (10) créditos en uno (1) de

los siguientes en su altimo afio escolar:

Cursos AP/IB;

Seminario AVID para alumnos de dltimo afio;
Curso de Matemdticas; o

Curso final de Educacién Técnica Profesiona
(CTE);

AHernoﬂvomenfe, los alumnos de dltimo afio
también pueden demostrar su preparacién para
la universidad y la carrera profesiono| y groduorse

de la siguiente manera:
—  Cumplir los requisitos UC/CSU A - G; o

Obtencién del sello de lectoescritura bilingiie.

Los alumnos del dltimo afio pueden matricularse en un
mdximo de veinte (20) créditos de experiencia laboral
(diez [10] por semestre) en su tercer o cuarto afio. Los

alumnos pueden obtener hasta un mdximo de cuarenta
(40) créditos de experiencia laboral durante su penuHimo

y ultimo afio combinados.

CREDITOS PARA LOS ASISTENTES DE MAESTRO

1.

Las escuelas limitardn el nimero de asistentes de
profesores (AT) por maestro/departamento.

A menos que lo apruebe el director, los alumnos no
podrdn obtener mds de diez (10) créditos de AT
durante la escuela secundaria.

A menos que lo opruebe el director de la escuela,
sélo los alumnos del 11°y 12° affo pueden trabajar
como AT.

No se pueden cursar simultédneamente las
asignaturas de asistente de maestro y experiencia
laboral.

REQUISITOS PARA GRADUARSE DE LA ESCUELA

SECUNDARIA DE CONTINUACION

S

uestras normas de créditos para la continuacién de la escuela secundaria operan en la filosofia de que

los alumnos obtendrdn créditos a través de la finalizacién satisfactoria de los objetivos del curso como se
demuestra en el trabajo del curso y las evaluaciones asignadas por los maestros. La naturaleza especial de la
educacién continua también ofrece a los alumnos la oportunidad de obtener créditos mediante la culminacién
de contratos de proyectos. La concesién de créditos y las opciones de créditos correspondientes se ofrecen como
orientacién a los administradores y maestros de la escuela. La concesién de cualquier crédito que difiera de las
normas sobre créditos debe ser autorizada previamente por escrito por el Superintendente Adjunto de Educacién

ecundaria y el director de la escuela.

Los requisitos especificos de créditos y cursos para los alumnos de la generacién del 2022 en adelante son los siguientes:

Inglés: 40 Créditos

Matemdticas™
30 Créditos (incluye Matemdticas 1)

Ciencias de la Vida: 10 Créditos

Ciencias Fisicas: 10 Créditos

Historia de los Estados Unidos: 10 Créditos
Historia del Mundo: 10 Créditos

Gobierno Americano: 5 Créditos

Economia: 5 Créditos

Geografia del Mundo: 5 Créditos

Educacién Fisica: 20 Créditos

Lengua Mundial*:
10 Crédito, y/o 10 Créditos

Artes Visuales/ Escénicas, y/o
10 Créditos

Créditos Educacion Técnica Profesional Salud:
5 Créditos

Tecnologia®: 5 Créditos
Electivas: 55 Créditos
Créditos totales: 220

* Los alumnos pueden demostrar su competencia en las materias identificadas mediante evaluaciones especificas supervisadas

por el distrito. Debido a que el curso de estudio requerido puede no c:dc:pfcrse a las necesidades de clgunos clumnos, la Mesa

Directiva proporcionard medios alternativos para la finalizacién de los cursos requeridos de acuerdo con la ley.



EXCEPCIONES A LOS REQUISITOS DE GRADUACION ADOPTADOS POR EL DISTRITO

Se requiere que los alumnos del distrito comp|e+en los
requisitos del cursos de groduocién como se especificé
antferiormente, inc|uyendo los requisitos impuestos por el
Cédigo de Educacién 51225.3 y los adoptados por la Mesa
Directiva. Sin embargo, un Joven en Crianza Temporal,
alumno sin hogar, ex alumno de la escuela de la corte de
menores, hijo de una familia militar, o alumno migrante
que se transfiere al distrito o entre escuelas del distrito

en cuo|quier momento después de comp|e+or el segundo
afio de secundaria, o un alumno inmigrante recién ||egoo|o
que esté en el tercer o cuarto afio de secundaria y esté
por‘ricipondo en un programa para recién ||egodos, estard

exento de cualquier requisito de graduacién adoptado
por la Mesa Directiva que sea adicional a los requisitos
de cursos de todo el estado. Esta excepcion no se op|icord
si el Superinfendenfe o su designodo determina que

el alumno es razonablemente capaz de completar los
requisitos a tiempo para groduorse al final del cuarto
afio de la escuela secundaria. Dentro de los 30 dias de

la transferencia o del comienzo de la participacion en un
programa para recién llegados, segiin corresponda, el
Superin‘renden’re o su designodo notificardn a cuo|quier
alumno e|egib|e sobre la disponibihdod de la exencion y Si
el alumno califica para ella. (Cédigo de Educacion 51225.1)

DIPLOMAS RETROACTIVOS

El distrito puede conceder retroactivamente diplomas de secundaria a antiguos alumnos que: (Cédigo de
Educacién 482044, 51430, 51440)

n Salieron de California contra su voluntad
mientras cursaban el 12° grado y no recibieron
un diploma porque la salida interrumpié su
educacién, siempre que estuvieran en buen
estado académico en el momento de la salida
Se puede considerar que las personas salieron
de California contra su voluntad si estaban
bajo custodia de una agencia gubernamental
y fueron trasladadas a otro estado, estaban
sujetas a una orden legal de un tribunal o
agencia gubernamental que autorizaba su
salida de California, estaban sujetos a una
orden legal y se les permitié salir de California
antes de ser removidos de California de
acuerdo con la orden legal, fueron removidos
o se les permitié salir voluntariamente de
acuerdo con la Ley Federal de Inmigracién
y Nacionalidad, o salieron debido a otras
circunstancias determinadas por el distrito
que son consistentes con los propésitos
del Cédigo de Educacién 48204. 4. Para
determinar si se otorga un diploma en estas
circunstancias, el Superintendente o la persona
designada considerard cualquier curso que

pueda haberse completado fuera de los
Estados Unidos o a través de cursos en linea o
virtuales.

ﬂ Fueron internados por orden del gobierno
federal durante la Segunda Guerra Mundial
o son veteranos honorablemente retirados de
la Segunda Guerra Mundial, la Guerra de
Corea o la Guerra de Vietnam, siempre que
estuvieran matriculados en una escuela del
distrito inmediatamente antes del internamiento
o servicio militar y no recibieran un diploma
porque su educacién se interrumpié debido a su
internamiento o servicio militar en esas guerras. A
los antiguos alumnos fallecidos que cumplan estas
condiciones se les podrd conceder un diploma
retroactivo que recibirdn sus familiares mds
proximos.

B Son veteranos que ingresaron en el servicio
militar de los Estados Unidos mientras
cursaban el duodécimo grado y que habian
completado satisfactoriamente la primera
mitad del trabajo requerido para el duodécimo
grado en una escuela de distrito.

Estaban en su dltimo afio de escuela secundaria durante el afio escolar 2019-20, estaban en buen estado
académico y en camino de graduarse al final del afio escolar 2019-20 a partir del 1 de marzo de 2020, y no
pudieron completar los requisitos de graduacién en todo el estado como resultado de la crisis de COVID-19.



DIPLOMAS HONORIFICOS

Podrd concederse un o|i|o|omo de secundaria honorifico a:

de origen fras comp|e‘ror un curso académico en el
distrito. (cf. 6145.6 - Intercambio internacional)

1. Un alumno de intercambio internacional que no
ha completado el curso de estudios normalmente
requerido para la graduacion ue regresa a su pais
9 P d v 9 P 2. Un alumno con una Enfermedad Terminal.
El diploma honorffico se distinguird claramente del diploma de graduacién regular otorgado por el distrito. (Cédigo

de Educacién 512955)

Requisitos para Alumnos que Viven en Hogares Militares en Servicio Activo; Antiguos
Alumnos de Tribunales de Menores; Alumnos sin Hogar y Jévenes en Crianza Temporal;
y Alumnos Inmigrantes y Recién Llegados

La |ey estatal concede a los alumnos que viven en el hogor de un progenitor que es miembro en servicio activo del ejercito,

a los antiguos alumnos de escuelas de tribunales de menores, a los alumnos sin hogar y a los Jévenes en Crianza Temporal,

asi como a los alumnos inmigrantes y recién ||egodos que participan en un "Programa para Recién |_|egoo|os", requisitos de
groduocién modificados en determinadas circunstancias. La |ey estatal también requiere que un distrito escolar exima a dichos
alumnos del trabajo de curso y otros requisitos que se suman a los requisitos de declaracién cuando un alumno cambia de
escuela después de su segundo afio de escuela secundaria Yy no puede razonablemente comp|e+c1r los requisitos del distrito para
el final de su cuarto afio, segun lo determine el distrito. Los alumnos que reunan los requisitos para la excepcion de groduocién

y sus podres/‘rufores deberdn:

® Asistir a una Reunién de Determinacion de
Excepcién de Graduacién con el consejero escolar
y obtener las firmas del alumno, los padres, el
consejero escolar y el director en el formulario
de Determinacién de Excepcién de Graduacion.
Hacerlo es una indicacién de que todos los
que han firmado estdn de acuerdo con el p|on
alternativo de graduacién y documentan que el

PROGRAMA DE COMPETENCIAS DE CALIFORNIA

alumno y los podres/fu‘rores han sido informados
de cémo el plan alternativo afecta a la admisién
en las escuelas postsecundarias.

® Serinformado de la opcidn de permanecer en la
escuela durante un 5° afio, y cdmo la permanencia
del 5° affo afecta a la admisién en la escuela
postsecundaria.

El Programa de Aptitud de California (CPP) ha
reemplazado al Examen de Aptitud de la Escuela
Secundaria de California (CHSPE) establecido por la
Seccién 48412 del Cédigo de Educacion de California.
Los alumnos que retinan los requisitos y estén interesados
en realizar un examen de opﬁ’rud para la escuela
secundaria pueden ser evaluados mediante el Examen
de Desarrollo Educativo General (GED®) aprobado por
la Mesa Directiva Estatal de Educacion o el Examen de
Equivalencia para la Escuela Secundaria (HISET®) para
lengua, literatura y matemdticas. Tanto el GED como el
HIiSET estdn sujetos al pago de matricula.

En el momento de realizar el examen, el inscrito debe
tener: (1) dieciséis afios de edad; o (2) estar matriculado
en el grodo 10 durante un afio escolar o mds, o; (3)
comp|efor un afio escolar de matricula en el grodo

diez al final del semestre durante el cual se realizard el
proximo examen regu|or. El inscrito también debe estar

sujeto actualmente a las |eyes de educacién ob|igoforio
de California de conformidad con la Seccién 48200

de la CE, lo que puede demostrarse mediante una de
las siguientes pruebos: (1) Matriculacién actual en una
escuela secundaria publica K-12 de California; o (2)
matriculacién actual en una escuela privodo (regisfrcldo
mediante la presentacién de una declaracién jurqdo de
escuela privodo ante el Departamento de Educacion de
California de conformidad con la Seccién 33190 de la CE
e inc|uye, entre otros, a los alumnos de escuelas privodos
registradas operadas por sus padres para educar a sus
hijos en casa de conformidad con la Seccién 48222 de

la CE.); o (3) permiso de ’rrobojo actual emitido por la
Divisién del Departamento de Relaciones Industriales

a un alumno que actualmente Trobojo en Co|ifornio;
siempre que el alumno esté recibiendo tutoria de
conformidad con la Seccién 48224 de la CE o inscrito en
un programa de estudio independiente de conformidad
con la Seccién 51745 de la CE, para acomodar el horario
de trabajo del alumno.



Después de pasar las subpruebas de lenguaije y
matemdticas del programa de competencia, el alumno
obtendrd un Certificado de Competencia emitido

por la Mesa Directiva Estatal de Educacién que es el
equivo|en’re |ego| a un c]ip|omc1 de escuela secundaria

SELLOS DEL ESTADO PARA DIPLOMAS

emitido por el estado de California. Para obtener
informacién general, por favor llame al 916-445-9449
o visite el sitio web del Programa de Competencia de
California en  https://www.cde.ca.gov/ta/tg/cp.asp.

Sello Estatal de Compromiso Civico

A partir de la clase del 2023, los estudiantes del

ultimo afio son e|egib|es para ganar el Sello Estatdl

de Compromiso Civico que puede ser colocado en su
transcripcién, diploma o Certificado de Finalizacién.

Los alumnos del dltimo afio obtienen la designacién

al demostrar excelencia en el oprendizoje civico,
participacién en proyectos relacionados con la
ciudadania, contribuciones a su comunidad y comprensién
de la Constitucién de los Estados Unidos, la Constitucidn
de California y el sistema democrdtico estadounidense.

Sello al Mérito del Estado Dorado

El Diploma del Sello al Mérito del Estado Dorado se creé en
1997 para reconocer a los graduados de las escuelas publicas
que han demostrado un nivel superior de rendimiento en ing|és,
matemdticas, ciencias e historia de EE.UU. en las evaluaciones
sumativas Smarter Balanced, las calificaciones de los cursos y/o
los resultados de las evaluaciones elaboradas por proveedores
privodos.

Sello de Lectoescritura Bilingiie del Estado de
California

El premio del Sello Estatal de Lectoescritura Bilingiie se
establecié en 2011 para reconocer a los alumnos que han
demostrado fluidez en dos o mds idiomas al groduorse de
la escuela secundaria. La fluidez en ing|és se demuestra
comp|efcmo|o todos los requisitos de artes del |enguoje
inglés (ELA) para la graduacién con un GPA general

de 20 o superior y aprobando la Evaluacion Sumativa
Smarter Balanced en ELA en el nivel “estdndar cumplido”
en el 11° grado. Los alumnos cuya lengua materna no sea
el inglés también deberdn demostrar su competencia en las

Evaluaciones del Dominio del Inglés en California (ELPAC).

El dominio de un idioma distinto del inglés se demuestra
mediante: M la finalizacion con éxito de un curso de cuatro
afios de estudios secundarios en un idioma extranjero con
un promedio general de 3.0 o superior; (2) la aprobacién
de un examen SAT, de Nivel Avanzado o de Bachillerato
Internacional; o (3) la aprobacién de una evaluacion
aprobada localmente que cumpla con el rigor de un examen
APy evalte todas las modalidades de comunicacion en el
idioma. Se concederd el sello a otros candidatos a medida
que se reciban los resultados oficiales de los proveedores de
exdmenes.

REQUISITOS DE ADMISION A

CSU Y UC

Lo Universidad de California (UC) cuenta
con dos vias adicionales de admisién para
los alumnos de dltimo afo de secundaria

de Cadlifornia que planean cursar estudios
universitarios y han cumplido los requisitos
minimos (al menos 15 cursos A - G completados
con una calificacién de C o superior y un GPA
de al menos 3.0 en estos cursos) y no son
admitidos en ninguno de los campus de la UC
a los que solicitan plaza. A estos alumnos se les
ofrecerd una plaza en otro campus de la UC si

hay espacio disponible, siempre que:

n Dado que la UC ya no tiene en cuenta los
resultados de los exdmenes SAT o ACT en
las decisiones de admisién, se ha suspendido

la admisién por examen.

ﬂ Elegibilidad en el Contexto Local (ELC)—
Los alumnos deben clasificarse entre el nueve
por ciento de los mejores de su generacién en
una de las escuelas secundarias participantes

de Californial.

B Elegibilidad en el Contexto Estatal
(SWC)-Los alumnos se sitian en el 9% de
los mejores alumnos de California segin
nuestro [ndice Estatal actualizado.

Los destinatarios adicionales recibirdn el sello a medida que
se reciban las calificaciones oficiales de los proveedores de

exdmenes.


https://www.cde.ca.gov/ta/tg/cp.asp

Los siguientes enlaces de Internet ofrecen informacién sobre los requisitos de admisién de la Universidad de California:

® https://admission.universityofcalifornia.edu/index.
html

® https://admission.universityofcalifornia.edu/
admission-requirements/freshman-requirements/

El sistema de la Universidad Estatal de California (CSU) tiene estédndares "a-g". La mayoria de los solicitantes que son

admitidos cumplen con los estdndares en cada una de las siguientes dreas:

® Cursos espech(icos de la escuela secundaria
(denominados cursos "a-g")

® Calificaciones en los cursos "a-g" y resultados de los
exdmenes

®  Graduacién de la Escuela Secundaria

® | o Universidad Estatal de California (CSU) ya no
utiliza los exdmenes ACT o SAT para determinar
la e|egibi|idoo| de admisién en todos los campus de
la CSU. Si es aceptado en un campus de la CSU,
las puntuaciones de los exdmenes ACT o SAT se
pueden utilizar como una de las medidas para
colocar a los alumnos en los cursos adecuados de
matemdticas y comunicacion escrita

El siguiente enlace web proporciona mds informacién sobre los requisitos
de admisién de la Universidad Estatal de California: www.calstate.edu/apply.

COLABORACIONES CON LAS UNIVERSIDADES

Tenemos acuerdos de colaboracién con la Universidad
Estatal de California, Sacramento (CSUS) y la Universidad
de California, Davis (UCD) para aumentar el nimero de
nuestros groduodos que obtienen titulos. Parte del acuerdo
establece que los consejeros de UCD y CSUS estdn a
disposicién de nuestros alumnos. También Trobojomos en
estrecha colaboracién con Cosumnes River College, que
ofrece clases para ayudar a los alumnos de secundaria

a prepararse para la universidad. La informacién sobre
oyudo financiera para la educacién pos*secundorio estd
disponib|e en cada escuela secundaria. Intérpretes y
materiales de Oyudo financiera traducidos estdn disponib|es
para oque”os familias cuyo idioma principo| no es el ing|és.

CREDITOS UNIVERSITARIOS TEMPRANOS

Puede haber oportunidades para que los alumnos se
matriculen en cursos con créditos universitarios ofrecidos
por co|egios comunitarios locales que podrfon impartirse
en la escuela secundaria o en co|egios individuales. Para
obtener mds informacién sobre estas opor‘runidodes de
doble matricula, los alumnos deben ponerse en conftacto
con sus consejeros escolares. Se requiere que los alumnos
ob*engcm la oprobocién previa del consejero/direc’ror
de su escuela secundaria para las oporfunidctdes de
inscripcion doble. Por otra parte, los alumnos pueden
tener la opor’runidod de obtener créditos universitarios
tempranos dentro de sus cursos de la trayectoria CTE

/ Academia a través de acuerdos de coordinacién

de la escuela secundorio, la doble matricula con la
Universidad Estatal de California, Sacramento y / o
co|egios comunitarios regiono|es. Los alumnos de los
grados 7° a 12° recibirdn aviso de cualquier curso de

matriculacién doble o de Bachillerato Internaciona
ofrecido por el Distrito de acuerdo con la seccién

48980.6 del Cédigo de Educacion.

COLEGIOS DE CALIFORNIA - PLATAFORMA DE
PLANIFICACION UNIVERSITARIA Y PROFESIONAL

Las herramientas de los Co|egios de California para
alumnos y familias DREAM to REALITY con
www.CaliforniaColleges.edu (CCGI), una plataforma
universal para guior|e a usted y a su hijo a través del
proceso de toma de decisiones sobre la universidad
y/o la carrera para la vida después de la escuela
secundaria. Hemos odop’rodo este sitio web interactivo
para proporciondr apoyo adicional en la p|onificocién

académica relacionada con los objeﬂvos universitarios y
profesionales para alumnos de 7° a 12° grado.

La pdgina web proporciona herramientas para explorar
cémo los intereses de los alumnos pueden orientar la
preparacién académica para la universidad, la toma

de decisiones profesionodes y la p|onificocién financiera
tfemprana. Ademds, esta p|o+oformo permite establecer
relaciones de colaboracién con programas de apoyo
universitario y profesional y/o instituciones postsecundarias.
Todos los alumnos de 7° a 12° curso tienen una cuenta.
Para acceder a sus cuentas, los alumnos deben visitar
EGUSD ClassLink Portal y hacer clic en el icono de
Colegios de California.

Todos los titulares de derechos educativos también pueden
crear una cuenta y acceder al plan individualizado de
estudios universitarios y profesiono|es de su alumno. Para
mds informacién sobre cémo registrarse como alumno

o titular de derechos educo’rivos, consulte al consejero
escolar de su hijo.


https://admission.universityofcalifornia.edu/index.html
https://admission.universityofcalifornia.edu/index.html
https://admission.universityofcalifornia.edu/admission-requirements/freshman-requirements/
https://admission.universityofcalifornia.edu/admission-requirements/freshman-requirements/
http://www.calstate.edu/apply
http://www.californiacolleges.edu/

PRESENTACION DEL GPA (PROMEDIO DE CALIFICACIONES) DE CAL GRANT

La beca Cal Grant es una forma de ayuda financiera
basada en la necesidad y los méritos que dis‘rribuye el
Estado de California. Estd disponible para alumnos
universitarios (incluye programas de capacitacion
profesional y técnica de 1y 2 affos). El Cédigo de
Educacién 69432.9 considera que todos los alumnos del
ultimo afio de secundaria (excepto los alumnos que opten
por no participar) son solicitantes de Cal Grant. Requiere
que los distritos escolares envien electrénicamente los
GPA en su nombre a la Comisién de Ayuda Estudiantil
de California (CSAC) para la consideracién de las

becas. Junfo con el GPA, el envio electrénico inc|uye otra
informacién de identificacién para oyudor a emparejar a
los alumnos con su Solicitud Gratuita de Ayuda Federal
para Estudiantes (FAFSA) o la Solicitud Dream Act

de California (CADAA). Los alumnos, o los padres/
tutores de los alumnos menores de edad que deseen no
participar en la presentacion electrénica, deben notificarlo
a su consejero escolar antes del 15 de sepﬂembre de su
altimo afo. Enviamos los GPA al CSAC en o antes de la
fecha limite del 1 de octubre de cada afio.

DATOS SOBRE EL

RENDIMIENTO ESCOLAR |

PANEL DE CALIFORNIA

CSA, TSI'Y ATSI

El Cuadro de mando escolar de California es un sitio web
administrado por el Estado que ofrece informes de fdcil
lectura sobre multiples medidas de éxito escolar y del
disfri‘ro, incluidos los resultados de los exdmenes, las tasas
de graduacién, el progreso de los aprendices de inglés, la
preparacion para la universidad y la carrera profesioncﬂ,
las tasas de suspension y las tasas de absentismo crénico.
El Panel forma parte del sistema de responsobihdad
escolar de California basado en la Férmula de
Financiacién de Control Local del 2013, Estd disefiado
para proporcionar a los padres y educadores informacién
significativa, para que puedan participar en las decisiones
para mejorar el oprendizoje de los alumnos.

ACTIVIDADES DE APOYO ESCOLAR Y MEJORA

Cada afio, el Departamento de Educaciéon de California
(CDE, por sus siglas en inglés) notifica a los distritos
con escuelas identificadas para recibir apoyo y mejoras
in‘regro|es O dpoyo y mejoras especfficos segun lo
requerido en la Seccién 1M(d) de la Ley Cada Alumno
Triunfa (ESSA, por sus siglas en inglés). Se alienta a los
distritos y a sus escuelas identificadas a usar el Panel

de Control Escolar de California para identificar las
fortalezas y dreas de mejora del distrito y de la escuela
en preparacion para la imp|emen‘rocio’n de los requisitos
de apoyo y mejoras infegro|es durante el affo escolar.

ESSA requiere que los estados identifiquen sus escuelas
de mds bajo rendimiento para diferentes niveles

de apoyo. En California, las escuelas de mds bajo
rendimiento se identifican de las siguientes maneras:

®  Apoyo y Mejora Integral (CSI)
® Apoyo y Mejoras Especificas (TSI)
®  Apoyos y Mejoras Adicionales Especificos (ATSI)

Cada una de estas categorias tiene diferentes criterios,
requisitos y actividades de apoyo a las escuelas. Todas
las categorias de apoyo incluyen el desarrollo de un plan
escolar con las aportaciones de los directores, maestros
y podres. El p|on debe incluir intervenciones basadas en
pruebas y basadas en una evaluacién de necesidades.
En el Distrito Escolar Unificado de Elk Grove, estos
requisitos se cumplen mediante el desarrollo de un Plan
de Responsabilidad de Control Local del Sitio (LCAP,
por sus sig|os en ing|és) anualmente. Las escuelas pueden
salir del CSI, TSIy ATSI anualmente si ya no cumplen
con los criterios.



INFORMES DE RESPONSABILIDAD ESCOLAR (SARC)

Las escuelas publicas y no publicas, no sectarias de
California proporcionan anualmente informacién a la
comunidad para permitir la comparacion pL’Jb|ico de las
escuelas en cuanto al aprovechamiento de los alumnos, el
ambiente, los recursos y la demogroﬂ'o. Tanto un formato
detallado como un breve resumen ejecutivo se pub|icon
para que los padres aprendan mds sobre las escuelas de
nuestra comunidad. El actual Informe de Responsabilidad
Escolar (SARC) estd disponible en linea en la pdgina
web del Distrito Escolar Unificado de Elk Grove.

El SARC de cada centro resume su misién, sus objetivos
y sus |ogros. También destaca los programas exclusivos
de la escuela. Ademds, la ley estatal exige que el

SARC contenga todo lo siguiente: datos demogrdficos,
informacién sobre la seguridod escolar y el ambiente

de aprendizaje, datos académicos, tasas de graduacién
esco|or, tamafio de las c|oses, informacisdn sobre los
maestros vy el persono|, descripciones del p|on de estudios
y la instruccién, informacién sobre la preparacién
posfsecundorio y datos fiscales y de gastos.

La ley federal, Cada Alumno Triunfa Every, exige que

los SARC contengan informes sobre el "progreso anual
adecuado” de los alumnos en la consecucién de los niveles
de aprovechamiento académico estatales; los indices de
graduacién en la ensefianza secundaria; y la medida en
que los maestros poseen credenciales comp|e’ros.

Puede solicitar una copia impresa de estos informes en la
oficina de la escuela de su hijo. Ademds, estos informes

se han traducido al espoﬁo|, hmong y vietnamita en las
escuelas con una gran poblacién de familias que hablan
estos idiomas. Cualquier pregunta sobre los SARCs puede
ser contestada por el director de su |'1ijo o poniéndose en
contacto con el Departamento de Apoyo a lai Mejora de

la Escuela al (916) 686-7712.
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GUSD adopta un enfoque integral de la salud en general, reconociendo que los cuerpos y las mentes saludables

corﬁribuyen a un mayor rendimiento académico, una mejor asistencia y un comportamiento positivo para un

aprendizaje saludable. Al reconocer el vinculo entre la salud del alumno y el aprendizaje, el distrito promueve la

alimentacion saludable y la actividad fisica, asi como oportunidades para que los alumnos desarrollen atin mds su

bienestar social, emocional y psico|égico. Los siguientes ocho componentes con‘rribuyen a la salud y el bienestar de los

c1|urnnos.

® Educacién de Salud

® Educacién Fisica

® Servicios de Salud

® Servicios de Nutriciéon (Ver Parte l1)

®  Salud Mental y Servicios Sociales

®  Ambiente Escolar Saludable y Seguro
®  Promocién de la Salud para el Personal

® Participacion Familiar y Comunitaria (Ver Parte 1l1)

Para mds informacion @E\J

sobre estas dreas, visite 7%\ %
= & % é
nuestro sitio web %&&ﬁ\ ==

Cuerpo Sano, Mente

E—N

Sana, Aprendizaje Sano.

APRENDIZAJE SOCIAL Y EMOCIONAL Y SALUD MENTAL

Elk Grove Unified reconoce el Aprendizaje Social
Emocional como parte de la Instrucciéon de Alta Calidad.
El Aprendizoje Socioemocional oyudo a los alumnos a
entender diferentes ideas, compartir perspectivas, construir
relaciones y aumentar las habilidades para mantener una
salud mental positiva.

INMUNIZACIONES

Para los alumnos que se beneficiarian de un apoyo mds
especfﬂco con su bienestar socioemocional, los servicios de
salud mental del alumno estdn disponib|es a través de los
Servicios de Apoyo y Salud Estudiantil al (916) 686-7568.
[CE. 49498] Para el acceso a apoyos de salud mental
basados en la comunidad, las familias pueden ponerse en
contacto con Care Solace en
www.caresolace.com/site/egusdfamilies.

EGUSD coopera con la oficina local de salud para
controlar y prevenir enfermedades contagiosas en
nifios de edad escolar. Segun la ley de vacunacion
conocida como SB 277, a partir del 1 de enero de 2016,
las exenciones basadas en creencias personales ya no
serdn una opcién para las vacunas que actualmente se
requieren para entrar a la escuela en California.

Un alumno no podrd ser admitido en la escuela @
menos que hoyo sido comp|e‘romen+e vacunado contra
la dif’rerio, la tos ferino, el tétanos, la po|iomie|iﬁs, el
sarampioén, las paperas, la rubéola, la hepatitis B y la
varicela. Las vacunas requeridas estdn disponibles en
el Departamento de Salud Publica del Condado de
Sacramento o a través del médico.

Se notificard a los podres y se les pedird que lleven a su
hijo a la clinica de atencién médica habitual del alumno
para obtener la inmunizacién. Si no existe una c||'nico,

los padres o tutores serdin remitidos al departamento de

salud del condado o, si retnen los requisitos, la vacuna
podrd administrarse en una de nuestras clinicas de
vacunacion.

Su hijo debe estar vacunado contra ciertas enfermedades
antes de ser admitido en la escue|o, a menos que esté
formalmente exento por razones médicas. Los alumnos
que tenian una exencién firmada basada en creencias
re|igiosos o persono|es en el expedien‘re antes del 1 de
enero del 2016 estdn exentos del requisito de vacunacién
hasta que completen la "etapa escolar" en el que se
encontraban a partir del 1 de enero del 2016.

LAS ETAPAS ESCOLARES SON:

n desde el nacimiento hasta preescolar.
ﬂ kindergarten de transicién a 6° grado.
E] del 7° ol 12° grado.


http://www.caresolace.com/site/egusdfamilies

Los alumnos que ingresen a nuestras escuelas por
primera vez después del 1 de enero de 2016 ya no estardn
exentos de vacunacién por sus creencias re|igiosos o
personales. Los alumnos que tenian una exencién médica
emitida antes del 1 de enero de 2021 podrdn seguir
matriculados hasta que se matriculen en el siguiente

intervalo escolar. [H.S.C. 120372(a)]

A partir del 1 de enero del 2021, el Distrito sélo podrd
aceptar exenciones médicas presenfodos en el formulario
de certificacién estandarizado para todo el estado
desarrollado por el Departamento de Salud Publica de
California. El médico o cirujano autorizado del alumno
deberd completar y presentar las exenciones médicas
directamente al Registro de Vacunacién de California.

[HS.C.120372(a)]

En el momento de la admisién se exige una pruebo
documentada de vacunaciéon. De acuerdo con las leyes
correspondien‘res, a menos que el alumno presente o
fenga archivada en la escuela una exencién médica
reconocida, excluiremos a todo alumno que no esté
debidamente vacunado. Notificaremos a los podres/
tutores para que proporcionen pruebas que demuestren
que el alumno estd debidamente vacunado o estd
exento de vacunacion por razones médicas. Para
obtener informacién mds detallada sobre las vacunas
que debe recibir el alumno, consulte la pdgina web de
la Subdivisién de Vacunacién del Departamento de
Salud Publica de California. Si tiene preguntas sobre
los requisitos de vacunaciéon de su hijo en edad escolar,
péngase en contacto con la enfermera escolar.

EXAMENES DENTALES E INFORMACION SOBRE LA SALUD ORAL

La |ey de California exige una pruebo
de examen dental antes del 31 de
mayo del primer afio de escuela
publica de un alumno, ya sea de kinder
o de primer grado. El articulo 494528

entré en vigor en el 2007. El objetivo
de la |ey es establecer la atencién
dental para todos los nifios.

Los exdmenes identificardn a los

las escuelas proporcionar exdmenes
de salud oral en la escuela para
cumplir con la Evaluacién de Salud

Oral de Kindergarten (KOHA) con

consentimiento pasivo..

niflos que necesitan mds exdmenes y

del Cédigo de Educacion de California fratamiento dental. SB 379 permite a

Los padres o tutores deben notificar por escrito a

la escuela que no desean que se examine a su hijo.

Los dientes Jremporo|es, también conocidos como dientes de leche desempeﬁon un pope| fundamental en la alimentacién,
el habla y la sonrisa de los nifios. También guordon espacio en los maxilares para los dientes permanentes que crecen bajo
las encias. Los prob|emos con los dientes ’remporo|es suelen causar dolor e inflamacién, lo que puede angustiar al nifio e
interferir en su capacidad para masticar o hablar correctamente.

La Salud Oral es un elemento valioso para la salud general y el aprendizaje del nifio. La Salud Oral incluye:

® Dientes ® | o mucosa de la boca y la ®  Glandulas salivales
garganta
® [ncias ®  Musculos de masticacién
® | engua
® Paladar duro y blando e Mandibula
® | abios

Un examen oral precoz y minucioso puede detectar los primeros signos de deficiencias nutricionales, asi como una serie
de enfermedades sistémicas.

El examen debe ser realizado por un dentista autorizado u otro profesioncd de la salud dental autorizado o regisfrodo
dentro de los 12 meses siguientes a la inscripcién. Si no se puede obtener una revisién dental, los podres podrc’m ser
eximidos de este requisito rellenando un formulario en el que se indique que la evaluacién de la salud oral no se ha

podido completar debido a una o mds de las siguientes razones:




® | q realizacién de una revisién representa una
carga financiera excesiva para los podres o tutores
legales.

® Falta de acceso de los padres o tutores |ego|es
a un dentista autorizado u otro profesionod de la
salud dental autorizado o regisfrodo.

o [ podre, la madre o el tutor |egc1| no da su
consentimiento para una revisién.

Cump|imos los mismos requisitos de privocidod del
Departamento de Educacién de California.

Los padres que tengan preguntas sobre los exdmenes
dentales pueden llamar a nuestro Departamento de

MEDICATION

Servicios de Salud y Apoyo Estudiantil al (916) 686-
7568. Para obtener ayuda adicional para acceder a
un denﬂsfo, llame al ndmero de teléfono gratuito para
obtener los requisitos de e|egibi|io|oo| y solicitar una
solicitud:

¢ Early Smiles Sacramento: (916) 572-4860
e Medi-Cal: (800) 322-6384

® Programa de Salud Infantil y Prevencién de
Discapacidades: (916) 875-7151

¢ Departamento de Salud Publica del
Condado de Sacramento: (916) 875-5947

Los alumnos con discopocidodes médicas que necesiten
tomar medicamentos recetados por un médico durante
el horario escolar deben cumplir la Seccidn 49423 del
Cédigo de Educacién de California, la Seccién 504 de la
Ley de Rehabilitacion de 1973 y el Titulo Il de la Ley de
Estadounidenses con Discapacidades de 1990.

Tanto si el medicamento recetado es de duracién limitada
como permanente, los alumnos tienen derecho a solicitar
oyudo al distrito para hacer frente a sus necesidades
médicas cuando se encuentren bojo nuestro cuidodo,
custodia o control. Esta disposicio’n inc|uye el horario
escolar regu|c1r, ademds de las excursiones, eventos
deporﬁvos y ofras actividades po’rrocinodos por la escuela
fuera de la escuela.

Antes de que se pueda proporcionar asistencia con
medicomenfos, incluso a los alumnos con Planes
Individualizados de Educaciéon ("lEPs") o "Planes

504", al menos uno de los padres/tutores legales y

el médico o cirujano debidamente autorizado del
alumno deben firmar un formulario de Autorizacién

de Asistencia con Medicamentos ("autorizacién"). Se
requiere una nueva autorizacion al comienzo de cada
afio escolar o cada vez que haya un cambio en las
instrucciones de la administracién de medicomenfos,
como un cambio en el medicamento, la dosis, el horario
o la frecuencia. El padre/madre/tutor legal debe
notificarnos inmediatamente de cualquier cambio en las
prescripciones de medicamentos.

Hasta que la escuela reciba una autorizacién actualizada
firmada por el podre/fu’ror |ego| y el médico o cirujano,
continuaremos con las indicaciones de la autorizacion

existente a menos que:

® (a) existen pruebas de que la salud del alumno
puede estar en pe|igro si se sigue utilizando la
indicacién del medicamento existente.

o (b)el pOdre/modre/Tu’ror |ego| proporciona una
declaracién por escrito en la que se indica que
la asistencia con el medicamento va a cesar o
suspenderse hasta que pueda proporcionarse la

nueva autorizacion.

Todos los medicamentos deben ser proporcionodos

al distrito por un pcndre/fu‘ror |ego|. Almacenamos los
medicamentos vy los dispensamos de acuerdo con las
indicaciones del médico. Todos los medicamentos que

se nos suministren deben estar en su envase origino|
e’rique’rodo (es decir, en el frasco origino| recetado,
envase se||oc|o, e’rc.) tal y como se recibi¢ del médico,
farmacéutico o tienda. La |ey estatal establece que

los alumnos pueden llevar consigo y autoadministrarse
epinefrino oufoinyecfob|e recetada y medicamentos
inhalados para el asma una vez que la escuela haya
recibido la confirmacién y autorizacién por escrito
especificodos del médico, cirujano y podre/’rufor del
alumno. [CE. 49423 y 49493 1] A excepcién de los
inhaladores personales para el asma y los epi-pens
personales, un alumno no puede poseer medicamentos
de forma independien‘re durante el dia escolar o mientras
se encuentre en las instalaciones del distrito. No hoy
excepciones a este requisito debido a prob|emos de salud
y seguridod, inc|uyenc|o el posib|e robo de medicamentos
o la posibilidad de compartir / uso del medicamento por
ofros alumnos que pueden sufrir reacciones o|érgicos
inesperodos u ofras reacciones negativas. Todo alumno
que posea o suministre medicamentos a otro alumno
podrd ser obje’ro de medidas disciphnorios.

Por discapacidad médica se entiende cualquier afeccién
mental o fisica que limite la capacidad de un alumno
para realizar actividades vitales importantes, como comer,
respirar, oir, hob|or, oprender o cuidar de si mismo, o que



esté sujeto a una discapacidad o afeccién médica para la
que un médico haya prescrito medicamentos.

Por medicamentos se entiende cuo|quier medicamento
actual recetado (que no haya caducado), asf

como remedios de venta libre (como aspirinas,
descongesﬁonon*es, colirios) y sup|emen+os nufricionales o
a base de p|on‘rosA

Por asistencia se entiende el suministro del medicamento
al nifio de acuerdo con las instrucciones o indicaciones
escritas de un médico, cuando el nifio se presenta a la
hora acordada o en respuesta a circunstancias urgentes
o de emergencia. A menos que se requiera legalmente
de otra manera, la ayuda se puede proporcionar por un
empleado del distrito con excepcién de una enfermera
o de un profesioncﬂ médico autorizado o entrenado.
Cuo|quier oyudo de emergencia proporcionodo a un
alumno se comunicard inmediatamente a los podres/
tutores. Todos los informes adicionales de oyudo de
emergencia se mantendrdn de acuerdo con las leyes
vigentes y las normas y procedimientos del distrito. Al
final del affo escolar en curso, todos los medicamentos
deben ser recogidos por los podres dentro de cinco dias
hdbiles. Los medicamentos que no sean recogidos por
los podres/’rufores serdn destruidos de acuerdo con las
normas de seguridad.

NOTIFICACION A LA ESCUELA DE UNA
CONDICION NO EPISODICA

El podre, la madre o el tutor |ego| de cuo|quier alumno
de una escuela p0b|ico que siga un régimen continuo de
medicamentos para una afeccién no episédica informard
a la enfermera de la escuela o a otro empleado
certificado designado de la escuela de lo siguiente:

® ¢| medicamento que se estd tomando.
® |a dosis actual.

® ¢l nombre del médico supervisor.

Con el consentimiento de los podres o tutores |ego|es,
la enfermera escolar podrd comunicarse con el médico
y podrd asesorar al personal escolar sobre los posibles
efectos del medicamento en el comportamiento fisico,
intelectual y social del nifio, asi como sobre los posib|es
signos y sinfomas de conducta de efectos secundarios
odversos, omisién o sobredosis. El Superinfendenfe de
cada distrito escolar serd responsob|e de informar a los
podres de todos los alumnos de los requisitos de esta

seccién. [C.E. 49480-49480. Articulo 6]
PERSONAL DE ENFERMERIA PRIVADO

Los padres que proporcionen un enfermero privado para
su |’1ijo en la escuela deben notificar tanto a nuestro
Departamento de Servicios de Apoyo y Salud Estudiantil
al (916) 686-7568, como a la escuela asignada a su hijo,
a fin de cump|ir con nuestras pautas de procedimienfo. Se
dard orientacion especifica tras la notificacion.

EXENCIONES DEL EXAMEN FiSICO

Si desea que su hijo quede exento de exdmenes fisicos
en la escuela, debe presenftar una declaracisn por escrito
a la escuela rechazando dicho examen. No obstante,
cuando hoyo motivos suficientes para creer que su

hijo padece una enfermedad confagiosa o infecciosa
reconocida, se le enviard a casa y no se le permitird
volver a la escuela hasta que las autoridades escolares
fengan la certeza de que no existe ninguna enfermedad

contagiosa o infecciosa. [C.E. 48980, 49451]
PROTECCION SOLAR

Los alumnos, cuando estén al aire libre, pueden llevar
ropa que les proteja del sol, como sombreros. Los alumnos
también pueden op|icorse protector solar durante el dia
sin necesidad de receta médica. [C.E. 35183.5]




EVALUACION VISUAL Y AUDITIVA

La vista y el oido serdn revisados por una enfermera
escolar acreditada en los grodos de kindergorfen de
fransicion, kindergorten, segundo, quinfo y octavo.

Una enfermera escolar acreditada o un Quo|ic'>|ogo
examinardn a los alumnos a menos que usted presente
a la escuela un certificado de un médico u optometrista
que verifique la realizacién de pruebas previas, o

una carta en la que se indique que viola su fe en una
creencia religiosa reconocida. [C.E. 49455, 494592]

SEGURO COVERED CALIFORNIA

Por ley, la mayoria de las personas estdn
ahora obligadas a tener un seguro médico o
a pagar una multa al presentar la declaracién
de impuestos. A través de Covered California, un
programa del Estado de Californiq, los residentes
legales de California que cumplan los requisitos
y sus familias pueden comparar planes de seguro
médico e inscribirse en el que mejor se adapte

a sus necesidades y presupuesto. Las personas y
familias que retinan los requisitos pueden recibir
ayuda financiera para pagar las primas del
seguro médico.

El gobierno federal puede pagar una parte de la
prima del seguro médico. Las personas y las familias
también pueden obtener beneficios de Medi-Cal.
El periodo de inscripcién abierta para los planes
de seguro médico de Covered California tiene
lugar una vez al afio. Una vez que el periodo de
inscripcién abierta se cierra, usted puede inscribirse
en un plan de salud de Covered California sélo si
usted tiene un evento de vida que lo hace elegible
para aplicar. Algunos ejemplos de eventos de vida
que califican son:

® perder la cobertura médica.

® Casarse.

® mudarse fuera del drea de cobertura de su plan.
® Tener un hijo y cumplir 26 afios.

Los padres indocumentados y no ciudadanos o
residentes permanentes que presenten una solicitud
para sus hijos o dependientes que retinan los

requisitos no tienen por qué temer que al hacerlo sean
deportados o se tomen otras medidas relacionadas con
la inmigracién.

Para mds aclaraciones, lea la nota del Servicio de
Inmigracién y Control de Aduanas sobre la inscripcién
en el seguro médico y la inmigracién en inglés.

Para saber si retine los requisitos, visite
www.coveredca.com/special-enrollment.

Para inscribirse durante este periodo, debe solicitarlo
en un plazo de 60 dias a partir de la fecha en que
se produzca el acontecimiento vital que cumpla los
requisitos.

Visite CoveredCA.com para obtener mds informacién,
comparar planes de seguro médico, elegir el que mejor
se adapte a sus necesidades e inscribirse en Iinea. Para
obtener ayuda gratuita, confidencial y en persona, en
su zonaq, visite

www.CoveredCA.com/find-help o llame al (800) 300-
1506 o a Sacramento Covered al (916) 414-8333.


https://www.coveredca.com/

PROGRAMAS DE | ZEAN
CONCIENTIZACION Y PREVENCION

SALUD SEXUAL INTEGRAL Y
PREVENCION DEL VIH/SIDA

Se utilizard material educativo escrito y audiovisual en el
plan de estudios de Salud Sexual Integral y Prevencién
del VIH/SIDA de California. A peticién, estos materiales
estdn disponib|es para su inspeccidon antes de que
comience la instruccion.

Tiene derecho a solicitar, por escrito, que su hijo no
participe en el p|on de estudios. También puede retirar
esta solicitud en cuo|quier momento. Los distritos
escolares deben garantizar que todos los alumnos reciban
una instruccién comp|e+o sobre salud sexual imporﬁdo
por personal debidamente calificado en los cursos
opropiodos. En nuestro distrito, los maestros altamente
calificados imparten dicha instruccion.

Si un orador invitado da una presentacién o se presenta
en una asambleq, se les da a los padres las fechas y

los nombres del orador invitado/organizacién por lo
menos 14 dias antes de las fechas de la presentacién.
Esta instruccién enfatizard la abstinencia sexual y la
abstinencia del uso de drogos intravenosas como los
medios mds efectivos para la prevencién del VIH/
SIDA y para evitar la propagacién de enfermedades
de transmisién sexual. La instruccién también ayudard
a los alumnos a superar la presién de sus compafieros y
a utilizar técnicas eficaces de toma de decisiones para
evitar actividades de alto riesgo.

Se notificard a los padres por escrito y se les dard la
opor’runidod de revisar el material. Los podres pueden
solicitar por escrito que su hijo no participe en o|guno

o en todas las actividades mencionadas. Copias de la
Norma 6142.1 de la Mesa Directiva y las Secciones 51938,
51933 y 51934 del Cédigo de Educacion pueden ser
solicitadas al distrito contactando al Departamento de
Curriculo/Aprendizaje Profesional al (916) 686-7757. Los
Cédigos de Educacién también se pueden encontrar en
linea en |eginfo.|egis|ofure.co.gov.

[E.C. 51933, 51934, 51938]

PREVENCION DEL SUICIDIO

La prevencién del suicidio es el esfuerzo colectivo de los
recursos escolares y comunitarios para apoyar a nuestros
alumnos. Salvar vidas a menudo comienza con hacer una
pregunta. EGUSD tiene consejeros escolares, trabajadores
sociales escolares, psico’|ogos escolares y terapeutas

de salud mental disponibles en nuestras escuelas. Han
recibido entrenamiento para evaluar las ideas suicidas

y responder adecuadamente al nivel de amenaza
identificado. Nuestra mdxima prioridod es garantizar

la seguridad de los alumnos de nuestras escuelas. Por
fovor, utilice nuestros consejeros, frobojodores socio|es,
psicc'>|ogos y terapeutas de salud mental como recursos,
ademds de la informacion proporcionodo en nuestro sitio
web.

PREVENCION DEL ACOSO ESCOLAR

Debido a que la seguridad de los alumnos es una de
nuestras principo|es prioridodes, no permitimos ningun
comportamiento que aftente contra lai seguridod oel
bienestar emocional o fisico de ningin alumno. EGUSD
ha desarrollado estrategias para la prevencion del acoso
escolar y la intervencién para oyudor a mantener a los

alumnos seguros y garantizar un ambiente de oprendizoje
saludable. El Distrito Escolar Unificado de Elk Grove tiene
una directiva extensa sobre la intimidacién que cubre

una variedad de dreas, inc|uyeno|o la acoso cibernéﬂco,

la prevencion de la acoso esco|or, la intervencion, las
quejas y la investigacion, la o|i5ci|o|ino, y los mecanismos
de aplicacion.



https://leginfo.legislature.ca.gov/

Por ejemplo: "Entiendo cuando dices que no estds seguro de si quieres vivir o morir,
pero isiempre has querido morir? Bueno, quizd haya una posibilidad de que no te

sientas asi para siempre. Yo puedo ayudarte.”

ALUMNO EN CRISIS: QUE HACER

Haz la pregunta dificil. "¢Has pensado en suicidarte?". Parafrasea lo que estds oyendo decir al alumno. Esto te ayudard a

controlar si estds entendiendo correctamente lo que dice el alumno.

A la hora de interactuar con un alumno en crisis, las siguientes estrategias pueden resultar utiles:

Basa los cimientos de tu relacién en la honestidad
y la confianza.

El alumno podria encontrarse en un estado
de angustia y confusidn, por lo que es esencial
modelar y mantener una sensacién de calma.

Proporcionar informacién sobre una transicién
vital actual o proxima puede oyudor a disminuir la
ansiedad.

Recuerda que tu Jrrobojo no consiste en actuar en
el pope| del profesiono| de la salud mental.

Mantén contacto visual con el alumno en todo
momento.

Proporciona siempre al alumno un ndmero de crisis
24 horas (véase mds abajo). Si es posible, pidales
que introduzcan la informacién de contacto en su
teléfono.

Ponga inmediatamente al alumno en contacto
con un consejero esco|or, un administrador o un
profesional de la salud mental Recursos escolares
y comunitarios: Consejeros EGUSD, psicélogos
escolares, frobojodores sociales escolares y
terapeutas de salud mental.

— Informacién y recursos sobre la prevencién de

EGUSD

ALUMNO EN CRISIS: COMUNICACION

< Prevencién del Acoso Escolar v Cibernético

<4 Prevencién del Suicidio

< Catapult EMS — (Denuncia Anénima de
Acoso Escolar y Amenazas) Enlace de

Cémo Denunciar

— Linea Local de Crisis para la Prevencién del
Suicidio (916) 368-3111 Linea Nacional de
Prevencién del Suicidio 988

< Fuentes de Fuerza

< Conozca las Seffales

< Fundacién Americana para la Prevencién del
Suicidio

< NAMI Sacramento

Se consciente de las personas identificadas en
tu escuela que estdn frobojondo contigo para
proporcionar apoyo profesional a largo plazo.

Cuanto mds amplia sea tu red de apoyo, mds
eficaz serd la gestion de la crisis para el alumno,
la familia y los demé.

ALUMNO EN CRISIS: QUE EVITAR AL AYUDAR

El personal se conectard y comunicard con la
administracién y el Equipo de Crisis de la escuela
para determinar el nivel de riesgo.

El equipo de crisis y la administracién se pondrdn
en contacto con el director del distrito para
consultar y obtener apoyo, con las fuerzas del
orden o los servicios de proteccidn, informardn a
los podres o tutores e identificardn a los miembros
del personal que supervisardn al alumno.

En un esfuerzo por proporcionar apoyo, cuida de
no dar tus opiniones. Haz todo lo posible por evitar
mostrarte impaciente, critico o escandalizado.

Cuida de no trivializar la experiencia del alumno,
pero no reacciones de forma exagerada, ya que
podria hacer que el alumno se cerrara en banda.

No prometas guardar el secreto en un esfuerzo
por recabar informacién relativa a la crisis.

No ofrezcas garantias poco realistas.


https://namisacramento.org/

CRISIS DEL ALUMNO: SENALES DE ALARMA

Las sefiales de alerta son comportamientos observables que pueden indicar la presencia de ideas suicidas. Pueden
considerarse "gritos de ayuda" o "invitaciones a intervenir'. EGUSD anima al personal a seguir sus instintos. No se trata
de reaccionar exogerodomen‘re. Por favor, comunicate con tu consejero escolar o profesiono| de salud mental en el |ugor
si observas comportamientos que te preocupan. Algunos ejemplos incluyen:

®  Sentimientos de tristeza, desesperonzo, impotencia ® Notas y p|ones suicidas.
® Cambios en los patrones de suefio o en los hdbitos ® Historial de ideas/ comportamiento suicida.
alimenticios. ® Conducta autolesiva.

®  Cambios significofivos en el comportamiento, ® Preocupacién por la muerte

apariencia, pensamientos y/o sentimientos. : )
® Hacer arreglos finales (por ejemplo, regalar

posesiones preciodos, pub|icor p|ones en las redes

® Retraimiento social y aislamiento. sociales, enviar mensajes de texto a los amigos).

® Cambios en la asistencia escolar/tardanzas.

®  Amenazas de suicidio (directas e indirectas).

GESTION Y-APOYO DE LA

'CONDUCTA ESTUDIANTIL

INTERVENCIONES Y APOYOS A LA CONDUCTA POSITIVA (PBIS)

Las Intervenciones y Apoyos a la Conducta Positiva Todas las escuelas de nuestro distrito cuentan con un

son una parte integral de nuestro compromiso con el equipo de PBIS. Los miembros de la comunidad vy las
Qprendizoje del alumno y la salud del comportamiento. familias son miembros criticos de este equipo. Si a usted
PBIS es un emcoque proactivo para establecer los le apasiona oyudOr a crear ambientes de oprendizoje
apoyos de conducta y la cultura social necesaria para de alta calidad y culturas escolares positivas, por favor
que todos los alumnos de una escuela logren el éxito considere esta opcién. Si desea saber mds acerca de PBIS
social, emocional Y% académico. PBIS es un modelo en su zona escolar o tiene preguntas, por favor pdngase
que se aplica mediante la ensefianza explicita de las en contacto con la administracién de la escuela.

conductas esperodos, la participaciéon de los alumnos en
la comunidad esco|or, el reconocimiento de las conductas
adecuadas y la re-ensefianza y op|ic0cién de prdcticas

restaurativas segun sea necesario.

PBIS es un sistema basado en datos y en equipos que
mejora la copocidod de las escuelas, las familias y las
comunidades para responder a las necesidades unicas
de cada alumno. Este sistema de apoyo de varios
niveles (MTSS) se centra en crear y mantener sistemas
de apoyo universales/para toda la escuela (todos los
alumnos), espech[icos (grupos pequefios) e infensivos
(individuales) que mejoren los resultados académicos y
socioemocionales de todos los nifios y jovenes haciendo
que las conductas especfficos sean menos efectivas,
eficientes y relevantes, y que la conducta deseada sea
mds funcional.



PREVENCION DEL ACOSO ESCOLAR DE PBIS

El PBIS a nivel de escuela comienza con la premisa

de que todos los alumnos deben tener acceso a apoyo
para prevenir el desarrollo y la ocurrencia de problemas
de comportamiento, inc|uyeno|o el acoso escolar. Para
evitar estigmatizar a cualquier alumno, el PBIS a nivel
de escuela hace hincapié en lo que hace un alumno y
dénde ocurre. En |ugor de etiquetar negativamente a un
alumno como ocosodor, victima, autor o agresor, se hace

hincapié en etiquetar lo que hace el alumno. Ejemplos
de eﬁquefodo de conductas son los insu|fos, las bur|os,
la intimidacién, la agresién verbal y el ciberacoso. El
comportamiento de acoso escolar siempre se describe en
el contexto o entorno en el que se produce. Por ejemplo:
ciberespocio, posi“o, boi|e, excursion, autobus u ofro
"entorno”.

PROHIBICION Y PREVENCION DE DROGAS, ALCOHOL, ESTEROIDES Y TABACO

El Distrito Escolar Unificado de Elk Grove trabaja para
educar a los alumnos sobre los peligros de la posesién

de drogas y armas a través de presentaciones en el aula
e individuales por el personal de la escuela, el personal
de la Divisién de Seguridad y la policia local. EGUSD
define "productos de tabaco y nicotina" como un cigarrillo
encendido o sin encender, cigarro, pipa u ofro producfo o
material para Fumor, tabaco sin humo en cuo|quier forma
y cigarrillos electrénicos. Los "cigarrillos electrénicos"

se definen como productos que funcionan con pilas u
otros producfos electrénicos disefiados para suministrar
nicotina, aromas y otras sustancias quimicas convirtiendo
la sustancia en un vapor que es inhalado por el usuario,
inc|uidos, entre ofros, los disposi’rivos electrénicos de
vapeo, los voporizodores persono|es, los disposiﬁvos
digitales de vapor, los sistemas electrénicos de suministro
de nicotina y los fumadores de narguile (hookah).

Todos los alumnos acatardn esta prohibicién como
condicién de asistencia. Se investigard cualquier violacién
de las normas de conducta, reglas y reglamentos del
distrito o de la escue|o, o de las |eyes estatales o federales
relacionadas con drogos ilicitas, alcohol, tabaco y nicotina.
Los infractores serdn obje‘ro de enjuiciamiento de acuerdo
con las leyes locales, estatales y federales. Ademds, los
alumnos se enfrentan a medidas o|isci|o|inc1rios del distrito
que pueden incluir la expu|sic’)n, y/o a la ob|igocién de
comp|e‘ror satisfactoriamente un programa de asistencia
para el abuso de drogas, un programa para dejar de
fumar o un programa de rehabilitacion seleccionado por
el distrito de acuerdo con la |ey.

Los alumnos que hayan consumido o estén en posesién
de produc’ros de tabaco o nicotina en la escuela o en
actividades relacionadas con la escuela pueden estar
sujetos a medidas disciplinarias en virtud de la norma del
distrito, el Cédigo de Educacion 48900(h) y otras leyes
op|icob|es.

Los alumnos que se determine que han usado o estdn
en posesion de estos producfos en la escuela o en
actividades relacionadas con la escuela que pueden
usarse para consumir y/o usar productos de tabaco o
nicotina, inc|uyendo pero sin limitarse a los "cigorri“os

electrénicos" como se definen anteriormente, pero que
no contienen tabaco, nicotina ni ninguna ofra sustancia
controladg, pueden estar sujetos a medidas discip|inorios
segln la norma del distrito, el Cédigo de Educacién

48900(k) y/u otras leyes aplicables. [C.E. 48901]

Los o|umnos-o|e|oor‘risfos de secundaria y sus podres/
tutores deben firmar un formulario en el que se
comprometen a cump|ir todas las normas del Manual
para o|umnos—c|epor‘ris‘ros/podres. Una de estas normas
establece que los alumnos deporfisfos no consumirdn
Jroboco, drogos, o|coho|, esteroides ni ningun fipo de
farmaco para mejorar el rendimiento. Los alumnos y los
podres deben firmar el formulario antes de que el alumno
deporﬁsTo puedo participar en cuo|quier competicion. El
formulario y la norma estdn disponibles en linea en www.
egusd.nef. Este aviso se proporciona en cump|imien+o de
los requisitos de la |ey estatal y federal como parte de
nuestros programas de prevencién de drogas, alcohol

% tabaco. La fabricacion, distribucién, dispensocio’n,
posesion o uso i|ego| de drogos ilicitas, alcohol o
cuo|quier forma de tabaco o produc‘ro de nicotina en

las instalaciones del distrito o como parte de cuo|quiero
de sus actividades es perjudicio| y estd estrictamente

prohibido.

Los programas de educacién y prevencién del consumo
de drogas, alcohol y tabaco de EGUSD estdn disefiados
para abordar las consecuencias legales, sociales y
sanitarias del consumo de drogas, alcohol y tabaco y
para proporcionar a los alumnos técnicas eficaces para
resistir la presion de sus compafieros para consumir
drogas ilicitas, alcohol o tabaco.

Se puede obtener informacién sobre cuo|quier programa
de rehabilitacién, reingreso y asesoramiento sobre drogos,
alcohol vy tabaco disponible para los alumnos poniéndose
en contacto con su escuela. Esta informacién puede
incluir programas po‘rrocinodos o mantenidos por diversos
grupos o agencias de la comunidad. No apoyamos

ni respaldamos ningtin programa, agencia o empresa
especifica. La informacién se proporciona tinicamente
para ayudar a los padres y alumnos que deseen
informacién sobre los recursos disponib|es.



DISCIPLINA PROGRESIVA Y PRACTICAS DISCIPLINARIAS

Un alumno puede ser discip|inoo|o, suspendido o expu|soo|o por actos enumerados en la Disciphno Progresiva y Prdcticas
Disciplinarias que estén relacionados con la actividad escolar o la asistencia a la escuela que ocurran en cualquier
escuela del distrito o dentro de cualquier otro distrito escolar, incluyendo, pero no limitado a, cualquiera de los siguientes:

® Mientras se encuentre en la escuela. ® Por conductas que ocurran después del horario

®  Mientras va o viene de la escuela.

® Durante el perl'odo de almuerzo, ya sea dentro o
fuera de la escuela.

® Duyrante, mientras va a, o viene de una actividad
pofrocinodo por la escuela.

escolar y fuera de las instalaciones del disfrifo,
pero que sea razonablemente probable que
provoquen o causen una interrupcion sustancial de
una actividad o asistencia escolar. [EGUSD AR
5144.1]

ALTERNATIVAS, INTERVENCIONES Y DISCIPLINA PROGRESIVA

El Distrito Escolar Unificado de Elk Grove tiene un conjunto definido y progresivo de intervenciones, remedios y

consecuencias que las escuelas siguen cuando un alumno se porta mal. Se describen en la EGUSD Disciplinary Matrix,

que se puede encontrar en el Apéndice de este manual. El superinfendeMe o el director pueden usar su discrecion para
proporcionar alternativas a la suspensién o expulsién para tratar la mala conducta del alumno. [C.E. 48900(v), 48900.5]

[EGUSD AR 5144]

® Contacto con los padres—comunicacién verbal
o escrita con los podres o futores.

® Orientacién—reuniones individuales o grupales
del alumno, que constan de los maestros,
consejeros, administradores, padres y el alumno
para abordar el prob|emo de comportamiento
y desarrollar un plan de accién para corregir el
comportamiento del alumno.

® Responsabilidad personal-los alumnos
partficipan en actividades dirigidos como o|iscu||oos
por escrito, restitucion, servicio esco|or/comuni+orio,

habilidades de resolucion de conflictos.

Servicio comunitario—se puede asignar a los
alumnos ‘rrobojos realizados en la comunidad

o en los terrenos de la escuela en las dreas de
embellecimiento exterior, mejora de la comunidad
o del campus, y programas de asistencia a los

maestros, compaferos o jévenes.

Conferencia de padres—una reunién formal
entre los podres o tutores y el persono| de la
escuela para discutir las necesidades del alumno.

Suspensién dentro de la escuela—asignacisn
de alumnos a una actividad supervisodo por
separado durante la jornada escolar con la

. . . intencién de corregir una actividad inadecuada.
® Detencién—Los alumnos participan en

modificacién de conducta por un periodo de 30
minutos a 1 hora durante tiempo no lectivo.

PROHIBICION DE POSESION Y CONSUMO DE TABACO Y PRODUCTOS DE NICOTINA

Las normas del distrito y el Cédigo de Educacion prohiben la posesién, el uso, la fabricacién, la distribucién o el
despocho de producfos de tabaco y nicotina en la escuela o durante actividades relacionadas con la escuela. Definimos
"producfos de tabaco y nicotina" como un cigorri”o encendido o sin encender, cigarro, pipa u otro producfo o material
para fumar, tabaco sin humo en cuo|quier forma y cigorri”os electrénicos.

Los "cigarri“os electrénicos” se definen como produc’ros que funcionan con pi|os u otros producfos electrénicos disefiados
para suministrar nicotina, saborizantes y otras sustancias quimicas convirtiendo la sustancia en un vapor que es inhalado

por el usuario. Los cigorri”os electrénicos inc|uyen, entre ofros:
® dispositivos electrénicos de vaporizacion. ® sistemas electrénicos de suministro de nicotina
® vaporizadores personales. fumadores de narguile.

® dispositivos de vapor digital.


https://docs.google.com/document/d/1-LKr_nC9ByYYM_66Y7c9aEPIpq76LP8s/edit

Los alumnos que hayan consumido o estén en posesién de productos de tabaco o nicotina en la escuela o en actividades
relacionadas con la escuela pueden estar sujetos a medidas disciplinarias en virtud de la reglamentacién del distrito, el
Cédigo de Educacion 48900(h) vy otras leyes aplicables.

Los alumnos que se determine que han usado o estdn en posesion de estos produc‘ros en la escuela o en actividades
relacionadas con la escuela que pueden usarse para consumir y/o usar produc’ros de tabaco o nicoting, inc|uyeno|o
pero sin limitarse a «cigarrillos electrénicos» como se definen anteriormente, pero que no contienen tabaco, nicotina o
cuo|quier otra sustancia controlada, pueden estar sujetos a medidas discip|inorios bojo la reg|omen‘rocic’m del distrito, el

Cédigo de Educacion 48900(k) (1) y/u otras leyes aplicables. [E.C48901]

CAUSAS DE SUSPENSION O EXPULSION

Un alumno no serd o|iscip|inoc|o, suspendido, o recomendado para expu|sién a menos que el Superin+enden+e, una
persona designada, o el director de la escuela en la cual el alumno estd matriculado determine que el alumno ha violado
una o mds partes de un acto como definido por cualquiera de las siguientes subdivisiones identificadas en el Coédigo de

Ed 48900:
® Actos de Violencia [C. E. 48900(a)] del incidente y pueden dar lugar a la expulsién inmediata
® Armasy Objetos Pe|igrosos [C.E. 48900(b)] de un alumno de la escuela siguiendo los procedimien*os

del debido proceso de suspensién. La suspensién es

® Drogas y Alcohol [CE. 48900(c)]

la expulsién de un alumno de la clase por motivos

® \Venta de Sustancias Controladas o Alcohol disciplinarios durante un periodo de tiempo determinado
"Similares" [C.E. 48900(d)] por parte de los maestros o el personal administrativo de
® Atraco o Extorsion [C.E. 48900(e)] la escuela.

® Dafio a la Propiedad [C.E. 48900(f)]
® Hurto o Robo [CE. 48900(g)]
®  Tabaco [C.E. 48900(h)]

® Profanidad, Actos Obscenos, Vulgaridad [CE.
48900(i)]

® Parafernalia de Drogas [C.E. 48900(j)] n Suspensién en la escuela (por los
maestros, el administrador y/o la persona

EXISTEN DOS TIPOS DE

SUSPENSION

® Desafio Intencionado o Interrupcién de

Actividades Escolares [C.E. 48900(k)(1)] designada por la escuela o el distrito)
® Posesidon de Propiedad Robada [C.E. 48900(1)] ﬂ Suspensién en casa (por los
® Replica de un Arma de Fuego [C.E. 48900(m)] administradores de la escuela/distrito y/o

® Asalto Sexual o Agresién Sexual [C.E. 48900(n)] persona designada)

® Acoso a un Alumno Testigo [C.E. 48900(0)]

® Prescripcién de Drogas Somdticas [C.E.
48900(p)]

® Novatadas [C.E. 48900(q)]

® Acoso Escolar e Intimidacién por Medios

Electrénicos [C.E. 48900(r)]

Los actos graves de mala conducta deben comunicarse
al administrador de la escuela inmediatamente después

* Para mds informacioén, consulte la Tabla de Co’c|igos de Educacioén relacionados con la o|isci|o|inc1 que figuro ene
Apéndice

Los alumnos que cometan estas infracciones podrdn ser suspendidos de la escuela. Alternativamente, pueden ser
referidos a la persona designodo por el Superinfendenfe con la recomendacién de reasignacion a un programa
alternativo o expu|sién y transferencia a un programa alternativo.



En virtud de los procedimienfos con garantias proceso|es,
puede ocurrir lo siguiente:

® Un director o persona designodo puede suspender a
un alumno por un mdximo de cinco dias.

® Un maestro puede retirar a un alumno por el
resto de la clase en la que se produjo el mal
comportamiento y para la clase del dia siguiente.

® Una suspension puede extenderse bajo ciertas
condiciones.

Los alumnos suspendidos en casa no pueden entrar en
el recinto escolar ni acercarse a él, ni pueden participar
en ninguna actividad escolar durante la suspensién.
No obstante, se les podrd exigir que realicen tareas

y exdmenes que se les facilitardn a través de un
intermediario.

La expu|sic’>n, ordenada por la Mesa Directiva de
Educacion, es el retiro de un alumno de todas las escuelas
del Distrito Escolar Unificado de Elk Grove por violar

el Cédigo de Educacién de California. La expulsion es
por un perfodo de fiempo definido. Una solicitud de
readmisién debe ser considerada dentro de un perfodo
de tfiempo especificodo. La |ey estatal establece el

debido proceso y el derecho a apelar cualquier orden de
expu|sic’m.

Siel comportamiento de un alumno es una amenaza
para la seguridod, la salud o el bienestar emocional
de los demds, y los métodos anteriores de prevencién

e intervencién no han tenido éxito, ese alumno puede
ser suspendido de acuerdo con la |ey estatal y nuestras
normas.

La suspensién puede ser impuesta en una primera ofensa
si el Superin’rendenfe, director o designodo determina
que el alumno violé el Cédigo de Educacion 48900(a)-
(e), osila presencia del alumno causa un pe|igro a las

personas. [C.E. 48900.5]

Para todos los demds actos y conductas por los cuales
un alumno estd sujeto a medidas disciplinarias en virtud
del Cédigo de Educacion 48900 a 489007, y que no
estdn especfficomenfe enumerados o abordados en el
Cédigo de Educacion 48915(a) o 48915(c), se puede
recomendar la expulsién de un alumno cuando otros
medios de correccién no son factibles o han fracasado
repeﬂdomenfe en |ogror una conducta adecuada,

o cuando debido a la naturaleza de la violacién de
conducta del alumno, la presencia del alumno causa un
pe|igro continuo para la seguridod fisica del alumno o de

otros. [E.C. 48915(b) and (e)]

REQUISITOS DE CONDUCTA PARA PARTICIPAR
EN CEREMONIAS DE GRADUACION

Los alumnos deben demostrar buena conducta para
participar en la ceremonia de groduocio’n. Cuo|quier
alumno que hoyo recibido una suspension fuera de

la escuela en el semestre de primavera anterior a la
groduocién serd notificado por escrifo que si ocurre una
segunda suspensién fuera de la escuela, no serd elegible
para participar en la ceremonia de groduocic’m.

Cualquier alumno del ultimo afio que reciba una
suspensién fuera de la escuela dentro de los dltimos

20 dias de asistencia a la escuela antes de la fecha de
groduocién se le puede negar el privi|egio de participar
en la ceremonia de groduocién, incluso si esa suspension
fuera de la escuela es la primera suspension fuera de la
escuela del alumno durante su dltimo afio. Si un alumno
recibe una suspension fuera de la escuela que cae en el
dia de la préctica de graduacién o de la ceremonia de
groduocién, a ese alumno no se le permitird participar
en la graduacién. Un alumno del dltimo afio con una
segunda suspension fuera de la escuela se le negard el
privilegio de participar en la ceremonia de graduacién.
Ademds, un alumno de ultimo afio no puede asistir a la
ceremonia de graduacién mientras esté bajo suspension
fuera del campus, incluso si la suspension fuera del
campus es la primera para el alumno durante el dltimo
afio. Cada alumno de secundaria y sus podres/‘ru‘rores
recibirdn una notificacién anual de estas normas.

[B.P. 5127(a)]

COLABORACION CON LAS FUERZAS DEL
ORDEN

La Divisién de Seguridad trabaja en cooperacién

con el Departamento del Alguacil del Condado de
Sacramento. Este depor‘romen‘ro también ‘rrobojo en
estrecha colaboracién con la Policia de Elk Grove, la
Policia de Sacramento, la Policia de Rancho Cérdova vy
el Departamento de Libertad Condicional del Condado
de Sacramento. Cada region de escuelas secundarias
comprensivas tiene osignodo un Oyudcm’re del Sheriff

o un oficial de la Policia de Elk Grove como Oficial de

Recursos Escolares (SRO).

El SRO trabaja con el personal de las escuelas
secundarias, intermedias y primarias de cada region
para hacer cump|ir las |eyes y orientar a nuestros jévenes.
Oficiales adicionales se dedican a las escuelas de
educacién alternativa y oyudcm en las escuelas primarias
e intfermedias.



ENTREVISTA A UN ALUMNO POR PARTE DE LAS
FUERZAS DEL ORDEN

PROCEDIMIENTO DE CATEO E INCAUTACION

Los alumnos pueden ser entrevistados por agentes de

la |ey mientras estdn en la escuela. En los casos en que
intervengan las fuerzas del orden, el director o la persona
designada tratardn de minimizar las interrupciones en

la escuela y proporcionar privocidod al alumno. Los
funcionarios de la escuela estdn obligados a hacer todo lo
posib|e para ponerse en contacto con un podre o tufor en
el momento en que un oficial de paz solicita entrevistar

a un alumno, a menos que se indique lo contrario por el
oficial de po|icfo.

Por ejemp|o, no se hard ninguna notificacién en caso

de abuso o negligencia infantil. El director o la persona
designodo pueden estar presentes en la entrevista si el
funcionario lo permite y con la oprobocién del alumno.

[B.P. 514511]

ENTREGA DE UN ALUMNO A UN AGENTE DE
LA POLICIA

Si un Agente de la Policia retira a un alumno de la
escue|o, el director o su designodo tomardn medidas
inmediatas para notificar a los padres o tutores

|ego|es, excepto cuando un alumno hoyo sido puesto
bojo custodia como victima de sospecho de abuso o
negligencia infantil. En tales casos, el Agente de la Policia
notificard al padre o tutor legal. [C.E. 48906; Cédigo
Penal 11165.6]

Los procedimientos de cateo e incautacién rigen nuestra
autoridad para registrar a alumnos individuales y sus
pertenencias, asi como la responsobihdod del alumno de
someterse a los cateos. Segun la Norma 514512 de la
Mesa Directiva, los funcionarios escolares pueden llevar a
cabo un registro cuando exista una sospecho razonable.
El cateo descubrird evidencia de que el alumno estd
violando la |ey o las reg|os de la escuela o del distrito.

Las inspecciones genero|es de las propiedodes de la
escuela, tales como casilleros y escritorios, pueden llevarse
a cabo de manera regu|ctr y anunciada. Cuo|quier objeJro
que se encuentfre en un casillero se considerard propiedod
del alumno al que se le asigné el casillero.

El director de la escuela o la persona designodo puede
registrar la persona de un o|umno, su cosi||ero, mochi|o,
bolso u ofras pertenencias si existe una sospecha
razonable para creer que el alumno puede tener un arma
ocu|fo, narcdticos, propiedod robada o contrabando.
[Caso del Tribunal Supremo de EE.UU.: New Jersey v.
TLO. (1985) 469 US. 325; BP. 514512]

Para garantizar la seguridad de los alumnos vy del
g g Y
personal, las escuelas pueden realizar registros al azar

en busca de armas utilizando detectores de metales.
Podemos utilizar perros especio|menfe adiestrados y

no agresivos para detectar la presencia de sustancias
prohibidos por la |ey o las normas del distrito. Los perros
pueden utilizarse para inspeccionar casilleros, vehiculos o
bienes persono|es, pero no para registrar a una persona.




PARTICIPACION
DE LOS
SOCIOS
EDUCATIVOS

l . ‘ Elk Grove Unified School District



PARTICIPACION FAMILIAR
ENLAESCUELA Y EL

DISTRITO

| Distrito Escolar Unificado de Elk Grove reconoce
que los podres y futores son los maestros mds
inﬂuyen‘res de sus hijos. El compromiso continuo de
la familia en la educacién de un nifio confribuye
grondemenfe al éxito y a un ambiente escolar positivo.
Para incrementar al mdximo el po*encio| de la

participacion familiar en el p|onfe|, cada escuela:

®  Desarrolla programas y actividades que permitan
a los podres/fufores participar activamente en la
educacién de sus hijos.

L Ayudo a los podres o tutores a desarrollar
habilidades y entornos familiares que favorezcan el
crecimiento de sus hijos como miembros responsables
de la sociedad.

® Proporciona a los podres/’ru*ores técnicas y
estrategias para mejorar el aprendizaje académico
y socioemocional de sus hijos, fanto en casa como en
la escuela.

® |nicia una comunicacién bidireccional coherente
y eficaz entre el hogor y la escuela. Proporciona
capacitacién a los maestros, administradores
y demds personal escolar que fomenta una
comunicacién eficaz y culturalmente sensible con el

hogar. [B.P. 6020 (a), C.E. 11500-11506, L.C. 2308]

Los padres y tutores tienen un papel fundamental en el
mantenimiento de un entorno escolar ocogedor y seguro
que favorezca el oprendizoje, y las normas escolares estdn
disefiadas para ensefiar a los nifios a ser responsables,
respetuosos y a mantfenerse seguros. Se anima a los
podres y tfutores a que revisen las normas de conducta

y las reglas del distrito y de la escuela con sus hijos al
comienzo de cada curso escolar, con especio| énfasis
durante los afios criticos de transicion, cuando los nifios
pasan de la escuela primaria a la intermedia, y de la
intermedia a la secundaria. Es importante reforzar el
comportamiento positivo y reconocer a los nifios que
demuestran una conducta adecuada. Si los padres

o tutores detectan un prob|emo de conducfo, deben
ponerse en contacto con el personal de la escuela, que
colaborard con ellos para enconfrar soluciones.

EGUSD se compromete a establecer una fuerte
colaboracién entre el hogor y la escuela para establecer

y hacer cumplir las normas de conducta apropiadas para

los alumnos. En caso de mala conducta de los alumnos,
los maestros, la escuela o el persono| del distrito se
pondrdn en contacto con los podres primero, a menos
que la infraccion sea tan grave que sea ob|igo‘rorio
notificar a la po|icfo. Se ofrece oyudo a los podres o
futores que se enfrentan a nifios dificiles o fuera de
control.

Los podres reciben herramientas que les capacitan para
trabajar en la modificacién del comportamiento de sus
hijos dificiles. Para mds informacién, visite la pdgina web
de los Servicios de Apoyo y Salud Estudiantil




CENTROS SAFE (CAPACITACION ESTUDIANTIL Y FAMILIAR) DEL EGUSD

Utilizando la escuela como centro de coordinacién de
servicios, nuestros Centros SAFE ayudan a alumnos
y familias a mejorar sus niveles educativos, de salud y
sociales. Mediante un enfoque de gestion de casos, los
centros ponen en contacto a alumnos y familias con
recursos que responden a sus necesidades y objeﬁvos.

El personal de los Centros SAFE ayuda a padres,
alumnos % educadores de todo el distrito a identificar

y navegar a fravés de los recursos disponib|es en la
comunidad y en los recintos escolares. El persono| de
los centros refiere a las familias que necesitan oyuda

a toda una serie de servicios, la distribucién local de
ropa y alimentos, proveedores de servicios médicos % de
orientacién, y atencién dental y oftalmoldgica.

Los Centros SAFE colaboran con socios comunitarios
para ofrecer programas y servicios a las familias del
Distrito, entre los que se inc|uyen: Elk Grove Optimist
Child Spree; Smiles for Kids Dental Clinic (patrocinada
por la Sociedad Dental del Distrito de Sacramento);
Early Smiles y los programas de higiene dental de
Carrington Co||ege (educacién y exdmenes de higiene
dental); Programa de atencién oftalmolégica Vision to
Learn (exdmenes oF’ro|mo|o’gicos y anteojos); programas
navidefios "Celebrate the Season"; Sacramento Covered
Health Navigators (conexién con el sequro médico);

y Departamento de Asistencia Humana del Condado
de Sacramento (consulta con especiohsfos en servicios

humanos).

Los Centros SAFE coordinan el Programa de
Educacién para Personas sin Hogar del Distrito.

El programa atiende a alumnos y familias sin
hogar. Los alumnos tienen derechos de elegibilidad
basados en las leyes federales y estatales que
rigen la educacién de los nifios y jévenes sin hogar.
Para obtener mds informacién, consulte la seccién
Programa de Educacién para Personas sin Hogar
en este manual.

LOS
CENTROS

SAFE

El Centro SAFE del Lado Este

(todas las escuelas al este de la autopista 99)

Centro SAFE David Reese
(916) 392-9081

El Centro SAFE del Lado Oeste

(escuelas al oeste de la autopista 99)

Centro SAFE de Valley
(916) 681-7577




COMUNICACION CON
LOS PADRES

PAGINAS WEB

La pdgina web de nuestro distrito es www.egusdnef y para enconfrar el sitio web de cada escuela, visite Nuestras Escuelas

que se encuentra en nuestra pdgina web.

PORTAL DE PARENTVUE EN SYNERGY

EGUSD utiliza Synergy, por Edupoint como su Sistema de Informacién de Alumnos. Synergy tiene un portal de padres
totalmente integrado llamado ParentVUE. ParentVUE ayuda a los padres/tutores a mantenerse informados y conectados,
proporcionondo informacion diaria sobre la vida académica de sus hijos. Los podres tendrdn que registrarse para obtener
una cuenta ParentVUE utilizando un cédigo de activacion vy las instrucciones disponibles en cada escuela o llamando al
Departamento de Participacién Familiar y Comunitaria. Las instrucciones sobre cémo registrarse y actualizar la informacién
en el sistema se inc|uyen en la hojo con el cédigo de activacién. Si pierde su co’digo de activacién o necesita otro, pdéngase
en contacto con la escuela de su hijo. Este porJro| estd disponib|e enlaweboenla op|icc|cién para teléfonos maviles.

Funciones de ParentVUE:

® |nicio de sesién tnico— un inicio de sesién para necesitan ayuda adicional
cada padre, que permite acceder a todos los nifios °
asociados a ese podre o tutor, en todo el distrito y en
cualquier grado o escuela

Acceso al sitio web de la clase— inférmese de lo que
ocurre en la (s) clase(s) de sus hijos
® Tareas— vea cudndo se publican nuevas tareas

® |nformacién general— facilidad para ver la
®  Alertas personohzodos— reciba notificaciones por

asistencia, el cump|imien+o de las vacunas, los
correo electrénico sobre eventos esco|ores, asistencia

expedienfes académicos, el progreso hacia la aid ciolinar
graduacién, etc. e incidentes disciplinarios

° .
® Facilidad para modificar los datos— contactos de Facilidad para mantenerse en contacto con los

emergencio, me’dico e informocién demogréntico maestros— Ya sed por correo e|ec+ron|co o a traveés

de Synergy
® Cdlificaciones y resultados de las evaluaciones

) ] - ) ° . ., il A .
en ’r|empo reo|— ved si sus l’]leS se mantienen POH’O' Web Y OplICOCIOﬂ mOVIl dlspon|b|es en

adecuadamente en el plano académico o si cualquier momento y lugar

Los padres deben registrarse en una cuenta ParentVUE una sola vez utilizando un cédigo especializado. Las instrucciones
estdn disponibles en la oficina de su escuela. La hoja incluird un cédigo especializado e instrucciones sobre cémo registrarse
y actualizar la informacién en Synergy. Si pierde su co’digo o necesita ofro, pdéngase en contacto con la escuela de sus hijos.

Consulte nuestro sitio web para obtener mds informacién sobre Synergy, la registracién v las guias de ParentVUE.
NOTIFICACIONES MASIVAS DEL DISTRITO Y ESCUELA PARA ULTIMAS NOTICIAS Y EMERGENCIAS

(SCHOOLMESSENGER)

En un esfuerzo por mejorar nuestros métodos de correo electrénico y notificaciones automdticas recientes
comunicacion, descdrguese la op|icocio’n Schoo|Messenger, desde cuo|quier disposiﬁvo y en cuo|quier momenfto. La
disefiada para oyudornos a mantenernos en contacto op|icc1cic'>n oyudo a los podres a acceder a informacién
con usted y permitirle establecer sus preferencias en los critica en su horario y en el dispositivo que elijan. En
mensajes que reciba. School Messenger es un servicio de situaciones de emergencia. School Messenger es el método
notificaciones que proporciona una bondejo de entrada preferido para enviar notificaciones a los podres debido
para el destinatario en la que los podres pueden acceder a su facilidad de mensajeria multimodo, que no estd

a llamadas de voz, mensajes de texto, mensajes de disponible con ParentVUE.


http://www.egusd.net/

INFORMACION PARA LOS PADRES

OPTAR POR RECIBIR MENSAJES DE TEXTO

El Departamento de Comunicaciones publica un boletin
bimensual Community Update para informar a todos los
podres y al persono| sobre noticias, anuncios o informacién
importante del distrito. También publica un boletin
mensual llamado Community Connection. Cuando los
padres se suscriben al SchoolMessenger, reciben estos
mensajes por correo electrénico vy, ocasionalmente, se
utilizan las funciones de texto y llamada telefénica.

NOTIFICACION DE EMERGENCIA A LOS PADRES

En caso de que se presente una emergencia en el plantel
escolar, la seguridod de los alumnos es nuestra principo|
preocupacién. Dependiendo del nivel de la emergencia,
los podres serdn notificados por llamada telefénica,
correo electrénico o una carta a casa. EI EGUSD cuenta
con un sistema automatizado de llamadas telefénicas

a través de School Messenger para situaciones de
emergencia. En caso de emergencia, el sistema de
llamadas automdticas llamard a todos los nimeros de
teléfono indicados en la informacién de contacto de
emergencia del alumno, asi como al teléfono porﬂcu|or
del alumno. Por favor, asegurese de que la escuela de

su hijo tiene su informacién de contacto de emergencia
mds actualizada. Las preguntas sobre el sistema de
llamadas automdticas de emergencia pueden dirigirse al
Departamento de Comunicaciones al (916) 686-7732 o

egusdcom@zegusd.ne‘r.

School Messenger ofrece a los padres ocupados y
en marcha nuevas y eficaces formas de mantenerse
conectados con la escuela o el distrito y, para

los padres con hijos en diferentes escuelas, esta
aplicacién les ayudard a identificar qué mensaje
corresponde al nifio apropiado. Para ver cémo
funciona la funcién de preferencios, puedes

probar InfoCenter por ti mismo ahora. Visite
go.schoolmessenger.com o descargue la aplicacién

InfoCenter en App Store o Google Play.

Los padres también pueden optar por recibir mensajes
de texto. Para e||o, pdongase en contacto con la
secretaria de su escuela para solicitar que se afiada o
para asegurarse de que su ndmero de teléfono mévil
preferido estd anotado en el expedienTe escolar de su
hijo. Una vez que haya anotado su nimero de mévil en
el expediente escolar de su hijo, para recibir un mensaje
de texto generodo a través de 5choo|Messenger, deberd
suscribirse a la funcién de envio de mensajes de texto.

A continuacién encontrard informacién sobre el servicio
de mensajes SMS de School Messenger. Una vez que
su nimero de teléfono mavil esté conectado con el
expediente escolar de su hijo y usted se haya suscrito u
opfodo por ello, recibird alertas informativas a través
de este programa cuando la escuela elija SMS en un
Mensaje de Difusion.

Cémo suscribirse y optar por recibir mensajes de texto
Para los usuarios en los Estados Unidos, puede participar
en el servicio de School Messenger a través del cédigo
67587. Si desea recibir mensajes de su escuela o distrito,
debe responder afirmativamente con una de las po|obros
clave de suscripcién: Envia un mensaje de texto al 67587
con las palabras “opt in” o “subscribe”.

Pueden op|icorse tarifas por mensajes y datos.

® Pqgra obtener informacién de oyudo, envie el texto

HELP to 67587.

® Para darse de bojo en cuo|quier momento, envie el
texto STOP to 67587.

Compaiiias participantes: AT&T, T-Mobile®, Sprint,
Verizon Wireless, Alltel, Boost, U.S. Cellular™,
MetroPCS vy otros operadores. ( Las compafiias
de telefonia mévil no se hacen responsables
de los mensajes retrasados o no entregados).
schoo|messenger.com/+x+.

APLICACION TALKING POINTS

Talking Points es una aplicacién gratuita que permite
la comunicacién bidireccional entre el hogar vy la
escuela. Todas las escuelas tienen acceso a Talking
Points para comunicarse con sus familias. To|king
Points permite a las familias enviar mensajes cortos a
sus maestros o al director comunicdndose en su |enguc1

materna.

TalkingPoints




SERVICIOS DE TRADUCCION E INTERPRETACION

Si necesita asistencia con traduccién y/o interpretacién, envie un correo electrénico a egusd—fronsbf@@)egusd.nef para
programar una reunion ZOOM o una llamada telefénica con un intérprete. Por favor, inc|uyo su nombre y numero de

teléfono.

L4 Espoﬁo|: Si usted necesita apoyo en traduccidn,
por favor envie un correo electrénico a egusd-
frons|ofe@2egusd.ne‘r para programar una junta
via ZOOM o una llamada telefénica con un
intérprete. Por favor incluya su nombre y ndmero
de teléfono.

®  Hmoob: Yog koj xav tau kev pab txhais lus, thov
sau email mus rau egusd—‘rrons|o‘re@2€gusdne‘r
thiaj yuav teem tau sijhawm sablaj hauv ZOOM
nrog rau tus neeg txhais lus lossis nws thiaj yuav
hu tau xovtooj rau koj. Thov qhio koj lub npe thiab
xovtooj.

N&u quy vi can hd tra dich thuat, vui long gdi
email vé egusd-translate@egusd.net dé Idy hen
cho budi hop qua mang (zoom) hodc néi chuyén
qua dién thoai véi théng dich vien. Vui long dé lai

tén va s6 dién thoai clia quy vi.

REDES SOCIALES

Siguenos en @EIkGroveUnified en
Facebook, Twitter, Instagram,
LinkedIn, YouTube y Eventbrite.

NUESTRAS NORMAS DE COMENTARIOS EN LAS REDES SOCIALES

Agradecemos las contribuciones de la comunidad a
nuestras pdginas oficiales en las redes sociales (por
ejemp|o, pub|icor comentarios). Cada una de nuestras
pdginas pre’rende informar y comprometerse con nuestros
alumnos y sus familias, person0|, residentes y ofras personas
interesadas para proporcionar informacién actual y atil
sobre los programas, actividades y operaciones del distrito.
Dicha informacién serd apropiada tanto para el publico
inferno como para el externo. La intencién de estas
normas de comentarios con respecto a la participacion

en una pdgina oficial de redes sociales es mantener un
flujo positivo e informativo de la comunicacién al tiempo
que profege lai privocidod y los derechos de nuestra
comunidad. Con estos objeﬂvos en mente, la pub|icocic’>n
en una pdgina oficial del Distrito Escolar Unificado de Elk
Grove (EGUSD) constituye la aceptacion de los siguientes
términos de uso y pro‘roco|os:

® Se anima a los parficipantes a que envien
comenftarios, preguntas e inquiefudes; sin emborgo,
nuestras pdginas oficiales en los medios sociales son
sitios de debate en linea moderados que constituyen
un foro limitado, cuyo contenido quedo a discrecién

y bajo el control de EGUSD.

® FEjerceremos los derechos que nos otorga la ley para
regu|or la expresién dentro de este limitado foro de
la pdgina oficial de Facebook;

Toda publicacién de comentarios en las pdginas
de redes sociales quedo a discrecién de los
administradores oficiales de las pdginas en redes

sociales de EGUSD,;

Los administradores de nuestra pdgina oficial en
redes sociales revisardn todas las pub|icociones para
asegurarse de que sean apropiadas, constructivas y
que cumplan con las Normas de la Mesa Directiva
de EGUSD y la Regulacién Administrativa 1113 con

respecto al acceso a Internet y sus prdcticas;

Los administradores de nuestras pdginas oficiales
en redes sociales no restringirdn la libertad de
expresion por no estar de acuerdo con la opinién
expresada;

Una vez pub|icoo|os, los administradores de nuestra
pdgina oficial en redes sociales se reservan el
derecho a eliminar los comentarios que contengan
lenguaje vulgar, ataques personales de cualquier
tipo o comentarios ofensivos dirigidos o que
menosprecien A cuo|quier grupo étnico, racial, de
género o religioso; y

No se permite la publicacién de fotografias o
videos por parte de personas que no sean los
administradores oficiales de las pdginas sociales
u ofro persono| del Distrito especfficomenfe
autorizado.


http://www.facebook.com/ElkGroveUnified
https://x.com/ElkGroveUnified
https://www.instagram.com/elkgroveunified/?hl=en
https://www.linkedin.com/company/elk-grove-unified-school-district
https://www.youtube.com/user/ElkGroveUnified
http://www.eventbrite.com/o/elk-grove-unified-school-district-9848455972

Ademds, los administradores de nuestra pdgina oficial en redes sociales también se reservan el derecho a eliminar
comentarios en la pdgina oficial en redes sociales que:

— contengan spam, publicidad, solicitaciones o o mensajes fraudulentos o engafiosos;
incluyan enlaces a otros sitios; ) o
— promuevan determinados servicios, productos

—  estdn c|oromen’re Fuero de tema, y/O U organizaciones o campanas pOlIfICOS,‘

intferrupto;
— imtrinjcm derechos de autor o marcas

— causen o tengan probabilidades razonables reg|sfroo|os,~

de causar perturbaciones sustanciales en la o ' '
escuela y en el entorno o las operaciones — confengan enlaces a sitios web inapropiados;

educativas de EGUSD;
— promuevan actividades i|ego|es; y/o
— sean obscenos, vu|gores o sexualmente
explicitos, incluyendo palabras ocultas (***), — infrinjan las normas de EGUSD.
acrénimos y abreviaturas;

Tenga en cuenta que los comentarios expresodos en una

— violar la intimidad de una persona; escuela EGUSD o pdgina oficial del distrito en los redes

b iolen los d h sociales no reflejan las opiniones y la posicién de la escuela
— abusen, acosen, amenacen, violen los derechos

legales de terceros; EGUSD, EGUSD o sus empleados. Le agradecemos de
/
anfemano por sus contribuciones a nuestra pdgina oficial
— sean difamatorios o calumniosos; de redes sociales (s), y por su oyudo en la creacién de

una comunidad en linea seguray vibrante. Para mds

— puedan incitar a los alumnos y crear un informacién, péngase en contacto con el Departamento

peligro claro y actual para el funcionamiento de Comunicacién al (916) 686-7732 o envie un correo

de las escue as; o
electrénico al: egusdcom@zegusd.net

— interfieran con la misién educativa de una

escuela del distrito o de EGUSD;

—  son endosos de cuo|quier producfo, causa,
partido politico, o candidato politico, que son
todos prohibidos;

— sean cartas en cadena, esquemas piramidales




ASISTENCIA ESCOLAR
DEL ALUMNO

LA ASISTENCIA ES CLAVE PARA EL EXITO
ACADEMICO

En la ensefianza primaria, intermedia y secundaria, el éxito
académico de su hijo puede pe|igror si falta demasiados
dias. Sisu hijo tiene que faltar a clase por enfermedad u
otfras razones criticas, pongase primero en contacto con

la secretaria para asegurarse que las faltas se registran
correctamente, y |uego froboje con los maestros para
recuperar el tiempo perdido en clase. Pida las tareas y
repdselas. Los maestros forjan la educacion de su hijo un dia
a la vez, por lo que todos los dias son esenciales.

Ademds del componente académico, las faltas de asistencia
de los alumnos afectan directamente a las finanzas del
Distrito. La mayor parte de los fondos estatales se basan

en los dias que el alumno asiste a la escuela. El Estado sélo
paga al Distrito por los dias que el alumno asiste fisicamente
a clase. No paga las ausencias jusﬁficodos (o injus‘riﬁcodos),

aunque los podres presenten una nota del médico.

SERVICIOS MEDICOS CONFIDENCIALES
RELACIONADOS CON LA ASISTENCIA

Segun el Cédigo de Educacion, las autoridades escolares
pueden dispensar a cualquier alumno de 7° a 12° curso

con el fin de obtener servicios médicos confidenciales sin

el consentimiento de los podres o tutores del alumno. Los
distritos escolares estén autorizados a conceder tales excusas.

[E.C. 460101]

DATOS SOBRE LA ASISTENCIA

Datos del "Manual para la Mejora de la Asistencia
Escolar" del afio 2000 del Departamento de Educacién
de California y datos del Distrito Escolar Unificado de Elk

Grove:

® £l absentismo en el primer mes de clase puede
predecir una bojo asistencia a lo |orgo del afio
escolar. La mitad de los alumnos que faltan de 2
a 4 dias en el primer mes de clase pierden casi un
mes de clase.

® | absentismo y sus efectos nocivos se producen
pronto. Uno de cada 10 alumnos de preescolar y
primer grado sufre absentismo crénico. La falta de
asistencia puede influir en el dominio de la lectura
al final del tercer grodo.

® [né° grodo, el absentismo crénico se convierte
en uno de los principo|es indicadores de que un
alumno abandonard la escuela secundaria.

® | as investigaciones demuestran que faltar un
10% del afio escolar, es decir, unos 18 dias en
la mayoria de los distritos esco|ores, afecta
negatfivamente al rendimiento académico del
alumno. Eso son solo dos dias al mes y se conoce
como absentismo crénico.

® FElimpacto académico de faltar 18 o mds dias
a clase es el mismo tanto si las ausencias son
jusﬂficodos como si no lo son. Cuando los alumnos
mejoran sus indices de asistencia, mejoran sus
perspectivas académicas y sus posibi|ic|oo|es de
graduarse.

FALTA DE ASISTENCIA DE LOS ALUMNOS

Cuo|quier podre o tufor que no garantice la asistencia

de su hijo puede ser cu|pob|e de una infraccién y puede

ser sancionado de la siguiente manera: $100 por primera
infraccién; $250 por segunda infraccién; y $500 por

tercera infraccion. Un padre o tutor puede ser enviado a un
programa de educacién para padres o a un programa de
orienfacion en |ugor de una multa. La violacién intencionada
de una orden judicial que ordena que un alumno debe
matricularse en una escuela o programa puede conllevar a

una multa de 1,000 ddlares. [E.C. 48293]




AUSENCIAS GENERALES

De acuerdo con el Cédigo de Educacién 48205 (a) un alumno serd excusado de la escuela cuando la ausencia es:

Debido a enfermedad o cita médica durante el
horario escolar de un nifio del cual el alumno es el
podre custodio, inc|uyeno|o ausencias para cuidar
a un nifio enfermo para las cuales la escuela

no requerird una nota de un médico. Debido a
cuarentena bajo la direccién de un oficial de salud

del condado o de la ciudad.

Para la prestacion de servicios médicos, den+o|es,
optométricos o quiroprdcticos.

Por el bien de la salud mental o conductual del
alumno.

Para asistir a los servicios funerarios o por duelo
por el fallecimiento de un miembro de la familia
directa del alumno o de una persona que, d
juicio de los podres o tutores del alumno, fenga
una relacién tan estrecha con el alumno que se
considere familia directa de éste, siempre que la
ausencia no supere los cinco dias por incidente.

Para prestar servicio como jurodo en la forma
establecida por la |ey.

Por razones persono|es jusfiﬁcob|es, inc|uyendo,
pero no limitado a: una comparecencia ante el
tribunal, la asistencia a un servicio funerario, la
observancia de un dia festivo o ceremonia de

su re|igic’m, la asistencia a retiros re|igiosos, para
asistir a una conferencia de emp|eo o conferencia
educativa sobre el proceso |egis|o’rivo o judicial
ofrecido por una organizacién sin fines de lucro
cuando la ausencia del alumno ha sido solicitada
por escrito por el podre o tutory oprobodo por el
director o un representante designodo de acuerdo
con las normas uniformes establecidas por la mesa
directiva.

Con el fin de pasar tfiempo con un miembro de la
familia inmediata del o|umno, que es un miembro
en servicio activo de las fuerzas ormodos, tal como
se define en la Seccién 49701, y ha sido llamado
al servicio, estd de |icencio, o ha regresodo
inmediatamente de su asignacién. Las ausencias
concedidas sobre esta base se concederdn por

un periodo de tiempo que se determinard a
discrecién del Superintendente o su designado.

Para los fines de servir como miembro de una
junta de distrito electoral para una eleccién
de conformidad con la Sec. 12302 del Cédigo
Electoral.

Con el propdsito de asistir a la ceremonia de
naturalizacion del alumno para convertirse en

ciudadano de los Estados Unidos (AB 1593).

Un alumno en hogores de crianza temporal
serd excusado debido a cambios de ubicacién,
comparecencias ante el tribunal o actividades
relacionadas ordenadas por el tribunal.

® | a participacién en el proceso obligatorio de
ingreso militar (Cédigo de Educacion 48205).

® | os alumnos de 11° y 12° grado tienen derecho
a dos ausencias justificadas al afio para visitas
a universidades/militares siempre que cump|0n
ciertos criterios y presenten el formulario de
Solicitud de Ausencia Justificada para una Visita
a una Universidad/Militar dentro del plazo
establecido.

® Un alumno que participa en el proceso de ingreso
militar o MEP para evaluar las calificaciones de
los solicitantes para ingresar en una rama de las
fuerzas armadas.

® Conelfinde participar en una ceremonia o
acontecimiento cultural relacionado con los
habitos, prdcticas, creencias y tradiciones de un
determinado grupo de personas.

® Conelfinde que un alumno de secundaria o
preparatoria participe en un evento civico o
politico, siempre que el alumno noﬂfique ala
escuela con anticipacién su ausencia. [E.C. 48205]

Un alumno ausente de la escuela en virtud de esta
seccién se le permitird completar todas las tareas y
exdmenes perdidos durante la ausencia que puede ser
razonablemente proporcionodo y tras la terminacion
satisfactoria dentro de un perfodo razonable de tiempo
se le dard crédito comp|e+o. El maestro de cuo|quier
clase de la que un alumno esté ausente determinard las
pruebos y tareas, que serdn razonablemente equivo|enfes,
pero no necesariamente idénticas, a las pruebos y tareas
que el alumno perdié durante la ausencia.

Las ausencias conforme a esta seccién se consideran
ausencias en el coémputo de la asistencia diaria promedio
y no generardn pagos de distribucién estatal. "Familia
inmediata", tal como se utiliza en esta seccién, tiene

el mismo significado que el establecido en la Seccién
45194, excepto que las referencias en ella a "empleado: se
considerardn referencias a alumno". [C.E. 46014, 48205]

Un alumno serd excusado por participar en la instruccion
re|igioso O ejercicios previo aviso por escrifo. Dichas
ausencias no podrdn exceder de un dia lectivo por
semestre. No obsfon*e, todo alumno dispensodo deberd
asistir a la escuela el nimero minimo de dias lectivos
exigido para su grado.



La Mesa Directiva de Educacion del Distrito Escolar
Unificado de Elk Grove ha establecido una politica de
plantel cerrado en todos las escuelas. Los alumnos no
pueden salir del p|chre| en ningdn momento durante el
dia escolar. Esto es para proteger la salud del alumno,
la seguridad y el bienestar y mantener la seguridad de
la escuela. Le pedimos que no solicite permiso para que
su hijo salga del plantel durante el horario escolar para
almorzar. [E.C. 44808.5]

CONSEJO DE REVISION DE ASISTENCIA ESCOLAR
(SARB)

RESOLUCION DE CONFLICTOS

SARB revisa la asistencia de los alumnos y la conducta
inapropiada. Los alumnos pueden ser remitidos a la
SARB por ausencias frecuentes o asistencia irregular.
La SARB puede involucrar al Fiscal de Distrito, al
Departamento de Libertad Condicional del Condado y
a los Servicios Humanos y de Salud del Condado en el
caso de un alumno.

REUNIONES CON LOS MAESTROS U OTRO
PERSONAL DE LA ESCUELA

Por lo genero|, el direcfor, los maestros, el consejero
escolar y demds persono| de la escuela estdn disponib|es
antes y después de las clases para prestar asistencia
especial, responder preguntas y ayudar a resolver
inquiefudes. Se recomienda hacer una cita con el persono|
de la escuela, siempre que sea posib|e, especio|men+e
para cuestiones que no puedcm resolverse rdpidomen+e.
Si tiene preguntas o dificultades para comunicarse con

el personal de la escuela, péngase en contacto con el
director o el equipo administrativo de su escuela.

\

.
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A veces, la falta de comunicacién o la informacidn

incomp|e’ro pueden ser motivo de preocupacion. Aclarar

la situacion con las personas inmediatamente imp|icodos

crea oporfunidodes para desarrollar soluciones

satisfactorias. Un em(oque en equipo de la resolucién

ayuda a todos. (BP 1312.1)

Para resolver preguntas, inquietudes o problemas con
satisfactoriamente, el Distrito Escolar Unificado de Elk
Grove pide a las familias y alumnos que:

Retnase informalmente con la(s) persona(s)
implicada(s). Explique con calma los hechos que
conoce y en qué consiste el problema.

Si el prob|emo no se resuelve, discutalo con el
director de la escuela.

Si el prob|emo no se resuelve a este mve|,
solicite oyudo al depor‘romerﬁro del distrito que
correspondo y +robojoremos con usted y con la
administracién escolar para resolverlo.

Si sigue insatisfecho con los intentos para resolver
Sus preocupaciones, el administrador de la divisién
puede solicitar que usted y el supervisor expongan
sus preocupaciones por escrito de acuerdo con los

procedimien‘ros opropiodos del distrito.

) —




CONSEJOS PARA AYUDAR A SU HIJO A TENER EXITO

GUSD anima a las familias a preguntar sobre el progreso de sus hijos durante todo el afio escolar. Los padres
y tutores pueden pedir boletas de las calificaciones de su hijo en la escuela en lugar de esperar una cada
trimestre. Por favor, péngase en contacto con el maestro de su hijo o el director para obtener informacién sobre el

aprovechamiento académico de su hijo.

Hay varias medidas que las familias pueden tomar para ayudar a sus hijos a tener éxito en la escuelal:

® Pase tiempo en la escuela. Interactie con los
maestros y los administradores.

® Asegurese de que su hijo llega puntual a la
escuela.

® Ofrézcase como voluntario en el salén de clases
o en eventos escolares.

® Attend student performances and school
meetings and participate on site and advisory
councils.

® | ea a su hijo o animele a leer de forma
independiente.

® Insista en que sus hijos traten con respeto a
los maestros, los administradores, el personal y
otros adultos.

® Hable con su hijo sobre el cumplimiento de las
normas escolares.

® Pregintele a su hijo sobre su dia escolar.

Pidales 3ue le cuenten una cosa que hayan

aprendido en la escuela ese dia.

Limite el tiempo que su hijo pasa frente a la
pantalla.

Péngase en contacto con los maestros de su
hijo cuando tenga alguna pregunta, duda o
queja.

Revise regularmente la mochila de su hijo.

Revise atentamente las tareas de su hijo, las
boletas de calificaciones, los boletines escolares
y demds informacién de la escuela.

Hable de los préximos exdmenes con su hijo.
Animele a esforzarse al méximo en la escuela.

Refuerce la importancia de las tareas para
practicar las habilidades aprendidas durante el
ia.

Hable con ellos sobre la entrega puntual de las
tareas.

Una buena comunicacién es esencial para el éxito del alumno. Las familias y los alumnos son invitados a
hacer preguntas y discutir sus preocupaciones con prontitud. El Distrito Escolar Unificado de Elk Grove da la
bienvenida a la participacién en todos los niveles de nuestras escuelas y el Distrito.




MATRICULACION EN LAS
ESCUELAS DE EGUSD

MATRICULACION ESTUDIANTIL

Las decisiones de matriculacién deben hacerse en el
mejor interés educativo de su hijo. Ademds de la escuela
de su vecindario, EGUSD ofrece una variedad de
programas que se odopfon a los intereses y talentos de
los alumnos. Si usted se estd mudando al Distrito Escolar
Unificado de Elk Grove y tiene un nifio que pronto
entrard a Kindergarten de Transicién o Kindergarten, o
tiene nifios que ya estdn en la escuela, a continuacion
encontrard informacién importante sobre la matriculacién
de su hijo en la escuela. Puede matricular a su hijo para

el afio escolar en curso en cu0|quier momento, fan pronto
como establezca su residencia dentro de los limites del
distrito.

En el Distrito Escolar Unificado de Elk Grove, las escuelas
estdn orgonizodos por nivel de grodo de manera
uniforme. Los nifios de 6 afios 0 mds deben asistir a la

escuela. Cédigo de Educacion [CE] Seccién 48200.

PARA MATRICULARSE

n |dentifique su escuela de origen. Utilice nuestro
localizador de limites escolares en linea
disponible en la pdgina web del distrito.

E Recoja un paquete de matriculacién, también

conocido como Matriculacién de Nuevos Alumnos:

Paquete de Bienvenida e Inscripcién, de su
escuela, descargue una copia de la pdgina web
de la escuela o de la pdgina web del Distrito, o
inscribase en linea a través de ParentVUE.

DELIMITACION DE LAS ESCUELAS DEL EGUSD

B Revise la lista de comprobacién del proceso de
inscripcién y complete la seccién de inscripcién.

Envie las secciones de inscripcién y los
documentos completos a su escuela de origen.

B Para satisfacer las necesidades de su hijo y
garantizar su correcta colocacién, complete
el Formulario de informacién comp|emen’rorio
del alumno que figura en el Paquete de
bienvenida para nuevos alumnos disponible en
su escuela de origen o descargue una copia de
la pdgina web de la escuela de origen o del
sitio web del Distrito.

Si se va a mudar a otra parte del distrito y desea
saber a qué escuela asistird su hijo, puede utilizar la
Herramienta de localizacién de escuelas en linea en la
pdgina web del distrito. Tenga en cuenta que el distrito
no puede garantizar la asistencia de ningtn nifio a una
escuela en porﬂcu|or, independien‘remen‘re de dénde
viva. Sin embargo, todos los nifios tienen garantizada
una plaza en o|guno escuela del distrito. Puede haber
Casos en que una escuela esté llena hasta el mdximo de
su capacidad. Esto podria dar lugar a que los nuevos
alumnos fueran transferidos a otra escuela del distrito.

El Distrito Escolar Unificado de Elk Grove debe cambiar
periédicomeme los limites de nuestras escuelas. Por
ejemp|o, los limites escolares se cambian cuando se
abren nuevas escuelas o segun sea necesario para
equilibrar la matricula. En términos prdcticos, esto
significo que o|gunos alumnos pueden tener que
cambiar de escuela. Si usted tiene o|guno pregunta
acerca de los limites de su escue|o, actualizaciones de

limites, o si necesita mds oyudo, por favor llame a la
Linea Directa de Limites del Distrito al (916) 686-7755.



EDUCACION INFANTIL Y PREESCOLAR

GRADOS TK-K

La Mesa Directiva de Educacién del Distrito

Escolar Unificado de Elk Grove estd comprometida

a proporcionar opor‘runidodes para la educacién
prescolar. Varios programas ayudan a los nifios de O
- 5 affos de edad a prepararse para el Kindergoﬁen
de Transicién y/o Kindergarten. Los programas

son financiados a través de diferentes fuentes y Sus
requisitos varian. (Ver Programas de Educacién
Temprana y Pre-Kindergarten) Los programas de Pre
se basan en la edad del nifio:

® Grupo de juego infantil:
0-3 afios

¢ Educacién preescolar (Head Start, CSPP,
Titulo 1):
3-5 afios

e Kindergarten de Transicién:

4 afios cumplidos antes del 1 de septiembre del
afio en que se matricula

¢ Kindergarten: 5 afios cumplidos antes del 1 de
sepﬂembre del afio en que se matricula

Cada afio, la inscripcion para Kindergarten de Transicion
y Kindergorfen comienza a principios de enero. Para
inscribirse, recoja un Paquete de Bienvenida para Nuevos
Alumnos de su escuela, descargue una copia de la pdgina
web de su escuela o de la pdgina web del distrito o
inscribase en linea a través de ParentVUE. Devuelva los
formularios de inscripcién de Kindergarten de Transicidn
comp|e+os antes del segundo miércoles de febrero para
partficipar en nuestro sorteo.

Aunque la mayoria de las familias que entregan los
formularios de inscripcion antes de la fecha designodo
en febrero tienen probobihdodes de entrar en su escuela
de origen, no podemos garantizar la colocacién de cada
nifio en su escuela de origen. Debido a la sobrepoblaciéon
en el Distrito Escolar Unificado de Elk Grove, existe la
posibi|io|od de que su hijo sea reosignodo a otfra escuela
primaria del Distrito Escolar Unificado de Elk Grove.

GRADOS 1-12

En el Distrito Unificado de Elk Grove, las escuelas estdn
alineadas por nivel de grodo de manera uniforme.

® Escuela Primaria: Grados PreK - 6° (los nifios de
6 afios o mds deben ir a la escuela)

® Escuela Intermedia: Grados 7° - 8°

o

® Escuela Secundaria: 9° - 12




LISTA DE LOS DOCUMENTOS REQUERIDOS PARA LA INSCRIPCION

Pcrc matricular a su hijo en las escuelas piblicas de California se requieren varios documentos. No se
requiere prueba de ciudadania para la inscripcién. Si usted no tiene un de los documentos o tiene alguna
pregunta, por favor péngase en contacto con su escuela. Para obtener ayuda con la inscripcién, visite nuestro
sitio web del distrito o péngase en contacto con una de las siguientes oficinas:

® Educacién Primaria (TK-6 Grado): ® Participacién Familiar y Comunitaria:

(916) 686-7704

Secundaria (7-12 Grado):
(916) 686-7706

(916) 831-5530

Los formularios de inscripcién completados serdn aceptados en su escuela local durante el horario escolar regular.
Cuando devuelva el formulario de inscripcién completado, deberd traer consigo los siguientes documentos, tal y como
exigen las Secciones del Cédigo de Educacién de California 48000-48070.6:

Se requiere lo siguiente para la inscripcién en una escuela del Distrito Escolar Unificado de Elk Grove (EGUSD.

® \erificacién de edad y nombre legal - UNO de ® Prueba actual de residencia dentro del distrito
los siguientes: (Nota: debe ser la direccién de la calle; Apartado
— Copia certificada de un acta de nacimiento de correos no es oéep.’rcb|e) con5|s’re.n’re en UNO
P ) cualquiera de los siguientes con la direccién actual
o una declaracién del registrador local o del 4
. . y el nombre del padre o tutor legal en la lista:
registrador del condado que certifique la fecha \ )
o — Recibos de pago del impuesto sobre la
de nacimiento iviend
vivienda
— Partida de bautismo o certificado oficial de
nacimiento del hospital; — Declaracién hipotecaria, contrato de alquiler
o contrato de arrendamiento
— Pasaporte; y/o
— Cuando no se pueda obtener ninguna de las - Con’FrOf.OI' la fIGC’fUFG o reci’bo de pago actual
anteriores, se podrd aceptar una Declaracién gﬂ De[r)vwlo pubbhco (porleJeTp{(ﬁ, ZG)&E'
. ; ; ra, ntari
Jurada para Acreditar la Edad del Menor elefbley Leleb ey (elidelnelllictele)
Filrmodo por el padre/madre/tutor legal del — Pedss de pres de alaguiler
alumno
e Cartilla de vacunacién — Talén de pago reciente del padre o tutor
® |dentificacién con foto del padre o tutor para — Registro electoral
verificar la identidad del adulto que se inscribe
(se aceptan identificaciones emitidas por el — Correspondencia de Ml organismo »
gobierno o no emitidas por el gobierno; por gubernamental (por e;emplo, documen’roaon
. . . Ay o del Departamento de Asistencia Humana,
ejemp|o, farjeta de identificacién del |ugor de udicial .
e BEE " ek documentos judiciales, registro de un
trabaijo, licencia de conducir, identificacién de la automévil, permiso de conducir, etc.).
universidad, tarjeta de crédito renovable con foto,
tarjeta de membresia de Costco) — Declaracién de residencia firmada por el
o ) padre, la madre o el tutor del alumno
® Calificaciones que se obtienen al darse de
bOjO/eXpedienfe de |O COliFiCOCién no OHC]O' (Sl — S| el Olumno reside en casa de un OdUH'O que
procede) lo cuida dentro de los limites del distrito, una
declaracién jurada firmada por el adulto que
lo cuida




EXCEPCIONES A LA PRUEBA DE RESIDENCIA

Cualquier joven sin hogar o en cuidado temporal
debe ser inscrito independienfemenfe de la pruebo
de residencia. El apoyo a las familias y las escuelas
estd disponible a través del Departamento FACE del
Distrito en 916-831-5530.

Hay requisitos de residencia tnicos para los nifios
cuyos padres estdn en servicio militar activo y cuyos
podres eran residentes del estado Y% salieron del estado
en contfra de su voluntad. El apoyo d las familias y las
escuelas en esta situacion estd disponible a través del
Departamento de Apoyo Estudiantil y Servicios de
Salud en (916) 686-7568.

EXCEPCION DE DOMICILIO PARA LA
INSCRIPCJON DE JOVENES SIN HOGAR/NO
ACOMPANADOS

Si una familia no tiene hogor o el alumno es un joven
sin hogar no acompafiado, no se requiere prueba
de residencia para la inscripcién inmediata. Los
alumnos sin hogor serdn matriculados inmediatamente
y, en la medida de lo posible, colocados en su escuela
de origen, a menos que sus podres o tutores soliciten
lo contrario. En el caso de un joven no ocompoﬁodo, el
enlace del distrito con las personas sin hogor oyudorc’t
en las decisiones de colocacién o inscripcion. S,
después de la inscripcioén, se determina que un alumno
Nno es una persona sin hogor tal como se define en la
|ey, el distrito seguird las normas establecidas para

hacer frente al fraude.

Si necesita ayuda, péngase en contacto con el
Centro de Apoyo al Alumno correspondiente:

CENTROS

SAFE (CAPACITACION
ESTUDIANTIL Y FAMILIAR)

Centro SAFE del Lado Este
(todas las escuelas al este de la
autopista 99)

Centro SAFE David Reese
(916) 392-9081

Centro SAFE del Lado Oeste

(las escuelas al oeste de la autopista 99)

Centro SAFE Prairie
(916) 422-1091

Centro SAFE Valley
(916) 681-7577

MATRICULACION EN EL DISTRITO EN EL QUE
EL PADRE O EL TUTOR LEGAL ESTA EMPLEADO

Los alumnos (K-12) que viven fuera de los limites del
distrito pueden tener la opcidén de asistir a las escuelas
del Distrito si su podre/fufor estd emp|eoo|o dentro
de los limites del Distrito por un minimo de 10 horas
semanales. Un Formulario de Verificacién de Empleo
debe ser presentado con el Permiso de Transferencia
Interdistrital. Este formulario estd disponible en el
sitio web del distrito. Para mds informacién llame a
Educacién PreK-6 al (916) 686-7704 o Educacion
Secundaria al (916) 686-7706. [C.E. 48204 (b)(f),
48980(i)]

Matricula basada en la situacién en la que
los padres y el alumno residan en el lugar de
trabajo de los padres un minimo de 3 dias
durante la semana escolar

Los podres pueden solicitar la inscripcion de su hijo en
un distrito escolar en el que el podre ’rroboje y en el
que el podre y el hijo vivan en el |ugor de Trobojo del
padre un minimo de 3 dias durante la semana escolar.

[CE. 48204(a)(7)]

OPCIONES DE MATRICULACION PARA LA
OPCION DE ESCUELA PERSISTENTEMENTE
PELIGROSA

Dentro de los 10 dias escolares después de enterarse
de que una escuela ha sido designodo como
‘persistentemente peligrosa’, el Superintendente o

su designodo notificard a los podres/fquores de la
designacién de la escuela. Dentro de los 20 dias
escolares después de enterarse de la designaciéon de la
escuela, los podres / tutores pueden ejercer su opcion
de transferir.



MATRICULACION DE ALUMNOS EN
HOSPITALES FUERA DEL DISTRITO ESCOLAR

Si, debido a una discapacidad temporal, su hijo se
encuentra en un hospifo| u otro centro residencial de
so|ud, excluido un hospi+o| esfofo|, que esté situado
fuera del distrito escolar en el que residen los podres o
tutores del alumno, se considerard que ha cump|ic|o los
requisitos de residencia para la asistencia escolar en el
distrito escolar en el que se encuentra el hospi+o|. [CE.

48207]

Si se diera esta situacién, deberd notificarlo tanto

al distrito en el que reside como al distrito en el que
se encuentra el hospi+o| para que, si es posib|e, se
proporcione instruccion individualizada. El distrito
dispone de cinco dias laborables para notificar a los
padres si se facilitard instruccién individualizada. Si

la decisidn es positiva, la instrucciéon individualizada
deberd comenzar en el plazo de cinco dias laborables.

[CE. 48208, 48206.3, 48980]

Cuando un alumno que recibe instruccién individual
se encuentra lo suficientemente bien como para volver
a la escuela, se le debe permitir regresar a la escuela
ala que asistia inmediatamente antes de recibir
instruccién individual, si el alumno regresa durante el
afio escolar en el que se inicid la instruccién individual.

Los alumnos que reciban instruccién individual en un
hospital u otro centro de salud residencial durante una
semana porcio|, tienen derecho a asistir a la escuela en
su distrito escolar de residencio, o a recibir instruccién
individual proporcionodo por el distrito escolar de
residencia en el domicilio del o|umno, los dias en que
no esté recibiendo instruccién individual en un hospital
u otro centro de salud residencial, si se encuentra lo
suficientemente bien para hacerlo.

Las ausencias del programa escolar tipico del alumno
debidas a una discopocidod +emporo| del alumno se
jus’rificon hasta que el alumno puedo reincorporarse
al programa escolar tipico. [C.E.
48206.3, 48207, 48207.3,
48207.5, 48208,
48240 (c) y
48980(b)]

ALUMNOS EN FAMILIAS DE MILITARES
EN SERVICIO ACTIVO/ RETENCION DE
DOMICILIADOS Y MATRICULACION

A un alumno que viva en el hogor de un militar en
servicio activo se le debe permitir seguir asistiendo

a la escuela de origen del alumno durante el resto
del afio escolar si la familia se muda. Un alumno de
una familia de militares en servicio activo que esté en
transicién entre niveles escolares debe poder continuar
en el distrito escolar de origen y en la misma zona de
asistencia de su escuela de origen. Si el alumno estd
en transicién a la escuela intermedia o secundaria, y
la escuela designodo para la matricula se encuentra
en otro distrito esco|or, la agencia educativa local
debe permitir que el alumno continte en la escuela
designodo para la matricula en ese distrito escolar.
La nueva escuela debe matricular inmediatamente
al c1|umno, incluso si el nifio tiene cuotas pendierﬁes,
multas, libros de texto u otros articulos o dinero
adeudados a la dltima escuela a la que asistio, o si
el alumno no puede presentar la ropa o los registros
normalmente requeridos para la matricula.

Si el servicio militar del podre/fufor finaliza durante

el afio escolar, el alumno podrd permanecer en su
escuela de origen durante el resto del afio escolar si
cursa del 1° al 8° grado, o hasta la graduacién si cursa
la secundaria.




SOLICITUDES DE TRANSFERENCIA

CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS DE SOLICITUD DE TRASLADO ESCOLAR ENTRE DISTRITOS

La Mesa Directiva reconoce que el distrito puede ser
capaz de servir a alumnos adicionales. Por lo tanto,

el Superinfendenfe o su designodo pueden oprobor
acuerdos de asistencia interdistrital con otros dis‘rri’ros,- sin
emborgo, la Mesa Directiva puede oprobor solicitudes
de asistencia escolar en el distrito para alumnos que
viven fuera del distrito sélo por razones especfficomenfe
enumeradas en las Normas de la Mesa Directiva, el
Reg|omen‘ro Administrativo y en el propio permiso.

La Mesa Directiva se reserva el derecho de revocar
cuo|quier permiso de asistencia interdistrital en cuo|quier
momento, de acuerdo con la Norma de la Mesa
Directiva, la Regu|ocién Administrativa y los términos
contenidos en el permiso mismo. No se proporcionard
fransporte a los alumnos que asistan en virtud de un
acuerdo de asistencia entre distritos. Las solicitudes de
traslado entre distritos se conceden en funcién del espacio
disponib|e; no se oproborc’m para escuelas con impacto

en la matricula.

CRITERIOS PARA EL PERMISO DE TRASLADO ENTRE DISTRITOS

® Cuando un alumno se matricula o es ocep’rodo
en un programa no disponib|e en el distrito de
residencia

® Pgra satisfacer las necesidades emociono|es,
Fl'sicos, educoﬁvos, de salud o de seguridod
especi0|es del alumno, segun cerﬁfique un médico,
un psicélogo escolar u otro personal escolar,
médico o po|icio| odecuodo;

® Cuando el personal escolar haya determinado que
el alumno ha sido victima de acoso escolar, segin
lo establecido en el Cédigo de Educacion 46600 y
48900(r);

® Cuando lo recomiende el Comité de Revisién de
Asistencia Esco|or, bienestar infantil del condodo,
libertad condicional o una agencia de servicios
sociales en casos documentados de prob|emos
graves en el hogor o la comunidad que hagon
poco recomendable que el alumno asista en el
distrito de residenciq;

® Cuando un alumno tiene hermanos que asisten
concurrentemente a la misma escuela so|ici+oo|o,-

® Cuando los podres o futores presenten pruebos
suficientes por escrifo de que la familia se
trasladard a un nuevo distrito en un p|ozo de 60
dias y deseen que el alumno comience el afio
escolar en el nuevo disfrifo,-

® Para permitir que un alumno permanezca en su
escuela actual durante los dos afios siguientes a su
graduacién o promocién en dicha escuela;

® Para satisfacer el deseo del alumno de
permanecer en su escuela de asistencia actual
durante el resto del semestre o afio escolar a
pesar del cambio de domicilio de sus padres o
tutores;

® Pgra atender las necesidades de cuidado de nifios
del alumno en los grados K-8, con un Formulario
de Verificacién de Cuidado de Nifios completado;

® Para acomodar el empleo de los padres o tutores
dentro del distrito solicitado [C.E. 48204], con un

Formulario de Verificacién de Empleo completado.

Los podres que opten por solicitar una transferencia
entre distritos deben comp|efor una Solicitud de
Transferencia entre Distritos (Grados K-12) disponible en
los departamentos de Educacion Primaria o Secundaria o

en linea Formularios del EGUSD.

El formulario de Transferencia Interdistrital debe

ser devuelto a las oficinas de los depor‘romenfos de
Educacién Primaria o Secundaria para su procesamiento,
ubicadas en el Centro de Educacién Robert L. Trigg

en 9510 Elk Grove Florin Road, Elk Grove, CA. Si

una solicitud de transferencia interdistrital es negodo,

un podre/fu‘ror puede ope|or esa decisién a la Mesa
Directiva de Educacién del Condado.



CRITERIOS Y PROCEDIMIENTOS DE SOLICITUD DE TRASLADO DENTRO DEL DISTRITO

Los alumnos del Distrito Escolar Unificado de Elk Grove
que deseen asistir a una escuela que no sed la de su
residencia deben comp|efor el Formulario de Solicitud de
Transferencia dentro del Distrito disponible en la escuela
de su hijo.

Los podres/‘ru‘rores que soliciten una transferencia dentro
del distrito deben iniciar la solicitud en su escuela de
origen.

Los administradores de la escuela de origen y la escuela
solicitada se reunirdn y decidirdn si la transferencia
cump|e con los criterios requeridos. En caso afirmativo,
se concederd la solicitud. La aprobacién o terminacién
de un permiso quedord a discrecién del director o su(s)

designodo(s). Las solicitudes de traslado dentro del
distrito se conceden en funcién del nimero de vacantes
disponib|es. Las transferencias no serdn oprobodos

para las escuelas impoc’rodos por la matricula. No se
proporciona fransporte para los alumnos que asisten a
una transferencia dentro del distrito. Se espera que los
alumnos en una transferencia dentro del distrito cumplan
y mantengan los estandares ocodémicos, de asistencia

y de conducta. The transfer permit may be revoked if
minimum standards are not met or maintained. To oppeo|
a denio|, contact the administration at your child’s school
of residence.

CRITERIOS PARA UN PERMISO DE TRASLADO ENTRE DISTRITOS

® Cuidado de nifios dentro del drea de asistencia
de la escuela solicitada (grados K-8°) solamente
y un Formulario de Verificacién de Cuidado
de Nifios debe ser proporcionado por el
proveedor de cuidado de nifios. Este formulario
estd disponible en la pdgina web del distrito.
Programas académicos especializados (sélo
grados 9°-12°). Los alumnos de secundaria
pueden solicitar el traslado a otra escuela
del distrito para participar en un programa
académico que no esté disponible en su escuela
de residencia (siempre que haya cupo disponible
en la escuela deseada y dentro del programa
solicitado). El alumno también debe cumplir los
criterios de admisién del programa académico

(grados 9°-10°).

® | g salud fisica o mental de un alumno. En estos
casos, la documentacién de un proveedor médico

TRASLADO DE ALUMNOS CON DELITOS MENORES

que identifica claramente el problema de salud
del alumno y explica cémo se puede resolver
mediante la concesién de una transferencia a
otra escuela se requiere para la aplicacién y la
consideracién de la transferencia.

®  Por motivos de seguridad. En ciertos casos,
se pueden conceder traslados por motivos de
seguridad/salud.

® Se requiere documentacién que identifique
claramente la preocupacién de seguridad/salud
del alumno y explique cémo puede resolverse
concediendo un traslado a otra escuela para
solicitar y considerar el traslado.

El proyecto de ley B1343 del Senado permite a las
mesas directivas de los distritos escolares odop’ror una
disposicién para transferir a los alumnos que han sido
condenados por delitos violentos y delitos menores

designodos a otra escuela dentro del distrito, si el alumno

infractor y la victima del delito estdn matriculados en la
misma escuela y si se cump|en ciertos requisitos.

[E.C. 48929, 48980, subd. (n)].




TRASLADOS DE PROGRAMAS ACADEMICOS/
CUIDADOS DE NINOS

NINOS MIGRANTES- PERMANENCIA DE LA
RESIDENCIA

Los alumnos de secundaria pueden solicitar el traslado
a otra escuela del distrito para parficipar en un
programa académico (grados 9°-10°) Los alumnos de
secundaria pueden solicitar el traslado a otra escuela
del distrito para participar en un programa académico
que, de otfro modo, no estaria disponib|e, tanto en

su escuela de residencia (siempre que hoyo p|ozos
disponib|es), en esa escuela y dentro del programa
solicitado. El alumno también deberd cumplir los
criterios de admisién del programa académico (grodos

9°-10°).

Nifios de Kinder a 8° grado, que viven dentro de
nuestros limites, pueden optar por asistir a otra escuela
en el distrito a través de un proceso de permiso de
transferencia dentro del distrito sélo si tienen cuidado
de nifios en el drea de asistencia de esa escuela.
Muchas escuelas del Distrito Escolar Unificado de Elk
Grove estdn sobrepobladas y algunos permisos dentro
del distrito no pueden ser concedidos debido a la falta
de espacio disponible. Un Formulario de Verificacién
de Cuidado de Nifios debe ser proporcionado por el
proveedor de cuidado de nifios. Este formulario estd
disponible en la pdgina web del distrito.

TRASLADOS MEDICOS/SALUD

Nifios migrantes cuyo progenitor o familiar directo es
un emp|eodo Jremporo| o estacional en una actividad
agricola o pesquera, tal como se define. [C.E 482047 y
54441]

A los nifios migratorios que actualmente estdn
matriculados en un distrito escolar debido al emp|eo
Jremporo| o estacional de un podre o familiar directo
en una actividad ogrl’co|o 0 pesquera, segun se

define en el Cédigo de Educacion 54441, se les

debe permitir continuar en sus escuelas de origen,
independientemente de cualquier cambio de residencia
durante ese afio escolar, mientras dure su condicién
de nifios migratorios. Cuando el estatus de un alumno
como nifio migrante cambia durante el afio esco|or,

el distrito escolar debe permitir que los alumnos de

9° a 12° grado contintien en sus escuelas de origen
hasta la graduacién. Ademds, los nifios migratorios y
Sus podres/’rufores |ego|es deben ser informados del
impacto que la permanencia en sus escuelas de origen
tendrd en su e|egibi|io|oo| para recibir servicios de
educacién migratoria. [C.E. 48204 7]

PERMANENCIA DE LA RESIDENCIA PARA
ALUMNOS DE PADRES DETENIDOS O
DEPORTADOS

Los traslados dentro del distrito y enfre distritos
podrc’m concederse por motivos de salud, siempre

que el podre/modre/’ru’ror presente documentacién
escrita de un profesiono| de salud. Esta documentacién
deberd identificar claramente el prob|emo de salud del
alumno y exp|icor como puede resolverse mediante la

concesién de un traslado a otra escuela.

VICTIMAS DE ACOSO ESCOLAR- DERECHOS
REFERENTE AL TRASLADO ESCOLAR

Aumento de los derechos de traslado para las victimas
de acoso escolar (El proyecto de ley de la Asamblea
(AB) 1127 y el articulo 46600 del Cédigo de Educacién
establecen ahora que los distritos escolares deben
oprobcr la solicitud de una victima de acoso esco|or,
tal como se define, para trasladarse a otra escuela
dentro del distrito. Si la escuela solicitada estd al limite
de su copocidod, el distrito escolar debe aceptar la
solicitud de un |ugor alternativo. Si el distrito escolar
de residencia sélo tiene una escuela disponib|e, el
distrito escolar de residencia debe aceptar la solicitud
de traslado entre distritos del alumno si el distrito
escolar de inscripcion propuesto opruebo el traslado.

[CE. 46600]

Un alumno cump|e los requisitos de residencia cuando

retine los dos requisitos siguientes:

® [l padre o la madre del alumno ha salido de
California contra su voluntad, y el alumno puede
aportar documentacién oficial que acredite la
salida.

® [l alumno se mudé fuera de California como
consecuencia de la porfido de su podre o madre
del estado en contra de su voluntad, y el alumno
vivia en California inmediatamente antes de
mudarse fuera del estado. El alumno debe
aportar pruebos de su matriculacién en una
escuela pub|icc1 de California inmediatamente

antes de mudarse fuera del estado.

Los podres deporfodos y/o los podres o tutores de un
alumno sujeto a la subdivisién (a) pueden designar a
otro adulto para que asista a las reuniones escolares
y sirva como contacto de emergencia. Ningun cargo
o cuota de cuo|quier tipo, segun lo permi’rido por

el Cédigo de Educacién seccién 48050, puede ser
requerido para la admisién o asistencia en estas
circunstancias. [C.E. 482044 ]



INSCRIPCION ABIERTA

La Inscripcion Abierta se ofrece sélo en las escuelas
designadas anualmente por La Mesa Directiva de
Educacién. El distrito se reserva el derecho de limitar

EXPEDIENTES ACADEMICOS

el nimero de alumnos que se transfieren a o desde
cuo|quier escuela identificada para Inscripcién Abierta.

[B.P/AR. 5116.1; CE 48980]

Los expedientes de los alumnos son confidenciales y

se mantendrd la privocidod. Los podres y futores de
alumnos, alumnos adultos de 18 afios o mds, alumnos
de 16 afios o mds o que hayan completado el 10°
grado y jévenes sin hogar no acompafiados de 14
afios o mds tienen derecho a revisar e inspeccionar sus
expedien‘res escolares durante el horario escolar dentro
de los cinco dias siguientes a la presentacién de una
solicitud por escrito al director. Se pueden hacer copias
a un precio razonable por pdgina.

Para o|ivu|gor informacién confidencial de los alumnos,
los podres o tutores, o los alumnos de estos grupos
especf{icos deben dar permiso por escrito para
autorizar la divulgacién, excepto en algunos casos,
como cuando un alumno se traslada a otra escuela,
recibimos una citacién |ego| o una orden judicio|,

o en las condiciones especificodos en el Cédigo de
Educacién 49076. Se prohibe a las personas a las que
se ha concedido acceso la divu|gocio’n de informacién
a ofra persona u organismo sin un permiso por escrito.

Los archivos pueden ser revisados para identificar
alumnos e|egib|es para la eleccién de escuela pL’Jb|ico
o servicios educativos suplementarios. EI Cédigo

de Educacién y las Normas de la Mesa Directiva/
Reglamento Administrativo 5125 establecen los criterios
bajo los cuales los funcionarios y empleados de la
escuela pueden acceder, cambiar o borrar informacién
de un expediente. [C.E. 49075, 49076]. Puede pedir
que le hogcm copias y tiene derecho a presentar una
solicitud por escrito al superin’rendenfe oala persona
designodo para impugnar los expedien‘res. [CE.

49076]

Los expedienfes de los alumnos inc|uyen, entre ofros,
boletines de notas, expedienfes ocodémicos, historial
discip|inorio, fe|ici‘rociones, asistencia, informacién sobre
evaluaciones, participacién en programas (incluidos los
de educacién especial y el articulo 504) e informacién
sanitaria. Los expedienfes se conservan en el centro
escolar al que asiste el alumno. El distrito mantiene

los expedientes de los alumnos de acuerdo con la
seccion 432 del Titulo 5 del Cédigo de Reglamentos de
California. Los expedientes "permanentes obligatorios"

se archivan, los expedientes "provisionales obligatorios"
y "permitidos”, incluidos los expedientes de alumnos de
educacién especio| y los expedienfes discip|inorios de
los alumnos, se destruirdn de acuerdo con la po||"rico y
la |ey del distrito.

Se conserva un registro de acceso de quién ha visto los
registros en el mismo lugar que éstos. [C.E. 49064] El
registro no tiene que ser firmado por: Padres/tutores;
Alumnos adultos, alumnos de 16 afios o mayores o que
han comp|efodo el décimo grodo, jovenes sin hogor
no ocompoﬁodos de 14 afios o mayores; Partes que
obtienen informacién de directorio aprobada por el
distrito; Partes gue proveen consentimiento escrito de
los podres/fu’rores o el consentimiento de un alumno
adulto de 18 afios o mayor o un joven sin hogor no
acompafiado de 14 afios o mayor. En este caso, la
notificacién de consentimiento se archivard con el
expediente; Funcionarios o empleados de la escuela
que tengan un inferés educativo |eg|"rimoA

El acceso a los expedientes de los alumnos se
concederd a los empleados escolares (empleados o
contratistas) dentro del Distrito Escolar Unificado de
Elk Grove que tengan un interés educativo legitimo
para cump|ir con su responsobi|ic|oo| pro{esiono|. Un
empleado escolar tiene un interés educativo legitimo
si el emp|eodo necesita revisar un registro educativo
con el fin de cump|ir con sus responsobi|idodes
profesiono|es. Un emp|eoo|o escolar puede incluir, entre
otros, a una persona emp|eoo|o por el Distrito como
odminis’rrodor, supervisor, maestro, instructor, miembro
del personal de apoyo (incluido el personal de salud
o médico y el personal de la unidad encargada de
hacer cumplir la ley), una persona que forme parte
de la mesa directiva o una persona o firma con quien
el Distrito hoyo contratado para realizar una tarea
institucional del distrito escolar (como un obogodo,
auditor, consultor o ‘rercpeufo). Un administrador
escolar también puede incluir a una firma u otras
partes que realicen un servicio o funcién institucional
para el que, en ausencia de exfernohzocién, el distrito
o la escuela utilizaria sus propios emp|eodos o
tecnologias.



No se recopi|ctrc't informacién ni documentos sobre la
ciudadania o el estado migratorio de los alumnos o
sus familiares, excepto cuando lo exija la |ey estatal

o federal o cuando sea necesario para administrar

un programa educativo opoyodo por el estado o el
gobierno federal. Los expedien’res de los alumnos no se
c|ivu|g0rém a ninguna personad, agencia u organizacion
con fines de cumplir las leyes de inmigracién sin el
consentimiento de los podres, una orden judicio| O una
citacién judicial. No se elaborard ninguna lista, registro
o base de datos basada en el origen nociono|, la etniq,
las creencias re|igiosos, las prdcticas o la afiliacién

de un o|umno, ni se revelard informacién sobre los
alumnos a las autoridades del gobierno federal con

el fin de elaborar dicha |isfo, registro o base de datos
para el cump|imien+o de las |eyes de inmigracion. [CE

934.7; cf. 514513; Cédigo de Gobierno 8310.3]

EGUSD puede recopilar y mantener la informacién de
los medios de comunicacién social de cualquier alumno,
si se refiere directamente a la seguridad escolar o la
seguridod de los alumnos. Los alumnos tienen acceso a
cuo|quier informacién obtenida de su actividad en las
redes sociales y se les da la opor’runidod de corregir o
eliminar dicha informacién. La informacién recopi|oo|o
de los medios sociales y mantenida en los registros de
los alumnos se destruird en el plazo de un afio después
de que el alumno cumpla 18 afios o en el plazo de un
afio después de que el alumno ya no esté matriculado
en el distrito, lo que ocurra primero. [C.E. 49073.6]

El Distrito Escolar Unificado de Elk Grove puede
contfratar a un fercero para el almacenamiento c|igif0|,
la gestion y lai recuperacion de los registros de los
alumnos, para recopi|or informacién sobre un alumno
de los medios de comunicacién social, y / o para
autorizar a un tercero proveedor de software digifo|
para acceder, almacenar y utilizar los registros de

los alumnos, siempre que el contrato cumpla con los
requisitos del Cédigo de Educacion 490731 y otras
|eyes estatales y federales op|icob|es

IMPUGNACION DE EXPEDIENTES ACADEMICOS

Usted puede impugnar el contenido del expediente
estudiantil si considera que hoy un error, una
conclusién o una conjetura sin fundomenfo, una
conclusién fuera del drea de competencia del
observador, un comentario no basado en la
observacién personal de una persona nombrada con
la hora y fecha anotadas, o si el expedienfe estudiantil
incluye informacién engafiosa o viola los derechos

de privocidod de un alumno. El superinfendenfe O su
representante responderdn ala queja de los podres o
tutores en un plazo de 30 dias.

El superin‘renden‘re o la persona designodo por éste
determinard si acepta o rechaza las alegaciones. Si se
acepta su impugnacion, se realizardn los cambios. En
caso confrario, podrd ope|or al consejo escolar, que
tiene la autoridad final. Si aun asf tiene una opinién
dh(eren’re, puede incluirla en el expedienfe del alumno.
Nuestras normas y procedimien‘ros relacionados con
los tipos de registros, expedientes, tipos de informacién
retenida, personas responsables de mantener los
registros, informacién del directorio, personas y
organizaciones a las que se les permite el acceso

a la informacién de los alumnos y procedimien*os
para impugnar los registros, y normas relacionadas
con la revisién y eliminacién de los registros de los
o|umnos, estdn disponib|es a través del director o del
Responsob|e de los Expedienfes de nuestro distrito al
(916) 686-7753. Los padres/tutores tienen derecho a
presentar una queja ante el Departamento de Salud,
Educacién y Bienestar Social de los Estados Unidos,
en relacién con cuo|quier presunto incumphmienfo
por parte del distrito del articulo 438 de la Ley de
Disposiciones Generales sobre Educacién. Si no estd
satisfecho con la forma en que el distrito ha tratado
su caso, puede presentar una impugnacién ante el
Departamento de Educacién de los Estados Unidos.
[C.E. 49063,49060, 49070; Ley de Privacidad y
Derechos de Educacién de la Familia (FERPA); 34
C.FR. Parte 99]

Cuando un alumno se traslada al distrito esco|or, se
solicitard una copia de su expedien’re escolar a su
distrito previo o escuela privodq Los podres serdn
notificados de esta solicitud y tendrdn derecho a
revisar, impugnar y recibir una copia del expedien’re
del alumno si asi lo desean. [C.E. 49068; 5 C.C.R.
438] El Distrito remitird los expedientes de los
alumnos, incluidos los expedien’res académicos,

los expedien‘res discip|inorios de suspensién y/o
expu|sic’>n, los expedienfes de salud y los expedien‘res
de educacién especio| (si procede) a otras escuelas




que hoycm solicitado los expedienfes en los que el
alumno pretenda o pretenda matricularse. [C.E. 49068;
FERPA; 5 CCR. 438]

RESOLUCION DE IMPUGNACIONES/
APELACIONES

Después de considerar toda la informacién pertinente,
el Superinfenden’re o la persona designodo confirmard
o rechazard las alegaciones del padre/tutor. [C.E.
49070]

Si el Superintendente o la persona designada niegan
las o|egociones, el podre/fu*or puede, en un p|ozo de
30 dias, 0pe|0r la decisién por escrito ante la Mesa

Directiva. [C.E. 49070]

RETENCION DE CALIFICACIONES, DIPLOMA O
CONSTANCIA DE ESTUDIOS

Cuo|quier distrito escolar Ccuyos bienes muebles o
inmuebles hayan sido intencionadamente destrozados,
dafiados o arruinados de cuo|quier otra Formo, o
cuyos bienes hoyon sido presfodos a un alumno y
infencionadamente no devueltos a peticidn de un
emp|eoo|o autorizado para ello, podrd, tras conceder
al alumno sus derechos al debido proceso, retener las
calificaciones oficiales, el dip|omo y los expedien‘res
académicos del alumno responsob|e del dafio, del
alumno y/o de sus podres o tutores, hasta que el
alumno o sus padres o tutores hayan pagado los

dafios. [C.E. 48904]

Si un distrito escolar anterior ha retenido las
calificaciones, el diploma o las transcripciones de un
alumno de conformidad con la Seccién 48904, e
distrito escolar al que se ha transferido el alumno
también retendrd las co|ificociones, el o|i|o|omc1 o las
franscripciones del alumno segun lo autorizado por esa
seccién, hasta que reciba notificacién del distrito que
inicié la decisién de retener, de que se ha levantado la

retencién. [C.E. 48904.3]
ACCESO A CONTENIDO DIGITAL

FORMULARIOS DE EXCLUSION

Las escuelas envian a casa el formulario de exclusién
voluntaria del alumno al principio de cada curso
escolar y estas preferencios de exclusién voluntaria
pueden actualizarse en la op|ic0cic’>n ParentVUE. El
formulario permite a los podres optar por no recibir
visitas de los medios de comunicacién, divu|gor
informacién del directorio y/o ver peliculas clasificadas
PG-13 o R. Sélo es necesario completarlo si el padre/
tutor desea excluirse de una de estas dreas. También
puede optar por no recibir este Manual para podres y

alumnos por correo electrénico.

Por favor, fenga en cuenta la seccién de Divu|gocic’>n
de Informacién del Directorio / Anuario donde usted
puede e|egir:

®  Opcién A, que opta por excluir a su hijo de
cuo|quier y toda la informacién del directorio,
incluyendo anuarios.

®  Opcién B proporciona la opcidén de exclusion
de informacién de directorio a organizaciones
externas y permite que la informacién de su hijo

en anuario vy listas de premios.

El Distrito Escolar Unificado de Elk Grove quiere

que usted sepa que puede haber ocasiones en que

los medios de comunicacién estardn en los terrenos

de la escuela para enfrevistar, {ofogrofior y filmar a

los alumnos para la impresion y difusion de historias.
En muchos casos, la presencia de los medios de
comunicacién es positiva en la difusién de buenas
noticias sobre nuestros o|umnos, los maestros y el
personal. Sin embargo, puede haber casos en los que
los medios de comunicacién quieran acceder a nuestras
escuelas para tratar temas mds controvertidos. Nuestro
objetivo es mantener en todo momento la seguridod y
privocidod de los alumnos.

Al iguc1| gue con todos los invitados que visitan una
escuela, la Norma 1112 de la Mesa Directiva exige que
los representantes de los medios de comunicacién se
registren antes de entrar en la escuela. En el momento
del registro, nuestro persono| informard a los medios
de comunicacién de nuestras directrices y de las
preferencios de los podres indicadas en el formulario
de exclusién voluntaria del alumno (Student Opt-
Out Form's Multimedia Withhold Form) enviado a
casa al comienzo del afio escolar. Los responsables

de la escuela podrdn denegar el acceso a todos los
visitantes/voluntarios si existe la creencia razonable de
que su presencia podrl’o per‘rurbor el funcionamiento




de la escuela, de los alumnos o de los empleados. A fin
de minimizar las posibles interrupciones, se recomienda
encarecidamente a los representantes de los medios de
comunicacidon que se pongan de acuerdo previamente
con el Departamento de Comunicaciones del Distrito.

El Distrito Escolar Unificado de Elk Grove utiliza el
Formulario de Retencién de Medios para identificar

a los alumnos que no quieren que sus nombres o
imdgenes en las noticias publicas. EGUSD no puede
garantizar que los medios de comunicacién cump|iro’n
con las preferencios de los podres para los informes
de noticias. Las fotos de los alumnos sin su nombre
pueden ser pub|icoc|os en una pdgina web del Distrito,
a menos que el alumno fenga un formulario de
exclusién en el archivo solicitando que su foto o nombre
no aparezca en las pdginas web. EGUSD ha incluido
una casilla de verificacién para los podres y tutores
que deseen retener la autorizacién de los medios de
comunicacién para difundir y/o pub|icor fofogroﬁ'os,

DIVULGACION DE INFORMACION DEL DIRECTORIO

filmar u obtener informacién que iden‘rifique a su hijo
en la seccién de Medios Digitales del formulario de
exclusién voluntaria. Este formulario se envia a casa
con los alumnos al comienzo del afio escolar.

En ocasiones, los medios de comunicacién entrevistardn
o fotografiardn a alumnos afuera de la escuela. La
firma del formulario no se Op|icoro’ a las interacciones
con los medios de comunicacién fuera de la escuela.
Animamos a los podres a que hablen con sus hijos
sobre las posib|es interacciones con los medios de
comunicacién si no desean que sean entrevistados,
foTogrofiodos o grobodos en video.

En el caso de los alumnos de educacién especial, la
Norma 1112 de la Mesa Directiva establece, ‘no se
identificard al alumno como alumno de educacion
especio| sin su consentimiento previo por escrito.”

La Ley de Derechos de Educacién y Privacidad de
la Familia ("FERPA’, por sus siglas en inglés), una
ley federal, y el Cédigo de Educacién de California,
exigen que el distrito, con ciertas excepciones,
ob‘rengo su consentimiento por escrito antes de
divulgar informacién de identificacién personal de
los expedien’res académicos de su hijo. Sin emborgo,
el Distrito puede divulgar "informacién de directorio”
debidamente designodo sin consentimiento escrito,
a menos que usted nos hoyo informado lo contrario
de conformidad con los procedimien‘ros del o|is‘rri‘ro,
incluido este aviso. En el caso de alumnos que hayan
sido identificados como nifios o jovenes sin hogor, no
se podrd divulgar ningun dato del directorio sin el
consentimiento de los podres o futores.

La informacién del directorio es informacién sobre

un alumno que generalmente no se consideraria
perjudicial o una invasién de la privacidad si se
divu|goro. La informacién del directorio se define en
la Regulacién Administrativa 5125.1 y puede incluir:
nombre del alumno, nimero de teléfono del alumno,
direccién de correo electrénico del alumno, fotografia,
fecha y lugar de nacimiento, grado de estudio, fechas
de asistencia, participacién en actividades y deportes
del Distrito, peso y altura de los miembros de los
equipos atléticos, y honores y premios recibidos.

El propésito principal de la informacién del directorio
es permitir que el distrito incluya este tipo de

informacién en ciertas pub|icociones de la escuela

o del distrito, que pueden incluir, pero no se limitan

a: el anuario anual, el cuadro de honor u otras

listas de reconocimiento, programas de groduocién,
listas de actividades depor‘rivos, O un programa de
feafro que muestra el pope| de un alumno en una
produccién teatral. La informacién del directorio
también puede divu|gorse a organizaciones externas
sin el consentimiento previo por escrito de los podres o
tutores. Ademds, la |ey federal requiere que los distritos
que reciben asistencia bojo la Ley Cada Alumno
Triunfa de 2015, proporcionen a los reclutadores
mi|i+ores, medios de comunicacion, funcionarios electos
a nivel local e instituciones de educacién superior, con
anticipacién, los nombres, direcciones y nimeros de
teléfono de los alumnos, a menos que los padres o
futores ho\/cm informado al distrito por escrito que no
desean que la informacién de su hijo sea divulgada sin
su consentimiento previo por escrifo.

El Superintendente o su designado pueden divulgar
informacién del directorio estudiantil a representantes
de escuelas o universidades pUb|icos o privodos, ramas
del ejercito, oficinas de funcionarios pub|icos para
propdsitos de certificados o premios de reconocimiento
y/o medios noticiosos de acuerdo con las normas de

la Mesa Directiva y las regu|ociones administrativas.

[Cédigo de Educacién 49073]



Esta divu|gocio’n es opciono|A Si no desea que divu|guemos informacién del directorio de los expediemes académicos
de su hijo sin su consentimiento previo por escrito o que utilicemos informacién del directorio en las herramientas de
comunicacion digi’ro| del Distrito, como nuestra pdgina Web, debe notificdrnoslo devolviendo un Formulario de exclusion

voluntaria comp|e+oo|o al comienzo del afio escolar. Cada formulario debe incluir:

® Nombre ® Area principal de estudios

depor‘rivo

® Direccién ® Historial de participacién ® Fechas de asistencia

®  Numero de teléfono

®  Correo electrénico

® Pesoy estatura de los
miembros del equipo

® Fecha de Nacimiento

en actividades y deportes
reconocidos oficialmente

® Titulos y premios recibidos

® [Escuela anterior a la que

asistio mds recientemente

Podemos divu|gor el nimero de identificacién estudiantil de su hijo, su identificacion de usuario u otro identificador

person0| tnico utilizado para comunicarse en sistemas electrénicos, siempre que no puedo utilizarse para acceder a los
expedientes académicos sin un nimero de identificacion personal (PIN), una contrasefia u otro factor que sélo conozca el
usuario autorizado. El nimero del seguro social de su hijo no se utilizard con este fin.

La informacién del directorio no inc|uye el estado de ciudadania de su hijo, su estado migratorio, su |ugor de nacimiento
ni ninguna ofra informacién que indique su origen nacional. El distrito no revelard dicha informacién sin su consentimiento

o una orden judicial.

SERVICIOS DE TRANSPORTE ESCOLAR

SEGURIDAD EN EL TRANSPORTE

Aunque los distritos escolares no estdn obligados

a proporcionar un servicio de fransporte genero|, a

lo largo de los afios hemos optado por ofrecer un
servicio limitado a los alumnos de las dreas de servicio
elegibles a cambio de una cuota. Todos los alumnos
deben inscribirse antes de subir al autobus. No se
cobrard ninguna cuota a los alumnos que retnan los
requisitos debido a sus bojos ingresos o a su situacién
de crianza Jremporo|, a los alumnos de educacién
especio| cuyo programa individualizado de educacién
preved servicios de fransporte, o a los alumnos que
sean reubicados ‘remporo|menfe bojo la direccién del
distrito a ofras escuelas situadas en las zonas e|egib|es.
No obsfonfe, los alumnos deberdn inscribirse y obtener
un pase antes de subir al autobus.

Péngase en contacto con los Servicios de Transporte
acerca de los alumnos que pueden tener derecho

al fransporte y cémo inscribirse en los servicios. A
continuacién encontrard informacién obligatoria que
todos los padres y alumnos deben conocer sobre

la seguridod del fransporte, ya que los autobuses
escolares son una parte infegrc1| del oprendizoje para
las excursiones y las actividades p|onificodos fuera del

plantel escolar. [C.E. 39381.5]

Cada conductor de autobus estd capacitado para
proporcionar instrucciéon a todos los alumnos en
Preescolar, Kindergarten, y los grados 1° a 12°, que
son transportados en un autobus escolar o autobus de
eventos escolares / Furgone’ro en los procedimien*os de
emergencia de autobuses escolares y la seguridad de
los pasajeros. La instruccidon proporcionodo inc|uye:

® En el momento de la inscripcién, los padres
o tutores de todos los alumnos que no hoycm
sido +ronspor+odos previaomente en un autobus
escolar o en un oufobus/furgone‘ro de actividades
escolares para alumnos y que cursen Preescolar,
Kindergarten y los Grados 1° a 12.°, ambos
inc|usive, recibirdn informacién por escrifo sobre
la seguridod en los autobuses escolares. La
informacion incluird, pero no se limitard a, todo lo
siguiente:
— Cémo acceder a la informacién relativa a las

paradas del autobus escolar cerca del domicilio de
cada alumno.

— Normas generales de conducta en las zonas de
embarque del autobus escolar.

— Instrucciones para cruzar los semdforos en rojo.
— Zona de peligro del autobus escolar.

— Caminar hacia y desde las porodos del autobus

QSCO|O r.



Por lo menos una vez en cada afio esco|or, todos los alumnos en Preesco|or, Kindergor’ren, y Grados 1° @ 8°, inc|usive, que

reciben transporte de casa a la escuela recibirdn instruccién de seqguridad que incluye, pero no se limita @, procedimientos

opropiodos de subida y descenso, inc|uyeno|o acompafiamiento por el conductor, cémo cruzar con seguridod la calle,

carretera o camino privodo, instruccién sobre el uso de sistemas de retencion de pasajeros, Como se describe en el
pdrrafo, conducta apropiada de pasajeros, evacuacién del autobus, y ubicacién del equipo de emergencia. La instruccién
también puede incluir las responsobi|idoo|es de los pasajeros sentados junto a una salida de emergencia. Como parte de

la instruccién, los alumnos deberdn evacuar el autobus escolar por las puertas de salida de emergencia.

La instruccién sobre el uso de los sistemas de retencién de pasajeros, cuando se instale un sistema de retencién de

pasajeros, inc|uiro'|, entre ofras cosas, todo lo siguiente:
° Aseguror y soltar de forma correcta los equipos de
seguridod de pasajeros.

® Colocacién ocepfob|e de los equipos de seguridod
de retencién de pasajeros en los alumnos.

® Momentos en que deben abrocharse y soltarse los
equipos de seguridod de pasajeros.

® Colocacién ocepfob|e de los equipos de seguridod
de pasajeros cuando no se utilizan.

Antes de partir en un viaje de actividades escolares, todos los alumnos que viajen en un autobus escolar o en un autobus/

furgonefo de actividades escolares para alumnos recibirdn instrucciones de seguridad que incluyan, entre otras cosas, la

ubicacién de las salidas de emergencia y la ubicacion y el uso del equipo de emergencia. La instruccién también puede

incluir las responsabilidades de los pasajeros sentados junto a una salida de emergencia.

SERVICIOS DE ALIMENTACION Y NUTRICION

El departamento de Servicios de Alimentacién y
Nutricién proporciona comidas a través de los Programas
Nacionales de Almuerzos y Desayunos Escolares y del
Programa de Alimentacién para el Cuidado de Nifios

y Adultos. Este departamento estd comprometido

a mejorar la salud nutricional y el éxito académico

de los alumnos y ha sido galardonado con el premio
"Healthier US School Challenge” por el Departamento de
Agricultura de los Estados Unidos

Los Servicios de Alimentos y Nutricién ofrecerdn comidas
sin costo para cualquier alumno inscrito en el Distrito
Escolar Unificado de Elk Grove, cuando asistan a la
escuela. Las comidas sin costo se proporcionan a través
de CA Senate Bill 348 - Comidas para Alumnos el cual
establecié Comidas Universales para todos los nifios
matriculados en la escuela a través de California.

El almuerzo y el desayuno se ofrecen diariamente en
todas las escuelas. Los bocadillos y meriendas pueden
estar disponib|es en los sitios e|egib|es. Las comidas se
analizan para garantizar que satisfacen las necesidades
nutricionales de los alumnos y las Guias de Alimentacién
para los Estadounidenses

www.choosemyplate.gov.

Los alumnos con discopocidodes o) o|ergios
alimenticias documentadas médicamente recibirdn
sustituciones de alimentos. Las familias deben
obtener un formulario de Declaracién Médica-

Sustitucién de Alimentos y/o Adaptaciones en la
cafeteria u oficina de la escuela. El formulario debe
estar firmado por una autoridad médica reconocida.
Devuelva los formularios comp|e’roo|os a la cafeteria de
la escuela para que los revise el nutridlogo del distrito.

Para mds informacién sobre solicitudes de comidos,
requisitos, menus de desoyuno/o|muerzo y educacion
nutricional, péngase en contacto con los Servicios de
Alimentacién y Nutricién llamando al (916) 686-7735 o
consulte la pdgina web en:
https://egusdschoolmeals.com/



http://www.choosemyplate.gov
https://egusdschoolmeals.com/

DECLARACION DE NO DISCRIMINACION
DEL USDA

De acuerdo con la |ey federal de derechos civiles

y las regu|ociones y normas de derechos civiles del
Departamento de Agricultura de EE.UU. (USDA), esta
institucion tiene prohibido discriminar por motivos de
raza, color, origen nacional, sexo (inc|uic|o la identidad
de género y la orientacion sexual), discopocidod, edad o
represo|ios por actividades previas relacionadas con los
derechos civiles. Los recursos y los p|ozos de presentacion
de quejas varian en funcién del programa o incidente.

Las personas con discopgcidod que necesiten medios
alternativos de comunicacién para obtener informacién
sobre el programa (por ejemplo, Braille, letra grande,
cinta de oudio, |enguoje de signos americano, efc.)

deben ponerse en contacto con la agencia estatal o |
ocal que administra el programa o con el USDA a través
del Servicio de Retransmisién de Telecomunicaciones en
el 711 (voz y TTY). Ademds, la informacién del programa
puede estar disponib|e en idiomas distintos del ing|és.

PARA PRESENTAR UNA DENUNCIA

Para presentar una queja por discriminacién en

un programa, llene el formulario de quejas por
discriminacién en un programa del Departamento
de Agricultura de los Estados Unidos, AD-3027
(PDF), que se encuentra en linea en Cémo presentar
una queja por discriminacién en un programa y en
cualquier oficina del Departamento de Agricultura
de los Estados Unidos o escriba una carta dirigida

al Departamento de Agricultura de los Estados
Unidos y proporcione en la carta toda la informacién
solicitada en el formulario. Para solicitar una copia del
formulario de denuncia, llame al 866-632-9992. Envie

el formulario cumplimentado o la carta al USDA por:

n Mail: US. Department of Agriculture
Office of the Assistant Secretary
for Civil Rights
1400 Independence Avenue, SW,
Mail Stop 9410
Washington, D.C. 20250-9410;

PY Fax: (202) 690-7442; o

B Correo electrénico: Program.Intake@usda.gov.

Esta institucién ofrece igualdad de oportunidades.

COMUNICACION DE LA LEY DE INFORMACION SOBRE EL CREDITO FISCAL POR INGRESOS DEL TRABAJO

Notificacién: La Secciéon 19853(b) del Cédigo Tributario e
Impuestos de California (RTC) requiere que las agencias
educativas locales (LEA) que operan el Programa
Nacional de Almuerzos Escolares (NSLP) notifiquen
anualmente a los hogares sobre la Ley de Informacion de

Crédito por Ingreso del Trabajo (EITC).

Basdndose en sus ingresos anuales, usted puede ser
elegible para recibir el Crédito Tributario por Ingreso del
Trabajo del Gobierno Federal (Federal EITC). EI EITC
federal es un crédito reembolsable del impuesto federal
sobre los ingresos para personas y familias ‘rrobojodoros
con bajos ingresos. El EITC federal no afecta a
determinadas prestaciones sociales. En la mayoria de los
casos, los pagos del EITC Federal no se utilizardn para
determinar la e|egibi|ic|oo| para Medicaid, Seguridod de
|ngreso Sup|emenforio, cupones de 0|imen+os, viviendas
para personas de bajos ingresos o la mayoria de los

pagos de Asistencia Temporal para Familias Necesitadas.

Aunque no deba impuestos federales, debe presentar
una declaracién de impuestos federales para recibir el
EITC federal. Asegurese de rellenar el formulario del
EITC Federal que figura en el Manual de declaracién
del impuesto federal sobre los ingresos. Para obtener
informacién sobre su derecho a recibir el EITC federal,

incluida informacién sobre cémo obtener el Aviso 797
del Servicio de Impuestos Internos (IRS) o cualquier otro
formulario e instrucciones necesarios, pdéngase en contacto

con el IRS llamando al 1-800-829-3676 o a través de su
pdgina web en www.irs.gov.

También puede ser elegible para recibir el Crédito Tributario
por Ingreso del Trabajo de California (California EITC) a
partir del afio fiscal 2015. EI EITC de California es un crédito
reembolsable del impuesto sobre la renta estatal para
personas y familias trabajadoras con bajos ingresos. EI EITC
de California se trata de la misma manera que el EITC
federal Y, por lo genero|, no se utilizard para determinar

la e|egibi|io|oo| para los beneficios de bienestar bojo la |ey
de California. Para solicitar el EITC de California, aunque
no deba impuestos de California, debe presentar una
declaracion de impuestos de California y cump|imenfor y
adjuntar el formulario EITC de California (FTB 3514). Para
obtener informacién sobre la disponibilidad de los requisitos
para optar al crédito y sobre cémo obtener los formularios
de California necesarios y obtener oyudo para presentar la
declaracién, péngase en contacto con la Comisién Tributaria

(Franchise Tax Board) en el teléfono 1-800-852-5711 o a
través de su pdgina web en www.ftb.cagov.


http://www.irs.gov/
https://www.usda.gov/sites/default/files/documents/ad-3027.pdf
https://www.usda.gov/sites/default/files/documents/ad-3027.pdf
https://www.usda.gov/sites/default/files/documents/ad-3027.pdf
mailto:Program.Intake%40usda.gov?subject=

Para mds informacién, consulte la pdgina web del EITC del IRS en: http//www.irs.gov/credits-deductions/individuals/
earned-income-tax-credit. Si tiene o|guno pregunta al respecto, pongase en contacto con el IRS por teléfono llamando al
1-800-829-3676 o a través de su pdgina web www.irsgov. También puede ponerse en contacto con la Comisién Tributaria
(Franchise Tax Board) por teléfono llamando al 1-800-852-5711 o a través de su pdgina web www.ftb.ca.gov.

CUIDADO Y DESARROLLO INFANTIL

M uchas escuelas primarias del distrito contratan a agencias externas para ofrecer a los alumnos servicios de
guarderfa a cambio de una cuota. La mayoria de las agencias operan programas antes y después de la
escuela. Si usted estd interesado en aprender mds acerca de cémo inscribir a su hijo en estos programas, por favor
llame a los proveedores individuales en los nimeros que figuran a continuacién o el enlace del distrito al

(916) 686-7704.

Cuidado y Desarrollo Infantil con Licencia - Antes y Después de la Escuela

Catalyst Kids (anteriormente Child Development, Inc.): (916) 830-3300 www.catalystkids.org

® Escuelas: Maeola R. Beitzel, Arthur C.
Butler, Raymond Case, Elitha Donner, John
Ehrhardt, Elk Grove Elementary, Elliott
Ranch, Ellen Feickert, Robert . Fite, Foulks
Ranch, Franklin Elementary, Isabelle Jackson,
Anna Kirchgater, Robert . McGarvey, Miwok
Village, Barbara Comstock Morse, Pleasant
Grove Elementary, Prairie, Joseph Sims, Stone

Lake, Mary Tsukamoto, Zehnder Ranch

GUARDERIAS SUBSIDIADAS

¢ Champions Extended Learning:
(916) 714-2452 o (916) 687-3493

www.discoverchampions.com

® Escuelas: Arnold Adreani, Edna Batey,
Carroll, Helen Carr Castello, Arlene Hein,
Roy Herburger, James A. McKee, Marion Mix,
Sunrise, Irene B. West

o YMCA: (916) 688-8660
'moore@ymcosuperiorco|.org

® Escuelas: Cosumnes River

OTROS SERVICIOS DE HORARIO EXTENDIDO

Las familias deben informarse sobre las guorderfos
subsidiadas en la guarderia de su escuela primaria.
A|gunos escuelas disponen de p|ozos subsidiadas en base
a los ingresos y las necesidades. En todas las escuelas se
puede obtener informacién sobre las p|ozos subsidiadas
disponibles a través de la Lista Centralizada de
Elegibilidad del Condado de Sacramento, administrada
por Child Action, Inc.

Todas las escuelas primarias ofrecen servicios antes y/o
después de la escuela que son posibles gracias a la
financiacién de ELO-P. Estos programas se ofrecen a las
familias de forma gratuita. Estos programas se ofrecen
a las familias de forma gratuita y se da prioridod ala
inscripcion de alumnos sin hogor, jovenes en hogores de
crianza Temporo|, oprendices del ing|és o alumnos que
redinen los requisitos para recibir comidas gratuitas o a
precio reducido.

En o|gunos escuelas secundarias se ofrecen programas
extraescolares adicionales en base a la financiacién

concedida. Para mds informacién, péngase en contacto
con el Departamento de Aprendizaje Extendido all

(916) 831-2977.



https://www.irs.gov/credits-deductions/individuals/earned-income-tax-credit-eitc
https://www.irs.gov/credits-deductions/individuals/earned-income-tax-credit-eitc
http://www.catalystkids.org/
http://www.discoverchampions.com/
mailto:jmoore%40ymcasuperiorcal.org?subject=

PARTICIPACION DE "~
LOS SOCIOS EDUCATIVOS

COMO SER VOLUNTARIO

Los solicitantes interesados en ser voluntarios deben
ponerse en contacto directamente con la escuela
para obtener informacién sobre las oportunidades de
voluntariado disponib|es. Todos los voluntarios deben
ser oprobodos por el distrito antes de participar en
actividades escolares.

VERIFICACION DE ANTECEDENTES DE LOS
VOLUNTARIOS

Requerimos que a todos los candidatos voluntarios que
trabajan con alumnos se les tomen las huellas digi’ro|es
como parte de una verificacién de antecedentes penales.
Incluso los voluntarios que +robojcm bojo la supervisiéon
directa de un emp|eoc|o del Distrito necesitan que se les
tomen las huellas dactilares.

La verificacién de huellas dactilares la realizan el
Departamento de Justicia de California (DO)J) y la
Oficina Federal de Investigacién (FBI). Ambas agencias
nos proporcionan un registro de condenas anteriores

o detenciones o citaciones pendienfes. Revisamos este
informe con interés especﬁ(ico en el historial de delitos,
patrén de delitos, fiempo de los delitos y para delitos

de drogos, delitos sexuales o delitos graves o violentos.
Después de recibir y revisar los informes de huellas
c|oc’ri|ores, los candidatos a voluntarios pueden ser
oprobodos como vo|unforios, segun el criterio del dis‘rri‘ro,
y deben ser aprobados o autorizados como voluntarios,
antes de entrar en confacto con los alumnos. Se trata de
la misma verificacién de antecedentes que deben pasar
los empleados del distrito antes de ser contratados.

No se cobra a los voluntarios por la toma de huellas
digitales. El servicio estd disponible en la sala 103-A del
Centro de Educacién Robert L. Trigg, 9510 Elk Grove-
Florin Road, Elk Grove, CA 95624. Para obtener mds

informacion, llame al (916) 686-7795, ext. 67172 o visite la

pdgina web del distrito.

CERTIFICACION DE TUBERCULOSIS PARA
VOLUNTARIOS

La |ey de California exige que los voluntarios que tengan
contacto frecuente o prolongado con alumnos tengan

un certificado de salud que acredite que estdn libres de
tuberculosis. Antes de la asignacion inicial de vo|un‘rorio,
un voluntario que tendrd contacto con alumnos deberd
tener archivado en la escuela un certificado de un médico
titulado bajo el Cédigo de Negocios y Profesiones o de
una enfermera titulada, enfermera practicante o asistente
médico indicando gue un examen de tuberculosis dentro
de los ultimos sesenta (60) dias muestra que él/ella estd
libre de tuberculosis activa. El examen de la tuberculosis
consistird en una pruebo intradérmica de la tuberculina
autorizada. Sélo se exigird una radiografia de los
pulmones si la prueba intradérmica es positiva.

Los voluntarios permanentes que den negativo en las
pruebgs cutdneas de la tuberculina deberdn someterse a
un examen de tuberculosis al menos una vez cada cuatro
(4) affos. Si tiene o|guno pregunta sobre este requisito,
pdéngase en contacto con el director o el subdirector de su
centro escolar

v




RESPONSABILIDAD DE LOS VOLUNTARIOS EN
LA PROTECCION INFANTIL

La |egis|ocién de California no considera a los voluntarios
“informadores obligatorios’, pero éstos deben conocer los
requisitos de notificacién de abusos a menores que deben
cumplir los empleados de las escuelas.

El Personal Escolar debe reportar:

® Casos de sospecho de sufrimiento fisico o mental
a menores,

® Casos de sospecha de lesiones fisicas a menores
por medios no accidentales

L4 COSOS o|e sospecho de acoso SQXUO|

El personal escolar se define como los maestros, los
emp|eoo|os administrativos, los supervisores de asistencia
y bienestar infantil o el persono| certificado de alumnos
de cualquier escuela publica. Todo el personal escolar
estd ob|igoo|o a denunciar cu0|quier sospecho de
maltrato infantil. Si tiene conocimiento de una sospecha
de maltrato im(onﬂ|, informe de sus observaciones a los

maestros que le supervisan o al administrador del centro.

FORMULA DE FINANCIACION DE CONTROL
LOCAL (LCFF) Y PLAN DE RESPONSABILIDAD DE
CONTROL LOCAL (LCAP)

La Ley de Presupuesto 2013-14 de California incluyd una
|egis|ocién histérica que simp|ifico en gran medida el
sistema de financiacién escolar del estado. Los cambios
introducen la Férmula de Financiacién de Control Local
(LCFF), que representa un cambio importante en la
forma en que California financia las escuelas publicas.
Bajo LCFF, California financia a los distritos escolares por
alumno con ajustes basados en los niveles de grodo y las
caracteristicas demogrdficas.

Los mandatos estatales y las nuevas medidas de
responsobihdctd inc|uyen el desarrollo de un Plan de
Responsabilidad de Control Local (LCAP) que requiere
la participacion de los podres y la comunidad antes de
su adopcién. EI LCAP describe las acciones, servicios y
costos que apoyan el crecimiento del alumno. EI LCAP
aclara cémo los programas/servicios serdn mejorados en
cantidad o calidad, proporciono|men‘re al aumento de la
financiacién. EI LCAP es un plan de tres afios que debe
ser odop’rodo antes del 1 de ju|io y actualizado cada affo.
Para obtener mds informacién sobre LCFF y LCAP visite
la pdgina web del distrito.

CUOTAS, DEPOSITOS Y COBROS A ALUMNOS

La Mesa Directiva reconoce su responsabilidad de
asegurar que los libros, materiales, equipo y utiles
necesarios para la participacion de los alumnos en el
programa educativo estén a su disposicién. No se exigird
a ningun alumno el pago de cuotas, depésiTos u otros
cargos por su participacion en una actividad educativa
que constituya una parte fundamental in‘regro| del
programa educativo del disfri‘ro, incluidas las actividades
educativas curriculares y extracurriculares del distrito.

Si es necesario, el distrito y sus escuelas pueden oprobor
e imponer cuotas, depo’si’ros y ofros cargos que estén
especﬁcicomen‘re permi‘ridos por la |eyA Para tales cuotas,
depésifos y Ccargos |ego|men‘re autorizados, podemos
tener en cuenta la copocidod de pago de los alumnos

y de los podres/fufores a la hora de establecer los
calendarios de cuotas y de conceder exenciones o
excepciones. El distrito, sus escuelas y programas también
pueden solicitar |ego|menfe donaciones voluntarias

de fondos o propiedades, o solicitar la participacion
voluntaria en actividades de recaudacién de fondos, por
parte de alumnos y podres/fufores

YOU CAN HELP US WITH TRAFFIC

Siguiendo las indicaciones de la escuela, los padres

y tutores pueden oyudor a que el trdfico en nuestras
escuelas sea fluido durante las horas de entrada por la
mafiana y de salida por la tarde. Por favor, utilice las
zonas apropiadas para recoger y dejar a los alumnos,
siga las indicaciones del persono| de la escuela y respete
las leyes de trdfico alrededor de la escuela.

Los vehiculos estacionados en doble 1[i|o, detenidos en los
pPAsos de peatones o estacionados en zonas res‘rringidos
-como las de carga y descarga de los autobuses
escolares- crean condiciones inseguras para alumnos,
podres y automovilistas. Estas condiciones dificultan que
los nifios y ofros automovilistas se vean, lo que puede
provocar accidentes y lesiones. Es mejor esperar unos
segundos a que el autobus llegue a un lugar mds seguro
para dejar o recoger a los alumnos que detenerse en un
|ugor donde los nifios tienen que cruzar a toda velocidad
por calles muy transitadas, o entorpecer el trafico
mientras se recoge o deja a los alumnos en la calle.

Las situaciones de trdfico que usted experimenta en la
escuela de su hijo también forman parte del prob|emo
cotidiano con el que nuestros conductores de autobuses
escolares se enfrentan cada dia mientras se encargan del
viaje seguro de sus pasajeros. Por favor, no b|oquee el
paso de un autobus escolar con su vehiculo ni conduzca
junto al autobus intentando llamar la atencién del
conductor.



CONSE)OS DE SEGURIDAD PARA IRY VOLVER DE LA ESCUELA

Existen varias medidas de seguridad preventivas que padres y alumnos pueden adoptar al ir y volver de la

escuela. Hable con sus hijos sobre las siguientes medidas de seguridad:

NO hob|es con CIeSCOﬂOCidOS, aunque sepan fu nombre.

® Camina siempre directamente hacia y desde la
escuela utilizando el mismo camino todos los dias.

® Camina o monta en bici siempre con un grupo de
amigos.

® Corre directamente a la escuela o a casa si se te
acerca un desconocido.

® Avisa inmediatamente a un empleado de la
escuela o a tus padres.

RECORDATORIO SOBRE LA SEGURIDAD EN EL ALMACENAMIENTO DE ARMAS

Las pruebos sugieren con firmeza que el almacenamiento
seguro de las armas de fuego es un componente esencial
de cuo|quier estrategia eficaz para mantener la seguridod
de las escuelas y los alumnos. Se ha determinado que
unos 4.6 millones de nifios estadounidenses viven en
hogares con al menos un arma de fuego cargada vy sin
seguro, y que cada afio casi 350 menores de 18 afios se
disporon involuntariamente a si mismos o a ofra persona.
Trdgicamente, cada affo mueren oproximodomenfe 693
nifios por suicidio con armas de fuego, la mayoria de

las veces utilizando armas pertenecientes a un familiar.
En los incidentes de violencia con armas de fuego en
centros esco|ores, el 90% de los francotiradores activos
son alumnos o graduados recientes, y el 74% de los
francotiradores menores de 18 afios obtuvieron sus armas
en su propia casa, en casa de un familiar o de amigos.
Las investigaciones demuestran que las prdcticas seguras

de almacenamiento de armas de fuego estdn asociadas
a una reduccién de hasta el 85% del riesgo de lesiones

oufoinﬂigidos y no intencionadas con armas de fuego
entre nifios y adolescentes.

En respuesta a los alarmantes hechos que rodean a

las armas de fuego y su acceso por parte de los nifios

y nuestros alumnos, el Superinfenden’re de Instruccion
Publica del Estado ha hecho una solicitud urgente a los
distritos escolares para que informen a sus comunidades
escolares sobre las leyes relativas al almacenamiento
seguro de armas de fuego y ha puesto a disposicién
recursos relacionados con la seguridad de las armas

en la pdgina web de Prevencién de la Violencia del
Departamento de Educacion de California. La Mesa
Directiva de Educacién también adopté la Resolucion
No. 72, 2021-2022 declarando la importancia del
almacenamiento seguro de armas de fuego y las medidas
preventivas asociadas para aumentar la seguridod de los
alumnos y de la escuela.
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1. CONFIRMATION OF A SAFE AND POSITIVE LEARNING ENVIRONMENT FOR ALL

CONSIDERANDO: Que el Tribunal Supremo de
EE.UU. ha fallado, en el caso Plyler v. Doe, 457 US.
202 (1982), que los distritos escolares locales tienen la
ob|igocio’n constitucional de educar a todos los alumnos
que residan dentro de sus limites jurisdicciono|es,
independientemente de su estatus migratorio;

POR CONSIGUIENTE: Todos los alumnos tienen
derecho a asistir a la escuela libres de acoso, intimidacién
y/o discriminacion;

DADO QUE: El Distrito Escolar Unificado de Elk Grove
(EGUSD) es el quinto distrito escolar mds grande en el
estado de California y que celebra la rica diversidad de
nuestros alumnos y comunidades independientemente de
su estatus migratorio o ciudadania y asegura que cada
recinto escolar sea un |ugor ocogedor para todos los
alumnos y sus familias;

CONSIDERANDO QUE: La Mesa Directiva reafirma
que las escuelas del EGUSD son espacios acogedores y
seguros para el aprendizaje y la ensefianza de todos los
o|umnos, independienfememe de su estatus migratorio,
reafirma las regu|ociones federales y la |ey estatal que
prohiben a las agencias de educacién revelar informacion
personal identificable de los alumnos a cualquier persong,
inc|uyeno|o las fuerzas del orden, sin el consentimiento de
los padres o tutores, o una orden judicial o citacién legal
o en el caso de una emergencia de salud;

POR LO TANTO: La Mesa Directiva estd de acuerdo
con la recomendacién del Departamento de Educacion
de California (CDE) segun la cual indica que las
agencias educativas locales no deben recopilar ni
conservar documentos que puedan estar relacionados con
el estatus migratorio, inc|uio|os, entre ofros, pasaportes,
visados y nimeros de seguro social, ya que no son
necesarios para los distritos escolares y ponen en riesgo
innecesario la privocidod de los alumnos;

CONSIDERANDO QUE: La ley del 2011 del Servicio
de Inmigracién y Control de Aduanas de EE.UU. (ICE)
establece que las actividades de control de inmigracion
no se llevardn a cabo en ningutn lugar «sensible», lo
que inc|uye las escuelas, sin un permiso especio| de los
funcionarios federales encargados de hacer cumplir la
ley, a menos que existan circunstancias apremiantes
relacionadas con la seguridod nacional, el terrorismo, la
seguridod p0b|ico o cuando exista un riesgo inminente de
destruccion de pruebos materiales para un caso criminal
en curso; y

WHE SIENDO QUE REAS: Las actividades de la ICE
en las escuelas Y sus alrededores y en las instalaciones
escolares representarian una fuerte distraccion para el
ambiente de oprendizoje y el entorno educativo de los
alumnos;

AHORA, POR LO TANTO: La Mesa Directiva
establece que, de conformidad con las |eyes federales y
es’rofo|es, todo alumno tiene derecho a asistir a la escue|o,
independienfemenfe de su estatus migratorio;

SEA RESUELTO ADEMAS: La Mesa Directiva
confirma que todos los alumnos del EGUSD que son
elegibles para recibir servicios escolares, incluyendo
almuerzo y desayuno gratis o a precio reducido,
fransporte y servicios educativos, sin importar su estatus
migratorio, tienen derecho a recibir dichos servicios
escolares, y que el persono| no tomard ninguna medida
que niegue a los alumnos el acceso a la educacién o

a los servicios proporcionodos con base en su estatus
migratorio;

ADEMAS SEA RESUELTO: Para proveer una
educacion pubhco, sin importar el estatus migratorio
del nifio o de la familia, en ausencia de cuo|quier |ey
o regu|ocio'n federo|, estatal o |oco|, ordenanza local

o decisién de la corte que puedo |egc|menfe esﬁpu|or
lo contrario, EGUSD actuard consistentemente con las
siguientes prdcticas:

® | os empleados del EGUSD no tratardn a los
alumnos de manera diferente para fines de
determinacién de residencia en base a su estatus
migratorio real o percibido y fratardn a todos los
alumnos de manera equitativa en lai recepcion
de todos los servicios escolares para los que son
e|egib|es.

® | os empleados del EGUSD no preguntardn sobre
la situacién migratoria de un alumno ni exigirdn
documentacién sobre su situacién legal.

® | os empleados del EGUSD revisardn la lista de
documentos que se utilizan actualmente para
establecer la residencia y se asegurardn de que
cuo|quier documento requerido no prohibirfo
i|ego|menfe o desalentaria a un alumno que es
indocumentado o cuyos podres son indocumentados
de matricularse o asistir a la escuela.



Los empleados del EGUSD no exigirdn a los
alumnos que soliciten nimeros de Seguro Social ni
exigirdn a los alumnos que proporcionen un numero
de Seguro Social, pasaporte o visa.

Los empleados del EGUSD no permitirdn que
ningun agente o funcionario de inmigracion entre en
una escuela sin firmar primero con la administracién
de la escuela y hacer una solicitud para enfrar

en el p|on+e| y enviardn cuo|quier solicitud de
agentes de inmigracion para entrar en una escuela
(inc|uyeno|o para los servicios de citaciones |ego|es,
peticiones, quejas, o’rdenes, eJrc.) a la oficina del
Superinfenden‘re para su revision, en consulta con el

asesor legal del EGUSD.
Los empleados del EGUSD enviardn

inmediatamente todas las solicitudes de informacion
o documentos por parte de los agentes de
inmigracion al Superinfenden’re, quien, en consulta
con el asesor legal del EGUSD, considerard todas
las acciones legalmente permisibles que se pueden
fomar para responder a dichas solicitudes para
profeger los derechos de privocidod de los alumnos
y sus familias. Fuera de circunstancias extremas, o

el cump|imienfo de una orden judicio| o citacién, los

agentes u oficiales de inmigracién no podrc’m entrar
en un plantel escolar antes de la aprobacién del
Superintendente.

® | os empleados del EGUSD no entrardn en ningin
acuerdo con ICE para hacer cumplir la ley federal
de inmigracién y no participardn en ninguna
accién de las autoridades de ICE o de la Patrulla
Fronteriza.

® | os empleados del EGUSD, designados por el
Superinfenden‘re, junto con el asesor |ego| del
EGUSD, revisardn el impacto de cualquier cambio
en las |eyes federales de inmigracion, las |eyes
estatales y las po|(ﬂcos O programas que puedon
afectar a los alumnos, y desarrollardn soluciones
destinadas a prevenir y/o mitigar el impacto tanto
en los alumnos como en los empleados que pueda
surgir de la recopilacién, almacenamiento o acceso
a cuo|quier informacién de identificacion persono|
con fines de op|icocién de las |eyes de inmigracion.

® | os empleados del EGUSD tomardn todas las
medidas razonables para que los proveedores de
programas para después de la escuela y otros
proveedores de servicios que tfengan acceso a la
informacién del alumno o de la familia también
sigan las acciones aqui descritas.

El Superintendente se asegurard de que los empleados
y los padres del EGUSD estén informados sobre el
contenido de esta Resolucién y se distribuirdn copias de
la Resolucién a todas las escuelas del EGUSD.




2. ACCESO A LAS NORMAS Y REGLAMENTOS ADMINISTRATIVOS DE LA MESA DIRECTIVA DEL EGUSD

*Normas vigentes y reg/omem‘os administrativos que se revisan y actualizan en funcién de las decisiones de la Mesa

Directiva.

Las Normas de la Mesa Directiva y los Reglamentos Administrativos de EGUSD se pueden acceder a través del sistema
SIMBLI ™ de la Asociacién de Mesas Directivas de Educacion de California (CSBA). También se puede acceder a ellos
a través de la pdgina web del EGUSD en https//www.egusdnet/District/ About-EGUSD/Board-of-Education/Board-Policies/indexhtml.

Below is a list of recenﬂy added or updofed po|icies that parents and students may want to know about:

Norma 0410 de la Mesa Directiva: Sin discriminacién en los programas v actividades del distrito - Revisado: 18 de abril del 2023

Norma 13121 de la Mesa Directiva: Quejas relacionadas con empleados del distrito - Revisado: 18 de abril del 2023

Reglamento Administrativo 1312.1: Quejas relacionadas con empleados del distrito - Revisado: 27 de marzo del 2023
Politica del Consejo 1312.3: Procedimientos Uniformes de Quejas — Revisado: 18 de abril de 2023

Administrativo 1312.3: Procedimientos Uniformes de Quejas — Revisado: 27 de marzo de 2023
Norma 4030 de la Mesa Directiva: No discriminacién en el empleo - Revisada: 18 de abril del 2023

Reglamento Administrativo 4030: No discriminacién en el empleo - Revisado: 27 de marzo del 2023

Norma 4119.11 de la Mesa Directiva: Acoso sexual - Revisada: 18 de abril del 2023

Norma 514518 de la Mesa Directiva: No discriminacién/hostigamiento/intimidacién/acoso escolar - Revisada: 18 de abril del 2023
Reglamento administrativo 514518: No discriminacién/ hostigamiento/ intimidacién/ acoso escolar - Revisada: 27 de marzo del 2023

Norma 51457 de la Mesa Directiva: Acoso sexual - Revisada: 18 de abril del 2023
Norma 0460 de la Mesa Directiva Plan de Control Local v Rendicién de Cuentas- Revisado: 4 de abril del 2023

Reglamento 0460 Plan de Control Local v Rendicién de Cuentas - Revisado: 20 de marzo del 2023

Norma 51413 de la Mesa Directiva Exdmenes de Salud - Revisada: 4 de abril del 2023
Reglamento 5141.3: Exdmenes de salud - Revisado: 20 de marzo del 2023

Norma 61634 de la Mesa Directiva Uso de la tecnologia por parte de los alumnos - Revisada: 4 de abril del 2023

Norma 3562 de la Mesa Directiva Rutas v distancias a pie - Revisada: 7 de marzo del 2023
Norma 61462 de la Mesa Directiva Certificado de Aptitud/Equivalencia de Secundaria- Revisada: 7 de marzo del 2023

Reglamento Certificado de Aptitud/Equivalencia de Secundaria - Revisado: 30 de enero del 2023

3. CODIGO DE CONDUCTA DEL EGUSD

a. Normas de Dignidad Humana

EGUSD cree que todos (alumnos, padres/tutores,
emp|eoo|os, miembros de la comunidad) merecen

ser tratados con atencién y respeto. EGUSD sirve

a muchos alumnos mu|‘ri|ing[jes, multirraciales %
multiculturales y sus familias. EGUSD se esfuerza por
asegurar que todos se sientan bienvenidos. EGUSD no
tolerard el comportamiento de alumnos, emp|eoo|os

o visitantes que insulten, degroden o estereotipen
cuo|quier raza, género, discopocidod, caracteristica
fisica, grupo étnico, preferencio sexual, edad, origen
nacional o religién. La dignidad humana se reﬂejo en
las actitudes y comportamientos hacia los demds y
hacia uno mismo. La dignidod humana se caracteriza
por el respeto, la sensibilidad y el cuidado en la
interaccién entre el personct| y los alumnos. [Véase la

Mesa Directiva del Distrito 201 titulada «Dignidad
humana»]. Las consecuencias opropiodos por violar

las Normas de Dignidad Humana del EGUSD se

especiﬂcon en este Manual.

b. Revocacién del Permiso

Cuando hay causa razonable para creer que un
miembro de la comunidod, inc|uyeno|o el podre/fufor,
ha inJrerrumpido intencionalmente el funcionamiento
correcto de un p|on’re| escolar u ofras operaciones del
EGUSD, el EGUSD puede revocar el permiso para que
el miembro de la comunidad, inc|uyeno|o el podre/fu’ror,
esté en la propiedad del EGUSD. La violacién de una
orden de revocacién del permiso puede resultar en el
arresto del miembro de la comunidad. [Cédigo Pendl
de California, secciones 6264 y 626.8]


https://www.egusd.net/District/About-EGUSD/Board-of-Education/Board-Policies/index.html

4. NO DISCRIMINACION, ACOSO, INTIMIDACION Y ACOSO ESCOLAR

A. LAS NORMAS DE LA MESA DIRECTIVA'Y LOS REGLAMENTOS ADMINISTRATIVOS APLICABLES

Las siguientes normas y reglamentos del EGUSD protegen a los alumnos de la discriminacién, el hostigamiento, la
intimidacién y el acoso escolar:

* Normas vigentes y reg/omem‘os administrativos que se revisan y actualizan en funcién de las decisiones de la Mesa
Directiva.

Norma 201 de la Mesa Directiva: Dignidad Humana

Norma 410 de la Mesa Directiva: No discriminacién en los programas y actividades del distrito
Norma 1312.3 de la Mesa Directiva: Procedimientos Uniformes de Quejas

Reglamento Administrativo 1312.3: Procedimientos Uniformes de Quejas

Norma 5131.2 de la Mesa Directiva: Acoso Escolar

Reglamento Administrativo 5131.2: Acoso Escolar

Norma 514518 de la Mesa Directiva: No discriminacién/ Hostigamiento/ Intimidacién/ Acoso Escolar
Reglamento Administrativo 5145.18: No discriminacién/ Hostigamiento/ Intimidacién/ Acoso Escolar
Norma 51457 de la Mesa Directiva: Acoso Sexual

b. La No Discriminacién en los Programas y

Actividades del EGUSD

La Mesa Directiva estd comprometida a proporcionar
iguct|o|oo| de opor*unidodes para todos los individuos
en los programas y actividades del EGUSD. Los
programas, actividades y prdcticas del EGUSD
estardn libres de discriminacién i|ego|, inc|uyeno|o la
discriminacién contra un individuo o grupo basada

en raza, co|or, Qscendencio, nociono|io|oo|, origen
nacional, estatus migratorio, identificacién de grupo
étnico, etnia, edad, re|igic’>n, estado civil, embarazo,
estado de po‘rernidod, discopocidod fisica o men‘ro|,
sexo, orientaciéon sexual, género, identidad de género,
expresién de género o informacién genética; una
impresién de una o mds de tales caracteristicas; o
asociacién con una persona o grupo con una o mds de
estas caracteristicas reales o percibidos

Todos los individuos serdn tratados equitativamente
en la obtencién de los servicios del EGUSD. La
informacién de identificacién persono| recopi|oo|o en la
implementacién de cualquier programa del EGUSD,
inc|uyeno|o, pero no limitado a, la informacién del
alumno y la familia para el programa de almuerzo
gratis o a precio reducido, el fransporte, o cuo|quier

Reglamento Administrativo 5145.71: Procedimientos de Denuncia de Acoso Sexual del Titulo IX
Norma 5145.9 de la Mesa Directiva: Comportamiento Motivado por el Odio

Reglamento Administrativo 5145.9: Comportamiento Motivado por el Odio

Norma 5146 de la Mesa Directiva: Alumnos Casados, Embarazados o Padres de Familia

otfro programa educofivo, se utilizard Unicamente

para los fines del programa, excepto cuando el
Superin’renderﬁe o su designodo autorice su uso

para ofro propdsito en conformidad con la |ey. Los
recursos y datos recogidos por EGUSD no se utilizardn,
directamente o por ofros, para crear una lista, registro
o base de datos de las personas basadas en raza,
género, orientacién sexual, re|igio’n, origen étnico,
origen nacional o estatus migratorio o cuo|quier otra
categoria identificada anteriormente.

Los programas y actividades del EGUSD estardn libres
de cuo|quier forma de discriminacién o desprecio racial
en los nombres de los equipos escolares o deporﬂvos,

mascotas o opodos.

c. Ley Estadounidense de Discapacidades

EGUSD se compromete a lograr el pleno cumplimiento
de la Ley de Estadounidenses con Discapacidades

(ADA) vy no:

® Niega los beneficios de sus programas, servicios
y/o actividades a personas calificadas con una
discopocidod, debido a su discopocidod real y/o
percibidq



® Discrimina basdndose en una discopocidod real
y/o percibido en el acceso o prestacion de sus
programas, servicios, actividades y/o solicitud de
empleo o empleo a personas cualificadas con una
discopocidod real y/o percibido.

® Proporciona programas, servicios o actividades
separados, desiguales o diferentes, a menos que los
programas separados o diferentes sean necesarios
para garantizar que las oyudos y los servicios sean

iguo|menfe eficaces.

EGUSD opera sus programas de manera que,

cuando se ve en su totalidad, los programas son
facilmente accesibles a, o Utiles para, las personas con
discapacidad. EGUSD da la bienvenida a las personas
con discopocidod a participar p|enomen+e en los
programas, servicios y actividades que se ofrecen a los
alumnos, podres, futores y miembros del pUb|ico.

Cuando los cambios estructurales a las instalaciones
existentes del EGUSD son necesarios para
proporcionar a las personas con discopocidod el
acceso a los programas, servicios, actividades o
instalaciones, el Superinfenden’re O su designodo
deberd desarrollar un p|on de transicién que establece
los pasos para completar los cambios.

El Superinfenden’re O Su designodo se asegurard

de que EGUSD proporcione ayudas y servicios
auxiliares opropiodos cuando sea necesario para
permitir a las personas con discopocidod la igu0|o|oo|
de opor’runidodes para participar o disfrutar de los
beneficios de un servicio, programa o actividad. Estas
oyudos y servicios pueden incluir, pero no se limitan
a, intérpretes o lectores co|ificoo|os, disposiﬂvos de
asistencia oudiﬂvo, fecno|og|'os de asistencia, u otras
modificaciones para aumentar la accesibilidad a los
sitios web EGUSD, tomadores de notas, materiales
escritos, texto grobodo, y Braille o materiales de letra
grande.

Si necesita una modificacién o odopfocién relacionada
con su discopocidod, incluidas oyudos O servicios
auxiliares para participar en cuo|quier programa,
servicio o actividad que se le ofrezca, péngase en
contacto con el Departamento de Prevencién de
Riesgos llamando al (916) 686-7775 al menos 48 horas
antes del evento progromodo para que el distrito
fenga la oporfunidod de odopforse razonablemente a
sus necesidades.

Si observa un posib|e obstdculo al acceso o tiene
o|guno queja al respecto, pongase en contacto con el

Coordinador de la ADA del Distrito en rteresii@egusdnet.

El Csdigo de Gobierno, seccién 54953.2; la Ley de
Estadounidenses con Discapacidades de 1990 42 US.C. §

12101 y siguientes.]

d. Acoso Sexual
EGUSD prohibe el acoso sexual.

Acoso Sexual segun las Normas del Distrito

* Normas vigentes y reglamentos administrativos que
se revisan y actualizan en funcién de las decisiones de
la Mesa Directiva.

A los efectos de la Norma de la Mesa Directiva 5145.7
(Acoso Sexual), la Norma de la Mesa Directiva 1312.3
(Procedimientos Uniformes de Quejas), y la Regu|ocién
Administrativa 1312.3 (Procedimientos Uniformes de
Quejas), "Acoso Sexual" significa cualquier avance
sexual no deseado, solicitud no deseada de favores
sexuo|es, u otra conducta verbo|, visual o fisica no
deseada de naturaleza sexual, ya sea que ocurra entre
individuos del mismo sexo o individuos de sexo opuesto,
bojo cuo|quiero de las siguientes condiciones:

1. El sometimiento de la conducta se convierte exp||'ciJro
o implicitamente en un término o una condicién de la
situacion o el progreso académico del alumno;

2. El sometimiento a la conducta o el rechazo de la
misma por parte del alumno se utiliza como base de
una decisién académica que le afectq;

3. La conducta tiene el propdsito o efecto de tener
un impacto negativo en el rendimiento o progreso
académico del alumno o tiene el propésito o efecto
de crear un ambiente educativo intimidatorio, hostil
u ofensivo. La conducta es suficientemente severa,
persistente, dominante u obje‘rivomenfe ofensiva, para
crear un ambiente educativo hostil o abusivo o para
limitar la copocidod del alumno para participar o
beneficiarse de un programa o actividad educativa;
y/o

4. La sumisién g, o el rechazo de, la conducta se utiliza
como base para cuo|quier decisién que afecte dl
alumno con respecto a beneficios Y servicios, honores,
programas o actividades disponib|es en o a través de

EGUSD. [Cédigo de Ed. 2125y 5 CCR. 4916]
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A|gunos ejemp|os de conductas que pueden constituir
acoso sexual son, entre otros:

1. Conducta verbal no deseodo, como insinuaciones o
proposiciones sexuales; comentarios grdficos sobre
el cuerpo de un 0|umno; conversaciones demasiado
familiares; presién para mantener relaciones sexuales;
chistes o historias sexu0|es; insultos sexuales no
deseodos; difomociones, amenazas o insinuaciones;
comentarios despecﬂvos; descripciones sexualmente
degrodonfes; y/o la difusion de rumores sexuo|es;

2. Conducta visual no deseodo, como dibujos, fofos,
gra fi o gestos; correos electrénicos sexualmente
explicitos; exhibicion de objetos sexualmente
sugerentes; y/o

3. Conducta fisica no deseada como masajear, agarrar,
acariciar, acariciar o rozar el cuerpo; tocar el cuerpo
o la ropa de una persona de forma excesivamente
familiar o sexuo|,- arrinconar, b|oqueor, inclinarse o
impedir los movimientos normales.

"Entorno educativo" incluye, pero no se limita a, lo
siguiente: (1) plantel o terrenos escolares de EGUSD; (2)
propiedades controladas o de propiedad de EGUSD; y (3)
fuera del p|omfe| escolar, si dicha actividad es pofrocinodo
por EGUSD, o es llevada a cabo por organizaciones
patrocinadas por o bajo la jurisdiccién de EGUSD.

Todas las acusaciones de "Acoso Sexual" que cumplan
con la definicién anterior serdn procesodos de acuerdo
con la Regulacién Administrativa 13123 de EGUSD

(Procedimientos Uniformes de Quejas).

ACOSO SEXUAL SEGUN LOS PROCEDIMIENTOS
DE DENUNCIA DEL TIiTULO IX

* Acoso Sexual segun los Procedimientos de Denuncia del

Titulo 1X.

A efectos del Reglamento Administrativo 514571
(Procedimienfos de denuncia de acoso sexual del Titulo
IX), se entiende por "acoso sexual" una conducta, basada
en el sexo, que cump|o uno o mas de los siguientes
requisitos:

1. Un empleado de EGUSD que condiciona la
prestacion de una oyudo, beneficio o servicio de
EGUSD a la participacién del alumno en una
conducta sexual no deseada;

2. Conducta no deseada determinada por un individuo

razonable para ser fan severaq, dominante y
obje’rivomenfe ofensiva que efectivamente niega al
alumno iguo|doo| de acceso al programa o actividad

educativa de EGUSD; y/o

3. "Agresién sexual" segin se define en el Cédigo de
los Estados Unidos, titulo 20, seccion 1092 (f)(6)
(A)(v), "violencia en el noviazgo" seguin se define en
el Cédigo de los Estados Unidos, titulo 34, seccién
12291(a)(10), "violencia doméstica” segtin se define
en el Cédigo de los Estados Unidos, titulo 34, seccién
12291(a)(8), o «acecho» segun se define en el Cédigo
de los Estados Unidos, titulo 34, seccién 12291(a) (30).

"Agresién sexual” actos sexuales fisicos reales o
intencionales contra una persona sin su consenfimiento
que pueden incluir: violacién, violacién y seduccién,
sodomia, actos lascivos y lascivos, cépula oral, penetracién

sexual, agresiéon sexuall y asalto sexual, tal como se define
en la seccién 48900(n) del Cédigo de Educacion y en
las secciones 261, 266¢, 286, 288, 288a, 289 y 2434 del

Cédigo Penal.

"Violencia en el noviazgo": violencia cometida por una
persona que mantiene o ha mantenido una relacién social
de cardcter romdntico o intimo con la victima [34 U.S.C.

12991(a)(10)].

Por "violencia doméstica” se entenderdn los delitos graves
o leves de violencia cometidos por un cényuge o pareja
actual o anterior de la victima, por una persona con la
que la victima fenga un hijo en comun, por una persona
que conviva o hoyo convivido con la victima como
cényuge o pareja, POr una persona que se encuentre

en una situacién similar a la del cényuge de la victima
en virtud de la legislacién sobre violencia doméstica

o familiar de la jurisdiccion que recibe el dinero de la
subvencién, o por cuo|quier ofra persona contra un
adulto o joven victima que esté proJregido de los actos de
dicha persona en virtud de la |egis|0cién sobre violencia

doméstica o familiar [Cédigo de Educacién 48900 (n)].

Por "acecho" se entiende la participacién en una conducta
dirigido a una persona concreta que haria que una
persona razonable: (A) temer por su seguridad o la de
otros; o (B) sufrir una angustia emocional sustancial [34

U.S.C.12291(a) (30)].




“Sin consentimiento” o “contra la voluntad de la persona’

puede incluir fuerzo, coaccion, vio|encio, miedo a un dafio

inmediato o incopocidod de la persona para dar su
consentimiento. [34 C.FR. 106.30]

Todas las acusaciones de “Acoso Sexual” que cumplan
con la definicién anterior serdn procesodos de acuerdo
con la Regulaciéon Administrativa 514571 de EGUSD
(Procedimientos de Quejas de Acoso Sexual del Titulo

1X).
COORDINADORES DEL TITULO IX

*Normas vigentes y reg/omenfos administrativos que se
revisan y actualizan en funcién de las decisiones de la
Mesa Directiva.

EGUSD designo los puesfos/individuos identificados

a continuacion como responsob|es de coordinar sus
esfuerzos para cumplir con el Titulo IX de las Enmiendas
Educativas de 1972, asi como para supervisar, investigar
y/o resolver las quejas que alegan acoso sexual de
acuerdo con la Regulacién Administrativa 1312.3
(Procedimientos Uniformes de Quejas) y la Regu|ocic’>n
Administrativa 5145.71 (Procedimientos de Quejas de
Acoso Sexual del Titulo 1X).

PARA QUEJAS DE ALUMNOS

CONTRA ALUMNOS

Jenifer Avey
Superintendente Adjunto, Educacién
Primaria/Coordinador Titulo IX

9510 Elk Grove Florin Road
Elk Grove, CA 95624

T: (916) 686-7795 x 67125
E: TitlelX@egusd.net

Chad Sweitzer
Superintendente Adjunto, Educacién
Secundaria/Coordinador del Titulo IX

9510 Elk Grove Florin Road
Elk Grove, CA 95624

T: (916) 6867795 x 67118
E: Titlel X@egusd.net

PARA LAS QUEJAS CONTRA

LOS EMPLEADOS

Elena Duenas
Coordinador de Cumplimiento de Recursos

Humanos/Coordinador de Titulo IX

9510 Elk Grove Florin Road
Elk Grove, CA 95624

T: (916) 6867795 x 67149
E: Hrcompliance@egusdnet or TitlelX@egusdnet

e. LGBTQIA+

La Oficina de Desarrollo de la Juventud proporciona
apoyo en todo el distrito a los alumnos, persono|

y familias LGBTQIA+ del EGUSD. El personal de

la Oficina de Desarrollo de la Juventud facilitar la
concientizacién de formacién sobre cuestiones LGBTQIA
+, proporcionar coordinacién y apoyo a nivel de distrito
para los Clubes de Alianza de Género y Sexualidad
(GSA) y otros programas LGBTQ basados en el sitio,

y consultar con el personal de la escuela EGUSD en la
creacién de campus y aulas LGBTQIA + inclusivos y de
afirmacién. Estos servicios estdn financiados en parte

a través de los beneficios de la Comunidad de Kaiser
Permanente Programa Proyecto STARS (Estrategias
para Avanzar en la Reduccién del Estigma) de subsidios,
y a través del Departamento de Educacién de California
de Prevencién del Uso del Tabaco subsidios de Educacion.

f. Acoso Escolar

Los alumnos de EGUSD tienen derecho a un ambiente
escolar seguro y saludable. El comportamiento en forma
de acoso escolar que atente contra la seguridod o el
bienestar emocional o fisico de cualquier alumno no

serd tolerado. Como se establece mds detalladamente
en las Normas de la Mesa Directiva y el Reglamento
Administrativo 51312 (acoso escolar), EGUSD considera
que el acoso escolar inc|uye acciones o conductas
obusivos, que pueden ser de naturaleza TCfSiCCI, verbo|,
escrita, psico|égic0 o sexual, inc|uyenc|o el acoso
cibernético. Los alumnos que son victimas de acoso
escolar, o que son testigos de acoso escolar, son animados
a reportar inmediatamente tal comportamiento al
director de la escuela u otro administrador de la escuela.
El personal que reciba una denuncia de acoso debe
informar a la administracién de la escuela en el |o|ozo de

un (1) dia.
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NFURNAL SN UDRELA SERIURIVADESS DEAR

La seguridad es una prioridad para EGUSD. EGUSD
hace hincapié en mantener a los alumnos seguros en la
escuela a través de estrictas normas de comportamiento,
campus cerrados, oficiales de recursos escolares,
supervisores del plantel escolar y actividades que
fomentan la participacién de los alumnos. Para obtener
mds informacién acerca de la seguridod escolar, por
favor visite nuestra pdgina web en Informacién de

Seguridad.
1. PLAN GENERAL DE SEGURIDAD ESCOLAR

Cada afio, la ley exige a las escuelas que actualicen

su plan de seguridad escolar antes del 1 de marzo. El
|o|cm inc|uye procedimien‘ros de emergencia en caso de
terremoto y una directiva sobre catdstrofes para edificios
con capacidad para 50 o mds personas. Las escuelas
deben informar sobre el estado del p|cm de seguridod

a numerosos lideres de la comunidad. Ademds, una
descripcién de los elementos clave del p|on de seguridod
debe detallarse en el informe de responsobi|idoo| escolar.

[Cédigo de Educacion, articulos 32286 y 32288]

Para ayudar a los agentes del orden y al personal de
seguridod pljbhco, cada escuela estd equipodo con una
‘Caja de Respuesta a Crisis” que incluye los planes de
emergencia del centro.

2. DENUNCIAS DE DELITOS

EGUD promueve la denuncia de delitos y actividades
sospechosos. A través del programa We-Tip, los miembros
de la comunidad pueden realizar denuncias anénimas

a través de una linea directa que funciona las 24 horas
del dia. Si usted o su hijo desea denunciar un delito o

una circunstancia sospechoso, llame al nimero gratuito,

1-800-78-CRIME.

También puede hacer denuncias llamando a la Divisién
de Seguridad del EGUSD al (916) 686-7786 o al
Departamento del Alguacil del Condado de Sacramento
al (916) 874-5115.

3. SISTEMA DE NOTIFICACION DE INCIDENTES
EN LINEA

EGUSD se compromete a proporcionar un ambiente

de oprendizoje seguro y saludable para todos los
alumnos. EGUSD cree que los alumnos vy el personal
tienen derecho a estar libres de acoso esco|or, amenazas,
intimidacién y hosﬁgomien‘ro mientras se encuentfren en
nuestras instalaciones o participen o estén asociados con
cuo|quier actividad relacionada con la escuela/distrito. Es

por eso que EGUSD se ha comprometido a asociarse con
nuestras familias, alumnos, personal y comunidad para
proporcionar una forma eficaz de actuar a través de su
Sistema de Denuncia de Incidentes.

:Qué es el Sistema de Notificacién de Incidentes de la

EGUSD vy cudndo debo utilizarlo?
El Sistema de Reporte de Incidentes del EGUSD es una

herramienta de reporte disponible en linea para alumnos,
podres/fufores o miembros de la comunidad para
reportar incidentes. Para emergencias y/o situaciones
urgentes que requieran ayuda inmediata, por favor llame
al 911 0 péngase en contacto con nuestra oficina de

Seguridad y Proteccién al (916) 686-7786.

:Cémo se accede al Sistema de Nofificacién de
Incidentes?

Se puede acceder al Sistema de Notificacién de
Incidentes de EGUSD desde cualquier lugar en linea a
través de un enlace unico ubicado en la pdgina web de
cada escuela.

¢ Tengo que dar mi nombre u otra informacién personal
para presentar un informe de incidente?

No es necesario que dé su nombre o se idenﬁfique
cuando haga una denuncia utilizando el Sistema de
Notificacién de Incidentes en linea. Existe la opcién de
identificarse y dejor informacién de contacto si desea
comunicarse con el Equipo de Respuesta a Incidentes.

¢Qué tipo de problemas puedo notificar a través del
Sistema de Notificacién de Incidentes en linea?

Acoso escolar: El acoso escolar incluye actos verbales, no
verbo|es, fisicos o emocionales contra otro o|umno, ya sea
en persona, a fravés de un disposifivo electrénico o en
Inea.

Datios a la escuela o a la propiedod: El dafio o perjuicio

ala propiedod escolar inc|uye la destruccién intencionada
de la escuela o de la propiedad escolar de forma dafiina

o maliciosa.

Discriminacién o Acoso: La discriminacién o el acoso
inc|uyen actos contra otra persona por motivos de sexo,
orientacion sexuo|, raza, etnia, re|igién, edad o creencias
persono|es, ya sea en persona, a través de un disposiﬂvo
electrénico o en linea.

Datios a si Mismo o a Terceros: El dafio incluye la
intfencion o el deseo de herirse a si mismo o a ofros.



:Qué ocurre una vez que presento un reporte de un
incidente?

Los administradores de las escuelas reciben los reportes
de incidentes en el momento en que se presentan y los
revisan lo antes posib|e. Todos los reportes se foman

en serio y se actua de manera oportuna. Como cada
incidente es diferenfe, cada uno jus‘rificord una reaccion
y un p|ozo de actuacién diferentes. Tenga en cuenta
que esfe proceso sélo puede ser tan exhaustivo como la
informacion facilitada.

Si tengo fotos o videos de un incidente, dpuedo subirlos al
presentar una denuncia?

Si, puede subir fotos e incluir enlaces a videos cuando
envie un reporte.

El lema del EGUSD es “Si ves algo, o sabes algo, di
algo”. Si usted ha sido testigo de algo, por favor reporte
el asunto a la escuela o utilice el Sistema de Reporte de

Incidentes del EGUSD

La intencién del sistema de cdmaras de seguridod
desplegado por el Distrito Escolar Unificado de Elk Grove
es proteger la seguridad de los alumnos, empleados y
visitantes y so|voguoro|or las escuelas y el equipo de robos
y vandalismo.

SI VES
ALGO O

SABES ALGO,
DILO.

A AN P/ N ) AT A A

1. UBICACIONES

2. GRABACIONES DE VIDEO

Las cdmaras de seguridod estdn situadas para vigi|c1r

las zonas exteriores de la escue|o, inc|uidos, entre ofros,

los estacionamientos, las puertas de entrada Y% salida,

los posi||os, los gimnasios, los campos de atletismo, las
cafeterias, los estadios y los grondes espacios abiertos. No
se instalardn cdmaras de seguridad en las aulas. También
se instalardn cdmaras en las oficinas de la direccién

de las escuelas (la oficina principal, no las oficinas
individuales de los administradores).

F o=

Las grobociones del sistema de cdmaras de seguridod se
clasifican como Registros de la Unidad de Cumplimiento
de la Ley del Distrito bajo la Ley Federal de Derechos
Educativos y Privacidad de la Familia (FERPA). Cuando
sed op|icob|e, la naturaleza de tales videos, filmaciones y
grobociones puede ser transmitida a los registros de los
alumnos por ejemp|o para asuntos discip|inorios de los
alumnos. En la medida en que los videos, secuencias y
grcbociones se conviertan en registros de alumnos, sélo
se accederd a ellos, se conservardn y se divulgardn de
acuerdo con BP 351525 y la ley aplicable.

3. GRABACION DE AUDIO

Se desactivard la copocidod de audio de las cédmaras de
seguridod de las escue|os, con excepcion de las situadas

en las oficinas de la direccién.




0S ESTUDIANTILES Y

1. EMPLEADOS

a. Responsabilidades
Cada escuela deberd:

® Adoptar un plan integral de seguridad escolar y
procedimierﬁos de preparaciéon ante catdstrofes.

® [Establecer un ambiente en el que los alumnos
puedan cumplir sus normas académicas.

® Comunicarse regularmente con los alumnos y
sus familias sobre el progreso académico vy el
comportamiento del alumno.

L |m|o|icor a los alumnos en un proceso continuo
de autoevaluacion.

®  Comunicar las normas de comportamiento de
los alumnos.

® Hacer cumplir de manera justa y consistente
las politicas, reglamentos y reglas escolares del

EGUSD.

® Comunicar las ausencias de los alumnos a los
padres.

b. Estdndares Profesionales

Se espera que los empleados del EGUSD mantengan los
mds altos estdndares éticos, sigan las normas del EGUSD
y acaten las |eyes estatales y nacionales. La conducta de
los empleados debe mejorar la integridad del EGUSD y

los objetivos del programa educativo del EGUSD.

Cada emp|eoo|o debe comprometerse a odquirir los
conocimientos y habilidades necesarios para cump|ir con
sus responsabilidades y debe centrarse en su contribucién
al oprendizoje y el |ogro de los alumnos del Distrito.

La Mesa Directiva anima a los empleados del EGUSD
a aceptar como principios que rigen las normas
profesiono|es y los co’digos de ética odop‘rodos por las
asociaciones profesiono|es a las que pueclon pertenecer.

[Norma de la Mesa Directiva 411921 - Estdndares
Profesionales.]

c. Mantener Interacciones Adecuadas

Adulto-Alumno

La Mesa Directiva desea proporcionar un ambiente
escolar positivo que proteja la seguridad vy el bienestar
de los alumnos de EGUSD. EI Consejo Directivo espera
que todos los adultos con quienes los alumnos puedon
interactuar en la escuela o en actividades relacionadas
con la escue|o, inc|uyeno|o emp|eoo|os, confratistas
independienfes y voluntarios, mantengan los mds altos
estdndares profesionales y éticos en sus interacciones
con los alumnos, tanto dentro como fuera del entorno
educativo. Dichos adultos no se involucrardn en
interacciones ilegales o inapropiadas con los alumnos.

Si bien la Mesa Directiva reconoce que el establecimiento
de relaciones con los alumnos es fundamental para el
proceso de aprendizaje, los adultos deben permanecer
atentos a su posicion de autoridad y no abusar de su
posicion al interactuar con los alumnos. Los adultos

no se inmiscuirdn en los limites fisicos o emocionales

de un alumno a menos que sea necesario en caso

de emergencia o para servir a un propdsito |eg|’ﬁmo
relacionado con la instruccidn, el asesoramiento o la
preocupacién por la salud y la seguridad de un alumno.

A continuacion Figuro una lista no exhaustiva de
conductas prohibidos:

1. Participar en comportamientos de seduccién,
inc|uio|os, entre otfros, los siguientes, con la intencidn
de ganarse la confianza de un alumno y, en altima
instancia, mantener relaciones sexuales con el
alumno:

a. Iniciar o crear oporfunidodes para estar
a solas con el alumno, sin relacién con
la instruccion, el asesoramiento o la
preocupacion por la salud y lor seguridod del
alumno; y

b. E|egir a un alumno en porﬂcu|or para
presfor|e atencion persono| y amistad,
excluyendo a los demds o en un grado
desproporcionodo, lo que inc|uye, entre ofras



cosas, concederle privi|egios especio|es, como
dirigirse a él con términos carifiosos, entablar
conversaciones demasiado personales, hacerle
rego|os, llevarle y traerle de sus actividades

y realizar visitas a domicilio no relacionadas
con un fin legitimo y sin el conocimiento y/o
consentimiento de los podres/‘rufores.

2. Participar o intentar participar en una relacién
romdntica y/o sexual con cuo|quier estudiante,
inc|uyeno|o pero no limitado a insinuaciones
sexuo|es, coqueteos, solicitudes de favores
sexuales, comentarios no deseados sobre el
cuerpo o la apariencia de un estudiante, o
cuo|quier otra conducta verbal, visual o fisica
identificada y prohibido por la Norma de la
Mesa Directiva/Reglamento Administrativo 51457
“Acoso Sexual.”

3. El uso de la comunicacion electrénica (es decir,
correo electrénico, goog|e classroom, |o|o‘ro1cormos
de medios sociales, etc.), ya sea propiedod de
EGUSD / emitidos o personal, para iniciar o
mantener contacto persono| con un alumno, no
relacionado con la instruccion, el asesoramiento,
ola preocupacion por la salud y la seguridod del
alumno.

[Norma de la Mesa Directiva 4119.24 - Mantener
interacciones opropiodos entre adultos y alumnos.]

2. PADRE/MADRE/TUTOR LEGAL

a. Responsabilidades

Cada miembro de la comunidad escolar comparte

la responsobihdod de mantener un ambiente seguro

y producﬁvo en la escuela de su hijo. Como podre/
madre/tutor de un nifio matriculado en EGUSD, ustedes
comparten esta responsobi|io|od cuando:

® Aceptan los derechos y la autoridad de la escuela
y la Mesa Directiva para mantener las normas de
conducta para todos los alumnos.

® Revisan el Manual de Padres y Alumnos de EGUSD

con su familia y entienden las reglas.

® [Entiende que la punfuo|idoo| y la buena asistencia
son responsobihdodes de la familia y hacer todo
lo posible para que su hijo(s) llegue a la escuela a
tiempo todos los dias.

® Saben que los nifios dependen de sus padres/
tutores para asegurarse de que llegan a la escuela
a tiempo y listos para oprender.

® Saben que los podres/fufores fienen una gran
influencia en los hdbitos de estudio de sus hijos y
cuando fomentan y proporcionan un tiempo, un
|ugor y una rutina adecuados para el estudio en
casa.

® Comprender que los nifios aprenden mds cuando
o|guien supervisa sus progresos y hace un

seguimiento de sus |ogros académicos.
Como podre/modre/*u’ror, tiene derecho a:

® Disponga de informacién sobre el aprovechamiento,
la conducta en la escuela y la asistencia de sus hijos.

® Un ambiente seguro que no sea amenazador y
permita a sus hijos alcanzar sus obje‘rivos.

® |nformacién sobre todas las normas, reglamentos y

expectativas de la escuela.

b. Cuestiones Relacionadas con la Custodia
de los Hijos

Las escuelas del EGUSD siguen las decisiones sobre
custodia de menores tomadas por los tribunales. Los
directores no pueden modificar la decisién de un juez
con respecfo a la custodia de un nifio. Si un orreg|o
de custodia del nifio ha combiodo, un podre o tutor
debe proporcionar a la escuela los documentos legales
comp|efos y actuales.




c. Responsabilidad

Los podres/fufores son responsob|es de todos los dafios
causados por la mala conducta intencional de sus hijos

menores de edad, que resulten en la muerte o lesiones a
otros alumnos, emp|eoo|os o dafios a la propiedod de la
escuela. EGUSD no es responsable por dafios causados
por cualquier alumno a cualquier articulo de propiedad
persono| que ofro alumno fraiga a la escuela.

Los padres son responsables de cualquier propiedad
escolar pres’rodo al alumno que voluntariamente no sea
devuelta. La responsobi|idod de los podres/fu*ores puede
ascender a un méximo de 20,900 délares por dafios

y ofro mdximo de 20,300 délares por el pago de una
recompensa, Si la hubiera. Se espera que estas cantidades
se indexen y aumenten anualmente.

EGUSD puede retener las calificaciones, diploma, o
franscripcién del alumno responsob|e hasta que dichos
dafios sean pogodos, la propiedod devuelta o hasta la
finalizacién de un programa de Trobojo voluntario en
lugar del pago de dinero.

Si su hijo comete un acto obsceno o incurre en blasfemias
o vu|gorio|odes habituales, inferrumpe las actividades
escolares o desafia voluntariamente de cuo|quier otro
modo la autoridad del persono| escolar y es suspendido
por dicha mala conducta, es posible que se solicite a
usted que asista a una parte de un dia escolar en el aula
de su hijo. [Cédigo de Educacién, secciones 489001],
48904, 48914; Cédigo Civil, seccion 17141]

d. Seguro Médico para Alumnos

EGUSD no proporciona seguro médico para alumnos
individuales. [Sin emborgo, si usted estd interesado en
la compra de Seguro de Accidentes para Alumnos,
puede ponerse en contacto con su proveedor de seguros
familiares para las pé|izos disponib|es para usted,

o puede visitar el siguiente sitio web para obtener
informacion y un enlace a una empresa que emite dicha

cobertura: www.equsd.net/Departments/Risk-Management

El p|on que usted compre debe proporcionar cobertura
para su hijo mientras se encuentre en los terrenos de la
escuela, en los edificios escolares y durante un dia escolar
regular; mientras sea transportado por EGUSD hacia y
desde la escuela u otro |ugor de instruccion; o mientras se
encuenfre en cuo|quier otro |ugor como un incidente a las
actividades pofrocinodos por la escuela y mienfras sea
Jrronsporfodo hacia, desde y enfre dichos |ugc1res.

3. ALUMNO

a. Responsibilidades

Para fomentar una cultura de disciphno consistente, firme
y justa que afirme el comportamiento positivo, EGUSD
ha odopfodo un estdndar de conducta para todo el
distrito que incluye los derechos y responsabilidades

de los o|umnos, las expectativas de los o|umnos, las
intervenciones para comportamientos per’rurbodores
especﬁticos y las consecuencias opropiodos. Las escuelas
pueden personalizar las reglas del campus, pero tales
reglas deben ser coherentes con las normas de todo el
distrito.

b. Expectativas

Se espera que los alumnos:

® Ser buenos ciudadanos.

® Respeta las normas y las leyes.

® FEvita las situaciones de combate mutuo y cuo|quier
actividad que puedo provocar un conflicto verbal o
fisico.

® Respetar la autoridad, la propiedod y los derechos
de los demds.

® Mostrar actos de tolerancia en la promocién de
la dignidod humana que se caractericen por el
respeto, la sensibilidad y el cuidado exhibidos
en la interaccién del personal y los alumnos,
independiemememe de la raza, el sexo, la
discopocidod, las caracteristicas Fl'sicos, el grupo
étnico, el idioma, la orientacién sexual, la edad, el
origen nacional o la religién.

® Mantener estdndares de infegridod y
responsobihdod

® Mantener un entorno seguro y producﬂvo en la
escuela.

Como 0|umno, haces una importante contribucién a tu
escuela cuando:

° Respemr la autoridad de los maestros,
administradores de la escuela y ofros miembros del
personal escolar.

®  Cumplir con las normas de conducta de su escuela y

EGUSD.

® Siga las reglas de la clase y de su escuela.

® |nformar inmediatamente a un adulto de cuo|quier
situacion que pudiero representar un pe|igro para ti
mismo o para ofros.

® Asistir a la escuela todos los dias.


http://www.egusd.net/Departments/Risk-Management

® |legar a clase a tiempo y preparado para trabajar.
Llevar los libros % materiales necesarios.

® Prestar atencién en clase.
L Comp|e+o el trabajo de clase y las tareas a fiempo.

® Controlar tu propio progreso.

PARA PREGUNTAS O QUEJAS

RELATIVAS A LA EQUIDAD
EDUCATIVA, DIRIJASE A:

Cory Jones

Director de Equidad Educativa
9384 Elk Grove Florin Road
Elk Grove, CA 95624

T: (916) 831-2041

E: cmjones@egusd.net

c. Derechos

Los alumnos tienen derecho a un ambiente de
aprendizaje seguro. Tanto la Constitucién de los Estados
Unidos como las leyes del estado de California protegen
este derecho. Todos los alumnos y el personal de las
escuelas pubhcos primarias, intermedias y secundarias
tienen el derecho intransferible de asistir a escuelas que
sean seguras y pochcicos. Si usted siente que su escuela
no estd proporcionondo un ambiente seguro, por favor
hable de esto con su maestro o director. También puedes
ponerte en contacto con el Departamento de Equidod
Educativa para obtener recursos de defensa de los
estudiantes en edeguiw@)egusd.nef o visitando la pdgina
web del Departamento para obtener mds contactos. Una
coleccién de derechos y recursos de los estudiantes estd
disponib|e en linea en:

www .egusd.net/StudentsFamilies/ResourcesSupports/
Students-Rights

l. SECCION 504 DE LA LEY DE REHABILITACION

A continuacién se describen los derechos que otorga

la ley federal a los alumnos con discapacidades que
tienen una deficiencia fisica o mental que les impide
sustancialmente realizar una o mds actividades
importantes de la vida y que, por lo tanto, tienen derecho
a un Plan de la Seccién 504. La intencién de la ley es
mantenerle plenamente informado sobre las decisiones
relativas a su hijo e informarle de sus derechos si no estd
de acuerdo con o|guno de estas decisiones.

PONGASE EN CONTACTO CON EL

COORDINADOR DEL DISTRITO 504 Sl
TIENE ALGUNA PREGUNTA O QUEJA:

Director de Apoyo y Servicios de Salud
Estudiantil

9510 Elk Grove Florin Road

Elk Grove, CA 95624

T: (916) 686-7568

Segun la Seccién 504, usted tiene los siguientes derechos:

® Recibir beneficios de los programas de educacién
publica sin discriminacién por discapacidad real y/o
percibido.

® Ser informado de sus derechos bajo la |ey federal y
estatal.

® Recibir notificacién con respecto a la identificacion,
evaluacién y/o colocacién segun la Seccién 504.

® Recibir una educacién publica gratuita y
apropiada. La Ley Federal define la educacion
publica gratuita y adecuada como la provisién de
educacién gener0| o especio| y oyudos y servicios
relacionados que estdn disefiados para satisfacer las
necesidades de las personas con discopacidodes tan
adecuadamente como se satisfacen las necesidades
de las personas sin discapacidades. [34 CFR §
104.33(b)(1)].

® Utilizar instalaciones y recibir servicios
comparables a los que se prestan a los alumnos no
discopoci‘rodos

® Contar con una evaluacién, una recomendacién
educativa y una decisién de colocacién elaboradas
por un equipo de personas que conozcan al alumno,
los datos de la evaluacién y cualquier opcién de
colocacién.

® Quesele proporcione transporte hacia y desde un
ambiente de colocacién alternativo determinado por
el Equipo de la Seccién 504, sin mayor costo para
usted que el que se incurriria si el estudiante fuera
colocado en un programa operado por EGUSD.

® Tener la misma opor’runidod de participar en
actividades no académicas y extracurriculares

ofrecidas por EGUSD.

® [Examinar todos los registros pertinentes
relacionados con las decisiones relativas a su
identificacién, evaluacién, programa educativo y

colocacién de la Seccién 504.
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® Obtener copias de los registros educativos a un
costo razonable a menos que la cuota le niegue
efectivamente el acceso a los registros.

® Obtener una respuesta de EGUSD a las solicitudes
razonables de exp|icociones e inferpretaciones de los
registros de su hijo.

® Solicitar la modificacién de sus regisfros educativos
si hay motivos razonables para creer que son
inexactos, engafiosos o que violan sus derechos de
privacidad. Si EGUSD rechaza esta solicitud de
modificacién, se lo notificard dentro de un plazo
razonable y le informard de su derecho a una
audiencia imparcial.

®  Solicitar mediacién o presentar una queja de
acuerdo con los procedimien’ros de mediacion, queja

y audiencia de la Seccién 504 del EGUSD.

®  Solicitar una audiencia imporcio| con respecto
a la identificacién, evaluacién o colocacién de
la Seccién 504. Se le dard la oportunidad de
presentar pruebos orales y escritas, interrogar vy
repreguntar a los testigos, recibir las conclusiones
por escrifo de la oficina de audiencias, solicitar que
la audiencia sea cerrada al pUb|ico en genero| y
tener la representacién de un defensor o obogodo,
a expensas personales. EGUSD no tendrd ninguna
ob|igocio’n financiera con respecto a los honorarios
de obogodos incurridos durante una audiencia de la
Seccién 504.

PRESENTAR UNA QUEJA ANTE LA

OFICINA DE DERECHOS CIVILES EN

Office for Civil Rights, San Francisco
Office U.S. Department of Education
50 United Nations Plaza

Mailbox 1200, Room 1545

San Francisco, CA 94102

T: (415) 486-5555
Fax: (415) 486-5570
TDD: (800) 877-8339

EI ocr.sa m[ro ncisco@ed.q ov

1. APLICACION DE LA LEY DE INMIGRACION

Todos los alumnos tienen derecho a una educacién
publica gratuita, independientemente de su condicién
de inmigrantes o de sus creencias religiosas. Para mds
informacién, consulte los documentos disponib|es en

www.egusd.net/StudentsFamilies/ResourcesSupports/
[mmigration-Protection.

Your Child has the Right to a Free Public

Education

® Todos los nifios de Estados Unidos tienen derecho
constitucional a la iguo|o|oc| de acceso a la
educacién publica gratuita, independientemente de
su situacion migratoria y de la situacién migratoria
de los podres/fu‘rores de los alumnos.

® [En California:

— Todos los nifios tienen derecho a una educacién
publica gratuita.

— Todos los nifios de 6 a 18 affos deben estar
escolarizados.

— Todos los alumnos y el personal tienen derecho a
asistir a escuelas seguras, protegidas y poch[icos.

— Todos los alumnos tienen derecho a estar en un
entorno de oprendizoje escolar pdb|ico libre de
discriminocién, hosﬁgomienfo, acoso esco|or,
violencia e intimidacién.

— Todos los alumnos tienen las mismas
opor’runidodes de participar en cuct|quier
programa o actividad que ofrezca la escuela,
y no pueden ser discriminados por motivos
de raza, nociono|idoo|, sexo, re|igién o estatus

migratorio, entre otras caracteristicas.

Informacién necesaria para la Inscripcién
Escolar

Al matricular a un nino, las escuelas deben aceptar una
serie de documentos de los podres o tutores del alumno
para demostrar la edad o residencia del nifio.

Para matricular a su hijo en la escuela, nunca tendrd que
facilitar informacién sobre su nacionalidad o su situacién
migratoria. Tampoco tiene que facilitar el nimero del

Seguro Social para matricular a su hijo en la escuela.
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Confidencialidad de la Informacién Personal

Las |eyes federales y estatales protegen los expedienfes
académicos y la informacion persono| de los alumnos. Por
lo genero|, estas |eyes exigen que las escuelas obfengon
el consentimiento por escrifo de los podres o futores antes
de divulgar la informacién del alumno, a menos que la
divulgacién de la informacién sea para fines educativos,
ya sea pub|ico O sed en respuesta a una orden judicio| o
citacion.

A|gun05 escuelas recopi|on y proporcionan pub|icomen’re
"informacién de directorio" bdsica sobre los alumnos. Si

lo hocen, entonces cada afio, el distrito escolar de su hijo
debe proporcionar a los padres/tutores una notificacion
por escritfo de la norma de informacién del directorio

de la escuela, e informarles de su opcién de rechazar la
divulgacién de la informacién de su hijo en el directorio.

Planes de Seguridad Familiar en caso de
Detencién o Expulsién

Usted tiene la opcién de proporcionar a la escuela de su
hijo informacién de contacto de emergencia, incluida la
informacién de contactos secundorios, para identificar a
un tutor adulto de confianza que puedo cuidar de su hijo
en caso de que usted sea detenido o deporfodo.

Usted tiene la opcién de comp|efor una Declaracién
Jurada de Autorizacién de Cuidador o una Peticidn de
Nombramiento de Tutor Temporal de la Persona, que
puede permitir a un adulto de confianza la autoridad
para fomar decisiones educativas y médicas para su hijo.

Derecho para Presentar una Queja

Su hijo tiene derecho a denunciar un delito motivado
por el odio 0 a presentar una queja si se le discrimina,
hos’rigo, intimida o acosa por razon de su nacionalidad,
etnia o situacion migratoria real o supuesta.

COMPLAINT

lI. TITULO IX

* Normas vigentes y reglamentos administrativos que se
revisan y actualizan en funcién de las decisiones de la

Mesa Directiva.

En virtud del Titulo IX de las Enmiendas Educativas de
1972, usted tiene los siguientes derechos:

® A un trato justo y equitativo y a no ser discriminado
por razén de sexo.

® Auna opor’runidod equitativa de participar en
todas las actividades académicas ex‘rrocurricu|ores,
incluido el atletismo.

e A preguntar al director deporﬂvo de tu escuela
sobre las oporfunidodes deporﬂvos que ofrece.

® A solicitar becas deportivas.
® A un trato equitativo y a beneficios en:
— Equipo y suministros
— Programacién de partidos y prdcticas
— Transporte y gastos diarios
— Acceso a tutorias
— Entrenamiento
— Casilleros

— Instalaciones para prdcticas y competencias

— Instalaciones y servicios médicos y de
entrenamiento

— Publicidad

® A un coordinador de equidad de género para
responder preguntas sobre las leyes de equidad de
género.

® A ponerse en contacto con el Departamento de
Educacién de California (CDE) y la Federacién
Inter escolar de California (CIF) para obtener
informacién sobre las |eyes de equidod de género.

® A presentar una denuncia confidencial por
discriminacién ante la Oficina de Derechos Civiles
de los Estados Unidos (OCR) o el CDE si cree que
ha sido discriminado o ha recibido un trato desiguo|
por razén de su sexo.

® A interponer recursos civiles si se le ha discriminado.

® A estar profegido contra las represo|ios si presenta

una denuncia por discriminacién.




IV. LGBTQIA+

Los alumnos LGBTQIIA+ tienen los siguientes derechos.

® Conocer tu identidad y ser tU mismo en la
escuela.

® A no revelar tu identidad y a ser ti mismo en
la escuela.

® A no ser "sacado del cléset" sin tu permiso,
excepto en circunstancias muy limitadas.

® [Expresarte y hablar sobre temas LGBTQIIA+.

® Participar en actividades extracurriculares
relacionadas con el colectivo LGBTQIIA+.

® A recibir un trato equitativo y a no sufrir
acoso esco|or, hosﬂgomienfo ni discriminocién,
independientemente de tu orientacién sexual,
identidad de género o expresién de género.

® A una ensefianza imparcial e inclusiva con e

colectivo LGBTQIA+.

® A independientemente de su presentacion de
género, afirmar su identidad de género en la
escuela.

® A quese dirijon a ti por el nombre y los
pronombres que correspondan a tu identidad
de género.

® A vestir de forma acorde con tu identidad de
género.

® Participar en deporTes y clases de educacién
fisica acordes con tu identidad de género.

® A utilizar las instalaciones que correspondan
a tu identidad de género.

Los siguientes son los recursos para los alumnos
LGBTQIA+, que se pueden encontrar en la pdgina
web de EGUSD en

www.egusd.net/Departments/Youth-Development

Lista de recursos de la comunidad

LGBTQIA+

Recursos para crisis y salud mental del
condado de Sacramento

Derechos de los alumnos LGBTQ

8 |eyes que debes conocer: Profegiendo ala

Juventud LGBTQ en California

Folleto del Proyecto Trevor Proyecto Trevor -
Salir del armario - Un manual para jévenes

LGBTQ

Linea de vida del Proyecto Trevor- 1 (866)
488-7386 - Linea de infervencién en crisis y
prevencién del suicidio para jévenes y adultos
jovenes |esbionos, gays, bisexuo|es, trans,
queer y con dudas.

TrevorLifeline, TrevorChat y Trevor Text
disponib|es.

Centro Comunitario LGBT de Sacramento-
(916) 442-0185 - Organizacién local que
apoya la salud y el bienestar de los mds
morginodos, obogo por la iguo|o|oo| y

la justicia, y frcbojo para construir una
comunidad LGBTQ culturalmente rica.

PFLAG Sacramento- (916) 978-0410 -
Organizacién nacional con un capitulo local
que promueve el bienestar de los jovenes
LGBTQ y sus amigos y familiares, a través
del apoyo, la educacién y la defensa.

Linea Nacional de Prevencién del Suicidio
(National Suicide Prevention Lifeline) - 1
(800) 273-8255 - Esta linea ofrece apoyo
gratuito y confidencial las 24 horas del dia,
los 7 dias de la semana, a personas que
sufren, recursos de prevencion y crisis para
usted o sus seres queridos, y las mejores
prdcticas para profesiono|es.

Abogando por los alumnos LGBTQ con
discapacidades - Una gufa para educadores
y padres/tutores sobre el apoyo a los alumnos

LGBTQ con un IEP o un plan 504.



https://www.egusd.net/Departments/Youth-Development/index.html

V. ALUMNOS CASADOS/EMBARAZADOS/PADRES
DE FAMILIA

EGUSD no Qp|ic0 ninguna reg|cn relativa al estado de
porenidod, familiar o marital real o po’rencio| de un alumno
que trate a los alumnos de manera diferente en funcién del
sexo. [5 C.CR. § 4950; 34 CFR. §10640(a)] EGUSD no
exc|uye O niega a cuo|quier alumno de cuo|quier programa
educativo o actividad basada Unicamente en el emborozo,
parto, falso emborozo, interrupcion del emborozo, ola
recuperaciéon de la misma. [5 CCR. § 4950(a); 34 CFR.
§10640(b)(1)] Los alumnos embarazados y los alumnos
padres de sexo masculino o femenino no son excluidos de
la participacion en sus programas escolares regu|ores ni

se les exige que parficipen en programas para alumnas
embarazadas o programas educativos alternativos. [5
C.CR. §4950(c); 34 CFR. §10640(b)(1)] Las alumnas
embarazadas o con hijos que participan voluntariamente
en programas alternativos reciben programas, actividades
y cursos educativos iguo|es a los del programa genero|. (5

CCR. §4950(c); 34 CFR. §10640(b)(3)]

EGUSD trata el embarazo, el parto, el falso embarazo,

la interrupcion del embarazo, y la recuperacion de la
misma manera y bajo las mismas normas que cualquier
ofra incapacidad temporal. [5 CCR. § 4950(d); 34 CFR
§10640(b)(4)] EGUSD puede requerir que cualquier
alumno obfengo la certificacién de un médico o enfermera
practicante de que el alumno es fisica y emocionalmente
capaz de continuar porﬁcipondo en el programa o
actividad de educacién regular. [Secciéon 22151 del Cédigo
de Educacién.]

Las alumnas embarazadas o con hijos tienen derecho a
ocho semanas de permiso de maternidad, que la alumna
puede disfrutar antes del nacimiento de su hijo si existe

una necesidad médica y después del parfo durante el

afio escolar en el que tfiene |ugor el nacimiento, incluida
cuo|quier clase ob|igo‘rorio de verano, con el fin de proteger
la salud de la alumna que da a luz o espera dar a luz y del
hijo, y para permitir que la alumna embarazada o con hijos
cuide del hijo y establezca un vinculo afectivo con ¢l La
alumna, si tiene 18 afios o mds, o, si es menor de 18 affos, la
persona con derecho a fomar decisiones educativas por ella
notificard a la escuela su intencién de ejercer este derecho.
La falta de notificacién a la escuela no reducird estos
derechos. [Seccién 46015 del Cédigo de Educacion ]

La alumna embarazada o con hijos que no desee disfrutar
total o porcio|men+e del permiso de maternidad dl que
tiene derecho no estard obligada a hacerlo. Una alumna

embarazada o con hijos tiene derecho a disfrutar de mds

de ocho semanas de permiso poren‘r0| si el médico de la
alumna lo considera médicamente necesario. Cuando una
alumna se acoja al permiso de maternidad, el supervisor de
asistencia se asegurard de que las ausencias del programa
escolar regu|or de la alumna sean justificadas hasta que

la alumna pueda volver al programa escolar regular o a

un programa de educacién alternativa. [Seccién 46015 del

Cédigo de Educacion]

Durante el permiso de maternidad, EGUSD no requerird
que una alumna embarazada o con hijos comp|e+e el
trabajo académico u otros requisitos escolares. Una alumna
o alumno embarazado o con hijos puede regresar a la
escuela y al curso de estudio en el que estaba inscrito
antes de tomar el permiso de maternidad o po’rernidod.

Al regresar a la escuela después de tomar el permiso de
mofernidod, una alumna embarazada o con hijos tiene
derecho a opormnidodes para recuperar el trabajo perdido
durante su |icencio, inc|uyendo, pero no limitado qQ, los
p|ones de ‘rrobojo de recuperacion y volver a inscribirse en
los cursos. [Seccidn 46015 del Cédigo de Educacion]

A pesar de cualquier otra ley, una alumna embarazada

o con hijos puede permanecer inscrita durante un quinfo
afio de instruccién en la escuela en la que estaba inscrita
anferiormente cuando sea necesario para que la alumna
puedo comp|e‘ror los requisitos de groduocién estatales y
locales, a menos que la agencia educativa local determine
que la alumna es razonablemente capaz de completar los
requisitos de groduocién de la entidad educativa local a
fiempo para groduorse de la escuela secundaria al final del
cuarto afio de escuela secundaria de la alumna. [Seccion

46015 del Cédigo de Educacién.]

El alumno que decida no volver a la escuela en la

que estaba matriculado antes de tomar el permiso de
maternidad o pofernidod tiene derecho a opciones
educativas alternativas ofrecidas por la entidad educativa
local. [Cédigo de Educacién 46015] Una alumna
embarazada o con hijos que participe en un programa
educativo alternativo recibird programas educativos,
actividades y cursos iguo|es a los que habria seguido si
hubiera por‘ricipodo en el programa educativo regu|or.
Una alumna no incurrird en una sancién académica
debido a su uso de estas adaptaciones. [Seccién 46015 del
Co'digo de Educacion] Se puede presentar una queja por
incumplimiento de estos requisitos ante la EGUSD en virtud

de sus Procedimientos Uniformes de Quejas (BP/AR 1312.3)




VI. ADAPTACION PARA LA LACTANCIA

Todas las escuelas de EGUSD proporcionardn
acomodaciones razonables a una alumna en
lactancia en la escuela para extraer leche materna,
amamantar a un bebé o atender otras necesidades
relacionadas con la lactancia.

Las adaptaciones razonables en virtud de esta
seccion inc|uyen, entre otras, las siguientes:

® Acceso a una sala privada y segura, que no
sea un bafio, para extraer leche materna o
amamantar a un bebé.

® Permiso para introducir en el p|on’re| escolar
un extractor de leche y cualquier otro equipo
utilizado para extraer leche materna.

® Acceso a una toma de corriente para el
extractor de leche o cualquier otro equipo
utilizado para extraer leche materna.

® Acceso a un lugar seguro para almacenar la

leche materna extraida.

SUJETO A QUEJAS ANTE EL UCP

® Lo alumna que se encuentre en periodo de
lactancia en un plantel escolar dispondrd de un
fiempo razonable para extraer la leche materna
o amamantar a su hijo.

Los alumnos no incurrirdn en sanciones académicas
por el uso, durante el dia escolar, de las
odop’rociones razonables especificodos en esta
seccién, y tendrdn la oportunidad de recuperar el
trabajo perdido debido a dicho uso.

EGUSD notifica anualmente a sus alumnos,
empleados, padres o tutores de los alumnos,
comités asesores, funcionarios opropiodos de
escuelas privodos, y ofras partes interesadas de sus
Procedimientos Uniformes de Quejas («UCP»).

Esta Notificacién Anual UCP. asi como las Normas
de la Mesa Directiva del Distrito («BP») y el
Reglamento Administrativo («AR») 13123 que

describen su UCP, estd disponible en la pdgina web
de EGUSD.

RMES DE QUEJAS

El UCP de EGUSD se utilizard para investigar y

resolver quejas relacionadas con lo siguiente:

1. Programas de educacién de adultos
establecidos de conformidad con las secciones
8500 a 8538 del Cédigo de Educacion,
incluidas, y las secciones 52500 a 52617,

incluidas.

2. Programas de ayuda categérica consolidada
enumerados en el Cédigo de Educacién

64000(a).

3. Educacién de nifios migrantes establecida de
conformidad con las secciones 54440 a 54445
del Cédigo de Educacién, incluidas.

4. Programas de educacién técnica y profesional y
de formacién técnica % profesion0| establecidos
en virtud de los articulos 52300 a 52462 del

Cédigo de Educacion, ambos incluidos.

5. Programas de cuidado y desarrollo infantil
establecidos de conformidad con las secciones

8200 a 8498 del Cédigo de Educacion, incluidas.



6. Discriminacion ilegal, acoso, intfimidacién u
hos‘rigomienfo contra cuo|quier grupo proTegido
segun se identifica en las secciones 200 y 220 del
Cédigo de Educacién y la secciéon 11135 del Cédigo
de Gobierno, inc|uyendo cuo|quier caracteristica real
o percibida seguin se establece en la seccién 42255
del Cédigo Penal, o sobre la base de la asociacion
de un individuo con una persona O grupo con una o
mds de estas caracteristicas reales o percibidos, en
cuo|quier programa o actividad llevada a cabo por
el Distrito, que esté financiada directamente por,

o que reciba o se beneficie de, cu0|quier asistencia
financiera estatal.

7. Adopfociones para la lactancia de acuerdo con la
seccién 222 del Cédigo de Educacién.

8. Los derechos educativos de los jovenes de crianza
temporal conforme a las secciones 48853, 488535 y
490695 del Cédigo de Educacion, y los requisitos de
graduacién para jévenes de crianza temporal, jévenes
sin hogor y otros jovenes conforme a la seccién

512251 del Cédigo de Educacion.

9. Cuotas de los alumnos de conformidad con las
secciones 49010 a 49013 del Cédigo de Educacion,
incluidas.

10. Cursos de estudio conforme a la seccién 51228.3 del
Cédigo de Educacion.

1. Minutos de instruccién para la educacién fisica
de acuerdo con la seccién 51223 del Cédigo de
Educacién.

12. Planes de Rendicién de Cuentas y Control Local,
de acuerdo con el articulo 52075 del Cédigo de
Educacion.

13. Escuelas de tribunales de menores de acuerdo con la
seccion 486457 del Cédigo de Educacion.

14. Planes de seguridad escolar conforme a la seccién

32289 del Cédigo de Educacion.

15. Deficiencias relacionadas con asuntos de salud y
seguridad preescolar para un programa preescolar
del estado de California conforme a la seccién

82355 del Cédigo de Educacion.

16. Cuo|quier ofro programa educativo estatal o federal
que el Superin’renderﬁe considere opropiodo.

17. Materiales de instruccién y planes de estudio
discriminatorios de conformidad con la seccién 244

del Cédigo de Educacion.
Nada impedird a EGUSD utilizar su UCP para tratar

las quejas que no impliquen ninguno de los asuntos

identificados anteriormente.

COMPLAINTS NOT SUBJECT TO THE UCP

Las siguientes quejas no estdn sujetas al UCP del

EGUSD:

1. Programas de educacién especial establecidos
conforme a las secciones 56000 a 56865,
incluidas, y 59000 a 59300, del Cédigo de
Educacién. Los reglamentos federales que
rigen las quejas sobre programas de educacién
especio| se encuentran en el Cédigo de
Reglamentos Federales, titulo 34, secciones
300.151 a 300.153, ambas incluidas. Los
reg|omen+os estatales que rigen las quejas sobre
programas de educacién especial se encuentran
en el Cédigo de Reglamentos de Californiq,
titulo 5, secciones 3200 a 3205, todas incluidas.

Programas de nutricién infantil establecidos
conforme a las secciones 49490 a 49590 del
Cédigo de Educacién, inclusive. Los reglamentos
federales que rigen las quejas sobre los
programas de nutricién infantil se encuentran

en el Cédigo de Reglamentos Federales, titulo
7, secciones 210.19(a)(4), 215.1(a), 220.13(c),
22511(b), 226.6(n) y 250.15(d). Los reglamentos
estatales que rigen las quejas sobre los
programas de nutricién infantil se encuentran en
el Cédigo de Reglamentos de California, titulo
5, secciones 15580 a 15584.

3. Materiales de instruccién, condiciones urgentes
o de emergencia de las instalaciones que
supongan una amenaza para la salud o la
seguridad de los alumnos o del personal, o
puestos vacantes y asignaciones incorrectas
de los maestros. Las quejas relacionadas con
estos temas serdn investigadas y resueltas
de acuerdo con la Regulaciéon Administrativa
13124 - Procedimientos Uniformes de Quejas
de Williams.

4. Discriminacién relacionada con el emp|eo,
acoso o represalias relacionadas. Las
quejas relacionadas con estos temas serdn
invesfigodos y resueltas de acuerdo con la
Norma de la Mesa Directiva 4030 - No
Discriminacién en el Empleo o la Norma
Administrativa 411912 - Procedimientos de
Quejas de Acoso Sexual del Titulo IX, segin
corresponda.



QUEJAS ATENDIDAS POR OTROS ORGANISMOS

PRESENTAR UNA QUEJA

Las siguientes quejas se enviardn a otfros organismos
para su resolucién adecuada y no estdn sujetas al
UCP del EGUSD, a menos que se acuerde lo contrario
mediante acuerdos interinstitucionales por seporodo:

1. Las o|egociones de abuso o neg|igencio infantil se
remitirdn al Departamento de Servicios Sociales
del Condado (DSS), a la Divisién de Servicios
de Proteccién o a la agencia del orden publico
opropiodo‘

2. Las quejas sobre salud y seguridod relacionadas
con instalaciones autorizadas que operen un
Programa de Desarrollo Infantil se remitirdn al
Departamento de Servicios Sociales (DSS).

3. Cuando procedo, las quejas por discriminacién
en el emp|eo se remitirdn al Departamento de
Empleo y Vivienda Justos de California (DFEH). El
demandante serd notificado por escrito, de manera
oportuna de cualquier transferencia DFEH.

PRESCRIPCION DE LAS DENUNCIAS
UNIFORMES

Las quejas en las que se alegue que un alumno es
objefo de hosﬂgomienfo, discriminacién, intimidacién o
acoso escolar por razén de la condicién protegida del
demandante deben presentarse en un p|ozo de seis
meses a partir de la fecha en que el demandante tuvo
o deberia haber tenido conocimiento de la presunta
conducta. La LEA puede ampliar este plazo 90 dias si
existe una causa jusﬁficodo.

Las quejas que o|egon todos los demds fipos de
acusaciones sujetas al UCP de EGUSD deben
presentarse dentro de un afio a partir de la fecha en
que el demandante supo o deberia haber sabido de la
supuesta conducta.

Para las quejas relacionadas con los Planes de Rendicion
de Cuentas y Control Local (LCAP), la fecha de la
presunta violacién es la fecha en que la autoridad
revisora opruebo el LCAP o la actualizacién anual que

fue adoptada por EGUSD

Todas y cada una de las quejas sujetas al UCP de
EGUSD pueden presentarse a (1) cualquier director
de escuela, (2) el Coordinador de Recursos Humanos
de EGUSD (la informacién de contacto se indica a
continuacién), (3) el Superintendente de EGUSD, vy / o
cuo|quiero de sus respectivos designodos.

Una queja o|egcmdo violaciones de las cuotas de los
alumnos o LCAP puede ser presentada de forma
andénima, es decir, sin una firma de idenﬁficocio’n, si el
demandante proporciona pruebas o informacién que
conduzca a pruebas para apoyar una alegacién de
incump|imienfo.

En general, EGUSD anima a los demandantes a
proporcionar su informacién de contacto para que
EGUSD pueda comunicarse con los demandantes con
el fin de agilizar su investigacién. EGUSD hace todo lo
posible para mantener la confidencialidad en todas las
investigaciones de quejas, pero no puede garantizar el

anonimato de los demandantes

PROTOCOLOS DE INVESTIGACION
Todas las quejas sujetas al UCP de EGUSD se

procesardn de acuerdo con los profoco|os establecidos en

AR 1312.3, una copia de los cuales se puede encontrar en

el sitio web de EGUSD.

CRONOLOGIA DE LA INVESTIGACION

EGUSD toma todas las quejas seriamente. EGUSD se
esfuerza por comp|efor las investigaciones de quejas y
emitir los resultados de la investigacién dentro de los
sesenta (60) dias siguientes a la recepcién de la queja.
Sin emborgo, este perfodo de fiempo puede ser extendido
por una buena causa si el demandante consiente a una
extensién de tiempo por escrito.

DERECHOS DE APELACION

Los demandantes pueden apelar los resultados de la
investigacién ante el Departamento de Educacion de

California (CDE).

Ademds, EGUSD asesorard a los demandantes de los
recursos del derecho civi|, inc|uyendo mandamientos
judicio|es, 6rdenes de restriccion, u otros recursos

u 6rdenes que puedon estar disponib|es bojo las

|eyes estatales o federales de discriminocio’n, acoso,
intimidacién o acoso esco|or, si procede.



SOS ADICIONALES Y

1. DERECHOS DE EDUCACION.

EGUSD publicard un aviso estandarizado, ademds de
este aviso, con los requisitos educativos y de groduocién
para los alumnos en hogares de crianza temporal, los
alumnos que no tienen hogor, los alumnos de familias
militares y los alumnos anteriormente en el Tribunal de
Menores ahora inscritos en un distrito escolar.

EGUSD publicard un aviso estandarizado de los derechos
educativos de los jévenes de crianza y sin hogar, ex
alumnos del Tribunal de Menores ahora inscritos en un
distrito escolar y alumnos de familias militares como

se especifica en las Secciones 486457, 48853, 488535,
49069.5, 512251 y 512252 del Cédigo de Educacion. Este
aviso incluird informacién sobre el proceso de quejas,
segun corresponda.

CUOTAS ESTUDIANTILES

2. CUESTIONES ESTATALES DE SALUD Y
SEGURIDAD EN LA EDUCACION PREESCOLAR.

Con el fin de identificar los temas apropiados de las
cuestiones de salud y seguridod de preesco|or estatal
de conformidad con la Seccién 1596.7925 del Cédigo de
Salud y Seguridad de California (HSC), se publicard un
aviso en cada aula del programa preesco|or estatal de
California en cada escuela de nuestra agencia.

El aviso es adicional a este aviso anual UCP y se dirige
a los podres, tutores, alumnos y maestros de (1) los
requisitos de salud y seguridod en virtud del Titulo 5
del Cédigo de Reglamentos de California (5 CCR) que
se op|icon a los programas preesco|ores del estado de
California de conformidad con la Seccién 15967925 del
HSC, v (2) la ubicacién en la que se puede obtener un
formulario para presentar una queja.

Un alumno matriculado en EGUSD no estard obligado
a pagar una cuota de alumno para la participacion en
una actividad educativa. (Véase la seccién 49011 del
Cédigo de Educacion y la Seccién 5 del Articulo IX de
la Constitucién de California).

Una "cuota estudiantil” incluye, pero no se limita a, todo

lo siguiente:

1. Cuota que se cobra a un alumno como condicién
para matricularse en la escuela o en las clases, o
como condicién para participar en una clase o en una
actividad extraescolar, independienfemenfe de que la
clase o actividad sea optativa u ob|igo’rorio, ode que
se obtengan créditos.

2. Un depésito de seguridad, u otro pago, que un
alumno deba efectuar para obtener un candado,
una Jroqui”o, un |ibro, un aparato de c|ose, un
instrumento musicc1|, un uniforme u otros materiales
O equipos.

3. Una compra que el alumno deba efectuar
para obtener materiales, suministros, equipos
o uniformes relacionados con una actividad

educativa.

Todos los suministros, materiales y equipos necesarios
para participar en las actividades educativas se
proporcionardn gratuitamente a los alumnos.

Una medida de exencién de cuotas no hard
permisible el pago de una cuota por parte de un
alumno.

Un distrito escolar o una escuela no establecerd un
sistema educativo de dos niveles al exigir un nivel
educativo minimo y también ofrecer un segundo nivel
educativo mds alto que los alumnos sélo pueden
obtener mediante el pPaAgo de una cuota o la compra
de suministros adicionales que el distrito escolar o la
escuela no proporciona.

Un distrito escolar o escuela no ofrecerd créditos
de curso o privi|egios relacionados con actividades
educativas a cambio de dinero o donaciones de
bienes o servicios de un alumno o de los podres

o tutores de un alumno, y un distrito escolar o
escuela no eliminard créditos de curso o privi|egios
relacionados con actividades educoﬁvos, o)
discriminard de otro modo a un alumno, porque

el alumno o los podres o tutores del alumno no
proporcionaron o no proporcionardn dinero o
donaciones de bienes o servicios al distrito escolar o
escuela.

Se permite solicitar donaciones voluntarias de
fondos o propiedodes, la participacion voluntaria
en actividades de recaudacién de fondos o que los
distritos esco|ores, las escuelas y otras entidades
proporcionen a los alumnos premios u otros



reconocimientos por participar voluntariamente en
actividades de recaudacién de fondos.

INFORMACION DE CONTACTO

Si desea informacién adicional sobre el UCP de
EGUSD, puede ponerse en contacto con:

Titulo del puesto:
Coordinador de Cumplimiento de Recursos
Humanos

Unidad u oficina:  Recursos Humanos
9510 Elk Grove Florin Road
Elk Grove, CA 95624

Teléfono: (916) 686-7795
Correo electrénico: Hrcomp|ionce@)egusdnef

NOTIRICACIO
DE QUE

1. PROTOCOLOS DE DENUNCIAS

Direccién:

Los reportes de todos los incidentes y/o quejas

deberdn dirigirse a:

Elena Duenas

Coordinador de Cumplimiento de RH
Departamento de Recursos Humanos
9510 Elk Grove Florin Road,

Elk Grove, CA 95624

T: (916) 686-7795

E: Hrcompliance@egusd.net

2. PROCESO DE RESOLUCION INFORMAL

AP,
Nﬂﬂﬂﬂﬂﬂ;

EGUSD se reserva el derecho de resolver las quejas en la
etapa mds temprana posible. Siempre que sea posible, las
partes involucradas en una dispu*o o queja deben tratar
de abordar las cuestiones de interés entre s y / o, como
EGUSD considere apropiado. Las reuniones relacionadas
con una queja se llevardn a cabo en los momentos menos
propensos a interferir con los horarios escolares y las
operaciones.

El puesto anterior, responsob|e del cump|imienfo y las
investigaciones, conoce las leyes y los programas asignados
para investigar. El cargo anferior es responsob|e de asignar
a los invesﬁgodores encorgodos de investigar y resolver

las quejas. El puesto arriba mencionado es responsable de
comunicar a los denunciantes y denunciados si se produce
un cambio de invesﬁgoclorA

Una copia de los Procedimientos Uniformes de Quejas
BP/AR estd disponible, de forma gratuita, en el sitio web
de EGUSD en el siguiente enlace: https://shorturl.at/

XyXvp

3. QUEJAS RELACIONADAS CON EMPLEADOS
DEL DISTRITO (BP/AR 1312.1)

EGUSD acepta la responsabilidad de proporcionar un
medio por el cual sus empleados puedan ser considerados
responsables de sus acciones. EGUSD reconoce la necesidad
de proteger los derechos de sus empleados y la necesidad
de ofrecer a los empleados la oportunidad de responder

a las acusaciones en su contra. EGUSD desea que las
quejas se resuelvan rdpidomenfe sin inferrumpir el proceso
educativo.

Las quejas contra un empleado de EGUSD que contengan
0|egociones no relacionadas con la discriminacion

legal o el acoso sexual serdn procesadas de acuerdo

con los procedimientos establecidos en el Reg|0menfo

Administrativo 13121 (Quejas sobre Empleados del Distrito).
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a. Requisitos de la Queja por Escrito

Sila queja no se resuelve de manera informal o,

en opinidn del demandante, es poco probob|e que
se resuelva de manera imcormo|, el demandante
puede presentar una queja por escrito. Un formulario
de queja gener0| estd disponib|e en el sitio web

de EGUSD, en las escuelas individuales, y en el
Departamento de Cumplimiento de Recursos
Humanos.

Si un denunciante no puede preparar la denuncia
por escrito y desea hacerlo, se le ofrecerdn
ajustes rozon0b|es, inc|uyeno|o, entre ofros, que

el Departamento de Cump|imien‘ro o el persono|
administrativo del |ugor de Trobojo le oyuden a

memorizar las preocupaciones del denunciante.

Se recomienda a los denunciantes que incluyan la
siguiente informacién en su(s) denuncia(s) escrita(s):

b.

1. El nombre de cada emp|eoo|o y de cuo|quier otra
persona imp|icoo|o,

2. Un resumen breve pero especifico de las
o|egociones y de los hechos que las sustentan,
inc|uyeno|o:

3. Una descripcién del acto u omisién que constituye
la base de la denuncio;

4. Circunstancias, inc|uyeno|o hora, |ugor y personas
presentes;

5. Nombre e informacién de contacto de la persona
que presenta la denuncia;

6. Una descripcién espech(ico de cuo|quier intento
previo de resolver informalmente el asunto, el
resultado del intento y la razén del resultado

fo||io|o;

7. La solucién solicitada o deseadq, y

8. La firma del denunciante O’resﬁguondo que toda
la informacion es verdadera y correcta segun su
conocimiento persono|; y

9. Lafechaen que se presenta la denuncia.

Se anima a los denunciantes a presentar sus quejas al
Departamento de Cumplimiento del Distrito a través
del correo electrénico hrcomghonce@}egusdne‘r. Los
denunciantes también pueden presentar sus quejas a
un administrador del centro esco|clr, aun direcfor, a
un Superintendente Asociado, a un Superintendente
Adjunto o al Superintendente.

De conformidad con el Cédigo de Reglamentos de
California, Titulo 5, seccién 4630, subseccién b, EGUSD
se reserva el derecho de rechazar una queja presentada
mds de seis (6) meses después de la fecha en que el
demandante supo o deberia haber sabido del acto u
omisién que dio lugar a la queja. Si existe una buena
causa, EGUSD puede, a su discrecién, procesar las
quejas presenfodos fuera de este p|ozo.

Nada prohibirc’: al distrito investigar quejas no
presenfodos por escrito.

Procesamiento de Quejas

Una vez recibida la queja, el invesﬁgodor osignodo o
la persona designada deberd:

1. Confirmar la recepcion de la queja.

2. Programar una reunién con el demandante
fan pronto como sea razonablemente posib|e
para discutir las o|egociones de la queja, a
menos que el supervisor o la persona designada
determinen que tal reunioén seria inopropiodo o)
no beneficiosa dadas las circunstancias.

3. Durante la(s) reunién(es) inicial(es) con
el demandante, el supervisor o la persona
designodo deberdn evaluar si la queja puede
resolverse de manera informal. En tales casos,
el supervisor o la persona designada podrdn
reunirse con las partes en la medida necesaria
para resolver informalmente la queja sin
una investigacion o para determinar que es
improbable que el asunto se resuelva sin una
investigacion o que no requiere una investigacion.

4. Sila queja no puede resolverse de manera
informal, el supervisor o la persona designodo
deberdn:

a. Notificar por escrifo la queja d las partes
interesadas, de acuerdo con los convenios de
negociacion laboral aplicables

b. iniciar una investigacion neutral para
determinar los hechos.

La persona contra la que se presentd la queja por
escrito ("Demandado") puede solicitar una copia de

la queja por escrito. En situaciones opropiodos, segun
lo determine el Distrito, el demandado podrd recibir
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una copia de la queja por escrito, con los nombres y
la informacién de identificacion redactados.

c. Investigacién y Resolucién de la Queja

Durante la investigacion de la queja, el invesﬂgodor
asignado deberd, segun proceda, entrevistar a
testigos; obtener declaraciones de testigos; obtener
y revisar documentos; y obtener otras pruebos
pertinentes para lai queja.

Las partes interesadas deberdn cooperar durante
la investigacién. En caso de que el demandante se
niegue a comparecer a una conferencia o entrevista
programodo, la denuncia podrd ser desestimada.

El inves‘rigodor hard constar los hechos y, una vez
concluida la investigacion, entregard a las partes
una decisién por escrito ("Decisién Escrita"). La
decisién escrita incluird un resumen de la queja,
el procedimiemo de investigacion, los hechos
constatados y cuo|quier medida correctiva
recomendada que no conftenga informacion
confidencial o privi|egiodo.

d. Derechos de Apelacién

En el plazo de 10 dias laborables a partir de la fecha
de publicacién de las conclusiones de la investigacion, el
demandante podrd 0pe|0r contra dichas conclusiones.

ACUSACIONES NO CONTRA EL
SUPERINTENDENTE

Cuando el Superintendente no sea parte demandada,

la apelacién se presentard al Jefe de Recursos Humanos.
La ope|ocién deberd presentarse por escrito e indicar
la(s) razén(es) de la apelacién, incluyendo cualquier
error(es) especifico(s) supuestamente asociado(s) con

los resultados de la investigacion. El Director de Recursos
Humanos o la persona que éste designe revisard

el recurso y los resultados de la investigacién para
comprobor su exhaustividad y notificard al demandante
por escrifo su decisién de estimar o desestimar el recurso
("Decisién de recurso"). El demandante deberd considerar
y aceptar la decisién del Director de Recursos Humanos o
de la persona designodo como definitiva.

e. Sin Represalias

La Mesa Directiva prohibe las represalias contra
los demandantes y las personas que participen

en el proceso de investigacion. Los inves’rigodores
podrdn, a su discrecién, mantener la
confidencialidad de la identidad del denuncion’re,

salvo en la medida necesaria para investigar la
denuncia.

f. Quejas Anonimas

EGUSD no investigard las quejas anénimas a
menos que el Superintendente Asociado de Recursos
Humanos o su designado considere que dicha
investigacion es necesaria y opropiodo.

4. QUEJAS RELACIONADAS SOBRE LOS
MATERIALES DIDACTICOS (BP/AR 1312.2)

La Mesa Directiva tiene mucho cuidado en la adopcién
o uso de materiales de instruccion, pero es consciente

de que todos los materiales de instruccién pueden no

ser ocep+0b|es para todos los estudiantes, sus podres/
tutores, u otros residentes de EGUSD. La Mesa

Directiva utiliza un proceso inTegr0| para odopfor
materiales de instruccién que se basan en criterios

de seleccién establecidos por la |ey y las normas de

la Mesa Directiva, e incluye oportunidades para la
participacién del persono| del distrito, podres/fu’rores

y miembros de la comunidad. Se alienta a los padres/
tutores a discutir cuo|quier inquie’rud relacionada con

los materiales de instruccién (inc|uio|os libros de texto,
materiales de instruccién sup|emen’rorios, materiales de
biblioteca u otros materiales y equipos de instruccién)
con el maestro de su hijo En caso de insatisfaccién, se
anima al reclamante a tratar el asunto con el director de
la escuela. Sila situacién sigue sin resolverse, se puede
presentar una queja utilizando el proceso especificodo en
el Reglamento Administrativo 1312.2.

5. QUEJAS UNIFORMES (BP/AR 1312.3)

Los Procedimientos Uniformes de Quejas de EGUSD
estdn especificodos arriba en la Notificaciéon Anual de

Procedimientos Uniformes de Quejas de EGUSD.

6. QUEJAS SOBRE EL TITULO IX (AR 5145.71)

*Normas vigentes y reg/omenfos administrativos que se
revisan y actualizan en funcién de las decisiones de la
Mesa Directiva.

Los procedimientos de queja establecidos en la Regulacién
Administrativa 514517 (Procedimientos de Queja de Acoso
Sexual del Titulo 1X) se utilizardn para abordar cualquier
queja que contenga una alegacién de que un estudiante
fue objefo de una conducta que cae dentro del dmbito de
la conducta prohibida por el Tiulo IX de las Enmiendas
Educativas de 1972 Especificamente, la conducta basada
en el sexo que sofisfogo uno o mds de los siguientes puntos

(34 CFR. §10630):




1. Un empleado de EGUSD que condiciona la
prestacién de ayuda, beneficio o servicio a la
participacion del estudiante en una conducta sexua
no deseada;

2. Conducta no deseada determinada por una persona
razonable para ser tan grave, generalizada y
obje‘rivomen‘re ofensiva que efectivamente niega a un
estudiante la iguo|o|od de acceso a un programa de
educacién o actividad proporcionada por EGUSD, o

3. "Asalto sexual” como se define en el Cédigo de los
Estados Unidos, titulo 20, seccién 1092 (£)(6)(A)(v),
“violencia en el noviazgo” como se define en el Cédigo
de los Estados Unidos, titulo 34, seccién 12291(a) (10),
“violencia doméstica” como se define en el Cédigo de
los Estados Unidos, titulo 34, seccién 12291(a)(8), o
“acecho” como se define en el Cédigo de los Estados
Unidos, titulo 34, seccidn 12291(a)(30).

Ademds, la EGUSD debe ser competente para conocer
de la denuncia, lo que significa que [34 CFR. §10645]:

1. La supuesta conducta ocurrié en los Estados Unidos;

2. La supuesta conducta se produjo en un programa o
actividad educativa sobre la que EGUSD ejercia un
control sustancial tanto (o) sobre el denunciado como
(b) sobre el contexto en el que supuestamente se
produjo el acoso sexual; y

3. El demandante estaba porﬁcipondo/infenfondo
parficipar en un programa o actividad educativa en

el momento en que se presentd la queja.

Todas las demds quejas que contengan una alegacién de
que un alumno fue objeto de acoso sexual que no cumpla
con la definicién anterior, serdn investigadas y resueltas
de conformidad con el Reglamento Administrativo 13123 -
Procedimientos Uniformes de Quejas.

La determinacién de si la conducta alegada cumple con
la definicién anterior de acoso sexual serd hecha por un

Coordinador del Titulo IX del Distrito.

DEFINICIONES [34 CF.R. § 106.31]

* Normas vigentes y reglamentos administrativos que se
revisan y actualizan en funcién de las decisiones de la

Mesa Directiva.

“Regulaciones del Titulo IX": significa el Titulo IX de
las Enmiendas Educativas de 1972 establecidas en el
Cédigo de los Estados Unidos, titulo 34, secciones 1061 y
siguientes.

“Demandante”: significa un individuo que se alega que
es la victima de una conducta que poo|r|'o constifuir acoso
sexual, o el/los padre(s)/tutor(es) de dicha victima.

“Demandado’ significa un individuo que ha sido
denunciado como autor de una conducta que podrl'o
constituir acoso sexual.

“Queja formal’: significa un documento presentado por un
demandante o firmado por un Coordinador del Titulo X,

o su designado, en el que se alega acoso sexual segun el
Titulo IX contra un demandado v se solicita que el Distrito
investigue y remedie la acusacién. En el momento de
presentar una denuncia formal, el denunciante debe ser una
persona que parficipe o intente participar en un programa o
actividad educativa del Distrito.

“Medidas de apoyo”: se refiere a los servicios
individualizados no disciphnorios y no punitivos ofrecidos
seglin corresponda, segun estén razonablemente
disponib|es y sin costo o cargo 0|guno para el
denunciante o el denunciado antes o después de la
presentacion de una denuncia formal o cuando no se
hoyo presen‘rodo una denuncia formal. Las medidas

de apoyo estdn disefiadas para restaurar o preservar

la iguct|doo| de acceso a un programa o actividad del
Distrito, sin sobrecorgor injus‘riﬁccudomen‘re a la otra
parte, inc|uyendo medidas disefiadas para proteger

la seguridod de todas las partes y/o para disuadir
incidentes adicionales de acoso sexual. Las medidas de
apoyo pueden incluir asesoramiento, prorrogas de p|ozos
u otfros ajustes re|0cionoo|os, modificaciones de hororios,
servicios de escolta en el campus, restricciones mutuas de
contacto entre las partes, cambios de ubicacién, permisos
de ausencia, mayor seguridod y vigi|oncio de ciertas
dreas del campus, y ofras medidas similares.

‘Programa o actividad educativa” se refiere a los
|ugores, eventos o circunstancias sobre los que el Distrito
ejerce un control sustancial tanto sobre el demandado
como sobre el contexto en el que se produce el acoso

SGXUO'.



“Agresién sexual”: means actual or intentional physical
sexual acts actos sexuales fisicos reales o intencionados
contra una persona sin su consentimiento, que pueden
incluir: violacién, violacién Y% seduccién, sodomia, actos
lascivos y lascivos, copu|ocién oral, penetracion sexual,
agresion sexual y asalto sexuo|, tal como se definen en
la seccion 48900(n) del Cédigo de Educacién y en

las secciones 261, 266¢, 286, 288, 288a, 289 y 2434 del

Cédigo Penal.

“Violencia en el noviazgo™: violencia cometida por un
individuo que mantiene o ha mantenido una relacién
social de cardcter romdntico o intimo con la victima [34

U.S.C. §12291(a)(10)].

“Violencia doméstica™ delitos graves o leves de
violencia cometidos por un cényuge o pareja actual o
anterior de la victima, POr una persona con la que la
victima comparte un hijo en comun, por una persona
que cohabita o ha cohabitado con la victima como
cényuge o pareja, por una persona en situacién similar a
la del conyuge de la victima en virtud de las leyes sobre
violencia doméstica o familiar de la jurisdiccién que recibe
el dinero de la subvencién, o por cuo|quier otra persona
contra una victima adulta o joven que estd profegido
de los actos de esa persona en virtud de las |eyes sobre
violencia doméstica o familiar ( Cédigo de Educacién §

48900 (n)).

“Acoso™ una conducta dirigido a una persona concreta
que haria que una persona razonable: (A) temiera por su
seguridod o la de los demds; o (B) sufriera una angustia

emocional considerable [34 US.C. §12291(a)(30)].
"Sin consentimiento” o “contra la voluntad de la

persona”: puede incluir fuerza, coaccién, violencia, miedo a
un dafio inmediato o incopocidod de la persona para dar su

g

consentimiento.

CONFLICTO DE INTERESES

El Superintendente o la persona designada se
asegurardn de que las personas (Coordinador del

Titulo IX, investigador, encargado de tomar decisiones,

o un facilitador de un proceso de resolucién informal)
encorgodos de op|icor los procedimien’ros establecidos
en este reglamento no tengan un conflicto de intereses

O prejuicios a favor o en contra de los denunciantes o
demandados en general, o un denunciante o demandado
individual, y que dichas personas reciban capacitacion de
conformidad con el Cédigo de Reglamentos Federales,
titulo 34, seccidn 10645.

NOTIFICACION DE INCIDENTES/REPORTE DE
QUEJAS

* Normas vigentes y reg/omenfos administrativos que se
revisan 'y actualizan en funcién de las decisiones de la
Mesa Directiva.

Todos los incidentes de acoso sexual que se ajusten

a la definicién anterior y/o las quejas formales en las
que se alegue lo mismo, se comunicardn/presentardn
directamente o se remitirdn al Coordinador del Titulo
IX del Distrito utilizando la informacién de contacto
que figura en la Norma 5145.7 de la Mesa Directiva
(Acoso sexual).

Una queja formal, con la firma fisica o digifo| del
demandante, debe ser presen’rodo al Coordinador del
Titulo IX o persona designada en persona, por correo,
por correo electrénico, o por cu0|quier ofro método
autorizado por el Distrito.

Al recibir la notificacién de un incidenfe, el
Coordinador del Titulo IX o la persona designada

se reunird de inmediato con el denunciante. El
Coordinador del Titulo IX o su designado deberd
escuchar las preocupaciones del demandante e
informar al demandante del proceso para presentar
una queja formal, y su derecho a presentar o no
presentar una queja formal. El Coordinador del
Titulo IX o la persona designada también discutird
las medidas de apoyo con el denunciante y exp|icoro’
que las medidas de apoyo estardn disponib|es para el
denunciante, independientemente de si se presenta una
queja formal.

Incluso si el demandante opta por no presentar

una queja formal, el Coordinador del Titulo IX o

su designodo deberd presentar una queja formal

en situaciones en las que existe una amenaza a la
seguridad. Ademds, el Coordinador del Titulo IX o
la persona designodo puede presentar una queja
formal en otras situaciones segun lo permiﬂdo por los
reglamentos del Titulo IX, incluyendo como parte de




la obligaciéon de EGUSD de no ser deliberadamente
indiferente a las denuncias conocidas de acoso sexual.
En tales casos, el Coordinador del Titulo IX o la
persona designada no es una parte en el caso, y la
victima serd tratada como una parte y recibird avisos
segln lo requerido por las regulaciones del Titulo IX en
puntos especfficos en el proceso de queja.

Cuando se presente una denuncia formal, el
Coordinador del Titulo IX o la persona designada
también se pondrdn en contacto con el denunciado
para notificarle la denuncia formal, exp|icor|e el
procedimien‘ro de denuncia Qp|icob|e y discutir la
disponibilidad de medidas de apoyo.

MEDIDAS DE APOYO

*Normas vigentes y reg/omenfos administrativos que se
revisan y actualizan en funcién de las decisiones de la
Mesa Directiva.

Tras la recepcion de un incidente, incluso si no se presenta
una queja formal, el Coordinador del Titulo IX o su
designodo se pondro’ en contacto con el demandante
para discutir la disponibi|ic|00| de medidas de apoyo que
no sean o|isci|o|inorios, no punitivas, y no supongan una
carga excesiva para la otra parte. Las medidas de apoyo
estardn disefiadas para restaurar o preservar la iguo|o|oo|
de acceso a un programa o actividad del Distrito sin
sobrecorgor irrazonablemente a la otra parte, inc|uyeno|o
medidas disefiadas para profteger la seguridad de todas
las partes y/o para disuadir incidentes adicionales de
acoso sexual. Tales medidas pueden incluir, pero no se
limitan a, asesoramiento, ajustes relacionados con la
carga de Trobojo, modificaciones de hororios, restricciones
mutuas de contacto, aumento de la seguridod y vigi|0ncio
de ciertas dreas del campus. El Coordinador del Titulo

IX o su designado tendrdn en cuenta los deseos del
denunciante con respecto a las medidas de apoyo. Las
medidas de apoyo, incluidas las que se detallan en el
presente documenfo, también se ofrecerdn al denunciado
tras la recepcién de una denuncia formal [34 CFR.

§§106.30, 106.44].

RETIRO DE EMERGENCIA DE LA ESCUELA Y
LICENCIA ADMINISTRATIVA

seguridad y riesgo, determine que la remocién estd
jus‘riﬁcodo debido a una amenaza inmediata a la
salud fisica o seguridod de cuo|quier alumno u otro
individuo que surja de las o|egociones, y proporcione
al alumno un aviso y la oporfunidod de impugnar la
decision inmediatamente después de la remocién. Esta
autoridad para expu|sor a un alumno no modifica

los derechos de un alumno en virtud de la Ley de
Educacién de Personas con Discapacidades o la

Seccién 504 de la Ley de Rehabilitacion de 1973. [34
CFR. §10644]

Si el demandado es un empleado del Distrito, éste
podrd ser suspendido por motivos administrativos
durante la tramitacién de la queja formal [34 CFR.

§106.44].

DESPIDOS OBLIGATORIOS Y DISCRECIONALES

* Normas vigentes y reglamentos administrativos que se
revisan y actualizan en funcién de las decisiones de la
Mesa Directiva.

EGUSD tiene prohibido disciplinar a un alumno por
presunto acoso sexual bajo el Titulo IX hasta que

se hoyg comp|efoo|o una investigacion comp|efo del
Titulo IX [34 CFR. §106.44]. Sin embargo, en caso de
emergencia, EGUSD puede remover a un alumno de
su programa o actividad educativa, siempre y cuando

EGUSD lleve a cabo un andlisis individualizado de

* Normas vigentes y reg/clmenfos administrativos que se
revisan y actualizan en funcién de las decisiones de la
Mesa Directiva.

El Coordinador del Titulo IX o su designado desestimard
una queja formal si la supuesta conducta no constituiria
acoso sexual como se define anteriormente, incluso si se
prueba. El Coordinador del Titulo IX o su designado
también desestimard cualquier queja en la que la
supuesta conducta no ocurrié en el programa o actividad
educativa de EGUSD, no ocurrié contra una persona

en los Estados Unidos, oenla que el demandante no
estaba por‘ricipondo o tratando de participar en el
programa educativo en el momento en que se presentd

la queja. El Coordinador del Titulo IX o su designado
podro’ desestimar una queja formal si el demandante
notifica EGUSD por escrito que el demandante le gustaria
retirar la queja o cuo|quier o|egocién en la queja, el
demandado ya no estd inscrito o empleado por EGUSD, o
circunstancias suficientes impiden que el Distrito de reunir
pruebos suficientes para ||ego|r a una deferminacién con
respecto a la queja [34 CFR. § 10645].

Tras el despido, el Coordinador del Titulo IX o la persona
designodo enviard sin demora, y simultdneamente a

las partes, una notificacion por escrito del despido y

de los motivos del mismo [34 C.FR. § 10645]. Ambas
partes tienen derecho a ope|or una desestimacion

de conformidad con los procedimientos de apelacion
establecidos a continuacién.

Si se desestima una denuncia por considerar que la
supuesta conducta no constituye acoso sexual seguln
lo anterior, o por cualquier otro motivo adecuado, las
o|egcuciones podrdn seguir tramitdndose con orreg|o
al Reglamento administrativo 1312.3 (Procedimientos
uniformes de denuncio), o a otfras normas y
procedimientos de la EGUSD, segtin se considere

oportuno en funcién de las circunstancias.




PROCESO DE RESOLUCION INFORMAL 3. Dicha notificacién se proporcionard con tiempo
N ) | dmini ) suficiente para que las parfes preparen una respuesta
ormas vigentes y reglamentos administrativos que se d laui . inicial
antes de cualquier entrevista inicial;
revisan y actualizan en funcién de las decisiones de la
Mesa Directiva. 4. Si, durante el curso de la investigacién, EGUSD
) o investiga alegaciones sobre el demandante o
Cuando se presenta una queja formal, el distrito puede d dad incl | qui
o emandado que no se incluyeron en el aviso
ofrecer un proceso de resolucién informal, como la nicial el dinador del Titul desi d
= ' inicial, el Coordinador del Titulo IX o su designado
mediacién, en cualquier momento antes de llegar a una . 4 aviso de | | . dici |
R B proporcionard aviso de las alegaciones adicionales a
determinacién con respecto a la responsabilidad. EGUSD las partes;
no requerird que una parte participe en el proceso de '
resolucién informal o que renuncie al derecho a una 5. Una declaracion de que se presume que el
investigacién y adjudicacién de una queja formal [34 CFR. demandado no es responsable de la presunta
§10645]. conducta y que la determinacién relativa a la
N o responsabilidad se realiza al concluir el proceso de
EGUSD puede facilitar un proceso de resolucién informal denuncia.
’
siempre que EGUSD [34 CFR. §10645]:
_ | o ' 6. La oporfunidod para las partes de contar con un
I PrOPOI’CIOﬂ|CI a las partes uno|noh|mocpn por| asesor de su eleccién que puede ser, pero no estd
escrifo en la que se exponen las a ego{aones, o3 obligado a ser, un abogado, y la posibilidad de
requisitos del proceso de resolucién informal, el inspeccionar y revisar las pruebas;
derecho a retirarse del proceso informal y reanudar
el proceso de reclamacién formal, y cualquier 7. La prohibicién de hacer declaraciones falsas a
/
consecuencia derivada de la participacién en el sabiendas o de presentar informacién falsa a
proceso de resolucién informal, incluido el hecho de sabiendas durante el proceso de denuncia; y
que se conservardn registros o que éstos podrian 8. Una declaracién de que si, en cualquier momento, el

compartirse.

2. Obtiene el consentimiento voluntario y por escritfo de
las partes para el proceso de resolucién informal.

3. No ofrece ni facilita un proceso de resolucién informal
para resolver las alegaciones de que un empleado
acosé sexualmente a un alumno.

Como parte de una resolucion informal, las partes

denunciante o el denunciado tienen inquieJrudes con
respecto a un conflicto de intereses o porcio|io|oo| con
respecto a cuo|quiero de estas personas, la parte
deberd notificar inmediatamente al Coordinador del
Titulo IX 0 a la persona designada.

PROCEDIMIENTOS DE INVESTIGACION

*Normas vigentes y reg/omenfos administrativos que se
revisan y actualizan en funcién de las decisiones de la
Mesa Directiva.

pueden acordar medidas disciphnorios, incluida la
suspension o expulsion, sin necesidad de una investigacién

(Reglamento no oficial, p. 1390).

NOTIFICACION DE DENUNCIA FORMAL

*Normas vigentes y reglamentos administrativos que se
revisan y actualizan en funcién de las decisiones de la
Mesa Directiva.

Durante el proceso de investigacion, el invesﬂgodor

designado deberd [34 CFR. §10645]:

1.

Ofrecer a las partes las mismas oporfunidodes de
presentar testigos, incluidos testigos de hecho y
peritos, y otras pruebos incu|po+orios y excu|po+orios,~

Si se presenta una queja formal, el Coordinador del Titulo 2. No restringir la capacidad de ninguna de las partes
IX o la persona designada proporcionard a las partes para discutir las alegaciones objeto de investigacién o
conocidas (demandante y demandado) una notificacion para reunir y presentar pruebas pertinentes;

por escrito de lo siguiente [34 CFR.§10645]; 3. Proporcionar a las partes las mismas oporfunidodes

1. El proceso de denuncia del distrito, incluido cuo|quier
proceso informal de resolucién;

2. Las alegaciones potencialmente constitutivas de
acoso sexual con suficientes detalles conocidos en
ese momento, incluida la identidad de las partes
imp|icoo|os en el incidente si se conoce, la conducta
presuntamente constitutiva de acoso sexual, y la fecha
y el |ug0r del presunto incidente si se conocen;

deir ocompoﬁodos a cuo|quier reunién o
procedimienfo relacionado por el asesor de su
eleccién, que puede ser abogado, pero no estd
ob|igodo a serlo;



4. No limitar la eleccién o la presencia de un asesor
ni para el demandante ni para el demandado en
ninguna reunién o procedimiento, aunque la EGUSD
podrd establecer restricciones en cuanto al grodo de
participacién del asesor en el procedimien’ro, siempre
que las restricciones se op|iquen por iguo| a ambas
partes;

5. Notificar por escritfo a la parte cuya participacion se
invite o se espere, la Fecho, horo, |ugor, participantes
y finalidad de todas las entrevistas de investigacion
u ofras reuniones, con tiempo suficiente para que la
parte puedo prepararse para participar;

6. Enviar en formato electrénico o en copia
impresa a ambas parfes y a sus asesores, si los
hubiere, las pruebos obtenidas como parte de la
investigacién que estén directamente relacionadas
con las o|egociones p|on+e0dos en la denuncia, y
proporcionar a las partes al menos 10 dias naturales
para presentar una respuesta por escrito para
que el inves’rigodor la fenga en cuenta anfes de la
finalizacién del informe de investigacion;

7. Evaluar objetivamente todas las pruebos pertinentes,
incluidas las pruebos incu|po’rorios % excu|po’rorios, %
determinar la credibilidad de una manera que no se
base en la condicién de denunciante, denunciado o
festigo de una persona; y

8. Elaborar un informe de investigacién que resuma
fielmente las pruebas pertinentes y, al menos 10 dias
antes de la determinacién de la responsgbihdod,
enviar a las partes y a sus asesores, si los hubiere, el
informe de investigacion en formato electrénico o en
pope|, para su revision y respuesta por escrito.

Las preguntas y pruebos sobre la predisposicién sexuall

o el comportamiento sexual previo del denunciante

no son pertinentes, a menos que dichas preguntas y
pruebos se ofrezcan para demostrar que o|guien distinto
del denunciado cometié la conducta o|egodo por el
denunciante o si las preguntas vy pruebos se refieren a
incidentes especfficos del comportamiento sexual previo
del demandante con respecto al denunciado y se ofrecen
para demostrar el consentimiento [34 CFR. § 10645].

Los derechos de privacidad de todas las partes de la
queja se mantendrdn de acuerdo con las |eyes estatales y
federales op|icob|es.

Si el denunciado es un empleado de EGUSD, se
op|icordn los derechos conferidos en virtud de un convenio
colectivo 0p|icob|e en la medida en que no entren en
conflicto con las regulaciones del Titulo IX.

DECISION POR ESCRITO

* Normas vigentes y reglamentos administrativos que se
revisan y actualizan en funcién de las decisiones de la
Mesa Directiva.

El Superintendente designard a una persona para que
decida sobre la responsobihdod de la presunta conducta.
La persona encorgodo de tomar la decisién no serd

el Coordinador del Titulo IX ni ninguna otra persona
involucrada en la investigacion del asunto [34 CFR. §

10645].

Después de que el informe de la investigacion haya

sido enviado a las partes, pero antes de ||egor a una
determinacién con respecto a la responsobihdod, la
persona encorgodo de tomar la decisién dard a cada
parte la oportunidod de presentar por escrito las
preguntas pertinentes que la parte desee que se le hogcm
a cuo|quiero de las partes o testigos, proporcionard

a cada parte las respuestas y permitird preguntas de
seguimiento adicionales y limitadas de cada parte.

El responsob|e de la toma de decisiones emitird, y
comunicard simultdneamente a ambas partes, una
decision por escrifo en la que se determinard si el
demandado es responsable de la conducta alegada [34

CFR. §10645].

La decisidn por escrito se emitird en un p|ozo de sesenta
(60) dias naturales a partir de la recepcién de la
denuncia.

El plazo podrd prorrogarse temporalmente por una
buena causa con notificacién por escrifo al demandante
y al demandado de la prérroga y las razones de la

prérroga [34 CFR. § 10645].

Al tomar esta decision, EGUSD utilizard el estédndar de
la "preponderoncio de la evidencia” para todas las quejas

formo|es de ACoso SQXUOl.




LA DECISION ESCRITA INCLUIRA LO

SIGUIENTE [34 CFR. § 10645]:

n |dentificacién de las alegaciones potencialmente
constitutivas de acoso sexual segun la definicion
anterior;

E Descripcién de los pPasos proceso|es seguidos
desde la recepcién de la denuncia formal hasta
la decisién por escrifo, incluidas las notificaciones
alas partes, las entrevistas con las partes y los
testigos, las visitas in situ y cu0|quier otro método
utilizado para recabar otras pruebos;

Las conclusiones de hecho en que se basa la
decisién;

Conclusiones sobre la op|icocic’>n de las poh’ﬂcos
y/o reglamentos del EGUSD a los hechos;

Una declaracién de, y el razonamiento para,

el resultado en cuanto a cada o|egocio’n,
inc|uyendo una decisién con respecto a lar
responsobihdqd, cuo|quier sancion discip|inorio
que EGUSD imponga al demandado, vy si los
remedios disefiados para restaurar o preservar
la igualdad de acceso al lugar de trabajo del
olierriJro, programa educo‘rivo, ) oc‘rividod, serdn
proporcionados por EGUSD al demandante; y

B Los procedimientos de EGUSD vy las bases
permisib|es para que el demandante y el
demandado apelen.

La decisién por escrifo deberd cump|ir los requisitos
establecidos en la Regulacién Administrativa 1312.3
(Procedimientos Uniformes de Quejas), segtn sea
necesario y exigido por la |ey.

APELACIONES

* Normas vigentes y reg|omen+os administrativos que se
revisan y actualizan en funcién de las decisiones de la
Mesa Directiva.

Cu0|quiero de las partes puede Gpe|or la decisién o
desestimacién de una queja formal o cualquier alegacion
en la queja, si la parte cree que una irregularidad de
procedimienfo afecté el resultado, hoy nueva evidencia
disponib|e que podrfo afectar el resultado, o un conflicto
de intereses o porciohdod por parte del Coordinador del
Titulo IX, investigador(es), o fomador(es) de decisiones
afecté el resultado. Si se presenta una apelacion,

EGUSD debers [34 C.FR. §10645]:

1. Notificar por escrito a la otra parte la presentacion
de un recurso y op|icor los procedimienfos de recurso
por iguo| para ambas partes;

2. Asegurarse de que la(s) persona(s) encargada(s)
de tomar la decisién sobre la ope|ocién esté(n)
capacitada(s) de conformidad con 34 CFR. § 10645
y no sea(n) la(s) misma(s) persona(s) encargada(s)
de tomar la decisién sobre la responsobihdod o el
despido, el(los) investigador(es) o el Coordinador del
Titulo IX o la persona designada;

3. Dar a ambas partes una oporfunidod razonable y
equitativa de presentar una declaracién por escrito
para apoyar o impugnar el resultado;

4. Emitir una decisién por escrito que describa el
resultado de la apelacién vy la justificacion del
resuHodo; y

5. Proporcionar la decisién por escrito simultdneamente

a ambas partes.

La ope|ocic’>n debe presentarse por escrito en un p|ozo
de 10 dias naturales a partir de la recepcion de la
notificaciéon de desestimacién de una denuncia en virtud
del Titulo IX o de una resolucién por escrito, indicando
los motivos de la ope|ocién e inc|uyendo cuo|quier
documentacién pertinente en apoyo de la misma. Los
recursos presentados fuera de plazo no se considerardn
oportunos. Se proporcionard a las parfes una decisién
por escrito sobre el recurso en un plazo de 20 dias
naturales a partir de la recepcion del recurso.

Si un alumno demandado no presenta una apelacién,
EGUSD puede suspender al alumno demandado por
acoso sexual, o asalto sexual o agresion, y seguir adelante
con los procedimienfos de expu|sic’>n, segun se considere
opropiodo y/u ob|igo‘rorio dadas las circunstancias.  Si
un alumno demandado presenta una ope|ocién oporftuna
y vdlida, EGUSD sélo podrd suspender al alumno
demandado por acoso sexual, o asalto sexual o agresion,
y seguir adelante con los procedimienfos de expu|sic’>n,
segun se considere opropiodo y/u ob|igoforio, después
de una determinacién de apelacién por escrito se ha
emitido a las partes.

De acuerdo con la Regulacién Administrativa 1312.3
(Procedimientos Uniformes de Quejas), un demandante
también pueole presentar una ope|ocién de la Carta

de Hallazgos de la Investigacion (referida por el
Departamento de Educacién de California ("CDE") como
el «Informe de la Investigacion») al CDE dentro de los
30 dias calendario a partir de la fecha de la Carta de
Hallazgos de la Investigacion.

La ope|ocic’>n debe estar firmada por el demandante
y especificor y exp|icor la base de la ope|ocién que



incluye al menos uno de los siguientes: (1) EGUSD no
siguio sus procedimien’ros de queja; (2) la decisién escrita
(o Informe de |nves’rigocic’>n) carece de conclusiones
materiales de hecho necesarias para ||egor a una
conclusién de derecho; (3) las conclusiones materiales de
hecho no estdn respo|doo|cts por pruebos sustanciales; (4)
las conclusiones legales de EGUSD son incompatibles con
la ley; vy / o (5) las medidas correctivas, enumeradas en
este documento, no proporcionan unda solucién adecuada.
La apelacion deberd ir acompafiada de una copia de

la queja presen’rodo a nivel local y una copia de esta

correspondenciq

LA APELACION DEBE ENVIARSE A

California Department of Education
ATTN: Office of Equal Opportunity
1430 N Street

Sacramento, CA 95814-5901

Cu0|quiero de las partes tiene derecho a presentar
una denuncia ante la Oficina de Derechos Civiles del
Departamento de Educacién de EE.UU. en un plazo
de 180 dias a partir de la fecha de la dltima conducta
indebida 0|egoo|o.

REMEDIOS

*Normas vigentes y reg/omem‘os administrativos que
se revisany actualizan en funcién de las decisiones
de la Mesa Directiva.

Cuando se hoyo determinado la responsobihdod del
demandado por acoso sexual, EGUSD proporcionard
remedios al demandante. Tales remedios pueden incluir
medidas de apoyo, pero no necesitan ser no o|isci|o|inorios
0 no punitivas y no necesitan evitar la carga del

demandado [34 C.FR. §10645].
ACCIONES CORRECTIVAS/DISCIPLINARIAS

* Normas vigentes y reglamentos administrativos que
se revisan y actualizan en funcién de las decisiones
de la Mesa Directiva.

EGUSD no impondrd ninguna sancién disciplinaria
u otras acciones contra un demandado, que no sean
medidas de apoyo, hasta que se hoyo comp|e‘rodo

el procedimiemo de queja y se hoyo hecho una
determinacion de responsabilidad [34 C.FR. §10644].

Para los alumnos de 4° a 12° curso, las medidas
disciplinarias por acoso sexual pueden incluir la

suspension y/o expulsion. Después de completar

el procedimiento de queja, si se determina que un
estudiante de cualquier grodo ha cometido asalto sexual
o agresién sexual en la escuela o en una actividad escolar
fuera del p|cm’re| escolar, el director o Superin‘renderﬁe
suspenderd inmediatamente al alumno y recomendard la

expulsion [Cédigo de Educacion 48900(n), 48915 (c)].

Otras acciones que pueden tomarse con un alumno al
que se determine responsob|e de acoso sexual inc|uyen,

entre ofras:

1. Traslado de una clase o escuela segin lo permita la
ley
2. Conferencia con los podres o futores

3. Educacién del alumno sobre el impacto de su
conducta en los demds

4. Apoyo conductual positivo

5. Remisién del alumno a un equipo de éxito
estudiantil

6. Denegacién de la participaciéon en actividades
extracurriculares o cocurriculares u otros

privi|egios permiﬁdos por la |ey

Cuando se descubra que un empleado ha cometido
acoso sexual o represalias, EGUSD tomard las

medidas disciplinarias apropiadas, hasta el despido, de
conformidad con la |egis|ocic’>n aplicable y la negociacion
de convenios colectivos.

MANTENIMIENTO DE REGISTROS

* Normas vigentes y reglamentos administrativos que
se revisan y actualizan en funcién de las decisiones
de la Mesa Directiva.

El Superinfenden‘re ola persona designodo mantendrd,
durante un periodo de siete afios, un registro de (34

CFR. §10645):

1. Cada investigacion de acoso sexual, inc|uyeno|o
pero no limitédndose q, cuo|quier decisién relativa a
la responsabilidad; cualquier grabacién de audio
o audiovisual y transcripcion si procede; cuo|quier
sancién disciphnorio impuesta; y/o cuo|quier remedio
proporcionodo al denunciante;

2. Cu0|quier ope|ocién y el resultado de la misma;

3. Cualquier resolucién informal y el resultado de la
misma;

4. Todos los materiales utilizados para formar
a los coordinadores del Titulo IX, investigadores,
responsob|es de la toma de decisiones y cuo|quier



persona que hoyo facilitado un proceso de resolucion
informal. Estos materiales de formacién deben
ponerse a disposicién del publico en su sitio web; y

5. Todas las medidas adoptadas para responder a
una denuncia de acoso sexual, incluyendo pero no
limitado a, las medidas de apoyo ofrecidas a las
parftes y una declaracién de por qué la respuesta de

EGUSD no fue deliberadamente indiferente.
QUEJAS WILLIAMS (AR 1312.4)

EGUSD utilizard los procedimientos descritos en este
reg|c1men‘ro administrativo tUnicamente para investigar y
resolver lo siguiente:

1. Quejas relativas a la insuficiencia de libros de texto
y material diddctico, incluida cuo|quier queja en la
que se alegue que: [Education Code section 35186; 5

CCR. § 4681]

a.  Un alumno, inc|uyenc|o un estudiante de ing|és,
no tiene libros de texto o materiales de instruccién
alineados con los estdndares o libros de texto
odopfodos por el estado o el distrito u otros
materiales de instruccion requeridos para usar en
clase.

b. Un alumno no tiene acceso a libros de texto
o materiales de instruccién para usar en casa
o después de la escuela. Esto no requiere
dos juegos de libros de texto o materiales de
instruccion para cada estudiante.

c.  Los libros de texto o materiales de instruccién
estdn en malas condiciones o inutilizables, les
faltan pdginas o son ilegibles debido a dafios.

d. Aunalumno se le proporcionaron hojos
fofocopiodos de sélo una parte de un libro de
texto o material diddctico para solucionar la

escasez de libros de texto o material diddctico.

2. Quejas relativas a vacantes o asignacioén incorrecta
de profesores, incluida cuo|quier queja en la que se
alegue que: [Cédigo de Educacién seccién 35186; 5
C.CR. § 4682 ]

a.  Comienza un semestre y existe una vacante de
maestro.

b.  Un maestro que carece de credenciales o
capacitacién para ensefiar a los oprendices de
ing|és es osignodo para ensefiar una clase con
mds del 20 por ciento de aprendices de inglés en
la clase.

c.  Un maestro es osignodo para ensefiar una clase
para la cual el maestro carece de competencia en
la materia.

“Vacante de maestro" significo un puesto al que no se

ha osignodo un solo emp|eoc|o certificado designgdo al
comienzo del afio durante todo un afio o, Si el puesto es
para un curso de un semestre, un puesto al que no se

ha osignodo un solo empleado certificado designodo al
comienzo del semestre durante todo un semestre [Cédigo

de Educacion § 35186; 5 C.C.R. §4600)]

‘Comienzo del afio o semestre" significa el primer dia
de clases necesarias para servir a todos los estudiantes
matriculados se establecen con un solo empleado
certificado designodo osignodo para la duracién de la
clase, pero no mds tarde de 20 dias hdbiles después
del primer dia los estudiantes asisten a clases para ese

semestre [5 C.CR. § 4600.].

“Asignacién incorrecta” significa la colocacién de un
emp|eoo|o certificado en un puesto de ensefianza o
servicios para el cual el emp|eodo no tiene un certificado
o credencidal |ego|men+e reconocido o la colocacién de
un emp|eodo certificado en un puesto de ensefianza o
servicios que el emp|eoo|o no estd autorizado por |ey a
ocupar. [Cédigo de Educacién seccién 35186, 5 CCR. §
4600]

3. Quejas relativas al estado de las instalaciones
escolares, incluida cuo|quier queja en la que se 0|egue
que: [Cédigo de Educacién seccién 35186; 5 CCR. §
4683 ]

a.  Una afeccién supone una amenaza urgente o de
emergencia para la salud o la seguridad de los

Q|umnos O de| persono|.

Por “amenaza urgente o de emergencia” se
entienden las estructuras o sistemas que se
encuentran en un estado que supone una
amenaza para la salud y la seguridad de los
alumnos o del persono| mientfras se encuentfran
en la escue|o, inc|uio|os, entre oftros, los escapes
de gas; los sistemas de calefaccién, ventilacién,
rociadores contra incendios o aire acondicionado
que no {uncionon; los cortes de energia e|édrico;
las obstrucciones imporftantes de las tuberias de
alcantarillado; infestacion importante de p|ogos
o pardsitos; ventanas rotas o puertas o portones
exteriores que no se cierren y que supongan

un riesgo para la seguridad; eliminacién de
materiales pe|igrosos no descubiertos previomente
gue supongan una amenaza inmediata para

los alumnos o el persono|; dafios estructurales
que creen una condicién pe|igroso o inhabitable;



o cuo|quier ofra condicién que se considere
apropiada [Cédigo de Educaciéon § 1759272; 5
C.CR.§4600]

b. Un bafio escolar no se ha |impiao|o,
mantenido o mantenido abierto de acuerdo
con el Cédigo de Educacién 35292.5.

“Bafio escolar limpio o mantenido" significa que un bafio
escolar se ha |impioo|o o mantenido con regu|orio|cto|,
estd p|en0men‘re operativo o se ha abastecido en todo
momento de papel higiénico, jabdn, productos de higiene
femenina y toallas de papel o secadores de manos
funcionales [Cédigo de Educacién seccién 35292.5.]

"Bafio abierto" significa que la escuela ha mantenido
todos los bafios abiertos durante el horario escolar
cuando los estudiantes no estdn en clases y ha mantenido
suficientes bafios abiertos durante el horario escolar
cuando los estudiantes estdn en clases. Esto no se op|ico
cuando el cierre Jremporo| del bafio es necesario para la
seguridod de los estudiantes o para hacer reparaciones

[Cédigo de Educacion seccién 35292.5]

En cu0|quier escuela del Distrito que sirva a cuo|quiero
de los grados 6-12 en la que el 40 por ciento o mds de
los estudiantes en la escuela o drea de asistencia escolar
sean de familias de bojos ingresos, tal como se define en
el Cédigo de los Estados Unidos, titulo 20, seccién 6314,
se puede presentar una queja o|egomo|o el incump|imien+o
del requisito de la seccién 352926 del Cédigo de
Educacién de obos’recer, en todo momento, al menos

la mitad de los bafios de la escuela con produc’ros de
higiene femenina y de no cobrar a los alumnos por el uso
de dichos producfos.

QUEJAS SOBRE ACOSO ESCOLAR

Cuo|quier alumno, podre/modre o tutor, o cuo|quier ofra
persona que crea que un alumno ha sido objeto de acoso
escolar o que hoyo sido testigo de acoso escolar puede
denunciar el incidente a un profesor, al director, a un
funcionario de cump|imien+o o a cuo|quier otro emp|eodo
escolar disponib|e.

Cuando se presente una denuncia de acoso escolar, el
director o un funcionario de cump|imien+o del distrito
informard al alumno o al pOdre/mctdre/Jru’ror del derecho
a presentar una denuncia formal por escrito de acuerdo
con los procedimienfos de denuncia op|icob|es. El
alumno que sea la presunta victima del acoso tendrd

la oporfunidod de describir el incidenfe, identificar a

los festigos que puedon tener informacion pertinente y

aportar ofras pruebos del acoso.

Cuo|quier emp|eoc|o de la escuela que reciba un informe
de acoso escolar deberd notificarlo al director. Ademo’s,
cualquier empleado de la escuela que observa un
incidente de acoso escolar que involucra a un alumno
deberd informar de dicha observacién al director.

Dentro de dos dias hdbiles de recibir un informe
de intimidacién, el director notificard al oficial de

cumplimiento de EGUSD.

Cuando las circunstancias involucran el acoso cibernéﬂco,
se alentard a las personas con informacién sobre la
actividad a guordor e imprimir cu0|quier mensaje
electrénico o digi’r0| que consideren que constituye acoso
cibernético Y% notificar a un maestro, el director u otro
emp|eoo|o para que el asunto puedo ser invesﬂgodo.
Cuando un alumno utilice un sitio o servicio de redes
sociales para intimidar o acosar a otro o|umno, el
Superimenden’re o la persona designodo podrdn
presentar una solicitud ante el sitio o servicio de redes
para que se suspendon los privi|egios del alumno y se
retire el material

Las acciones correctivas para un estudiante que comete
un acto de acoso escolar de cuo|quier fipo pueden incluir
asesoramiento, intervencién de conducta, y la educacion,
Y, Si el comportamiento es grave o persistente como se
define en el Cédigo de Educacion 48900, puede incluir
la suspensién o expulsién de acuerdo con las politicas y
reg|omen+os del distrito.

Cuando sea opropiodo basado en la severidad o la
persistencia del acoso escolar, el SuperinTendenfe o su
designodo notificard a los podres/*u’rores de las victimas y
los agresores y puede ponerse en contacto con la policia.

QUEJAS RELACIONADAS CON LOS PROGRAMAS
DE EDUCACION ESPECIAL

Las quejas relacionadas con los programas de educacién
especio| ya no estdn cubiertas por los Procedimientos
Uniformes de Quejas de EGUSD. Por favor, consulte el
Aviso de Garantias Procesales, Derechos de Educacién
Especial de Padres y Nifios bajo la IDEA y el Cédigo

de Educacion de California, que estd disponib|e en la
escuela de su hijo o se puede acceder aqui:
https://www.cde.ca.gov/sp/se/qal/pseng.asp, para mds
informacién sobre cémo presentar una queja. Las quejas
en las que se o|egue que un alumno ha sido discriminado
debido a su discopocidod siguen rigiéndose por los
Procedimientos Uniformes de Quejas. [5 C.CR. §§ 3200
- 3205]




QUEJAS RELACIONADAS CON LOS PROGRAMAS
DE NUTRICION INFANTIL

Las quejas relacionadas con los Programas de Nutricién
Infantil establecidos de conformidad con el Programa
Nacional de Almuerzos Escolares, el Programa de
Servicio de Alimentos de Verano, el Programa de
Alimentos para el Cuidado de Nifios y Adultos, el
Programa Especial de Leche, el Programa de Desayunos
Escolares y el Programa de Distribucién de Alimentos

ya no se procesan d través de los Procedimientos
Uniformes de Quejas de EGUSD. En su lugar, las quejas
deben ser procesadas a través de los procedimientos
existentes descritos en las regu|ociones federales y las
nuevas regu|ociones estatales relacionadas, Cédigo de
Regulaciones de California, titulo 5, secciones 15580 -
15584 Una queja debe ser presentada dentro de un afio
a partir de la fecha de la supuesta violacién, y puede ser
presen‘rodo por teléfono, correo electrénico o carta. Para
mds informacién, véase el Cédigo de Reglamentos de

California, titulo 5, secciones 15580 - 15584 [5 C.CR. §§
15580 - 15584]

QUEJAS RELACIONADAS CON
CUESTIONES DE SALUD Y SEGURIDAD EN
PREESCOLARES ESTATALES

Las quejas relacionadas con asuntos estatales de

salud y seguridad preescolar en las LEA exentas de
licencia ahora se procesan exclusivamente a través

de los procedimientos establecidos en el Cédigo de
Reglamentos de California, titulo 5, secciones 4690 a
4694, y ya no se procesan a través de los Procedimientos
Uniformes de Quejas del EGUSD. Las quejas deben

ser presen‘rodos ante el administrador del programa
preescolar, o su designado, y pueden ser presentadas de
forma anénima. [Cédigo de Educacion seccién 8235.5

82355, 5 C.CR. §§ 4690 - 4694.]

a1l a AN AN GA e BERL tere N
INSTALACIONES AVISOS PUBLICOS N

1. PLAN DE GESTION DE LOS MATERIALES QUE
CONTIENEN AMIANTO

El distrito tiene, a disposicio’n de quien lo solicite, un
plan de manejo completo y actualizado del material

que contiene asbesto. [40 C.FR. 763.93]

2. USO DE PESTICIDAS

De acuerdo con las secciones 17612 y 48980.3 del
Cédigo de Educacion, EGUSD proporciona a los padres
los nombres de todos los produdos pesficidos que se
espera op|icor en las instalaciones escolares este afio
escolar. [Cédigo de Educacion seccién 17612, 48980.3]
Esa identificacion inc|uye el nombre y los ingredienfes
activos. Sélo pesﬁcidos totalmente certificados pueden ser
utilizados en los terrenos escolares. EGUSD mantiene un
p|on de manejo in’regrodo de p|ogos que se utiliza para
la op|icocio’n de pes’ricidos certificados y para garantizar
el cump|imien‘ro de las |eyes y requisitos op|icob|es. El
personal, los padres y los tutores legales pueden ver una
copia de nuestro |o|on de manejo infegrodo de |o|ogc|s ya
sea solicitdndolo (Ilamando al nimero que se indica mds
obojo) o en la oficina de la escuela o visitando nuestro

pdgina web en:

https//www.equsd.net/Departments/Maintenance-and-
Operations/indexhtml

Se colocardn carteles en la escuela, describiendo los
pes’ricidos o herbicidas que se utilizardn, junfo con

los ingredien’res activos contenidos en el pes‘ricido/
herbicida, al menos 24 horas antes de la op|icocic’m y
dichos carteles permanecerdn colocados al menos 72
horas después de la aplicacién. Si usted también prefiere
ser noftificado por correo al menos 72 horas antes de

la aplicacion en la escuela de su hijo en el afio escolar
2025-2026, por favor llame a nuestro Departamento de
Mantenimiento y Operaciones al (916) 686-7745 para
ser afiadido a nuestra lista de notificaciones. En caso de
que se produzco una situacién de emergencia, puede
que no sea posib|e notificarlo con anticipacién y colocar
una sefializacién previa, pero se colocard una sefial de
advertencia inmediatamente después de su op|icocién.

Para mds informacion, dirijase al Departamento de
Regulacion de Insecticidas de California, PO. Box 4015,
Sacramento, CA 95812-4015, www.cdpr.ca.gov.

Durante el afio escolar 2025-2026, EGUSD planea

utilizar los siguientes pes’ricidos y herbicidas:



https://www.egusd.net/Departments/Maintenance-and-Operations/index.html
https://www.egusd.net/Departments/Maintenance-and-Operations/index.html

PESTICIDAS

565 XLO (Pyrethrins, Piperonyl Butoxide, MGK 264)
Advion Ant Bait Arena (Indoxacarb)

Advion Ant Gel Bait (Indoxacarb)

Advion Cockroach Gel Bait (Indoxacarb)

Advion Cockroach Roach Bait Arena
(Indoxacarb)

Alpine Flea Insecticide with IGR
(Dinotefuran, Pyriproxyfen)

Alpine WSG (Dinotefuran)

Archer IGR (Pyridine)

BP-100 (Pyrethrin)

Ditrac (Diphacinone)

Merit 75 WSP (Imidacloprid),

Gentrol IGR Concentrate (Hydroprene)

Insecticidal Soap
(potassium salts of fatty acids, ethanol)

Maxforce FC Select (Fipronil)
MaxForce Quantum Ant Bait (Imidacloprid)
Merit 75 WSB (Imidacloprid)

Phantom (Chlorfenapyr)
Precor IGR Concentrate (Methoprene)
Premise 75 WP (N-Octyl bicycloheptane

and petroleum distillate)

Rozol Pocket Gopher Bait (cholorphacinone)
Suspend Polyzone (Deltamethrin)

Suspend SC (Deltamethrin)

Talprid Mole Bait (Bromethalin)

Talstar Professional (Bifenthrin)

Tempirid SC (Imidaclopri, Cyfluthrin)
Tempo Ultra WSP (Cyfluthrin)

Termidor SC (Fipronil)

Vikane (Sulfuryl Fluoride)

Wisdom Lawn Granular (Bifenthrin)
Zenprox EC (Etonfenprox, Piperonyl Butoxide),
ZP Rodent Oat Bait (Zinc Phosphate)
Advion Insect Granule (indoxacarb)

Venendetta Plus Cockroach Gel Bait
(Abamectin + Pyripoxyfen)

HERBICIDAS

Barricade 4FL (Prodiamine)

Pendulum Aqua Cap Herbicide (Pendimethalin)
Lontrel (Clopyralid)

Primo-Maxx (Trinexapac-ethyl)

Surflan AS (Oryzalin)

Snapshot 2.5 TG (Trifluralin/lsoxaben)

Turflon Ester (Triclopyr)

Fusilade Il (Fluazifop-P-butyl)

Speed Zone Southern Broadleaf Herbicide
(Carfentrazone-ethyl, 2,4-D, 2-ehtylhexyl ester,
Mecoprop-p acid, Dicamba acid)

Reward Herbicide (Diquat dibromide)

Turf Supreme 16-6-8 w/Trimec
(2, 4-D acid, MCPP acid, Dicamba acid)

Dimension 270G (Dithiopyr)
Dimension 2EW (Dithiopyr)

Mecomec 2.5 Turf Herbicide
(MCPP, Potassium Salt)

Dimension Ultra 4OWP (Dithiopyr)

Target Pro Spreader
(A|ky| pheono|e+hoxy|o’re, |sopropono|, Fatty Acids)

Merit 75WSP (Imidacloprid)

SuperSpread 7000 (Alkyl polyoxyethylene,
Ethooxylated Alcohols, Aliphatic Acid)

Cheetah Pro 1 (Glufosinate)



3. MANE)JO DE AGUAS PLUVIALES

EGUSD tiene un programa de manejo de aguas pluviales distrito. Para obtener mds informacién acerca de nuestras
que cumple con la Junta Regional de Control de Calidad normas para el manejo de aguas pluviales, visite nuestra
del Agua de California. El Programa de Manejo de pdgina web.

Aguas Pluviales busca reducir el Hujo de agua de los
planteles escolares a los arroyos, lagos y rios dentro del




{ANUAL PARA

PADRES Y ALUMNO

00 N

DIRECTORIO

Informacién de los Contactos de las Oficinas
de Distrito

Informacién general ... ... (916) 686-5085

Contactos de Educacién

Educacién para Adultos y Comunitaria. . . . . (916) 686-7717
Educacién Alternativa ... ... ... (916) 686-7706
Educacién Primaria (PreK-6) .. . ... . ... .. (916) 686-7704
Aprendizaje Extendido. . .. ... (916) 831-2277
Programa Preescolar ... ... ... . . ... .. (916) 686-7595
Educacién Secundaria (7-12) ... ... . ..., (916) 686-7706
Educacién Especial. ... (916) 686-7780

Servicios de Apoyo

Asistencia . ... (916) 793-2260
Linea Directa de los Limites. .. .......... .. (916) 686-7755
Servicios Comerciales. . ................. .. (916) 686-7722
Comunicaciones. . ........................ (916) 686-7732
Curriculo/Aprendizaje Profesional ... ... .. (916) 686-7757
Equidad Educativa. ... ... (916) 831-2041
Servicios de Educacion ... . (916) 686-7784
Instalaciones y Planificacion ... ... ... . (916) 686-771
Participacién Familiar y Comunitaria .. ... .. (916) 831-5530
Toma de Huellas Digitales . ... ... ... . (916) 686-7795
Servicios de Alimentacién y Nutricién ... .. (916) 686-7735
Recursos Humanos.. ............. ... ... .. (916) 686-7795
Educacién Multilingtie ... ... .. (916) 793-2953
Apoyo a la Mejora Escolar ... ... ... (916) 686-7712
Investigacién y Evaluacién ... ... (916) 686-7764
Seguridad y Proteccién para informacién ... (916) 686-7765
Apoyo a los alumnos/Servicios de salud ... .(916) 686-7568
Transporte ... .. (916) 686-7733

DIRECTORIO TELEFONICO ESCOLAR

Escuelas Primarias

Arnold Adreani ... (916) 525-0630

Edna Batey .. ... ... (916) 714-5520
Maeola R. Beitzel ... ... ... ... . ... ... (916) 688-8484
Arthur C. Butler ... ..o (916) 681-7595
Carroll . (916) 714-0106
Raymond Case ... ............. ... ... ... (916) 681-8820
Helen Carr Castello .. .................... (916) 686-1725
Cosumnes River ... ... .. . ... .. (916) 682-2653
CW.Dillard ... (916) 687-6121
Elitha Donner ... ... ... . ... ... ... (916) 683-3073
John Ehrhardt ... (916) 684-7259
Elk Grove . ... ... .. (916) 686-3766
Elliott Ranch ... (916) 683-3877
Ellen Feickert ... . ... . ... . ... .. .. .. .. (916) 686-7716

Robert J. Fite .. ... ... ... . ... ... .. (916) 689-2854
Florin ... (916) 383-0530
Foulks Ranch . ... ... ... ... ... (916) 684-8177
Franklin .. ... (916) 684-6518
Arlene Hein .. ... ... (916) 714-0654
Roy Herburger......................... .. (916) 681-1390
Isabelle Jackson. ......... .. (916) 689-2115
Samuel Kennedy ... ... ... ... (916) 383-3311
Anna Kirchgater ... . (916) 689-9150
Herman Leimbach ... ... ... ... ... .. .. (916) 689-2120
Charles E.Mack . ... (916) 422-5524
Florence Markofer. . .................... .. (916) 686-7714
Robert J. McGarvey . .......... ... ... ... (916) 793-3400
James McKee. . ... (916) 686-3715
Miwok Village . ... ... ... . (916) 831-2098
Marion Mix. . ..o (916) 509-8877
Barbara Comstock Morse. . ... ... .. ... (916) 688-8586




DIRECTORIO (CONT.)
Escuelas Primarias (CONT.)

Pleasant Grove .......... ... . ... ... ... (916) 685-9630
Prairie ... ... (916) 422-1843
David Reese. .. ......... ... . ... ... ... (916) 422-2450
John Reith . . (916) 399-0110
Sierra Enterprise ... . (916) 381-2767
Joseph Sims . ... (916) 683-7445
Stone Lake ... ... . (916) 683-4096
Sunrise. .. (916) 985-4350
Mary Tsukamoto. ... ... . ... . ... . ... .. (916) 689-7580
Union House. .. .......................... (916) 424-90921
lrene B.West .. ... ... ... ... .. ... .. (916) 683-4362
Zehnder Ranch ... ... ... ... (916) 793-3300

Escuelas Intermedias

Katherine L. Albiani ... . . ... . .. (916) 686-5210
Harriet Eddy ... ... .. (916) 683-1302
Edward Harris, Jro. .o (916) 688-0080
Samuel Jackman . ... (916) 393-23592
Toby Johnson . ... .o (916) 714-8181
Joseph Kerr ..o (916) 686-7728
Elizabeth Pinkerton. . ... ... . . ... ... (916) 683-7680
James Rutfter ... ... (916) 422-32392
TR.Smedberg. ... ... ... ... (916) 681-7525

Escuelas Secundarias

Cosumnes Oaks. . ........................ (916) 683-7670
Elk Grove ..o (916) 686-7741
FlOMin . o oo (916) 689-8600
Franklin. ... (916) 714-8150
Laguna Creek ... (916) 683-1339
Monterey Trail ... (916) 688-0050
Pleasant Grove ......................... (916) 686-0230
Sheldon. ... (916) 681-7500

Valley. ... (916) 689-6500

Escuelas Alternativas

Calvine High School...................... (916) 689-7502
William Daylor High School............... (916) 427-5498
Las Flores High School . ................. (916) 422-5604
Rio Cazadero High School ............ ... (916) 422-3058
Adult & Community Ed................... (916) 686-7717
Jessie Baker School................... . (916) 686-7703
Elk Grove Charter School .................. (916) 714-1653
EGUSD Virtual Academy ... ... .. ... (916) 399-9890

Otros Nimeros de Teléfono

Linea Directa de los Limites. ............ .. (916) 686-7755

Centros SAFE (Participacién Familiar y
Estudiantil

Escuela Primaria Prairie. .. ... . ... ... (916) 422-1091
Escuela Primaria David Reese. . ........ ... (916) 392-9081
Escuela Secundaria Valley . ... ... ... (916) 681-7577
Seguridad y Proteccion del EGUSD .. ... ... (916) 686-7765
Linea directa We-Tip................. 1 (800) 78-CRIME




APENDICE | - EGUSD Table of Education Codes Related to Discipline 2025 - 2026

® Actos de Violencia [E.C. 48900(a)] o Asalt | » |
salto sexual o agresién sexua

— (1) Causar lesiones fisicas e
— (2) Actos de Violencia [EC. (n)]

® Armas y Objetos Peligrosos ® Acoso a un estudiante testigo
[E.C. 48900(b)] [E.C. 48900(0)]

e Drogas y alcohol ¢ Medicamento con receta Soma
[E.C. 48900(c)] [E.C. 48900(p)]

® Venta de sustancias controladas o ¢ Novatadas
alcohol “de apariencia” [E.C. 48900(d)] [E.C. 48900(q)]

® Acoso e intimidacién por medios
electrénicos
Act [E.C. 48900(r)]

® Robo o extorsion
[E.C. 48900(e)]

e Dafios a la propiedad ® Ayuda o instigacién para infligir lesiones
[E.C. 48900(f)] fisicas [E.C. 48900(t)]

e Hurto o robo

[E.C. 48900(g)] ® 48900.2 (Acoso Sexual)

e Tabaco

[E.C. 48900(h)] ® 48900.3 (Violencia motivada por el odio)

® Profanidad, Actos Obscenos, Vulgaridad ® 48900.4 (Acoso, amenazas o
[E.C. 48900(i)] intimidacién)

e Parafernalia de drogas

[E.C. 48900(j)] ® 48900.7 (Amenazas terroristas)

e Desafio intencionado o interrupcién de

actividades escolares [E.C. 48900(k)(1)] * 48915 (Expulsién)

® Posesién de propiedad robada

[E.C. 48900(])] ¢ Diabetes Tipo 1

® |mitacién de arma de fuego

[E.C. 48900(m)] e Diabetes Tipo 2




CODIGO EDUCATIVO 48900(a)(1)

CAUSAR LESIONES FiSICAS

Causé, intentd causar o amenazé con causar lesiones fisicas a otra persona.

PRIMERA SEGUNDA INTERVENCION/ TERCERA, INTERVENCION/
INTERVENCION/CONSECUENCIA CONSECUENCIA CONSECUENCIA SUCESIVA

ACCIONES OBLIGATORIAS:
Garantizar el debido proceso
Conferencia con el estudiante
Recoger declaraciones de otros testigos

Proporcionar retroalimentacién correctiva:
desescalar al estudiante, intentar
identificar la raiz o las causas auxiliares del
comportamiento, volver a ensefiar/practicar
las habilidades de comportamiento
identificadas, facilitar la reincorporacién
del estudiante.

Contactar con la familia/tutor

Revisar los comportamientos similares del
estudiante en el pasado y documentar el
incidente actual en Synergy.

Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensién

OTRAS POSIBLES ACCIONES:
Considerar alternativas a la suspensidn
Prdcticas/intervenciones reparadoras
Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
Remisién al orientador escolar

Péngase en contacto con el Servicio de
Acogida de Menores

Proceso MTSS en el centro

Remisién a los Centros de Apoyo al
Estudiante para servicios/apoyos externos

Notifiquelo a las fuerzas del orden
(consulte AR 5144.3 y 5145.11)

1-3 dias de suspensidn

Dependiendo de la gravedad del incidente,
asi como de las circunstancias atenuantes
pertinentes relativas al estudiante o estudi-
antes implicados, los dias de suspensién
pueden prolongarse hasta 5 dias

ACCIONES OBLIGATORIAS:
Garantizar el debido proceso
Conferencia con el estudiante
Recoger declaraciones de otros testigos

Proporcionar retroalimentacién correctiva:
desescalar al estudiante, intentar
identificar la raiz o las causas auxiliares del
comportamiento, volver a ensefiar/practicar
las habilidades de comportamiento
identificadas, facilitar la reincorporacién
del estudiante.

Contacto Familia/tutor

Revisar los comportamientos similares
anteriores del estudiante y documentar el
incidente actual en Synergy.

Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensidn

OTRAS POSIBLES ACCIONES:
Considerar alternativas a la suspensién
Prdcticas/intervenciones reparadoras
Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
Remisién al orientador escolar

Péngase en contacto con el Servicio de
Acogida de Menores

Proceso MTSS en el centro

Remisién a los Centros de Apoyo al
Estudiante para servicios/apoyos externos

Notifiquelo a las fuerzas del orden
(consulte AR 5144.3 y 5145.11)

2-4 dias de suspension

Peleas extremas - péngase en contacto con

el director o SSHS

Dependiendo de la gravedad del incidente,
asi como de las circunstancias atenuantes
pertinentes relativas al estudiante o estudi-
antes implicados, los dias de suspensién
pueden prolongarse hasta 5 dias.

ACCIONES OBLIGATORIAS:
Garantizar el debido proceso
Conferencia con el estudiante
Recoger declaraciones de otros testigos

Proporcionar retroalimentacién correctiva:
desescalar al estudiante, intentar
identificar la raiz o las causas auxiliares del
comportamiento, volver a ensefiar/practicar
las habilidades de comportamiento
identificadas, facilitar la reincorporacién
del estudiante.

Contactar con la familia/tutor

Revisar los comportamientos similares del
estudiante en el pasado y documentar el
incidente actual en Synergy.

Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensién

OTRAS POSIBLES ACCIONES:
Considerar alternativas a la suspensién
Prdcticas/intervenciones reparadoras
Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
Remisién al orientador escolar

Contactar con el Servicio de Acogida de
Menores

Proceso MTSS en el centro

Remisién a los Centros de Apoyo al
Estudiante para servicios/apoyos externos

Notifiquelo a las fuerzas del orden
(consulte AR 5144.3 y 5145.11)

3-5 dias de suspensién

Posible consideracién para un
Recomendacién de expulsién




CODIGO EDUCATIVO 48900(a)(2)

ACTOS DE VIOLENCIA

Utilizé intencionadamente la fuerza o la violencia sobre la persona de otro, salvo en defensa propia.

PRIMERA
INTERVENCION/CONSECUENCIA

TERCERA, INTERVENCION/
CONSECUENCIA SUCESIVA

ACCIONES OBLIGATORIAS:
Garantizar el debido proceso
Conferencia con el estudiante
Recoger declaraciones de otros testigos

Proporcionar retroalimentacién correctiva:
desescalar al estudiante, intentar
identificar la raiz o las causas auxiliares del
comportamiento, volver a ensefiar/practicar
las habilidades de comportamiento
identificadas, facilitar la reincorporacién
del estudiante.

Contactar con la familia/tutor

Revisar los comportamientos similares del
estudiante en el pasado y documentar el
incidente actual en Synergy.

Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensién

OTRAS POSIBLES ACCIONES:
Considerar alternativas a la suspensién
Prdcticas/intervenciones reparadoras
Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
Remisién al orientador escolar

Péngase en contacto con el Servicio de
Acogida de Menores

Proceso MTSS en el centro

Remisién a los Centros de Apoyo al
Estudiante para servicios/apoyos externos

Notifiquelo a las fuerzas del orden
(consulte AR 5144.3 y 5145.11)

1-3 dias de suspensidn

Dependiendo de la gravedad del incidente,
asi como de las circunstancias atenuantes
pertinentes relativas al estudiante o
estudiantes implicados, los dias de suspensién
pueden prolongarse hasta 5 dias.

SEGUNDA INTERVENCION/
CONSECUENCIA

ACCIONES OBLIGATORIAS:
Garantizar el debido proceso
Conferencia con el estudiante
Recoger declaraciones de otros testigos

Proporcionar retroalimentacién correctiva:
desescalar al estudiante, intentar
identificar la raiz o las causas auxiliares del
comportamiento, volver a ensefiar/practicar
las habilidades de comportamiento
identificadas, facilitar la reincorporacién
del estudiante.

Contactar con la familia/tutor

Revisar los comportamientos similares del
estudiante en el pasado y documentar el
incidente actual en Synergy.

Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensién

OTRAS POSIBLES ACCIONES:
Considerar alternativas a la suspensién
Prdcticas/intervenciones reparadoras
Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
Remisién al orientador escolar

Péngase en contacto con el Servicio de
Acogida de Menores

Proceso MTSS en el centro

Remisién a los Centros de Apoyo al
Estudiante para servicios/apoyos externos

Notifiquelo a las fuerzas del orden
(consulte AR 5144.3 y 5145.11)

2-4 dias de suspensién

Dependiendo de la gravedad del incidente,
asi como de las circunstancias atenuantes
pertinentes relativas al estudiante o
estudiantes implicados, los dias de
suspensién pueden prolongarse hasta 5
dias.

ACCIONES OBLIGATORIAS:
Acciones obligatorias:
Garantizar el debido proceso
Conferencia con el estudiante
Recoger declaraciones de otros testigos

Proporcionar retroalimentacién

correctiva: desescalar al estudiante, intentar
identificar la raiz o las causas auxiliares del
comportamiento, volver a ensefiar/practicar
las habilidades de comportamiento
identificadas, facilitar la reincorporacién

del estudiante.

Contactar con la familia/tutor

Revisar los comportamientos similares del
estudiante en el pasado y documentar el
incidente actual en Synergy.

Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensién

OTRAS POSIBLES ACCIONES:
Considerar alternativas a la suspensién
Prdcticas/intervenciones reparadoras
Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
Remisién al orientador escolar

Contactar con el Servicio de Acogida de
Menores

Proceso MTSS en el centro

Remisién a los Centros de Apoyo al
Estudiante para servicios/apoyos externos

Notifiquelo a las fuerzas del orden
(consulte AR 5144.3 y 5145.11)

3-5 dias de suspensién

Posible consideracién para un
Recomendacién de expulsién




CODIGO EDUCATIVO 48900(b)

ARMAS Y OBJETOS PELIGROSOS

Poseer, vender o suministrar de cualquier otro modo cualquier arma de fuego, cuchillo, explosivo u otro objeto peligroso, a menos
que, en el caso de posesion de cualquier objeto de este tipo, el estudiante haya obtenido permiso por escrito para poseer el articulo de
un empleado certificado de la escuela, que cuente con la conformidad del director o de la persona designada por éste.

Ed. Cédigo 48915(g) — Tal y como se utiliza en esta seccién, “cuchillo” significa cualquier puiial, daga u otra arma con una hoja fija y
afilada preparada principalmente para apufialar, un arma con una hoja preparada principalmente para apufialar, un arma con una
hoja de mds de 3 ¥z pulgadas, un cuchillo plegable con una hoja que se bloquea en su lugar, o una navaja de afeitar con una hoja sin

proteccién.

Ed. Cédigo 48915(h) — Tal y como se utiliza en esta seccidn, el término “explosivo” significa “artefacto destructivo’, tal y como se describe
en la Seccién 921 del Titulo 18 de los Estados Unidos.

Cédigo de los Estados Unidos. *Si el estudiante poseyd, vendié o proporcioné un arma de fuego, por favor refiérase a CA Ed. Cédigo

48915(c)(1)

*Si el estudiante blandié un cuchillo a otra persona, por favor refiérase a CA Ed. Cédigo 48915(c)(2)

*Si el estudiante posee un explosivo por favor refiérase a CA Ed. Cédigo 48915(c)(5) y (h).

PRIMERA SEGUNDA INTERVENCION/ TERCERA, INTERVENCION/
INTERVENCION/CONSECUENCIA CONSECUENCIA CONSECUENCIA SUCESIVA

ACCIONES OBLIGATORIAS:
* Garantizar el debido proceso
* Conferencia con el estudiante
* Recoger declaraciones de otros testigos
* Confiscar objeto

* Notifiquelo a las fuerzas del orden
(consulte AR 5144.3 y 5145.11)

* Entregar el objeto a las autoridades
competentes

* Proporcionar retroalimentacién correctiva:
desescalar al estudiante, intentar
identificar la raiz o las causas auxiliares del
comportamiento, volver a ensefiar/practicar
las habilidades de comportamiento
identificadas, facilitar la reincorporacién
del estudiante.

* Contactar con la familia/tutor

* Revisar los comportamientos similares del
estudiante en el pasado y documentar el
incidente actual en Synergy.

* Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensién

OTRAS POSIBLES ACCIONES:
* Prdcticas/intervenciones reparadoras
* Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
* Remisién al orientador escolar

* Péngase en contacto con el Servicio de
Acogida de Menores

* Proceso MTSS en el centro

* Remisién a Centros de Apoyo al Estudiante
para servicios/apoyos externos

* 1-5 dias de suspensién

* Posible consideracién para un
Recomendacién de expulsién

ACCIONES OBLIGATORIAS:
Garantizar el debido proceso
Conferencia con el estudiante
Recoger declaraciones de otros testigos
Confiscar objeto

Notifiquelo a las fuerzas del orden
(consulte AR 5144.3 y 5145.11)

Entregar el objeto a las autoridades
competentes

Proporcionar retroalimentacién correctiva:
desescalar al estudiante, intentar
identificar la raiz o las causas auxiliares del
comportamiento, volver a ensefiar/practicar
las habilidades de comportamiento
identificadas, facilitar la reincorporacién
del estudiante.

Contactar con la familia/tutor

Revisar los comportamientos similares del
estudiante en el pasado y documentar el
incidente actual en Synergy.

Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensién

OTRAS POSIBLES ACCIONES:
Prdcticas/intervenciones reparadoras
Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
Remisién al orientador escolar

Contactar con el Servicio de Acogida de
Menores

Proceso MTSS en el centro

Remisién a los Centros de Apoyo al
Estudiante para servicios/apoyos externos

3-5 dias de suspensién

Posible consideracién para un
Recomendacién de expulsién

ACCIONES OBLIGATORIAS:
Garantizar el debido proceso
Conferencia con el estudiante
Recoger declaraciones de otros testigos
Confiscar objeto

Notifiquelo a las fuerzas del orden
(consulte AR 5144.3 y 5145.11)

Entregar el objeto a las autoridades
competentes

Proporcionar retroalimentacién correctiva:
desescalar al estudiante, intentar
identificar la raiz o las causas auxiliares del
comportamiento, volver a ensefiar/practicar
las habilidades de comportamiento
identificadas, facilitar la reincorporacion
del estudiante.

Contactar con la familia/tutor

Revisar los comportamientos similares del
estudiante en el pasado y documentar el
incidente actual en Synergy.

Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensién

OTRAS POSIBLES ACCIONES:
Prdcticas/intervenciones reparadoras
Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
Remisién al orientador escolar

Péngase en contacto con el Servicio de
Acogida de Menores

Proceso MTSS en el centro

Remisién a los Centros de Apoyo al
Estudiante para servicios/apoyos externos

3-5 dias de suspensién

Posible consideracién para un
Recomendacién de expulsién




CODIGO EDUCATIVO 48900(c)

téxico de cualquier tipo.

ACCIONES OBLIGATORIAS:

* Garantizar el debido proceso
* Conferencia con el estudiante
* Recoger declaraciones de otros testigos

* Notificar a las fuerzas del orden en el
plazo de 1 dia lectivo (EC 48902)

* Entregar la sustancia a la autoridad
policial competente

* Proporcionar retroalimentacién correctiva:
desescalar al estudiante, intentar
identificar la raiz o las causas auxiliares del
comportamiento, volver a ensefiar/practicar
las habilidades de comportamiento
identificadas, facilitar la reincorporacion
del estudiante.

* Contactar con la familia/tutor

* Revisar los comportamientos similares del
estudiante en el pasado y documentar el
incidente actual en Synergy.

* Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensién
* 1-3 dias de suspensién (marihuana y alcohol)

* Otras sustancias - péngase en contacto
con el Director o el SSHS

VENTA DE DROGAS:

* Suspensién de 5 dias si el Estudiante
estd vendiendo o vendié una sustancia
controlada

* Recomendacién de expulsién si el
Estudiante estd vendiendo o vendié una
sustancia controlada

OTRAS POSIBLES ACCIONES:

* Prdcticas/intervenciones reparadoras
* Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
* Remisién al orientador escolar

* Péngase en contacto con el Servicio de
Acogida de Menores

* Proceso MTSS en el centro

* Remisién a los Centros de Apoyo al
Estudiante para servicios/apoyos externos

* Dependiendo de la gravedad del incidente,
asi como de las circunstancias atenuantes
pertinentes relativas al estudiante o
estudiantes implicados, los dias de
suspensién pueden prolongarse hasta 5
dias.

POSESION ILICITA DE SUSTANCIA CONTROLADA

Ha poseido, utilizado, vendido o suministrado ilegalmente, o ha estado bajo los efectos de cualquier sustancia controlada
enumerada en el capitulo 2 (a partir del articulo 11053) de la divisién 10 del Cédigo de Salud y Seguridad, una bebida alcohélica o un

ACCIONES OBLIGATORIAS:

Garantizar el debido proceso
Conferencia con el estudiante
Recoger declaraciones de otros testigos

Notificar a las fuerzas del orden en el
plazo de 1 dia lectivo (EC 48902)

Entregar la sustancia a la autoridad
policial competente

Proporcionar retroalimentacién correctiva:
desescalar al estudiante, intentar
identificar la raiz o las causas auxiliares del
comportamiento, volver a ensefiar/practicar
las habilidades de comportamiento
identificadas, facilitar la reincorporacion del
estudiante.

Contactar con la familia/tutor

Revisar los comportamientos similares del
estudiante en el pasado y documentar el
incidente actual en Synergy.

Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensién

2 -4 dias de suspensién (marihuana y alcohol)
Otras sustancias - péngase en contacto

con el Director o el SSHSubstances -
contact Director

or SSHS
VENTA DE DROGAS:

Suspensién de 5 dias si el Estudiante estd
vendiendo o vendié una sustancia controlada
Recomendacién de expulsién si el
Estudiante esté vendiendo o vendié una
sustancia controlada

OTRAS POSIBLES ACCIONES:

Prdcticas/intervenciones reparadoras
Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
Remisién al orientador escolar

Péngase en contacto con el Servicio de
Acogida de Menores

Proceso MTSS en el centro

Remisién a los Centros de Apoyo al
Estudiante para servicios/apoyos externos

Dependiendo de la gravedad del incidente,
asi como de las circunstancias atenuantes
pertinentes relativas al estudiante o
estudiantes implicados, los dias de
suspensién pueden prolongarse hasta 5
dias.

*Si el estudiante estaba vendiendo ilegalmente una sustancia controlada por favor refiérase a CA Ed. Cédigo 48915(c)(3).

Ed. Cédigo 48915(c)(3) — El director o superintendente de escuelas suspenderd inmediatamente, de conformidad con la Seccién 48911, y

recomendard la expulsién de un estudiante que él o ella determine que ha cometido cualquiera de los siguientes actos en la escuela o en
una actividad escolar fuera del recinto escolar.. vender ilegalmente una sustancia controlada enumerada en el Capitulo 2 (que comienza
con la Seccién 11053) de la Divisién 10 del Cédigo de Salud y Seguridad.

PRIMERA SEGUNDA INTERVENCION/ TERCERA, INTERVENCION/
INTERVENCION/CONSECUENCIA CONSECUENCIA CONSECUENCIA SUCESIVA

ACCIONES OBLIGATORIAS:

Garantizar el debido proceso
Conferencia con el estudiante
Recoger declaraciones de otros testigos

Notificar a las fuerzas del orden en el
plazo de 1 dia lectivo (EC 48902)

Entregar la sustancia a la autoridad
policial competente

Proporcionar retroalimentacién correctiva:
desescalar al estudiante, intentar
identificar la raiz o las causas auxiliares del
comportamiento, volver a ensefiar/practicar
las habilidades de comportamiento
identificadas, facilitar la reincorporacién
del estudiante.

Contactar con la familia/tutor

Revisar los comportamientos similares del
estudiante en el pasado y documentar el
incidente actual en Synergy.

Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensién

3-5 dias de suspensién (marihuana y alcohol)
Otras sustancias - péngase en contacto
con el Director o el SSHS

VENTA DE DROGAS:

Suspensién de 5 dias si el Estudiante
estd vendiendo o vendié una sustancia
controlada

Recomendacién de expulsién si el
Estudiante estd vendiendo o vendié una
sustancia controlada

OTRAS POSIBLES ACCIONES:

Prdcticas/intervenciones reparadoras
Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
Remisién al orientador escolar

Péngase en contacto con el Servicio de
Acogida de Menores

Proceso MTSS en el centro

Remisién a los Centros de Apoyo al
Estudiante para servicios/apoyos externos




CODIGO EDUCATIVO 48900(d)

stance, alcoholic beverage, or intoxicant.

48915(c)(3).

ACCIONES OBLIGATORIAS:
* Garantizar el debido proceso
* Conferencia con el estudiante
* Recoger declaraciones de otros testigos

* Notificar a las fuerzas del orden en el
plazo de 1 dia lectivo (EC 48902)

* Entregar la sustancia a la autoridad
policial competente

* Proporcionar retroalimentacién correctiva:
desescalar al estudiante, intentar
identificar la raiz o las causas auxiliares del
comportamiento, volver a ensefiar/practicar
las habilidades de comportamiento
identificadas, facilitar la reincorporacién
del estudiante.

* Contactar con la familia/tutor

* Revisar los comportamientos similares
anteriores del estudiante y documentar el
incidente actual en Synergy.

* Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensién

OTRAS POSIBLES ACCIONES:
+ Considerar alternativas a la suspensién
* Prdcticas/intervenciones reparadoras
* Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
* Remisién al orientador escolar

* Péngase en contacto con el Servicio de
Acogida de Menores

* Proceso MTSS en el centro

* Remisién a los Centros de Apoyo al
Estudiante para servicios/apoyos
externos

* 1-3 dias de suspensién

* Dependiendo de la gravedad del
incidente, asi como de las circunstancias
atenuantes pertinentes relativas al
estudiante o estudiantes implicados, los
dias de suspensién pueden prolongarse
hasta 5 dias.

SALE OF "LOOK-ALIKE" CONTROLLED SUBSTANCE OR ALCOHOL

Unlawfully offered, arranged, or negotiated to sell any controlled substance listed in Chapter 2 (commencing with Section 11053) of
Division 10 of the Health and Safety Code, an alcoholic beverage, or an intoxicant of any kind, and either sold, delivered, or otherwise
furnished to any person another liquid, substance, or material and represented the liquid, substance, or material as a controlled sub-

ACCIONES OBLIGATORIAS:
Garantizar el debido proceso
Conferencia con el estudiante
Recoger declaraciones de otros testigos

Notificar a las fuerzas del orden en el
plazo de 1 dia lectivo (EC 48902)

Entregar la sustancia a la autoridad
policial competente

Proporcionar retroalimentacién correctiva:
desescalar al estudiante, intentar
identificar la raiz o las causas auxiliares del
comportamiento, volver a ensefiar/practicar
las habilidades de comportamiento
identificadas, facilitar la reincorporacién del
estudiante.

Contactar con la familia/tutor

Revisar los comportamientos similares del
estudiante en el pasado y documentar el
incidente actual en Synergy.

Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspension

OTRAS POSIBLES ACCIONES:
Considerar alternativas a la suspensién
Prdcticas/intervenciones reparadoras
Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
Remisién al orientador escolar

Péngase en contacto con el Servicio de
Acogida de Menores

Proceso MTSS en el centro

Remisién a los Centros de Apoyo al
Estudiante para servicios/apoyos externos

2-4 dias de suspensién

Dependiendo de la gravedad del incidente,
asi como de las circunstancias atenuantes
pertinentes relativas al estudiante o
estudiantes implicados, los dias de suspensién
pueden prolongarse hasta 5 dias.

*Reminder: If Student is unlawfully selling a controlled substance, it may also be a violation of 48915(c). If so, please refer to CA Ed. Code

PRIMERA SEGUNDA INTERVENCION/ TERCERA, INTERVENCION/
INTERVENCION/CONSECUENCIA CONSECUENCIA CONSECUENCIA SUCESIVA

ACCIONES OBLIGATORIAS:
Garantizar el debido proceso
Conferencia con el estudiante
Recoger declaraciones de otros testigos

Notificar a las fuerzas del orden en el
plazo de 1 dia lectivo (EC 48902)

Entregar la sustancia a la autoridad
policial competente

Proporcionar retroalimentacién correctiva:
desescalar al estudiante, intentar
identificar la raiz o las causas auxiliares del
comportamiento, volver a ensefiar/practicar
las habilidades de comportamiento
identificadas, facilitar la reincorporacién
del estudiante.

Contactar con la familia/tutor

Revisar los comportamientos similares
anteriores del estudiante y documentar el
incidente actual en Synergy.

Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensién

OTRAS POSIBLES ACCIONES:
Considerar alternativas a la suspensién
Prdcticas/intervenciones reparadoras
Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
Remisién al orientador escolar

Péngase en contacto con el Servicio de
Acogida de Menores

Proceso MTSS en el centro

Remisién a los Centros de Apoyo al
Estudiante para servicios/apoyos externos

3-5 dias de suspensién

Posible consideracién para un
Recomendacién de expulsién




CODIGO EDUCATIVO 48900(e)

ROBO O EXTORSION

Cometié o intenté cometer un robo o extorsiéon.

PRIMERA SEGUNDA INTERVENCION/ TERCERA, INTERVENCION/
INTERVENCION/CONSECUENCIA CONSECUENCIA CONSECUENCIA SUCESIVA

ACCIONES OBLIGATORIAS:

* Garantizar el debido proceso
* Conferencia con el estudiante
* Recoger declaraciones de otros testigos

* Notifiquelo a las fuerzas del orden
(consulte AR 5144.3 y 5145.11)

* Proporcionar retroalimentacién correctiva:
desescalar al estudiante, intentar
identificar la raiz o las causas auxiliares del
comportamiento, volver a ensefiar/practicar
las habilidades de comportamiento
identificadas, facilitar la reincorporacién
del estudiante.

* Contactar con la familia/tutor

* Revisar los comportamientos similares del
estudiante en el pasado y documentar el
incidente actual en Synergy.

* Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensién

OTRAS POSIBLES ACCIONES:
* Considerar alternativas a la suspensién
* Prdcticas/intervenciones reparadoras
* Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
* Remisién al orientador escolar

* Péngase en contacto con el Servicio de
Acogida de Menores

* Proceso MTSS en el centro

* Remisién a los Centros de Apoyo al
Estudiante para servicios/apoyos externos

* Notifiquelo a las fuerzas del orden
(consulte AR 5144.3 y 5145.11)

* 1-3 dias de suspensién

* Dependiendo de la gravedad del incidente,
asi como de las circunstancias atenuantes
pertinentes relativas al estudiante o
estudiantes implicados, los dias de
suspensién pueden prolongarse hasta 5
dias.

ACCIONES OBLIGATORIAS:
Garantizar el debido proceso
Conferencia con el estudiante
Recoger declaraciones de otros testigos

Notifiquelo a las fuerzas del orden
(consulte AR 5144.3 y 5145.11)

Proporcionar retroalimentacién correctiva:
desescalar al estudiante, intentar
identificar la raiz o las causas auxiliares del
comportamiento, volver a ensefiar/practicar
las habilidades de comportamiento
identificadas, facilitar la reincorporacién
del estudiante.

Contacto Familia/tutor

Revisar los comportamientos similares del
estudiante en el pasado y documentar el
incidente actual en Synergy.

Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensién

OTRAS POSIBLES ACCIONES:
Considerar alternativas a la suspensién
Prdcticas/intervenciones reparadoras
Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
Remisién al orientador escolar

Péngase en contacto con el Servicio de
Acogida de Menores

Proceso MTSS en el centro

Remisién a los Centros de Apoyo al
Estudiante para servicios/apoyos externos

Notifiquelo a las fuerzas del orden
(consulte AR 5144.3 y 5145.11)

2-4 dias de suspension

Dependiendo de la gravedad del incidente,
asi como de las circunstancias atenuantes
pertinentes relativas al estudiante o
estudiantes implicados, los dias de
suspensién pueden prolongarse hasta 5
dias.

ACCIONES OBLIGATORIAS:
Garantizar el debido proceso
Conferencia con el estudiante
Recoger declaraciones de otros testigos

Notifiquelo a las fuerzas del orden
(consulte AR 5144.3 y 5145.11)

Proporcionar retroalimentacién correctiva:
desescalar al estudiante, intentar
identificar la raiz o las causas auxiliares del
comportamiento, volver a ensefiar/practicar
las habilidades de comportamiento
identificadas, facilitar la reincorporacién
del estudiante.

Contactar con la familia/tutor

Revisar los comportamientos similares del
estudiante en el pasado y documentar el
incidente actual en Synergy.

Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensién

OTRAS POSIBLES ACCIONES:

Considerar alternativas a la suspensién
Prdcticas/intervenciones reparadoras
Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
Remisién al orientador escolar

Péngase en contacto con el Servicio de
Acogida de Menores

Proceso MTSS en el centro

Remisién a los Centros de Apoyo al
Estudiante para servicios/apoyos externos

Notifiquelo a las fuerzas del orden
(consulte AR 5144.3 y 5145.11)

3-5 dias de suspensién
Posible consideracién para un

Recomendacién de expulsion




CODIGO EDUCATIVO 48900(f)

DANOS A LA PROPIEDAD

Causar o intentar causar dafios a la propiedad escolar o privada.

PRIMERA SEGUNDA INTERVENCION/ TERCERA, INTERVENCION/
INTERVENCION/CONSECUENCIA CONSECUENCIA CONSECUENCIA SUCESIVA

ACCIONES OBLIGATORIAS:
Garantizar el debido proceso
Conferencia con el estudiante
Recoger declaraciones de otros testigos

Proporcionar retroalimentacién correctiva:
desescalar al estudiante, intentar
identificar la raiz o las causas auxiliares del
comportamiento, volver a ensefiar/practicar
las habilidades de comportamiento
identificadas, facilitar la reincorporacién
del estudiante.

Revisién de los medios alternativos de
correccién anteriores (Ed. Cédigo 48900.5)

Contactar con la familia/tutor

Revisar los comportamientos similares del
estudiante en el pasado y documentar el
incidente actual en Synergy.

Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensién

OTRAS POSIBLES ACCIONES:
Considerar alternativas a la suspension
Prdcticas/intervenciones reparadoras
Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
Remisién al orientador escolar

Péngase en contacto con el Servicio de
Acogida de Menores

Proceso MTSS en el centro

Remisién a los Centros de Apoyo al
Estudiante para servicios/apoyos
externos

Notifiquelo a las fuerzas del orden
(consulte AR 5144.3 y 5145.11)

Sélo se permite la suspensién en la
“primera infraccién” si la presencia del
estudiante supone un peligro para las
personas. En tales casos, suspensién de
1 a3 dias.

“Primera ofensa” se refiere a la primera
ofensa documentada de un estudiante
en el afio escolar actual que califica
como una violacién del Cédigo de
Educacién 48900 y / o 48915, aunque la
accién disciplinaria de exclusién formal
puede no haber sido tomada contra el
estudiante.

Dependiendo de la gravedad del
incidente, asi como de las circunstancias
atenuantes pertinentes relativas al
estudiante o estudiantes implicados, los
dias de suspensién pueden prolongarse
hasta 5 dias.

ACCIONES OBLIGATORIAS:
Garantizar el debido proceso
Conferencia con el estudiante
Recoger declaraciones de otros testigos

Proporcionar retroalimentacién correctiva:
desescalar al estudiante, intentar
identificar la raiz o las causas auxiliares del
comportamiento, volver a ensefiar/practicar
las habilidades de comportamiento
identificadas, facilitar la reincorporacién
del estudiante.

Revisién de los medios de correccién
alternativos anteriores (Ed. Cédigo 48900.5)

Contactar con la familia/tutor

Revisar los comportamientos similares del
estudiante en el pasado y documentar el
incidente actual en Synergy.

Celebrar una conferencia

OTRAS POSIBLES ACCIONES:
Considerar alternativas a la suspensién
Prdcticas/intervenciones reparadoras
Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
Remisién al orientador escolar

Contactar con el Servicio de Acogida de
Menores

Proceso MTSS en el centro

Remisién a los Centros de Apoyo al
Estudiante para servicios/apoyos
externos

Notifiquelo a las fuerzas del orden
(consulte AR 5144.3 y 5145.11)

2-4 dias de suspension

Dependiendo de la gravedad del
incidente asi como de las circunstancias
atenuantes pertinentes relativas al
estudiante o estudiantes implicados, los
dias de suspensién pueden prolongarse
hasta 5 dias.

ACCIONES OBLIGATORIAS:
Garantizar el debido proceso
Conferencia con el estudiante
Recoger declaraciones de otros testigos

Proporcionar retroalimentacién correctiva:
desescalar al estudiante, intentar
identificar la raiz o las causas auxiliares del
comportamiento, volver a ensefiar/practicar
las habilidades de comportamiento
identificadas, facilitar la reincorporacién
del estudiante.

Revisién de los medios alternativos de
correccién anteriores (Ed. Cédigo 48900.5)

Contactar con la familia/tutor

Revisar los comportamientos similares del
estudiante en el pasado y documentar el
incidente actual en Synergy.

Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensién

OTRAS POSIBLES ACCIONES:
Considerar alternativas a la suspensién
Prdcticas/intervenciones reparadoras
Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
Remisién al orientador escolar

Péngase en contacto con el Servicio de
Acogida de Menores

Proceso MTSS en el centro

Remisién a los Centros de Apoyo al
Estudiante para servicios/apoyos externos

Notifiquelo a las fuerzas del orden
(consulte AR 5144.3 y 5145.11)

3-5 dias de suspensién

Posible consideracién para un
Recomendacién de expulsién




CODIGO EDUCATIVO 48900(g)

ROBO O HURTO

Robar o intentar robar propiedad escolar o privada.

PRIMERA
INTERVENCION/CONSECUENCIA

ACCIONES OBLIGATORIAS:

Garantizar el debido proceso
Conferencia con el estudiante
Recoger declaraciones de otros testigos

Proporcionar retroalimentacién correctiva:
desescalar al estudiante, intentar
identificar la raiz o las causas auxiliares del
comportamiento, volver a ensefiar/practicar
las habilidades de comportamiento
identificadas, facilitar la reincorporacién
del estudiante.

Revisién de los medios alternativos de
correccién anteriores (Ed. Cédigo 48900.5)

Contactar con la familia/tutor

Revisar los comportamientos similares del
estudiante en el pasado y documentar el
incidente actual en Synergy.

Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensién

OTRAS POSIBLES ACCIONES:
Considerar alternativas a la suspensién
Prdcticas/intervenciones reparadoras
Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
Remisién al orientador escolar

Péngase en contacto con el Servicio de
Acogida de Menores

Proceso MTSS en el centro

Remisién a los Centros de Apoyo al
Estudiante para servicios/apoyos externos

Notifiquelo a las fuerzas del orden
(consulte AR 5144.3 y 5145.11)

Sélo se permite la suspensién en la “primera
infraccién” si la presencia del estudiante
supone un peligro para las personas. En
tales casos, suspension de 1 a 3 dias.

“Primera ofensa” se refiere a la primera
ofensa documentada de un estudiante en
el afio escolar actual que califica como una
violacién del Cédigo de Educacién 48900
y / 0 48915, aunque la accién disciplinaria
de exclusién formal puede no haber sido
tomada contra el estudiante.

Dependiendo de la gravedad del
incidente, asi como de las circunstancias
atenuantes pertinentes relativas al
estudiante o estudiantes implicados, los
dias de suspensién pueden prolongarse
hasta 5 dias.

SEGUNDA INTERVENCION/
CONSECUENCIA

ACCIONES OBLIGATORIAS:
Garantizar el debido proceso
Conferencia con el estudiante
Recoger declaraciones de otros testigos

Proporcionar retroalimentacién correctiva:
desescalar al estudiante, intentar
identificar la raiz o las causas auxiliares del
comportamiento, volver a ensefiar/practicar
las habilidades de comportamiento
identificadas, facilitar la reincorporacién
del estudiante.

Revisién de los medios alternativos de
correccién anteriores (Ed. Cédigo 48900.5)

Contactar con la familia/tutor

Revisar los comportamientos similares del
estudiante en el pasado y documentar el
incidente actual en Synergy.

Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensién

OTRAS POSIBLES ACCIONES:
Considerar alternativas a la suspensién
Prdcticas/intervenciones reparadoras
Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
Remisién al orientador escolar

Péngase en contacto con el Servicio de
Acogida de Menores

Proceso MTSS en el centro

Remisién a los Centros de Apoyo al
Estudiante para servicios/apoyos externos

Notifiquelo a las fuerzas del orden
(consulte AR 5144.3 y 5145.11)

2-4 dias de suspension

Dependiendo de la gravedad del
incidente, asi como de las circunstancias
atenuantes pertinentes relativas al
estudiante o estudiantes implicados, los
dias de suspensién pueden prolongarse
hasta 5 dias.

TERCERA, INTERVENCION/
CONSECUENCIA SUCESIVA

ACCIONES OBLIGATORIAS:
Garantizar el debido proceso
Conferencia con el estudiante
Recoger declaraciones de otros testigos

Proporcionar retroalimentacién correctiva:
desescalar al estudiante, intentar
identificar la raiz o las causas auxiliares del
comportamiento, volver a ensefiar/practicar
las habilidades de comportamiento
identificadas, facilitar la reincorporacién
del estudiante.

Revisién de los medios alternativos de
correccién anteriores (Ed. Cédigo 48900.5)

Contactar con la familia/tutor

Revisar los comportamientos similares del
estudiante en el pasado y documentar el
incidente actual en Synergy.

Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensién

OTRAS POSIBLES ACCIONES:

Considerar alternativas a la suspensién
Prdcticas/intervenciones reparadoras
Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
Remisién al orientador escolar

Péngase en contacto con el Servicio de
Acogida de Menores

Proceso MTSS en el centro

Remisién a los Centros de Apoyo al
Estudiante para servicios/apoyos externos

Notifiquelo a las fuerzas del orden
(consulte AR 5144.3 y 5145.11)

3-5 dias de suspensién

Posible consideracién para un
Recomendacién de expulsién




PRIMERA
INTERVENCION/CONSECUENCIA

ACCIONES OBLIGATORIAS:
Garantizar el debido proceso
Conferencia con el estudiante
Recoger declaraciones de otros testigos

Proporcionar retroalimentacién correctiva:
desescalar al estudiante, intentar
identificar la raiz o las causas auxiliares del
comportamiento, volver a ensefiar/practicar
las habilidades de comportamiento
identificadas, facilitar la reincorporacién
del estudiante.

Revisién de los medios alternativos de
correccién anteriores (Ed. Cédigo 48900.5)

Contactar con la familia/tutor

Revisar los comportamientos similares
anteriores del estudiante y documentar el
incidente actual en Synergy.

Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensién

OTRAS POSIBLES ACCIONES:
Considerar alternativas a la suspensién
Prdcticas/intervenciones reparadoras
Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
Remisién al orientador escolar

Péngase en contacto con el Servicio de
Acogida de Menores

Proceso MTSS en el centro

Remisién a los Centros de Apoyo al
Estudiante para servicios/apoyos
externos

La suspensién sélo se permite en la
“primera infraccién” si la presencia del
estudiante supone un peligro para las
personas. En tales casos, suspensién de 1
a 3 dias.

“Primera ofensa” se refiere a la primera
ofensa documentada de un estudiante
en el afio escolar actual que califica
como una violacién del Cédigo de
Educacién 48900 y / o 48915, aunque la
accién disciplinaria de exclusién formal
puede no haber sido tomada contra el
estudiante.

Dependiendo de la gravedad del
incidente, asi como de las circunstancias
atenuantes pertinentes relativas al
estudiante o estudiantes implicados, los
dias de suspensién pueden prolongarse
hasta 5 dias.

CODIGO EDUCATIVO 48900(h)
PRODUCTOS DE TABACO O NICOTINA

Poseer o consumir tabaco o cualquier producto que contenga tabaco o nicoting, incluidos, entre otros, cigarrillos, puros, puros en
miniatura, cigarrillos de clavo, tabaco sin humo, rapé, paquetes de tabaco para mascar y betel. Sin embargo, esta seccién no prohibe el
uso o la posesién por parte de un estudiante de sus propios productos con receta.

SEGUNDA INTERVENCION/
CONSECUENCIA

ACCIONES OBLIGATORIAS:
* Garantizar el debido proceso
* Conferencia con el estudiante
* Recoger declaraciones de otros testigos

* Proporcionar retroalimentacién correctiva:
desescalar al estudiante, intentar
identificar la raiz o las causas auxiliares del
comportamiento, volver a ensefiar/practicar
las habilidades de comportamiento
identificadas, facilitar la reincorporacion
del estudiante.

* Revisién de los medios alternativos de
correccién anteriores (Ed. Cédigo 48900.5)

* Contactar con la familia/tutor

* Revisar los comportamientos similares del
estudiante en el pasado y documentar el
incidente actual en Synergy.

* Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensién

OTRAS POSIBLES ACCIONES:
* Considerar alternativas a la suspensién
* Prdcticas/intervenciones reparadoras
* Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
* Remisién al orientador escolar

* Péngase en contacto con el Servicio de
Acogida de Menores

* Proceso MTSS en el centro

* Remisién a los Centros de Apoyo al
Estudiante para servicios/apoyos externos

* 2.4 dias de suspensién

* Dependiendo de la gravedad del
incidente, asi como de las circunstancias
atenuantes pertinentes relativas al
estudiante o estudiantes implicados, los
dias de suspensién pueden prolongarse
hasta 5 dias.

TERCERA, INTERVENCION/
CONSECUENCIA SUCESIVA

ACCIONES OBLIGATORIAS:
Garantizar el debido proceso
Conferencia con el estudiante
Recoger declaraciones de otros testigos

Proporcionar retroalimentacién correctiva:
desescalar al estudiante, intentar
identificar la raiz o las causas auxiliares del
comportamiento, volver a ensefiar/practicar
las habilidades de comportamiento
identificadas, facilitar la reincorporacién
del estudiante.

Revisién de los medios alternativos de
correccién anteriores (Ed. Cédigo 48900.5)

Contactar con la familia/tutor

Revisar los comportamientos similares
anteriores del estudiante y documentar el
incidente actual en Synergy.

Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensién

OTRAS POSIBLES ACCIONES:
Considerar alternativas a la suspensién
Précticas/intervenciones reparadoras
Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
Remisién al orientador escolar

Péngase en contacto con el Servicio de
Acogida de Menores

Proceso MTSS en el centro

Remisién a los Centros de Apoyo al
Estudiante para servicios/apoyos externos

3-5 dias de suspensién

Posible consideracién para un
Recomendacién de expulsién




CODIGO EDUCATIVO 48900(i)

ACTOS OBSCENOS

ACCIONES OBLIGATORIAS:
* Garantizar el debido proceso
* Conferencia con el estudiante
* Recoger declaraciones de otros testigos

* Proporcionar retroalimentacién correctiva:
desescalar al estudiante, intentar
identificar la raiz o las causas auxiliares del
comportamiento, volver a ensefiar/practicar
las habilidades de comportamiento
identificadas, facilitar la reincorporacién
del estudiante.

* Revisién de los medios de correccién
alternativos anteriores (Ed. Cédigo 48900.5)

* Contactar con la familia/tutor

* Revisar los comportamientos similares del
estudiante en el pasado y documentar el
incidente actual en Synergy.

* Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensién

OTRAS POSIBLES ACCIONES:
* Considerar alternativas a la suspensién
* Prdcticas/intervenciones reparadoras
* Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
* Remisién al orientador escolar

* Contactar con el Servicio de Acogida de
Menores

* Proceso MTSS en el centro

* Remisién a los Centros de Apoyo al
Estudiante para servicios/apoyos externos

* Notifiquelo a las fuerzas del orden
(consulte AR 5144.3 y 5145.11)

* La suspensién sélo se permite en la
“primera infraccién” si la presencia del
estudiante supone un peligro para las
personas. En tales casos, suspensién de 1
a 3 dias.

* “Primera ofensa” se refiere a la primera
ofensa documentada de un estudiante en
el afio escolar actual que califica como una
violacién del Cédigo de Educacién 48900
y / 0 48915, aunque la accién disciplinaria
de exclusién formal puede no haber sido
tomada contra el estudiante.

* Dependiendo de la gravedad del
incidente, asi como de las circunstancias
atenuantes pertinentes relativas al
estudiante o estudiantes implicados, los
dias de suspensién pueden prolongarse
hasta 5 dias.

Ha cometido un acto obsceno o ha proferido habitualmente blasfemias o vulgaridades.

PRIMERA SEGUNDA INTERVENCION/ TERCERA, INTERVENCION/
INTERVENCION/CONSECUENCIA CONSECUENCIA CONSECUENCIA SUCESIVA

ACCIONES OBLIGATORIAS:
Garantizar el debido proceso
Conferencia con el estudiante
Recoger declaraciones de otros testigos

Proporcionar retroalimentacién correctiva:
desescalar al estudiante, intentar
identificar la raiz o las causas auxiliares del
comportamiento, volver a ensefiar/practicar
las habilidades de comportamiento
identificadas, facilitar la reincorporacién
del estudiante.

Revisién de los medios alternativos de
correccién anteriores (Ed. Cédigo 48900.5)

Contactar con la familia/tutor

Revisar los comportamientos similares del
estudiante en el pasado y documentar el
incidente actual en Synergy.

Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensién

OTRAS POSIBLES ACCIONES:
Considerar alternativas a la suspensién
Prdcticas/intervenciones reparadoras
Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
Remisién al orientador escolar

Contactar con el Servicio de Acogida de
Menores

Proceso MTSS en el centro

Remisién a los Centros de Apoyo al
Estudiante para servicios/apoyos externos

Notifiquelo a las fuerzas del orden
(consulte AR 5144.3 y 5145.11)

2-4 dias de suspension

Dependiendo de la gravedad del incidente,
asi como de las circunstancias atenuantes
pertinentes relativas al estudiante o
estudiantes implicados, los dias de suspensién
pueden prolongarse hasta 5 dias.

ACCIONES OBLIGATORIAS:
Garantizar el debido proceso
Conferencia con el estudiante
Recoger declaraciones de otros testigos

Proporcionar retroalimentacién correctiva:
desescalar al estudiante, intentar
identificar la raiz o las causas auxiliares del
comportamiento, volver a ensefiar/practicar
las habilidades de comportamiento
identificadas, facilitar la reincorporacién
del estudiante.

Revisién de los medios alternativos de
correccién anteriores (Ed. Cédigo 48900.5)

Contactar con la familia/tutor

Revisar los comportamientos similares del
estudiante en el pasado y documentar el
incidente actual en Synergy.

Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensién

OTRAS POSIBLES ACCIONES:
Considerar alternativas a la suspensién
Prdcticas/intervenciones reparadoras
Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
Remisién al orientador escolar

Péngase en contacto con el Servicio de
Acogida de Menores

Proceso MTSS en el centro

Remisién a los Centros de Apoyo al
Estudiante para servicios/apoyos externos

Notifiquelo a las fuerzas del orden
(consulte AR 5144.3 y 5145.11)

3-5 dias de suspensién

Posible consideracién para un
Recomendacién de expulsién




CODIGO EDUCATIVO 48900(j)

PARAFERNALIA DE DROGAS

Poseia ilegalmente u ofrecia, organizaba o negociaba ilegalmente la venta de cualquier parafernalia de drogas.

PRIMERA SEGUNDA INTERVENCION/
INTERVENCION/CONSECUENCIA CONSECUENCIA

ACCIONES OBLIGATORIAS:
Garantizar el debido proceso
Conferencia con el estudiante
Recoger declaraciones de otros testigos

Proporcionar retroalimentacién correctiva:
desescalar al estudiante, intentar
identificar la raiz o las causas auxiliares del
comportamiento, volver a ensefiar/practicar
las habilidades de comportamiento
identificadas, facilitar la reincorporacién
del estudiante.

Revisién de los medios alternativos de
correccién anteriores (Cédigo de Educacién
48900.5)

Contactar con la familia/tutor

Revisar los comportamientos similares del
estudiante en el pasado y documentar el
incidente actual en Synergy.

Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensién

OTRAS POSIBLES ACCIONES:
Considerar alternativas a la suspensién
Prdcticas/intervenciones reparadoras
Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
Remisién al orientador escolar

Péngase en contacto con el Servicio de
Acogida de Menores

Proceso MTSS en el centro

Remisién a los Centros de Apoyo al
Estudiante para servicios/apoyos
externos

Sélo se permite la suspensién en la
“primera infraccién” si la presencia del
estudiante supone un peligro para las
personas. En tales casos, suspensién de
1a 3 dias.

"Primera ofensa” se refiere a la primera
ofensa documentada de un estudiante
en el afio escolar actual que califica
como una violacién del Cédigo de
Educacién 48900 y / o 48915, aunque la
accién disciplinaria de exclusién formal
puede no haber sido tomada contra el
estudiante.

Dependiendo de la gravedad del
incidente, asi como de las circunstancias
atenuantes pertinentes relativas al
estudiante o estudiantes implicados, los
dias de suspensién pueden prolongarse
hasta 5 dias.

ACCIONES OBLIGATORIAS:
Garantizar el debido proceso
Conferencia con el estudiante
Recoger declaraciones de otros testigos

Proporcionar retroalimentacién
correctiva: desescalar al estudiante,
intentar identificar la raiz o las causas
auxiliares del comportamiento, volver

a ensefiar/practicar las habilidades de
comportamiento identificadas, facilitar la
reincorporacién del estudiante.

Revisién de los medios alternativos
de correccién anteriores (Cédigo de
Educacién 48900.5)

Contactar con la familia/tutor

Revisar los comportamientos similares del
estudiante en el pasado y documentar el
incidente actual en Synergy.

Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensién

OTRAS POSIBLES ACCIONES:
Considerar alternativas a la suspensién
Prdcticas/intervenciones reparadoras
Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
Remisién al orientador escolar

Péngase en contacto con el Servicio de
Acogida de Menores

Proceso MTSS en el centro

Remisién a Centros de Apoyo al
Estudiante para servicios/apoyos
externos

2-4 dias de suspensién

Dependiendo de la gravedad del
incidente, asi como de las circunstancias
atenuantes pertinentes relativas al
estudiante o estudiantes implicados, los
dias de suspensién pueden prolongarse
hasta 5 dias.

CONSECUENCIA SUCESIVA
ACCIONES OBLIGATORIAS:
* Garantizar el debido proceso
* Conferencia con el estudiante

* Recoger declaraciones de otros testigos

* Proporcionar retroalimentacién correctiva:
desescalar al estudiante, intentar
identificar la raiz o las causas auxiliares del
comportamiento, volver a ensefiar/practicar
las habilidades de comportamiento
identificadas, facilitar la reincorporacién
del estudiante.

* Revisién de los medios alternativos de
correccién anteriores (Cédigo de Educacién
48900.5)

* Contactar con la familia/tutor

* Revisar los comportamientos similares del
estudiante en el pasado y documentar el
incidente actual en Synergy.

* Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensién

OTRAS POSIBLES ACCIONES:
* Considerar alternativas a la suspensién
* Prdcticas/intervenciones reparadoras
* Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
* Remisién al orientador escolar

* Contactar con el Servicio de Acogida de
Menores

* Proceso MTSS en el centro

* Remisién a los Centros de Apoyo al
Estudiante para servicios/apoyos externos

* 3.5 dias de suspensidn

* Posible consideracién para un
Recomendacién de expulsién




CODIGO EDUCATIVO 48900(k)

PERTURBACION DE LAS ACTIVIDADES ESCOLARES

Interrumpir actividades escolares o desafiar voluntariamente la autoridad vdlida de supervisores, profesores, administradores,

funcionarios escolares u otro personal escolar en el desempeiio de sus funciones.

NOTA:

¢ Los distritos escolares no pueden suspender a los estudiantes desde el jardin de infancia hasta el tercer curso por perturbaciéon del

orden publico o rebeldia intencionada;

* Los distritos escolares no pueden recomendar la expulsién de ningtin estudiante por perturbacién del orden publico o rebeldia
intencionada, independien’remenfe del curso que curse;
* En el caso de los estudiantes de 4° a 12° curso, los distritos escolares no pueden suspenderlos por perturbacién del orden publico o
rebeldia intencionada si se trata de su primera infraccién; y
* Los profesores pueden suspender a cualquier estudiante, independientemente de su curso, por perturbacién del orden o rebeldia delib-
erada, tanto si se trata de la primera infraccién del estudiante como si no..

PRIMERA SEGUNDA INTERVENCION/ TERCERA, INTERVENCION/
INTERVENCION/CONSECUENCIA CONSECUENCIA CONSECUENCIA SUCESIVA

ACCIONES OBLIGATORIAS:
* Garantizar el debido proceso
* Conferencia con el estudiante
* Recoger declaraciones de otros testigos

* Proporcionar retroalimentacién correctiva:
desescalar al estudiante, intentar
identificar la raiz o las causas auxiliares del
comportamiento, volver a ensefiar/practicar
las habilidades de comportamiento
identificadas, facilitar la reincorporacién
del estudiante.

* Revisién de los medios alternativos de
correccién anteriores (Ed. Cédigo 48900.5)

* Contactar con la familia/tutor

* Revisar los comportamientos similares del
estudiante en el pasado y documentar el
incidente actual en Synergy.

* Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensién

POSIBLES ACCIONES:
+ Considerar alternativas a la suspensién
* Prdcticas/intervenciones reparadoras
* Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
* Remisién al orientador escolar

* Péngase en contacto con el Servicio de
Acogida de Menores

* Proceso MTSS en el centro

* Remisién a los Centros de Apoyo al
Estudiante para servicios/apoyos
externos

* Notifiquelo a las fuerzas del orden
(consulte AR 5144.3 y 5145.11)

* Dependiendo de la gravedad del incidente,
asi como, las circunstancias atenuantes
pertinentes en relacién con el estudiante
(s) involucrados, los dias de suspensién
puede extenderse hasta 5 dias

ACCIONES OBLIGATORIAS:
Garantizar el debido proceso
Conferencia con el estudiante
Recoger declaraciones de otros testigos

Proporcionar retroalimentacién
correctiva: desescalar al estudiante,
intentar identificar la raiz o las causas
auxiliares del comportamiento, volver

a enseiiar/ practicar las habilidades de
comportamiento identificadas, facilitar la
reincorporacién del estudiante.

Revisién de los medios alternativos de
correccién anteriores (Ed. Cédigo 48900.5)

Contactar con la familia/tutor

Revisar los comportamientos similares del
estudiante en el pasado y documentar el
incidente actual en Synergy.

Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensién

POSIBLES ACCIONES:
Considerar alternativas a la suspensién
Prdcticas/intervenciones reparadoras
Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
Remisién al orientador escolar

Péngase en contacto con el Servicio de
Acogida de Menores

Proceso MTSS en el centro

Remisién a los Centros de Apoyo al
Estudiante para servicios/apoyos externos

Notifiquelo a las fuerzas del orden
(consulte AR 5144.3 y 5145.11)

1-3 dias de suspensién (9° a 12° grado)

Dependiendo de la gravedad del incidente,
asi como de las circunstancias atenuantes
pertinentes relativas al estudiante o
estudiantes implicados, los dias de suspensién
pueden prolongarse hasta 5 dias

ACCIONES OBLIGATORIAS:
Garantizar el debido proceso
Conferencia con el estudiante
Recoger declaraciones de otros testigos

Proporcionar retroalimentacidn
correctiva: desescalar al estudiante,
intentar identificar la raiz o las causas
auxiliares del comportamiento, volver

a enseiiar/ practicar las habilidades de
comportamiento identificadas, facilitar la
reincorporacién del estudiante.

Revisién de los medios alternativos de
correccién anteriores (Ed. Cédigo 48900.5)

Contactar con la familia/tutor

Revisar los comportamientos similares del
estudiante en el pasado y documentar el
incidente actual en Synergy.

Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensién

POSIBLES ACCIONES:
Considerar alternativas a la suspensién
Prdcticas/intervenciones reparadoras
Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
Remisién al orientador escolar

Péngase en contacto con el Servicio de
Acogida de Menores

Proceso MTSS en el centro

Remisién a los Centros de Apoyo al
Estudiante para servicios/apoyos externos

Notifiquelo a las fuerzas del orden
(consulte AR 5144.3 y 5145.11)

2-5 dias de suspensién (9° a 12° grado)




CODIGO EDUCATIVO 48900(l)

POSESION DE BIENES ROBADOS

Recibir a sabiendas propiedad escolar o privada robada.

PRIMERA

SEGUNDA INTERVENCION/

TERCERA, INTERVENCION/

INTERVENCION/CONSECUENCIA
ACCIONES OBLIGATORIAS:

Garantizar el debido proceso
Conferencia con el estudiante
Recoger declaraciones de otros testigos

Proporcionar retroalimentacién correctiva:
desescalar al estudiante, intentar
identificar la raiz o las causas auxiliares del
comportamiento, volver a ensefiar/practicar
las habilidades de comportamiento
identificadas, facilitar la reincorporacién
del estudiante.

Revisién de los medios alternativos de
correccién anteriores (Ed. Cédigo 48900.5)

Contactar con la familia/tutor

Revisar los comportamientos similares del
estudiante en el pasado y documentar el
incidente actual en Synergy.

Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensién

OTRAS POSIBLES ACCIONES:
Considerar alternativas a la suspensién
Prdcticas/intervenciones reparadoras
Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
Remisién al orientador escolar

Contactar con el Servicio de Acogida de
Menores

Proceso MTSS en el centro

Remisién a los Centros de Apoyo al
Estudiante para servicios/apoyos externos

Notifiquelo a las fuerzas del orden
(consulte AR 5144.3 y 5145.11)

Sélo se permite la suspensién en la “primera
infraccién”

Si la presencia del estudiante supone un
peligro para las personas. En tales casos,
suspensién de 1.a 3 dias.

“Primera ofensa” se refiere a la primera
ofensa documentada de un estudiante en
el afio escolar actual que califica como una
violacién del Cédigo de Educacién 48900
y / 0 48915, aunque la accién disciplinaria
de exclusién formal puede no haber sido
tomada contra el estudiante.

Dependiendo de la gravedad del
incidente, asi como de las circunstancias
atenuantes pertinentes relativas al
estudiante o estudiantes implicados, los
dias de suspensién pueden prolongarse
hasta 5 dias.

CONSECUENCIA
ACCIONES OBLIGATORIAS:

Garantizar el debido proceso
Conferencia con el estudiante
Recoger declaraciones de otros testigos

Proporcionar retroalimentacién correctiva:
desescalar al estudiante, intentar
identificar la raiz o las causas auxiliares del
comportamiento, volver a ensefiar/practicar
las habilidades de comportamiento
identificadas, facilitar la reincorporacién
del estudiante.

Revisién de los medios alternativos de
correccién anteriores (Ed. Cédigo 48900.5)

Contactar con la familia/tutor

Revisar los comportamientos similares del
estudiante en el pasado y documentar el
incidente actual en Synergy.

Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensién

OTRAS POSIBLES ACCIONES:
Considerar alternativas a la suspensién
Prdcticas/intervenciones reparadoras
Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
Remisién al orientador escolar

Péngase en contacto con el Servicio de
Acogida de Menores

Proceso MTSS en el centro

Remisién a los Centros de Apoyo al
Estudiante para servicios/apoyos externos

Notificacién a las fuerzas del orden (véase
AR 5144.3 y 5145.11)

1-4 dias de suspensién

Dependiendo de la gravedad del incidente,
asi como de las circunstancias atenuantes
pertinentes relativas al estudiante o
estudiantes implicados, los dias de suspensién
pueden prolongarse hasta 5 dia.

CONSECUENCIA SUCESIVA
ACCIONES OBLIGATORIAS:

Garantizar el debido proceso
Conferencia con el estudiante
Recoger declaraciones de otros testigos

Proporcionar retroalimentacién correctiva:
desescalar al estudiante, intentar
identificar la raiz o las causas auxiliares del
comportamiento, volver a ensefiar/practicar
las habilidades de comportamiento
identificadas, facilitar la reincorporacion
del estudiante.

Revisién de los medios alternativos de
correccién anteriores (Ed. Cédigo 48900.5)

Contactar con la familia/tutor

Revisar los comportamientos similares
anteriores del estudiante y documentar el
incidente actual en Synergy.

Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensidn

OTRAS POSIBLES ACCIONES:
Considerar alternativas a la suspensién
Prdcticas/intervenciones reparadoras
Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
Remisién al orientador escolar

Péngase en contacto con el Servicio de
Acogida de Menores

Proceso MTSS en el centro

Remisién a los Centros de Apoyo al
Estudiante para servicios/apoyos externos

Notifiquelo a las fuerzas del orden
(consulte AR 5144.3 y 5145.11)

3-5 dias de suspensién

Posible consideracién para un
Recomendacién de expulsién




CODIGO EDUCATIVO 48900(m)

IMITACION DE ARMA DE FUEGO

PRIMERA

INTERVENCION/CONSECUENCIA
ACCIONES OBLIGATORIAS:

* Garantizar el debido proceso
* Conferencia con el estudiante
* Recoger declaraciones de otros testigos

* Proporcionar retroalimentacién correctiva:
desescalar al estudiante, intentar
identificar la raiz o las causas auxiliares del
comportamiento, volver a ensefiar/practicar
las habilidades de comportamiento
identificadas, facilitar la reincorporacién
del estudiante.

* Revisién de los medios alternativos de
correccién anteriores (Ed. Cédigo 48900.5)

* Contactar con la familia/tutor

* Revisar los comportamientos similares
anteriores del estudiante y documentar el
incidente actual en Synergy.

* Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensién

OTRAS POSIBLES ACCIONES:
* Considerar alternativas a la suspensién
* Prdcticas/intervenciones reparadoras
* Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
* Remisién al orientador escolar

* Péngase en contacto con el Servicio de
Acogida de Menores

* Proceso MTSS en el centro

* Remisién a los Centros de Apoyo al
Estudiante para servicios/apoyos externos

* Notifiquelo a las fuerzas del orden
(consulte AR 5144.3 y 5145.11)

* La suspensién sélo se permite en la
“primera infraccién” si la presencia del
estudiante supone un peligro para las
personas. En tales casos, suspensién de 1
a 3 dias.

* “Primera ofensa” se refiere a la primera
ofensa documentada de un estudiante en
el afio escolar actual que califica como una
violacién del Cédigo de Educacién 48900
y / 0 48915, aunque la accién disciplinaria
de exclusién formal puede no haber sido
tomada contra el estudiante.

* Dependiendo de la gravedad del
incidente, asi como de las circunstancias
atenuantes pertinentes relativas al
estudiante o estudiantes implicados, los
dias de suspensién pueden prolongarse
hasta 5 dias.

SEGUNDA INTERVENCION/
CONSECUENCIA

ACCIONES OBLIGATORIAS:
Garantizar el debido proceso
Conferencia con el estudiante
Recoger declaraciones de otros testigos

Proporcionar retroalimentacién correctiva:
desescalar al estudiante, intentar
identificar la raiz o las causas auxiliares del
comportamiento, volver a ensefiar/practicar
las habilidades de comportamiento
identificadas, facilitar la reincorporacién
del estudiante.

Revisién de los medios de correccién
alternativos anteriores (Ed. Cédigo 48900.5)

Contactar con la familia/tutor

Revisar los comportamientos similares del
estudiante en el pasado y documentar el
incidente actual en Synergy.

Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensién

OTRAS POSIBLES ACCIONES:
Considerar alternativas a la suspensién
Prdcticas/intervenciones reparadoras
Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
Remisién al orientador escolar

Contactar con el Servicio de Acogida de
Menores

Proceso MTSS en el centro
Remisién a Centros de Apoyo al Estudiante
para servicios/apoyos externos

Notificacién a las fuerzas y cuerpos de
seguridad

(véase AR 5144.3 y 5145.11)

2-4 dias de suspensién

Dependiendo de la gravedqd del incidenfe,
asi como de las circunstancias atenuantes
pertinentes relativas al estudiante o

estudiantes implicados, los dias de suspensién
pueden prolongarse hasta 5 dias.

En posesién de una imitacién de arma de fuego. Tal como se utiliza en esta seccién, “imitacién de arma de fuego” significa una réplica
de un arma de fuego que es tan sustancialmente similar en propiedades fisicas a un arma de fuego existente como para llevar a una
persona razonable a concluir que la réplica es un arma de fuego.

TERCERA, INTERVENCION/
CONSECUENCIA SUCESIVA

ACCIONES OBLIGATORIAS:

Garantizar el debido proceso

Conferencia con el estudiante
Recoger declaraciones de otros testigos

Proporcionar retroalimentacién correctiva:
desescalar al estudiante, intentar
identificar la raiz o las causas auxiliares del
comportamiento, volver a ensefiar/practicar
las habilidades de comportamiento
identificadas, facilitar la reincorporacién
del estudiante.

Revisién de los medios alternativos de
correccién anteriores (Ed. Cédigo 48900.5)

Contactar con la familia/tutor

Revisar los comportamientos similares del
estudiante en el pasado y documentar el
incidente actual en Synergy.

Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensién

OTRAS POSIBLES ACCIONES:
Considerar alternativas a la suspensién
Prdcticas/intervenciones reparadoras
Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
Remisién al orientador escolar

Contactar con el Servicio de Acogida de
Menores

Proceso MTSS en el centro

Remisién a Centros de Apoyo al Estudiante
para servicios/apoyos externos

Notifiquelo a las fuerzas del orden
(consulte AR 5144.3 y 5145.11)

3-5 dias de suspensién

Posible consideracién para un
Recomendacién de expulsién




CODIGO EDUCATIVO 48900(n)

ASALTO SEXUAL O AGRESION SEXUAL

Cometié o intenté cometer una agresién sexual tal como se define en los articulos 261, 266¢, 286, 288, 288a o 289 del Cédigo Penal
o cometié una agresién sexual tal como se define en el articulo 243.4 del Cédigo Penal.

Si el estudiante cometié o intenté cometer una agresién sexual, consulte CA Ed. Cédigo 48915(c)(4).

Ed. Cédigo 48915(c)(4) - El director o superintendente de escuelas suspenderd inmediatamente, de conformidad con la Seccién 48911, y
recomendard la expulsién de un estudiante que ¢l o ella determine que ha cometido cualquiera de los siguientes actos en la escuela o en
una actividad escolar fuera del recinto escolar.. cometer o intentar cometer una agresién sexual segtin se define en la subdivisién (n) de la
Seccién 48900 o cometer una agresién sexual segtn se define en la subdivisién (n) de la Seccién 48900.

PRIMERA
INTERVENCION/CONSECUENCIA

ACCIONES OBLIGATORIAS:
* Contactar al Coordinador del Titulo IX

* Notifiquelo a las fuerzas del orden
(consulte AR 5144.3 y 5145.11)

* En consulta con el director del centro y el
Director — Presentar el informe CPS

* Contacto Director o SSHS

* 5 dias de suspensién y recomendacién de
expulsién

* Consulte el Cédigo de Educacién de
California 48915 (c)(4).

SEGUNDA INTERVENCION/
CONSECUENCIA

ACCIONES OBLIGATORIAS:
Contactar al Coordinador del Titulo IX

Notifiquelo a las fuerzas del orden
(consulte AR 5144.3 y 5145.11)

En consulta con el director del centro y el
Director — Presentar el informe CPS

Contacto Director o SSHS

5 dias de suspensién y recomendacién de
expulsién

Consulte el Cédigo de Educacién de
California 48915 (c)(4).

TERCERA, INTERVENCION/

CONSECUENCIA SUCESIVA

ACCIONES OBLIGATORIAS:
Contactar al Coordinador del Titulo IX

Notifiquelo a las fuerzas del orden
(consulte AR 5144.3 y 5145.11)

En consulta con el director del centro y el
Director — Presentar el informe CPS

Contacto Director o SSHS

5 dias de suspensién y recomendacién de
expulsién

Consulte el Cédigo de Educacién de
California 48915 (c)(4).




CODIGO EDUCATIVO 48900(0)

ACOSO A UN ESTUDIANTE TESTIGO

Acosé, amenazé o intimidé a un estudiante que es testigo denunciante o testigo en un procedimiento disciplinario escolar con el
propésito de impedir que dicho estudiante sea testigo o de tomar represalias contra dicho estudiante por ser testigo, o ambos.

PRIMERA

INTERVENCION/CONSECUENCIA

SEGUNDA INTERVENCION/
CONSECUENCIA

TERCERA, INTERVENCION/
CONSECUENCIA SUCESIVA

ACCIONES OBLIGATORIAS:
* Garantizar el debido proceso
* Conferencia con el estudiante
* Recoger declaraciones de otros testigos

* Proporcionar retroalimentacién correctiva:
desescalar al estudiante, tratar de
identificar la raiz o las causas auxiliares
del comportamiento, volver a ensefiar/
practicar habilidades de comportamiento
identificadas, facilitar la reincorporacién
del estudiante.

* Revisién de los medios de correccién
alternativos anteriores (Ed. Cédigo 48900.5)

* Contactar con la familia/tutor

* Revisar los comportamientos similares del
estudiante en el pasado y documentar el
incidente actual en Synergy.

* Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensién

OTRAS POSIBLES ACCIONES:
+ Considerar alternativas a la suspensién
* Prdcticas/intervenciones reparadoras
* Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
* Remisién al orientador escolar

* Péngase en contacto con el Servicio de
Acogida de Menores

* Proceso MTSS en el centro

* Remisién a los Centros de Apoyo al
Estudiante para servicios/apoyos externos

* Notificacién a las fuerzas y cuerpos de
seguridad (véase AR 5144.3 y 5145.11)

* La suspensién sélo se permite en la
“primera infraccién”

¢ Si la presencia del estudiante provoca un
peligro a las personas. En tales casos,
suspensién de 1 a 3 dias.

* "Primera ofensa” se refiere a la primera
ofensa documentada de un estudiante en
el afo escolar actual que califica como una
violacién del Cédigo de Educacion 48900
y / 0 48915, aunque la accién disciplinaria
de exclusién formal puede no haber sido
tomada contra el estudiante.

* Dependiendo de la gravedad del
incidente, asi como de las circunstancias
atenuantes pertinentes relativas al
estudiante o estudiantes implicados, los
dias de suspensién pueden prolongarse
hasta 5 dias.

ACCIONES OBLIGATORIAS:
Garantizar el debido proceso
Conferencia con el estudiante
Recoger declaraciones de otros testigos
Proporcione informacién correctiva:

desescalar al estudiante, intentar
identificar las causas profundas o
secundarias del comportamiento, volver
a ensefiar o practicar las habilidades de
comportamiento identificadas, facilitar la
reincorporacién del estudiante

Revisién de los medios alternativos de
correccién anteriores (Ed. Cédigo 48900.5)

Contactar con la familia/tutor

Revisar los comportamientos similares del
estudiante en el pasado y documentar el
incidente actual en Synergy.

Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensién

OTRAS POSIBLES ACCIONES:
Considerar alternativas a la suspensién
Prdcticas/intervenciones reparadoras
Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
Remisién al orientador escolar

Contactar con el Servicio de Acogida de
Menores

Proceso MTSS en el centro

Remisién a los Centros de Apoyo al
Estudiante para servicios/apoyos externos

Notificacién a las fuerzas del orden
(véase AR 5144.3 y 5145.11)

2-4 dias de suspensién

Dependiendo de la gravedad del incidente,
asi como, las circunstancias atenuantes
pertinentes en relacién con el estudiante (s)
involucrados, los dias de suspensién puede
extenderse hasta 5 dias.

ACCIONES OBLIGATORIAS:
Garantizar el debido proceso
Conferencia con el estudiante
Recoger declaraciones de otros testigos

Proporcionar retroalimentacién correctiva:
desescalar al estudiante, intentar
identificar la raiz o las causas auxiliares del
comportamiento, volver a ensefiar/practicar
las habilidades de comportamiento
identificadas, facilitar la reincorporacién
del estudiante.

Revisién de los medios alternativos de
correccién anteriores (Ed. Cédigo 48900.5)

Contactar con la familia/tutor

Revisar los comportamientos similares del
estudiante en el pasado y documentar el
incidente actual en Synergy.

Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensién

OTRAS POSIBLES ACCIONES:
Considerar alternativas a la suspensién
Prdcticas/intervenciones reparadoras
Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
Remisién al orientador escolar

Péngase en contacto con el Servicio de
Acogida de Menores

Proceso MTSS en el centro

Remisién a los Centros de Apoyo al
Estudiante para servicios/apoyos externos

Notificacién a las fuerzas y cuerpos de
seguridad

(véase AR 5144.3 y 5145.11)
3-5 dias de suspensién

Posible consideracién para un
Recomendacién de expulsién




CODIGO EDUCATIVO 48900(p)

MEDICAMENTO CON RECETA SOMA

Ofrecié, organizé la venta, negocié la venta o vendié ilegalmente el medicamento de venta con receta Soma.

PRIMERA
INTERVENCION/CONSECUENCIA

ACCIONES OBLIGATORIAS:

* Garantizar el debido proceso
* Conferencia con el estudiante
* Confiscar sustancia

* Notificar a las fuerzas del orden en el plazo
de 1 dia lectivo (EC 48902)

* Recoger declaraciones de otros testigos

* Proporcionar retroalimentacién correctiva:
desescalar al estudiante, intentar
identificar la raiz o las causas auxiliares del
comportamiento, volver a ensefiar/practicar
las habilidades de comportamiento
identificadas, facilitar la reincorporacién
del estudiante.

* Revisién de los medios de correccién
alternativos anteriores (Ed. Cédigo 48900.5)

* Cumplir los requisitos del Cédigo de
Educacién de California para las sustancias
controladas

* Contactar con la familia/tutor

* Revisar los comportamientos similares del
estudiante en el pasado y documentar el
incidente actual en Synergy.

* Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensién

* Contacto Director o SSHS
OTRAS POSIBLES ACCIONES:

+ Considerar alternativas a la suspensién

* Prdcticas/intervenciones reparadoras

* Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)

* Remisién al orientador escolar

* Péngase en contacto con el Servicio de
Acogida de Menores

* Proceso MTSS en el centro

* Remisién a los Centros de Apoyo al
Estudiante para servicios/apoyos externos

* Notificacién a las fuerzas y cuerpos de
seguridad (véase AR 5144.3 y 514511)

* Sélo se permite la suspensién en la “primera
infraccién” si la presencia del estudiante
supone un peligro para las personas. En
tales casos, suspension de 1a 3 dias.

* “Primera ofensa” se refiere a la primera
ofensa documentada de un estudiante en
el afio escolar actual que califica como una
violacién del Cédigo de Educacion 48900
y / 0 48915, aunque la accién disciplinaria
de exclusion formal puede no haber sido
tomada contra el estudiante.

* Dependiendo de la gravedad del incidente,
asi como de las circunstancias atenuantes
pertinentes relativas al estudiante o
estudiantes implicados, los dias de
suspensién pueden prolongarse hasta 5 dias.

SEGUNDA INTERVENCION/
CONSECUENCIA
ACCIONES OBLIGATORIAS:
Garantizar el debido proceso
Conferencia con el estudiante
Confiscar sustancia

Notificar a las fuerzas del orden en el plazo
de 1 dia lectivo (EC 48902)

Recoger declaraciones de otros testigos

Proporcionar retroalimentacién
correctiva: desescalar al estudiante,
intentar identificar la raiz o las causas
auxiliares del comportamiento, volver

a ensefiar/ practicar las habilidades de
comportamiento identificadas, facilitar la
reincorporacién del estudiante.

Revisién de los medios alternativos de
correccién anteriores (Ed. Cédigo 48900.5)

Cumplir los requisitos del Cédigo de
Educacién de California para las sustancias
controladas

Contactar con la familia/tutor

Revisar los comportamientos similares del
estudiante en el pasado y documentar el
incidente actual en Synergy.

Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensién

Contacto Director o SSHS
OTRAS POSIBLES ACCIONES:

Considerar alternativas a la suspensién
Prdcticas/intervenciones reparadoras
Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
Remisién al orientador escolar

Péngase en contacto con el Servicio de
Acogida de Menores

Proceso MTSS en el centro
Remisién al Servicio de Apoyo al Estudiante
Centros de servicios/apoyos externos

Notifiquelo a las fuerzas del orden (consulte

AR 5144.3 y 514511)
2 - 4 dias de suspensién

Dependiendo de la gravedad del incidente,
asi como de las circunstancias atenuantes
pertinentes relativas al estudiante o
estudiantes implicados, los dias de suspension
pueden prolongarse hasta 5 dias.

TERCERA, INTERVENCION/
CONSECUENCIA SUCESIVA

ACCIONES OBLIGATORIAS:
Garantizar el debido proceso
Conferencia con el estudiante
Confiscar sustancia

Notificar a las fuerzas del orden en el plazo
de 1 dia lectivo (EC 48902)

Recoger declaraciones de otros testigos

Proporcionar retroalimentacién
correctiva: desescalar al estudiante,
intentar identificar la raiz o las causas
auxiliares del comportamiento, volver

a ensefiar/ practicar las habilidades de
comportamiento identificadas, facilitar la
reincorporacién del estudiante.

Revisién de los medios alternativos de
correccién anteriores (Ed. Cédigo 48900.5)

Cumplir los requisitos del Cédigo de
Educacién de California para las sustancias
controladas

Contactar con la familia/tutor

Revisar los comportamientos similares del
estudiante en el pasado y documentar el
incidente actual en Synergy.

Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensién

Contacto Director o SSHS
OTRAS POSIBLES ACCIONES:

Considerar alternativas a la suspensién
Prdcticas/intervenciones reparadoras
Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
Remisién al orientador escolar

Contactar con el Servicio de Acogida de
Menores

Proceso MTSS en el centro

Remisién a los Centros de Apoyo al
Estudiante para servicios/apoyos externos

Notifiquelo a las fuerzas del orden
(consulte AR 5144.3 y 5145.11)

3 - 5 dias de suspensién

Posible consideracién para un
Recomendacién de expulsién




CODIGO EDUCATIVO 48900(q)

NOVATADAS

Participar o intentar participar en novatadas. A los efectos de esta subdivision, por “‘novatada” se entiende un método de iniciacién o
preiniciacién en una organizacién u organismo de estudiantes, esté o no la organizacién u organismo oficialmente reconocido por una
institucion educativa, que probablemente cause lesiones corporales graves o degradacién o deshonra personal con resultado de dafio
fisico o mental a un antiguo, actual o posible estudiante. A los efectos de esta subdivisién,

eventos scmcionqdos por |G escue|a.

PRIMERA

INTERVENCION/CONSECUENCIA

SEGUNDA INTERVENCION/
CONSECUENCIA

“novatadas” no incluye eventos atléticos o

TERCERA, INTERVENCION/
CONSECUENCIA SUCESIVA

ACCIONES OBLIGATORIAS:
* Garantizar el debido proceso
* Conferencia con el estudiante
* Recoger declaraciones de otros testigos

* Proporcionar retroalimentacién correctiva:
desescalar al estudiante, intentar
identificar la raiz o las causas auxiliares del
comportamiento, volver a ensefiar/practicar
las habilidades de comportamiento
identificadas, facilitar la reincorporacién
del estudiante.

* Revisién de los medios alternativos de
correccién anteriores (Ed. Cédigo 48900.5)

* Contactar con la familia/tutor

* Revisar los comportamientos similares
anteriores del estudiante y documentar el
incidente actual en Synergy.

* Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensién

OTRAS POSIBLES ACCIONES:
+ Considerar alternativas a la suspensién
* Prdcticas/intervenciones reparadoras
* Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
* Remisién al orientador escolar

* Péngase en contacto con el Servicio de
Acogida de Menores

* Proceso MTSS en el centro

* Remisién a los Centros de Apoyo al
Estudiante para servicios/apoyos externos.

* Notificacién a las fuerzas del orden
(véase AR 5144.3 y 5145.11)

* La suspensién sélo se permite en la
“primera infraccién” si la presencia del
estudiante supone un peligro para las
personas. En tales casos, suspensién de
1 a3 dias.

* "Primera ofensa’ se refiere a la primera
ofensa documentada de un estudiante en
el afio escolar actual que califica como una
violacién del Cédigo de Educacion 48900
y / 0 48915, aunque la accién disciplinaria
de exclusion formal puede no haber sido
tomada contra el estudiante.

* Dependiendo de la gravedad del
incidente, asi como de las circunstancias
atenuantes pertinentes relativas al
estudiante o estudiantes implicados, los
dias de suspensién pueden prolongarse
hasta 5 dias.

ACCIONES OBLIGATORIAS:
Garantizar el debido proceso
Conferencia con el estudiante
Recoger declaraciones de otros testigos

Proporcione informacién correctiva:
desescalar al estudiante, intentar
identificar las causas profundas o
secundarias del comportamiento, volver
a ensefiar o practicar las habilidades de
comportamiento identificadas, facilitar la
reincorporacién del estudiante

Revisién de los medios alternativos de
correccién anteriores (Ed. Cédigo 48900.5)

Contactar con la familia/tutor

Revisar los comportamientos similares del
estudiante en el pasado y documentar el
incidente actual en Synergy.

Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensién

OTRAS POSIBLES ACCIONES:
Considerar alternativas a la suspensién
Prdcticas/intervenciones reparadoras
Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
Remisién al orientador escolar

Contactar con el Servicio de Acogida de
Menores

Proceso MTSS en el centro

Remisién a los Centros de Apoyo al
Estudiante para servicios/apoyos externos

Notificacién a las fuerzas del orden
(véase AR 5144.3 y 5145.11)

2-4 dias de suspensién

Dependiendo de la gravedad del incidente,
asi como, las circunstancias atenuantes
pertinentes en relacién con el estudiante (s)
involucrados, los dias de suspension puede
extenderse hasta 5 dias.

ACCIONES OBLIGATORIAS:
Garantizar el debido proceso
Conferencia con el estudiante
Recoger declaraciones de otros testigos

Proporcionar retroalimentacién correctiva:
desescalar al estudiante, intentar
identificar la raiz o las causas auxiliares del
comportamiento, volver a ensefiar/practicar
las habilidades de comportamiento
identificadas, facilitar la reincorporacién
del estudiante.

Revisién de los medios alternativos de
correccién anteriores (Ed. Cédigo 48900.5)

Contactar con la familia/tutor

Revisar los comportamientos similares del
estudiante en el pasado y documentar el
incidente actual en Synergy.

Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensién

OTRAS POSIBLES ACCIONES:
Considerar alternativas a la suspensién
Prdcticas/intervenciones reparadoras
Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
Remisién al orientador escolar

Péngase en contacto con el Servicio de
Acogida de Menores

Proceso MTSS en el centro

Remisién a los Centros de Apoyo al
Estudiante para servicios/apoyos externos

Notifiquelo a las fuerzas del orden
(consulte AR 5144.3 y 5145.11)

3-5 dias de suspensién

Posible consideracién para un
Recomendacién de expulsién




CODIGO EDUCATIVO 48900(r)

INTIMIDACION

Participar en el acto de intimidacién.

“Acto electrénico” significa la creacién y transmisién originada dentro o fuera del recinto escolar, por medio de un dispositivo electrénico,
incluyendo, pero no limitado a, un teléfono, teléfono inaldmbrico, u otro dispositivo de comunicacién inaldmbrica, ordenador o buscaper-

sonas, de una comunicacién, como se especifica,

PRIMERA

INTERVENCION/CONSECUENCIA

SEGUNDA INTERVENCION/
CONSECUENCIA

TERCERA, INTERVENCION/
CONSECUENCIA SUCESIVA

ACCIONES OBLIGATORIAS:

* Garantizar el debido proceso
* Conferencia con el estudiante
* Recoger declaraciones de otros testigos

* Proporcionar retroalimentacién correctiva:
desescalar al estudiante, intentar
identificar la raiz o las causas auxiliares del
comportamiento, volver a ensefiar/practicar
las habilidades de comportamiento
identificadas, facilitar la reincorporacién
del estudiante.

* Revisién de los medios alternativos de
correccién anteriores (Ed. Cédigo 48900.5)

* Contactar con la familia/tutor

* Revisar los comportamientos similares del
estudiante en el pasado y documentar el
incidente actual en Synergy.

* Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensién

OTRAS POSIBLES ACCIONES:
+ Considerar alternativas a la suspensién
* Prdcticas/intervenciones reparadoras
* Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)

* Remisién al orientador escolar, psicélogo
escolar, trabajador social, personal de
asistencia de bienestar infantil u otro
personal de apoyo escolar para la
gestiéon de casos y asesoramiento.

* Péngase en contacto con el Servicio de
Acogida de Menores

* Proceso MTSS en el centro

* Remisién a los Centros de Apoyo al
Estudiante para servicios/apoyos externos

* Notifiquelo a las fuerzas del orden
(consulte AR 5144.3 y 5145.11)

* La suspensién sélo se permite en la
“primera infraccién” si la presencia del
estudiante supone un peligro para las
personas. En tales casos, suspensién de 1
a 3 dias.

* "Primera ofensa’ se refiere a la primera
ofensa documentada de un estudiante en
el afio escolar actual que califica como una
violacién del Cédigo de Educacion 48900
y / 0 48915, aunque la accién disciplinaria
de exclusion formal puede no haber sido
tomada contra el estudiante.

* Dependiendo de la gravedad del
incidente, asi como de las circunstancias
atenuantes pertinentes relativas al
estudiante o estudiantes implicados, los
dias de suspensién pueden prolongarse
hasta 5 dias.

ACCIONES OBLIGATORIAS:
Garantizar el debido proceso
Conferencia con el estudiante
Recoger declaraciones de otros testigos

Proporcionar retroalimentacién correctiva:
desescalar al estudiante, intentar
identificar la raiz o las causas auxiliares del
comportamiento, volver a ensefiar/practicar
las habilidades de comportamiento
identificadas, facilitar la reincorporacién
del estudiante.

Revisién de los medios alternativos de
correccién anteriores (Ed. Cédigo 48900.5)
Contactar con la familia/tutor

Revisar los comportamientos similares

anteriores del estudiante y documentar el
incidente actual en Synergy.

Celebrar una conferencia de reingreso en

caso de suspensién

OTRAS POSIBLES ACCIONES:
Considerar alternativas a la suspension
Prdcticas/intervenciones reparadoras
Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
Remisién al orientador escolar

Péngase en contacto con el Servicio de
Acogida de Menores

Proceso MTSS en el centro

Remisién a Centros de Apoyo al
Estudiante para servicios/apoyos
externos

Notifiquelo a las fuerzas del orden
(consulte AR 5144.3 y 5145.11)

2-4 dias de suspensién

Dependiendo de la gravedad del incidente,
asi como de las circunstancias atenuantes
pertinentes relativas al estudiante o
estudiantes implicados, los dias de suspensién
pueden prolongarse hasta 5 dias.

ACCIONES OBLIGATORIAS:
Garantizar el debido proceso
Conferencia con el estudiante
Recoger declaraciones de otros testigos

Proporcionar retroalimentacién correctiva:
desescalar al estudiante, intentar
identificar la raiz o las causas auxiliares del
comportamiento, volver a ensefiar/practicar
las habilidades de comportamiento
identificadas, facilitar la reincorporacién
del estudiante.

Revisién de los medios alternativos de
correccién anteriores (Ed. Cédigo 48900.5)

Contactar con la familia/tutor

Revisar los comportamientos similares del
estudiante en el pasado y documentar el
incidente actual en Synergy.

Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensién

OTRAS POSIBLES ACCIONES:
Considerar alternativas a la suspensién
Prdcticas/intervenciones reparadoras
Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
Remisién al orientador escolar

Péngase en contacto con el Servicio de
Acogida de Menores

Proceso MTSS en el centro

Remisién a los Centros de Apoyo al
Estudiante para servicios/apoyos externos

Notifiquelo a las fuerzas del orden
(consulte AR 5144.3 y 5145.11)

3-5 dias de suspensién

Posible consideracién para un
Recomendacién de expulsién




CODIGO EDUCATIVO 48900(r)

Participar en un acto de intimidacién. A efectos de esta subdivisién, los siguientes términos tienen el significado que se indica a
continuacioén:

(1) “Intimidacién” significa cualquier acto o conducta fisica o verbal grave o dominante, incluidas las
comunicaciones realizadas por escrito o por medio de un acto electrénico, e incluidos uno o mds actos
cometidos por un estudiante o grupo de estudiantes segun se define en la Seccién 48900.2, 48900.3 o
48900.4, dirigido hacia uno o mds estudiantes que tenga o pueda predecirse razonablemente que tenga el
efecto de uno o mds de los siguientes:

(A) Hacer temer a un estudiante o estudiantes razonables que su persona o sus bienes puedan resultar
daiiados.

(B) Causar a un estudiante razonable un efecto sustancialmente perjudicial para su salud fisica o mental.
(€) Causar a un estudiante razonable una interferencia sustancial en su rendimiento académico.

(D) Causar a un estudiante razonable una interferencia sustancial en su capacidad para participar o
beneficiarse de los servicios, actividades o privilegios proporcionados por una escuela.

(2) (A) Por "acto electrénico” se entiende la creacién o transmisién originddc dentro o fuera del recinto escolar,
por medio de un dispositivo electrénico, incluidos, entre otros, un teléfono, un teléfono inaldmbrico u
otro dispositivo de comunicacién inaldmbrica, un ordenador o un buscapersonas, de una comunicacién,
incluida, entre otras, cualquiera de las siguientes

(i) Un mensaje, texto, sonido, video o imagen.
(ii) Una publicacién en un sitio web de Internet de una red social que incluya, entre otras cosas

(1) Publicar o crear una pdgina de quemados. “Pdgina Burn”: un sitio web de Internet creado con el
fin de que uno o mds de los efectos enumerados en el apartado (1).

() Crear una sup|an’raci6n verosimil de otro estudiante real con el fin de obtener uno o varios
de los efectos enumerados en el apartado (1). “Suplantacién creible” significa hacerse pasar a
sabiendas y sin consentimiento por un estudiante con el fin de intimidarlo y de tal forma que otro
estudiante pueda creer razonablemente, o haya creido razonablemente, que el estudiante era o
es el estudiante por el que se hizo pasar.

M Crear un perfi| falso con el fin de obtener uno o varios de los efectos enumerados en el apor’rodo
(1). Por “perfil falso” se entenderd un perfil de un estudiante ficticio o un perfil que utilice el
parecido o los atributos de un estudiante real distinto del estudiante que ha creado el perfil falso.

(V) (iii) Un acto de ciberacoso sexual.

Vv () A efectos de la presente cldusula, se entenderd por “ciberacoso sexual” la difusién de una
fotografia u otra grabacién visual, o la solicitud o incitacién a difundirla, por parte de un
estudiante a otro estudiante o al personal de la escuela mediante un acto electrénico que
tenga o pueda predecirse razonablemente que tenga uno o mds de los efectos descritos en los
subapartados (A) a (D), ambos inclusive, del apartado (1). Una fotografia u otra grabacién
visual, segun lo descrito anteriormente, incluird la representacién de una fotografia u otra
grabacién visual desnuda, semidesnuda o sexualmente explicita de un menor cuando el menor
sea identificable a partir de la fotografia, grabacién visual u otro acto electrénico.

vl) (lI) A efectos de esta cldusula, el “ciberacoso sexual” no incluye una representacién, retrato o
imagen que tenga un valor literario, artistico, educativo, politico o cientifico serio o que implique
eventos deportivos o actividades sancionadas por la escuela.

(3) No obstante lo dispuesto en el apartado (1) y en el subapartado (A), un acto electrénico no constituird
una conducta generalizada por el mero hecho de haber sido transmitido por Internet o de estar actualmente
publicado en Internet.

(4) "Estudiante razonable” significa un estudiante, inc|uyenc|o, pero no limitado a, un estudiante con necesidades
excepcionales, que ejerce el cuidado promedio, habilidad y juicio en la conducta para una persona de su
edad, o para una persona de su edad con sus necesidades excepcionales.




CODIGO EDUCATIVO 48900(t)

AYUDA O INSTIGACION PARA INFLIGIR LESIONES FiSICAS

Un estudiante que ayuda o instiga, como se define en la Seccién 31 del Cédigo Penal, la imposicién o intento de imposicién de
lesiones fisicas a otra persona puede estar sujeto a la suspensién, pero no a la expulsién, de conformidad con esta seccién, excepto
que un estudiante que ha sido declarado culpable por un tribunal de menores de haber cometido, como cémplice, un delito de violencia
fisica en el que la victima sufrié grandes lesiones corporales o lesiones corporales graves estard sujeto a la disciplina de conformidad con
la subdivisién (a).

PRIMERA

INTERVENCION/CONSECUENCIA

SEGUNDA INTERVENCION/
CONSECUENCIA

TERCERA, INTERVENCION/
CONSECUENCIA SUCESIVA

ACCIONES OBLIGATORIAS:

Garantizar el debido proceso

Conferencia con el estudiante

Recoger declaraciones de otros testigos
Proporcionar retroalimentacién correctiva:
desescalar al estudiante, intentar
identificar la raiz o las causas auxiliares del
comportamiento, volver a ensefiar/practicar
las habilidades de comportamiento
identificadas, facilitar la reincorporacién
del estudiante.

Revisién de los medios alternativos de
correccién anteriores (Ed. Cédigo 48900.5)

Contactar con la familia/tutor

Revisar los comportamientos similares del
estudiante en el pasado y documentar el
incidente actual en Synergy.

Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensién

OTRAS POSIBLES ACCIONES:

Considerar alternativas a la suspensién
Prdcticas/intervenciones reparadoras
Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
Remisién al orientador escolar

Péngase en contacto con el Servicio de
Acogida de Menores

Proceso MTSS en el centro

Remisién a los Centros de Apoyo al
Estudiante para servicios/apoyos externos
Notifiquelo a las fuerzas del orden
(consulte AR 5144.3 y 5145.11)

La suspension sélo se permite en la “primera
infraccién” si la presencia del estudiante
supone un peligro para las personas. En
tales casos, suspensién de 1.a 3 dias.
“"Primera ofensa” se refiere a la primera
ofensa documentada de un estudiante en
el afio escolar actual que califica como una
violacién del Cédigo de Educacién 48900
y / 0 48915 aunque la accién disciplinaria
de exclusién formal puede no haber sido
tomada contra el estudiante.
Dependiendo de la gravedad del
incidente, asi como de las circunstancias
atenuantes pertinentes relativas al
estudiante o estudiantes implicados, los
dias de suspensién pueden prolongarse
hasta 5 dias.

ACCIONES OBLIGATORIAS:
Garantizar el debido proceso
Conferencia con el estudiante
Recoger declaraciones de otros testigos

Proporcionar retroalimentacién correctiva:
desescalar al estudiante, intentar
identificar la raiz o las causas auxiliares del
comportamiento, volver a ensefiar/practicar
las habilidades de comportamiento
identificadas, facilitar la reincorporacién
del estudiante.

Revisién de los medios alternativos de
correccién anteriores (Ed. Cédigo 48900.5)

Contactar con la familia/tutor

Revisar los comportamientos similares del
estudiante en el pasado y documentar el
incidente actual en Synergy.

Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensién

OTRAS POSIBLES ACCIONES:
Considerar alternativas a la suspensién
Prdcticas/intervenciones reparadoras
Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
Remisién al orientador escolar

Péngase en contacto con el Servicio de
Acogida de Menores

Proceso MTSS en el centro

Remisién a los Centros de Apoyo al
Estudiante para servicios/apoyos externos

Notifiquelo a las fuerzas del orden (consulte
AR 5144.3 y 514511)

2-4 dias de suspensién

Dependiendo de la gravedad del incidente,
asi como de las circunstancias atenuantes
pertinentes relativas al estudiante o
estudiantes implicados, los dias de suspensién
pueden prolongarse hasta 5 dias.

ACCIONES OBLIGATORIAS:
Garantizar el debido proceso
Conferencia con el estudiante
Recoger declaraciones de otros testigos

Proporcionar retroalimentacién correctiva:
desescalar al estudiante, intentar
identificar la raiz o las causas auxiliares del
comportamiento, volver a ensefiar/practicar
las habilidades de comportamiento
identificadas, facilitar la reincorporacién
del estudiante.

Revisién de los medios alternativos de
correccién anteriores (Ed. Cédigo 48900.5)

Contactar con la familia/tutor

Revisar los comportamientos similares del
estudiante en el pasado y documentar el
incidente actual en Synergy.

Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensién

OTRAS POSIBLES ACCIONES:
Considerar alternativas a la suspensién
Prdcticas/intervenciones reparadoras
Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
Remisién al orientador escolar

Péngase en contacto con el Servicio de
Acogida de Menores

Proceso MTSS en el centro

Remisién a los Centros de Apoyo al
Estudiante para servicios/apoyos externos

Notifiquelo a las fuerzas del orden
(consulte AR 5144.3 y 5145.11)

3-5 dias de suspensién

El estudiante sélo puede ser expulsado

si un tribunal de menores ha declarado

al estudiante cémplice de un delito de
violencia fisica en el que la victima haya
sufrido lesiones corporales graves o graves.




CODIGO EDUCATIVO 48900.2

ACOSO SEXUAL

Motivos adicionales de suspensién o expulsién: acoso sexual.

Esta seccién no se aplica a los estudiantes desde el jardin de infancia hasta el tercer curso.

PRIMERA

INTERVENCION/CONSECUENCIA

SEGUNDA INTERVENCION/
CONSECUENCIA

TERCERA, INTERVENCION/
CONSECUENCIA SUCESIVA

ACCIONES OBLIGATORIAS:

* Contactar al Coordinador del Titulo IX

* Garantizar el debido proceso

* Conferencia con el estudiante

* Recoger declaraciones de otros testigos

* Proporcionar retroalimentacién correctiva:
desescalar al estudiante, intentar
identificar la raiz o las causas auxiliares del
comportamiento, volver a ensefiar/practicar
las habilidades de comportamiento
identificadas, facilitar la reincorporacién
del estudiante.

* Revisién de los medios alternativos de
correccién anteriores (Ed. Cédigo 48900.5)

* Presentar un informe CPS
* Contactar con la familia/tutor

* Revisar los comportamientos similares del
estudiante en el pasado y documentar el
incidente actual en Synergy.

* Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensién

OTRAS POSIBLES ACCIONES:

+ Considerar alternativas a la suspensién

¢ Prdcticas/intervenciones reparadoras

* Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)

* Remisién al orientador escolar

* Péngase en contacto con el Servicio de
Acogida de Menores

* Proceso MTSS en el centro

* Remisién a los Centros de Apoyo al
Estudiante para servicios/apoyos externos

* Notifiquelo a las fuerzas del orden
(consulte AR 5144.3 y 5145.11)

* La suspensién sélo se permite en la “primera
infraccién” si la presencia del estudiante
supone un peligro para las personas. En
tales casos, suspensién de 1a 3 dias.

* “Primera ofensa” se refiere a la primera
ofensa documentada de un estudiante en
el afio escolar actual que califica como una
violacién del Cédigo de Educacién 48900
y / 0 48915, aunque la accién disciplinaria
de exclusién formal puede no haber sido
tomada contra el estudiante.

* Dependiendo de la gravedad del incidente,
asi como de las circunstancias atenuantes
pertinentes relativas al estudiante o
estudiantes implicados, los dias de
suspensién pueden prolongarse hasta 5 dias.

ACCIONES OBLIGATORIAS:
Contactar al Coordinador del Titulo IX
Garantizar el debido proceso
Conferencia con el estudiante
Recoger declaraciones de otros testigos

Proporcionar retroalimentacién correctiva:
desescalar al estudiante, intentar
identificar la raiz o las causas auxiliares del
comportamiento, volver a ensefiar/practicar
las habilidades de comportamiento
identificadas, facilitar la reincorporacion
del estudiante.

Revisién de los medios alternativos de
correccién anteriores (Ed. Cédigo 48900.5)

Presentar un informe CPS
Contactar con la familia/tutor

Revisar los comportamientos similares del
estudiante en el pasado y documentar el
incidente actual en Synergy.

Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensién

OTRAS POSIBLES ACCIONES:
Considerar alternativas a la suspensién
Prdcticas/intervenciones reparadoras
Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
Remisién al orientador escolar

Contactar con el Servicio de Acogida de
Menores

Proceso MTSS en el centro

Remisién a los Centros de Apoyo al
Estudiante para servicios/apoyos externos

Notifiquelo a las fuerzas del orden (consulte
AR 5144.3 y 514511)

2-4 dias de suspensién (4° a 12° grado)

Dependiendo de la gravedad del incidente,
asi como de las circunstancias atenuantes
pertinentes relativas al estudiante o
estudiantes implicados, los dias de suspensién
pueden prolongarse hasta 5 dias.

ACCIONES OBLIGATORIAS:
Contactar al Coordinador del Titulo IX
Garantizar el debido proceso
Conferencia con el estudiante
Recoger declaraciones de otros testigos

Proporcionar retroalimentacién correctiva:
desescalar al estudiante, intentar
identificar la raiz o las causas auxiliares del
comportamiento, volver a ensefiar/practicar
las habilidades de comportamiento
identificadas, facilitar la reincorporacién
del estudiante.

Revisién de los medios alternativos de
correccién anteriores (Ed. Cédigo 48900.5)

Presentar un informe CPS
Contactar con la familia/tutor

Revisar los comportamientos similares del
estudiante en el pasado y documentar el
incidente actual en Synergy.

Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensién

OTRAS POSIBLES ACCIONES:
Considerar alternativas a la suspensién
Prdcticas/intervenciones reparadoras
Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
Remisién al orientador escolar

Péngase en contacto con el Servicio de
Acogida de Menores

Proceso MTSS en el centro

Remisién a los Centros de Apoyo al
Estudiante para servicios/apoyos externos

Notifiquelo a las fuerzas del orden
(consulte AR 5144.3 y 5145.11)

3-5 dias de suspensién (4° a 12° grado)

Posible consideracién para un
Recomendacién de expulsién




CODIGO EDUCATIVO 48900.3

VIOLENCIA POR ODIO

Ademds de las razones establecidas en las Secciones 48900 y 48900.2, un estudiante en cualquiera de los grados 4 a 12, inclusive, puede
ser suspendido de la escuela o recomendado para expulsién si el superintendente o el director de la escuela en la que el estudiante estd
matriculado determina que el estudiante ha causado, intentado causar, amenazado con causar, o participado en un acto de violen-
cia motivada por el odio, como se define en la subdivisién (e) de la Seccién 233.

Esta seccién no se aplica a los estudiantes desde el jardin de infancia hasta el tercer curso.

PRIMERA
INTERVENCION/CONSECUENCIA

SEGUNDA INTERVENCION/
CONSECUENCIA

TERCERA, INTERVENCION/

CONSECUENCIA SUCESIVA

ACCIONES OBLIGATORIAS:

Garantizar el debido proceso

Conferencia con el estudiante

Recoger declaraciones de otros testigos
Proporcionar retroalimentacién correctiva:
desescalar al estudiante, intentar
identificar la raiz o las causas auxiliares

del comportamiento, volver a ensefiar/
practicar las habilidades de comportamiento
identificadas, facilitar la reincorporacién del
estudiante.

Revisién de los medios alternativos de
correccién anteriores (Ed. Cédigo 48900.5)

Contactar con la familia/tutor

Revisar los comportamientos similares del
estudiante en el pasado y documentar el
incidente actual en Synergy.

Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensién

OTRAS POSIBLES ACCIONES:

Considerar alternativas a la suspensién
Prdcticas/intervenciones reparadoras

Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
Remisién al orientador escolar

Péngase en contacto con el Servicio de
Acogida de Menores

Proceso MTSS en el centro

Remisién a los Centros de Apoyo al
Estudiante para servicios/apoyos externos
Notifiquelo a las fuerzas del orden (consulte
AR 5144.3 y 514511)

Sélo se permite la suspensién en la “primera
infraccién” si la presencia del estudiante
supone un peligro para las personas. En tales
casos, suspensién de 1a 3 dias.

“Primera ofensa” se refiere a la primera
ofensa documentada de un estudiante en

el afio escolar actual que califica como una
violacién del Cédigo de Educacion 48900 y

/ 0 48915, aunque la accién disciplinaria de
exclusién formal puede no haber sido tomada
contra el estudiante.

Dependiendo de la gravedad del incidente,
asi como de las circunstancias atenuantes
pertinentes relativas al estudiante o
estudiantes implicados, los dias de suspensién
pueden prolongarse hasta 5 dias.

ACCIONES OBLIGATORIAS:
Garantizar el debido proceso
Conferencia con el estudiante
Recoger declaraciones de otros testigos

Proporcionar retroalimentacién correctiva:
desescalar al estudiante, intentar

identificar la raiz o las causas auxiliares

del comportamiento, volver a ensefiar/
practicar las habilidades de comportamiento
identificadas, facilitar la reincorporacién del
estudiante.

Revisién de los medios de correccién
alternativos anteriores (Ed. Cédigo 48900.5)

Contactar con la familia/tutor

Revisar los comportamientos similares del
estudiante en el pasado y documentar el
incidente actual en Synergy.

Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensién

OTRAS POSIBLES ACCIONES:
Considerar alternativas a la suspensién
Prdcticas/intervenciones reparadoras
Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
Remisién al orientador escolar

Péngase en contacto con el Servicio de
Acogida de Menores

Proceso MTSS en el centro

Remisién a los Centros de Apoyo al Estudiante
para servicios/apoyos externos

Notifiquelo a las fuerzas del orden (consulte

AR 5144.3 y 514511)
2-4 dias de suspension

Dependiendo de la gravedad del incidente,
asi como de las circunstancias atenuantes
pertinentes relativas al estudiante o
estudiantes implicados, los dias de suspension
pueden prolongarse hasta 5 dias.

ACCIONES OBLIGATORIAS:
Garantizar el debido proceso
Conferencia con el estudiante
Recoger declaraciones de otros testigos

Proporcionar retroalimentacién correctiva:
desescalar al estudiante, intentar

identificar la raiz o las causas auxiliares

del comportamiento, volver a ensefiar/
practicar las habilidades de comportamiento
identificadas, facilitar la reincorporacién del
estudiante.

Revisién de los medios alternativos de
correccién anteriores (Ed. Cédigo 48900.5)

Contactar con la familia/tutor

Revisar los comportamientos similares del
estudiante en el pasado y documentar el
incidente actual en Synergy.

Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensién

OTRAS POSIBLES ACCIONES:
Considerar alternativas a la suspensién
Prdcticas/intervenciones reparadoras
Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
Remisién al orientador escolar

Contactar con el Servicio de Acogida de
Menores

Proceso MTSS en el centro

Remisién a los Centros de Apoyo al
Estudiante para servicios/apoyos externos

Notifiquelo a las fuerzas del orden (consulte

AR 5144.3 y 5145.11)
3-5 dias de suspensién

Posible consideracién para un
Recomendacién de expulsién




CODIGO EDUCATIVO 48900.4

ACOSO, AMENAZAS O INTIMIDACION

Motivos adicionales de suspensién o expulsién: acoso, amenazas o intimidacién.

In addition to the grounds specified in Sections 48900 and 48900.2, a pupil enrolled in any of grades 4 to 12, inclusive, may be Ademds
de los motivos especificados en las Secciones 48900 y 48900.2, un estudiante matriculado en cualquiera de los grados 4 a 12, inclusive,
puede ser suspendido de la escuela o recomendado para expulsién si el superintendente o el director de la escuela en la que el
estudiante estd matriculado determina que el estudiante ha participado intencionalmente en acoso, amenazas o intimidacién, dirigido
contra el personal del distrito escolar o los estudiantes, que es lo suficientemente grave o dominante como para tener el efecto real y
razonablemente esperado de interrumpir materialmente el trabajo en clase, creando un desorden sustancial, e invadiendo los derechos
del personal de la escuela o de los estudiantes mediante la creacién de un entorno educativo intimidatorio u hostil.

Esta seccién no se aplica a los estudiantes desde el jardin de infancia hasta el tercer curso.

PRIMERA
INTERVENCION/CONSECUENCIA

SEGUNDA INTERVENCION/

CONSECUENCIA

TERCERA, INTERVENCION/
CONSECUENCIA SUCESIVA

ACCIONES OBLIGATORIAS:

Garantizar el debido proceso

Conferencia con el estudiante

Recoger declaraciones de otros testigos
Proporcionar retroalimentacién correctiva:
desescalar al estudiante, intentar

identificar la raiz o las causas auxiliares

del comportamiento, volver a ensefiar/
practicar las habilidades de comportamiento
identificadas, facilitar la reincorporacién del
estudiante.

Revisién de los medios alternativos de
correccién anteriores (Ed. Cédigo 48900.5)

Contactar con la familia/tutor

Revisar los comportamientos similares del
estudiante en el pasado y documentar el
incidente actual en Synergy.

Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensién

OTRAS POSIBLES ACCIONES:

Considerar alternativas a la suspensién
Prdcticas/intervenciones reparadoras
Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
Remisién al orientador escolar

Péngase en contacto con el Servicio de
Acogida de Menores

Proceso MTSS en el centro

Remisién a los Centros de Apoyo al
Estudiante para servicios/apoyos externos
Notifiquelo a las fuerzas del orden (consulte
AR 5144.3 y 5145.11)

La suspension sélo se permite en la “primera
infraccién” si la presencia del estudiante
supone un peligro para las personas. En tales
casos, suspension de 1.a 3 dias.

“Primera ofensa” se refiere a la primera
ofensa documentada de un estudiante en

el afo escolar actual que califica como una
violacién del Cédigo de Educacion 48900 y
/ 0 48915, aunque la accién disciplinaria de
exclusion formal puede no haber sido tomada
contra el estudiante.

Dependiendo de la gravedad del incidente,
asi como de las circunstancias atenuantes
pertinentes relativas al estudiante o
estudiantes implicados, los dias de
suspension pueden prolongarse hasta 5 dias.

ACCIONES OBLIGATORIAS:
Garantizar el debido proceso
Conferencia con el estudiante
Recoger declaraciones de otros testigos

Proporcionar retroalimentacién correctiva:
desescalar al estudiante, intentar

identificar la raiz o las causas auxiliares

del comportamiento, volver a ensefiar/
practicar las habilidades de comportamiento
identificadas, facilitar la reincorporacién del
estudiante.

Revisién de los medios alternativos de
correccién anteriores (Ed. Cédigo 48900.5)

Contactar con la familia/tutor

Revisar los comportamientos similares del
estudiante en el pasado y documentar el
incidente actual en Synergy.

Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensién

OTRAS POSIBLES ACCIONES:

Considerar alternativas a la suspensién
Prdcticas/intervenciones reparadoras
Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
Remisién al orientador escolar

Contactar con el Servicio de Acogida de
Menores

Proceso MTSS en el centro

Remisién a los Centros de Apoyo al
Estudiante para servicios/apoyos externos

Notifiquelo a las fuerzas del orden (consulte
AR 5144.3 y 514511)

2-4 dias de suspension

Dependiendo de la gravedad del incidente,
asi como de las circunstancias atenuantes
pertinentes relativas al estudiante o
estudiantes implicados, los dias de suspensién
pueden prolongarse hasta 5 dias.

ACCIONES OBLIGATORIAS:
Garantizar el debido proceso
Conferencia con el estudiante
Recoger declaraciones de otros testigos

Proporcionar retroalimentacién correctiva:
desescalar al estudiante, intentar

identificar la raiz o las causas auxiliares

del comportamiento, volver a ensefiar/
practicar las habilidades de comportamiento
identificadas, facilitar la reincorporacién del
estudiante.

Revisién de los medios alternativos de
correccién anteriores (Ed. Cédigo 48900.5)

Contactar con la familia/tutor

Revisar los comportamientos similares del
estudiante en el pasado y documentar el
incidente actual en Synergy.

Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensién

OTRAS POSIBLES ACCIONES:
Considerar alternativas a la suspensién
Prdcticas/intervenciones reparadoras
Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
Remisién al orientador escolar

Péngase en contacto con el Servicio de
Acogida de Menores

Proceso MTSS en el centro

Remisién a los Centros de Apoyo al
Estudiante para servicios/apoyos externos

Notifiquelo a las fuerzas del orden (consulte
AR 5144.3 y 5145.11)

3-5 dias de suspensién

Posible consideracién para un
Recomendacién de expulsién




CODIGO EDUCATIVO 48900.7

AMENAZAS TERRORISTAS
(a) Ademds de las razones especificadas en las Secciones 48900, 48900.2, 48900.3, y 489004, un estudiante puede ser suspendido de la escue-

la o recomendado para expulsién si el superintendente o el director de la escuela en la cual el estudiante estd matriculado determina que
el estudiante ha hecho amenazas terroristas contra oficiales de la escuela o propiedad de la escuela, o ambos.

(b) A los efectos de esta seccién, “amenaza terrorista” incluird cualquier declaracién, ya sea escrita u oral, de una persona que voluntar-
iamente amenace con cometer un delito que tendrd como resultado la muerte, lesiones corporales graves a otra persona o dafios a la
propiedad superiores a mil délares ($1.000), con la intencién especifica de que la declaracién se tome como una amenaza, incluso si no
hay intencién de llevarla a cabo realmente, que, en su cara y bajo las circunstancias en las que se hace, es tan inequivoca, incondicional,
inmediata y especifica que transmite a la persona amenazada la gravedad del propésito y la perspectiva inmediata de ejecucién de la
amenaza, y por lo tanto hace que esa persona tema de manera razonable por su propia seguridad o por la de su familia inmediata, o por
la proteccién de la propiedad del distrito escolar, o de su familia inmediata.

PRIMERA

INTERVENCION/CONSECUENCIA

SEGUNDA INTERVENCION/
CONSECUENCIA

TERCERA, INTERVENCION/
CONSECUENCIA SUCESIVA

ACCIONES OBLIGATORIAS:

Garantizar el debido proceso

Conferencia con el estudiante

Recoger declaraciones de otros testigos
Notifiquelo a las fuerzas del orden (consulte
AR 5144.3 y 5145.11)

Proporcionar retroalimentacién correctiva:
desescalar al estudiante, intentar

identificar la raiz o las causas auxiliares

del comportamiento, volver a ensefiar/
practicar las habilidades de comportamiento
identificadas, facilitar la reincorporacién del
estudiante.

Revisién de los medios alternativos de
correccién anteriores (Ed. Cédigo 48900.5)
Contactar con la familia/tutor

Revisar los comportamientos similares
anteriores del estudiante y documentar el
incidente actual en Synergy.

Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensién

OTRAS POSIBLES ACCIONES:

Considerar alternativas a la suspensién
Prdcticas/intervenciones reparadoras

Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
Remisién al orientador escolar

Péngase en contacto con el Servicio de
Acogida de Menores

Proceso MTSS en el centro

Remisién a Centros de Apoyo al Estudiante
para servicios/apoyos externos

La suspension sélo se permite en la “primera
infraccién” si la presencia del estudiante
supone un peligro para las personas. En tales
casos, suspensién de 1a 3 dias.

“"Primera ofensa” se refiere a la primera
ofensa documentada de un estudiante en

el afio escolar actual que califica como una
violacién del Cédigo de Educacion 48900 y

/ 0 48915, aunque la accién disciplinaria de
exclusién formal puede no haber sido tomada
contra el estudiante.

Dependiendo de la gravedad del incidente,
asi como de las circunstancias atenuantes
pertinentes relativas al estudiante o
estudiantes implicados, los dias de suspensién
pueden prolongarse hasta 5 dias.

ACCIONES OBLIGATORIAS:
Garantizar el debido proceso
Conferencia con el estudiante
Recoger declaraciones de otros testigos

Notifiquelo a las fuerzas del orden (consulte

AR 5144.3 y 5145.11)

Proporcionar retroalimentacién correctiva:
desescalar al estudiante, intentar

identificar la raiz o las causas auxiliares

del comportamiento, volver a ensefiar/
practicar las habilidades de comportamiento
identificadas, facilitar la reincorporacién del
estudiante.

Revisién de los medios alternativos de
correccién anteriores (Ed. Cédigo 48900.5)

Contactar con la familia/tutor

Revisar los comportamientos similares
anteriores del estudiante y documentar el
incidente actual en Synergy.

Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensién

OTRAS POSIBLES ACCIONES:

Considerar alternativas a la suspensién
Prdcticas/intervenciones reparadoras
Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
Remisién al orientador escolar

Péngase en contacto con el Servicio de
Acogida de Menores

Proceso MTSS en el centro

Remisién a los Centros de Apoyo al
Estudiante para servicios/apoyos externos

2-4 dias de suspensién

Dependiendo de la gravedad del incidente,
asi como de las circunstancias atenuantes
pertinentes relativas al estudiante o
estudiantes implicados, los dias de suspensién
pueden prolongarse hasta 5 dias.

ACCIONES OBLIGATORIAS:
Garantizar el debido proceso
Conferencia con el estudiante
Recoger declaraciones de otros testigos

Notifiquelo a las fuerzas del orden
(consulte AR 5144.3 y 5145.11)

Proporcionar retroalimentacién correctiva:
desescalar al estudiante, intentar

identificar la raiz o las causas auxiliares

del comportamiento, volver a ensefiar/
practicar las habilidades de comportamiento
identificadas, facilitar la reincorporacién del
estudiante.

Revisién de los medios alternativos de
correccién anteriores (Ed. Cédigo 48900.5)

Contactar con la familia/tutor

Revisar los comportamientos similares
anteriores del estudiante y documentar el
incidente actual en Synergy.

Celebrar una conferencia de reingreso en
caso de suspensién

OTRAS POSIBLES ACCIONES:
Considerar alternativas a la suspensién
Prdcticas/intervenciones reparadoras
Equipo de Estudio de Estudiantes (EES)
Remisién al orientador escolar

Péngase en contacto con el Servicio de
Acogida de Menores

Proceso MTSS en el centro

Remisién a los Centros de Apoyo al
Estudiante para servicios/apoyos externos

3-5 dias de suspensién

Posible consideracién para un
Recomendacién de expulsié




CODIGO EDUCATIVO 48915

48915. (a) (1) Salvo lo dispuesto en las subdivisiones (c) y (e), el director o el superintendente de escuelas recomendardn la expulsién de un
estudiante por cualquiera de los siguientes actos cometidos en la escuela o en una actividad escolar fuera del recinto escolar, a menos que
el director o el superintendente determinen que la expulsién no debe recomendarse dadas las circunstancias o que un medio alternativo de
correccién abordaria la conducta:

(A) Causar lesiones fisicas graves a otra persona, salvo en defensa propia.
(B) Posesion de cualquier cuchillo u otro objeto peligroso sin utilidad razonable para el estudiante.

(C) Posesién ilegal de cualquier sustancia controlada enumerada en el Capitulo 2 (que comienza con la Seccién 11053) de la Divisién 10
del Cédigo de Salud y Seguridad, excepto para cualquiera de las siguientes:

(i) La primera infraccién por posesion de no mds de una onza avoirdupois de marihuana, que no sea cannabis concentrado.

(ii) La posesiéon de medicamentos de venta libre para uso del estudiante con fines médicos o medicamentos recetados al estudiante
por un médico.

(D) Robo o extorsién.

(E) Asalto o agresidn, tal como se define en las Secciones 240 y 242 del Cédigo Penal, a cualquier empleado de la escuela.

(2) Si el director o el superintendente de escuelas toma una determinacién como se describe en el pdrrafo (1), se le anima a hacerlo tan
pronto como sea posible para asegurar que el estudiante no pierda tiempo de instruccién.

(b) Por recomendacién del director o el superintendente de escuelas, o por un oficial de audiencia o panel administrativo designado
conforme a la subdivisién (d) de la Seccién 48918, la junta gobernante de un distrito escolar puede ordenar la expulsién de un
estudiante al encontrar que el estudiante cometié un acto enumerado en el pdrrafo (1) de la subdivisién (a) o en la subdivisién
(a), (b), (c), (d), o (e) de la Seccién 48900. La decisién de expulsar a un estudiante por cualquiera de estos actos se basard en la
constatacién de uno o ambos de los siguientes hechos:

(1) Otros medios de correccién no son viables o han fracasado repetidamente en lograr una conducta adecuada.
(2) Debido a la naturaleza del acto, la presencia del estudiante provoca un peligro continuo para la seguridad fisica del estudiante
o de otras personas.

(c) El director o superintendente de las escuelas suspenderd inmediatamente, de conformidad con la Seccién 48911, recomendard

la expulsién de un estudiante que él o ella determine que ha cometido cualquiera de los siguientes actos en la escuela o en una

actividad escolar fuera del recinto escolar.

(1) Poseer, vender o suministrar de cualquier otro modo un arma de fuego. Esta subdivisién no se aplica a un acto de posesién
de un arma de fuego si el estudiante tenia haya obtenido previamente permiso por escrito para poseer el arma de fuego de
un empleado certificado de la escuela, que cuente con la conformidad del director o de la persona designada por éste. Esta
subdivisién se aplica a un acto de posesién de un arma de fuego sélo si la posesién es verificada por un empleado de un distrito
escolar. El acto de poseer una imitacién de arma de fuego, como se define en la subdivisién (m) de la seccién 48900, no es un
delito por el cual la suspensién o expulsién es obligatoria de conformidad con esta subdivisién y la subdivisién (d), pero es un
delito por el cual la suspensién, o expulsién de conformidad con la subdivisién (c), puede ser impuesta.

(2) Blandir un cuchillo contra otra persona.

(3) Venta ilegal de una sustancia controlada incluida en el capitulo 2 (a partir del articulo 11053) de la divisién 10 del Cédigo de
Salud y Seguridad.

(4) Cometer o intentar cometer una agresién sexual segiin se define en la subdivisién (n) de la Seccién 48900 o cometer una
agresién sexual segtin se define en la subdivisién (m) de la Seccién 48900. También debe contactar al Coordinador del Titulo IX.

(5) Posesion de un explosivo.

(d) La junta de gobierno de un distrito escolar ordenard la expulsién de un estudiante al encontrar que el estudiante cometié un
acto enumerado en la subdivisién (c), y remitird a ese estudiante a un programa de estudio que cumpla con todas las condiciones
siguientes:

(1) Estd adecuadamente preparado para atender a los estudiantes que presentan problemas de disciplina.
(2) No se imparte en centros de ensefianza media, secundaria o superior, ni en centros de ensefianza primaria.

(3) No estd alojado en el centro escolar al que asiste el estudiante en el momento de la suspensién.

(e) Por recomendacién del director o el superintendente de escuelas, o por un oficial de audiencia o panel administrativo nombrado conforme
a la subdivisién (d) de la Seccién 48918, la junta gobernante de un distrito escolar puede ordenar la expulsién de un estudiante al
encontrar que el estudiante, en la escuela o en una actividad escolar fuera de los terrenos de la escuela violé la subdivision (f), (g), (h), (i),
(k), (1), o (m) de la Seccién 48900, o la Seccién 48900.2, 48900.3, o 489004, y cualquiera de las siguientes:

(1) Que otros medios de correccién no sean viables o hayan fracasado repetidamente en la consecucién de una conducta adecuada.
(2) Que, debido a la naturaleza de la infraccién, la presencia del estudiante cause un peligro continuo para la seguridad fisica del
estudiante o de ofras personas.

(f) La junta de gobierno de un distrito escolar remitird a un estudiante que haya sido expulsado conforme a la subdivisién (b) o (e)
a un programa de estudios que cumpla todas las condiciones especificadas en la subdivisién (d). A pesar de esta subdivisién, con
respecto a un estudiante expulsado de conformidad con la subdivisién (e) si el superintendente de escuelas del condado certifica
que un programa alternativo de estudio no estd disponible en un sitio lejos de una escuela secundaria integral, junior o senior
high school, u otra escuela primaria. El estudiante puede ser remitido a un programa de estudios que se imparta en una escuela
secundaria, de primer o segundo ciclo, o en una escuela primaria.

(g) Tal y como se utiliza en esta seccién, por “cuchillo” se entiende cualquier pufial, daga u otra arma con una hoja fija y ofilada que sirva
principalmente para apuiialar, un arma con una hoja que sirva principalmente para apufialar, un arma con una hoja de mds de 3 2
pulgadas, una navaja plegable con una hoja que se bloquea en su sitio o una navaja de afeitar con una hoja sin proteccién.

Tal y como se utiliza en esta seccién, el término “explosivo” significa artefacto destructivo” tal y como se describe en la Seccién 921 del Titulo 18
del Cédigo de los Estados Unidos. (Modificado por Stats. 2012, Cap. 431, Sec 3. (AB 2537) En vigor desde el 1 de enero de 2013)




CODIGO EDUCATIVO 494526

HOJA INFORMATIVA SOBRE LA DIABETES TIPO 1

e acuerdo con la Seccién 49452.6 del Cédigo de Educacién

de California, se deben proporcionar materiales
informativos sobre la diabetes tipo 1 a los padres o tutores de
un estudiante cuando éste se inscriba por primera vez en una
escuela primaria.

¢Qué es la Diabetes Tipo 1?

e El cuerpo convierte los carbohidratos en glucosa (azicar en
la sangre), que es la fuente de energia para las células del
cuerpo.

e El pdncreas produce insulina. La insulina es una hormona
que transporta la glucosa de la sangre a las células del
cuerpo.

e En la diabetes tipo 1, el pdncreas deja de producir insulina
y los niveles de glucosa en sangre aumentan.

e Con el tiempo, los niveles de glucosa en sangre pueden
llegar a ser peligrosamente altos. Cuando esto ocurre, se
denomina “hiperglucemia”.

® Sino se trata, la hiperglucemia puede provocar cetoacidosis
diabética (CAD), una complicacién potencialmente mortal
de la diabetes.

e La diabetes de tipo 1 suele desarrollarse en nifios y adultos
jévenes, pero puede aparecer a cualquier edad.

Factores de Riesgo Asociados con la Diabetes Tipo 1
e Los cientificos no entienden completamente por qué

algunas personas desarrollan la diabetes tipo 1.

e Tener antecedentes familiares de diabetes tipo 1 puede
aumentar la probabilidad de desarrollarla.

e Otros factores de riesgo pueden ser los causantes
ambientales, como los virus.

e La diabetes tipo 1 no estd causada por la dieta o el estilo

de vida.
Seiiales de Advertencia y Sintomas Asociados a la
Diabetes Tipo 1
Las sefiales de advertencia y los sintomas pueden desarrollarse
répidamente, en semanas o meses. Si su hijo muestra las
sefiales de advertencia que se indican a continuacién, péngase

en contacto con el médico de su hijo para determinar si es
apropiado hacerle pruebas de deteccién de la diabetes tipo 1:

Aumento de la sed

Pérdida de peso inexplicable
Cansancio excesivo

Visién borrosa

Piel muy seca

Cicatrizacién lenta de llagas o cortaduras

Aumento del apetito, incluso después de comer

e Mal humor, inquietud, irritabilidad o cambios de
comportamiento

e Aumento de la oring, incluida el orinarse en la cama
después de haber aprendido a usar el bafio

La CAD es una complicacién de la diabetes tipo 1 no
tratada y es una urgencia médica.

Symptoms include:

e Aliento Bucal afrutado @ Dolores de estémago

e Piel seca/enrojecida e Dificultad para respirar

e Nduseas e Confusién

e Vémitos

Tipos de Pruebas de Deteccién de la Diabetes Tipo 1

e Prueba de hemoglobina glucosilada (AIC) Un andlisis de
sangre mide el nivel medio de azicar en sangre durante
dos o tres meses. Un nivel de A1C igual o superior al 6.5%
en dos pruebas distintas indica diabetes.

e Prueba de glucemia aleatoria (sin ayuno) Se toma una
muestra de sangre sin ayuno. Un nivel de aziicar en sangre
aleatorio de 200 miligramos por decilitro (mg/dL) o
superior indica diabetes.

e Prueba de glucemia en ayunas Se toma una muestra de
sangre después de un ayuno nocturno. Un nivel de 126 mg/
dL o superior en dos pruebas separadas indica diabetes.

e Prueba oral de tolerancia a la glucosa Prueba que mide
el nivel de aziicar en la sangre en ayunas después de un
ayuno nocturno, con pruebas periédicas durante las horas
siguientes después de beber un liquido azucarado. Una
muestra de mds de 200 mg/dL después de dos horas indica
diabetes.

Tratamientos de la Diabetes Tipo 1

N o hay formas conocidas de prevenir la diabetes tipo

1. Una vez que se desarrolla la diabetes tipo 1, el tnico
tratamiento es el medicamento. Si a su hijo le diagnostican
diabetes tipo 1, su médico podrd ayudarle a elaborar un
plan de tratamiento. El pediatra puede referir a su hijo a
un endocrinélogo, un médico especializado en el sistema
endocrino y sus trastornos, como la diabetes.

Si tiene alguna pregunta, péngase en contacto con la
enfermera escolar, el administrador escolar o el proveedor de
servicios de salud de su hija/o.

Fuentes de Informacion

e Centros para el Control y la Prevencién de Enfermedades
https://www.cdc.gov/diabetes/basics/what-is-type-1-diabetes html

e KidsHealth
https://kidshealth.org/en/parents/typel html

e Clinica Mayo
https://www.mayoclinic.org/diseases-conditions/type-1-diabetes/
multimedia/vid-20533851

e Biblioteca Nacional de Medicina y Medline de los Institutos
Nacionales de Salud
https://medlineplus.gov/diabetestypel html



https://www.cdc.gov/diabetes/about/about-type-1-diabetes.html
https://kidshealth.org/en/parents/type1.html
https://www.mayoclinic.org/diseases-conditions/type-1-diabetes/multimedia/vid-20533851
https://www.mayoclinic.org/diseases-conditions/type-1-diabetes/multimedia/vid-20533851
https://medlineplus.gov/diabetestype1.html

CODIGO EDUCATIVO 49452.7

HOJA INFORMATIVA SOBRE LA DIABETES TIPO 2

e conformidad con la Seccién 49452.7 del Cédigo de
Educacién de California, se proporcionardn materiales
informativos sobre la diabetes tipo 2 a los padres o tutores de

los estudiantes de séptimo grado de nuevo ingreso.

La diabetes tipo 2 es la forma mds comiin de
diabetes en adultos.

e Hasta hace unos afios, la diabetes de tipo 2 era rara en los
nifos, pero cada vez es mds frecuente, sobre todo en los
adolescentes con sobrepeso.

e Segun los Centros para el Control y la Prevencién de
Enfermedades (CDC) de EE. UU,, uno de cada tres nifios
estadounidenses nacidos después del afio 2000 desarrollard
diabetes de tipo 2 a lo largo de su vida

La diabetes tipo 2 afecta al modo en que el cuerpo
es capaz de utilizar el azicar (glucosa) como fuente
de energia.

e El cuerpo convierte los carbohidratos en glucosa (aztcar en
la sangre), que es la fuente de energia para las células del
cuerpo.

e El pdncreas produce insulina. La insulina es una hormona
que transporta la glucosa de la sangre a las células del
cuerpo.

e En la diabetes tipo 2, las células del cuerpo se resisten a
los efectos de la insuling, y los niveles de glucosa en sangre
aumentan.

e Con el tiempo, los niveles de glucosa en sangre pueden
llegar a ser peligrosamente altos. Cuando esto ocurre, se
denomina “hiperglucemia”.

e La hiperglucemia puede provocar problemas de salud como
enfermedades cardiacas, ceguera e insuficiencia renal.

Factores de Riesgo Asociados con la Diabetes Tipo 2

Se recomienda que los estudiantes que presenten o puedan
presentar los factores de riesgo y las sefiales de advertencia
asociados a la diabetes de tipo 2 se sometan a un examen
de deteccién de la enfermedad.

Factores de Riesgo

Los Los cientificos no entienden del todo por qué algunas
personas desarrollan diabetes tipo 2 y otras no; sin
embargo, los siguientes factores de riesgo se asocian a un
mayor riesgo de diabetes tipo 2 en los nifios:

e El sobrepeso. El mayor factor de riesgo de diabetes tipo 2
en los nifios es el sobrepeso. En EE. UU,, casi uno de cada
cinco nifios tiene sobrepeso. Las probabilidades de que un
nifio con sobrepeso desarrolle diabetes son mds del doble.

e Antecedentes familiares de diabetes. Muchos nifios y
jovenes afectados tienen al menos un progenitor con
diabetes o cuentan con antecedentes familiares
significativos de la enfermedad.

e Inactividad. La inactividad reduce atin mds la capacidad
del organismo para responder a la insulina.

e Grupos raciales/étnicos especificos. Los nativos
americanos, afroamericanos, hispanos/latinos o asidticos/

islefios del Pacifico son mds propensos que otros grupos
étnicos a desarrollar diabetes tipo 2.

e Pubertad. Los jévenes en la pubertad tienen mds
probabilidades de desarrollar diabetes tipo 2 que
los nifios mds pequefios, probablemente debido a los
aumentos normales de los niveles hormonales que pueden
causar resistencia a la insulina durante esta etapa de
répido crecimiento y desarrollo fisico.

Seiiales de Advertencia y Sintomas Asociados a la
Diabetes Tipo 2

Las seiiales de advertencia y los sinfomas de la diabetes de
tipo 2 en los nifios se desarrollan lentamente, e inicialmente
puede no haber sintomas. Sin embargo, no todas las personas
con resistencia a la insulina o diabetes tipo 2 desarrollan
estos signos de alerta, y no todas las personas que presentan
estos sintomas tienen necesariamente diabetes tipo 2.

e Aumento del hambre, incluso después de comer
e Pérdida de peso inexplicable

e Aumento de la sed, sequedad de boca y orinar con
frecuencia

e Sensacién de mucho cansancio
e Visién borrosa
e Curacién lenta de llagas o cortaduras

® Manchas oscuras o con estrias en la piel, especialmente en
la nuca o debajo de los brazos.

e Menstruaciones irregulares, ausencia de menstruacién y/o
crecimiento excesivo de vello facial y corporal en las nifias.

e Hipertensién arterial o niveles anormales de grasas en
sangre.

Métodos de Prevencién y Tratamientos de la Diabetes
Tipo 2

Un estilo de vida sano puede ayudar a prevenir y tratar

la diabetes tipo 2. Incluso con antecedentes familiares de
diabetes, comer alimentos sanos en las cantidades correctas

y hacer ejercicio con regularidad puede ayudar a los nifios

a alcanzar o mantener un peso y unos niveles normales de

glucosa en sangre.

e Come alimentos sanos. Elige bien los alimentos. Come
alimentos bajos en grasas y calorias.

e Realice mds actividad fisica. Aumente la actividad fisica
al menos a 60 minutos cada dia.

e Tome medicamento. Si la dieta y el ejercicio no bastan
para controlar la enfermedad, puede ser necesario tratar la
diabetes tipo 2 con medicamento.

El primer paso para tratar la diabetes tipo 2 es acudir

al médico. Un médico puede determinar si un nifio tiene
sobrepeso basdndose en su edad, peso y altura. El médico
también puede solicitar pruebas de glucosa sanguinea para
ver si el nifio tiene diabetes o prediabetes (una condicién que
puede conducir a la diabetes tipo 2).
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Tipos de Pruebas de Deteccién de la Diabetes
Disponibles

Prueba de hemoglobina glucosilada (A1C) Un andlisis de
sangre mide el nivel medio de azicar en sangre durante
dos o tres meses. Un nivel de A1C igual o superior al 6.5%
en dos pruebas distintas indica diabetes.

Prueba de glucemia aleatoria (sin ayuno). Se toma una
muestra de sangre en un momento aleatorio. Un nivel de
aztcar en sangre aleatorio de 200 miligramos por decilitro
(mg/dL) o superior sugiere diabetes. Esta prueba debe
confirmarse con una prueba de glucemia en ayunas.

Prueba de glucemia en ayunas. Se toma una muestra de
sangre tras una noche de ayuno. Un nivel de azicar en
sangre en ayunas de menos de 100 mg/dL es normal. Un
nivel de 100 a 125 mg/dL se considera prediabetes. Un nivel
de 126 mg/dL o superior en dos pruebas distintas indica
diabetes.

Prueba oral de tolerancia a la glucosa. Prueba que mide

el nivel de aziicar en sangre en ayunas después de un
ayuno nocturno con pruebas periédicas durante las horas
siguientes tras beber un liquido azucarado. Una muestra de
mds de 200 mg/dL después de dos horas indica diabetes.

La diabetes tipo 2 en los nifios es una enfermedad prevenible/
tratable y la informacién proporcionada en esta hoja
informativa tiene como objetivo concienciar sobre esta
enfermedad. Si tiene alguna pregunta, péngase en contacto
con la enfermera escolar, el administrador escolar o el
proveedor de servicios de salud de su hija/o.

Fuentes de Informaciéon

Revista Clinica de la Asociacién Americana de Diabetes
http://clinical.diabetesjournals.org/content/23/4/181.full

Ayudando a los Nifios con Diabetes a Tener Exito: Guia
para el Personal Escolar
http://www.ndep.nih.gov/publications/PublicationDetail.
aspx?Publd=97&redirect=true#main

KidsHealth
https://kidshealth.org/en/parents/typel html

Clinica Mayo
https://www.mayoclinic.org/diseases-conditions/type-1-diabetes/
multimedia/vid-2053385]

Biblioteca Nacional de Medicina y Medline de los Institutos
Nacionales de Salud
https://medlineplus.gov/diabetestypel.html

Centros para el Control y la Prevencién de Enfermedades
https://www.cdc.gov/diabetes/basics/what-is-type-1-diabetes html



http://clinical.diabetesjournals.org/content/23/4/181.full
http://www.ndep.nih.gov/publications/PublicationDetail.aspx?PubId=97&redirect=true#main
http://www.ndep.nih.gov/publications/PublicationDetail.aspx?PubId=97&redirect=true#main
https://kidshealth.org/en/parents/type1.html
https://www.mayoclinic.org/diseases-conditions/type-1-diabetes/multimedia/vid-20533851
https://www.mayoclinic.org/diseases-conditions/type-1-diabetes/multimedia/vid-20533851
https://medlineplus.gov/diabetestype1.html
https://www.cdc.gov/diabetes/about/about-type-1-diabetes.html

APENDICE Il - DISTRITO ESCOLAR UNIFICADO DE ELK GROVE RESOLUCION
NO. 2, 2025-2026 DECLARACION DE DERECHOS ESTUDIANTILES

CONSIDERANDO que, de conformidad con las
normas de la Mesa Directiva del Distrito Escolar
Unificado de Elk Grove ("EGUSD") la misién de crear

un sistema educativo equitativo prevo|ece en todas las

decisiones del EGUSD; y

DONDE Ilos alumnos son vitales e importantes para
cuo|quier sistema educativo, y un fuerte compromiso vy

participacion de los alumnos son cruciales para el éxito

de EGUSD; y

CONSIDERANDO que es fundamental que los

distritos escolares protejan los intereses de todos los
alumnos y fomen medidas para garantizar que los
alumnos estén equipodos y preporodos para continuar
su educacién incluso en circunstancias dificiles y de

adaptacién; y

DONDE EGUSD se dedica a abordar cualquier
desigualdad que afecte a Los alumnos de EGUSD; vy

DADO QUE en un esfuerzo por cultivar la autonomia
estudiantil y el reconocimiento de los intereses, derechos
y pofencio| de los alumnos, las mesas directivas de las
escuelas de California deberian considerar seriamente
la adopcidn de una "carta de derechos" estudiantil que
reconozca el papel y la asociacién de Los alumnos con
los distritos en los que estdn inscritos, como socios en la

educacién que reciben; vy

CONSIDERANDO que IO voz o|e |OS o|umnos en

las normas educativas locales es importante para el
éxito de la elaboracion y aplicaciéon de dichas normas,
y que animar a los alumnos a denunciar las injusticias
en su comunidad es la mejor manera de garantizar una
representacion exacta de todos los o|umnos, incluso en
el proceso educativo y en las medidas necesarias para

hacer frente a dichas injusticias; vy

SIENDO que las organizaciones dirigidos por los
alumnos apoyan la creacién de una “carta de derechos”

esfudionfﬂes; %

DANDO QUE EGUSD cree que una declaracion de

derechos estudiantiles promueve una mayor equidod

y responsobi|idod en todos los p|onfe|es escolares,
y ademds apoya la proteccién de los derechos y
libertades de todos los alumnos independiemememe de

sus respectivos origenes; vy

CONSIDERANDO que el propésito de una

declaracién de derechos estudiantiles es proporcionar
informacién que facilite a Los alumnos el conocimiento
y la comprensién de los derechos que les otorgan las
leyes estatales y federales y la politica de EGUSD; vy

SIENDO QUE la declaracion de derechos

estudiantiles puede apoyar al persono| del Distrito,

a los alumnos y d la comunidad en la difusién del
compromiso de EGUSD con la diversidad, la equidad
y la inclusion, y servir como un recurso continuo y un
marco de responsobi|idod dentro de los esfuerzos para
reparar las desiguo|dodes educoﬂvos, socioecondmicas
y ofras desiguo|dodes sistémicas que enfrentan los
alumnos de EGUSD histéricamente subrepresentados e

histéricamente morginodos; y

TENIENDO EN CUENTA que la declaracién

de derechos estudiantiles se alinea con la misién de
EGUSD de honrar los derechos vy libertades civiles de
los alumnos antes mencionados y que permanecen
inquebron’rob|es independien’rememe de las afiliaciones
po||”ricos individuales o ideo|og|'os persono|es de los

lideres locales, estatales o federales en el poder; y

CONSIDERANDO QUE los alumnos del EGUSD

pueden utilizar una carta de derechos estudiantiles
para abogar por si mismos y por los demds, y para
involucrar al personal de la escuela y a los alumnos en
conversaciones sobre cémo mejorar sus experiencias

QSCO|CII’€S,‘ Y

AHORA, POR LO TANTO, SE RESUELVE que

la creacién de una "carta de derechos" estudiantiles de
EGUSD es importante para el éxito general de EGUSD

y sus alumnos; y

POR LO TANTO, SEA RESUELTO ADEMAS

que EGUSD acuerda, como resultado de, en el contexto

de, e informado por la |ey estatal y federal op|icob|e, y



las normas establecidas por EGUSD, y con la intencién
de ser coherente con las leyes aplicables y las normas
establecidas por EGUSD, mientras que no sirva como
un documento juridicamente obligatorio mds alld de

lo que las normas establecidas por EGUSD ya prevén,
adoptar lo siguiente en el mejor interés y para apoyar a

los alumnos de EGUSD, v el logro exitoso de la misién

antes mencionada de EGUSD:

1. Esta Declaraciéon de Derechos Estudiantiles de
EGUSD adoptada de conformidad con esta

Resolucién se incluird en el Manual de Padres vy

Alumnos de EGUSD.

2. Un consejo estudiantil, en colaboracién con los
Consejos de Equidad Estudiantil en los planteles
escolares de EGUSD vy el Departamento de Equidad
Educativa, serd convocado anualmente por el
miembro estudiantil de la Mesa Directiva para revisar
la Declaracion de Derechos Estudiantiles y considerar
posibles revisiones. Cualquier revisién a la Declaracién
de Derechos Estudiantiles deberd ser aprobada por
la Mesa Directiva del Distrito.

3. La Declaraciéon de Derechos Estudiantiles del
EGUSD se ha adoptado de la siguiente manera:

a. Todos los alumnos tienen derecho a acceder
a una educacién justa, digno, respetuosa y
equitativa que esté libre de discriminacion,
acoso o intimidacién basada en la clasificacion
proTegidQ de un alumno.

b. Todos los alumnos tienen derecho a la libertad
de po|obro, de expresion y, en porﬂcu|or, a
reunirse de forma segura, pocffico y respetuosa

de las leyes y a participar en la vida civica.

c.  Todos los alumnos tienen derecho a un acceso
justo y equitativo a los recursos y materiales

necesarios para tener éxito en su educacion.

d.  Todos los alumnos tienen derecho « que se
les noﬁﬁquen y recuerden sistemdticamente
las normas vigentes en su escuela y a que se
les conceda la oporfunidod de hacer frente al
frato injusto percibido

e. Todos los alumnos tienen derecho a acceder
a la informacién relativa a la administracion
del Distrito, incluido el acceso a la informacién
relativa a las normas, reglamentos, programas

y resoluciones de la Mesa Directiva del Distrito,

tanto nuevas como existentes, y a expresar sus
preguntas e inquie’rudes al respecto a fravés

de los canales de comunicacién adecuados.

Todos los alumnos tienen derecho a que se
les ensefie el p|on de estudios desde una
perspectiva equitativa, diversa y culturalmente

receptiva.

Todos los alumnos tienen derecho a partficipar
en debates civiles sobre temas y cuestiones
presen‘rodos en el p|on de estudios de la
escuela durante el horario lectivo o fuera de
él, que inc|uyon opiniones comporﬂdos por los
alumnos y/o relatos de experiencias vividas
que sirvan para enriquecer y diversificar las
perspectivas del ambiente de oprendizoje
colectivo de los alumnos.

Todos los alumnos tienen derecho a recibir
una ensefianza imporﬁdo por educadores
cualificados, comprome‘ridos Y% profesioncﬂes
con el obje’rivo de preporor|os para todas las
opor‘runidodes de educacién superior.

Todos los alumnos tienen derecho a la
privocidod en su p|onfe| escolar y a la
confidencialidad en asuntos delicados.

Todos los alumnos tienen el derecho, como los
demds miembros de la comunidad del Distrito
y los electores, a solicitar y recibir acceso a los
registros de informacién pub|ico del Distrito
en relacién con el desorro”o, la asignacion,
las fuentes y las prioridodes de financiacién
del presupuesto del Distrito y el presupuesto
de su escuela y se les conceda la oporfunidod
de servir como miembros reconocidos en el
proceso de presupuesto de LCAP del Distrito
de acuerdo con la |ey de California.

Todos los alumnos tienen derecho a una
proteccién y seguridod comp|e‘ro, donde la
habilidad de reportar incidentes preocupantes
esté disponib|e y sed respondido de manera
oportuna.

Todos los alumnos tienen derecho a solicitar
prdcticas restaurativas como medio para

reparar el dafio percibido por el alumno.

Todos los alumnos tienen derecho a una
educacién publica gratuita y apropiada



independientemente de su situacién migratoria,
a rehusarse a ser inferrogodos por el Distrito
sobre su ciudadania o situacién migratoria o

la de sus padres/tutores, a menos que lo exija
lai |ey, y a acceder a recursos informativos
gratuitos sobre sus derechos constitucionales en

presencia del Servicio de Inmigracién y Control

de Aduanas.

n.  Todos los alumnos tienen derecho a acceder
a recursos e informacién que confribuyon a su

salud, nutricién y bienestar persono|.

o. Todos los alumnos tienen derecho a tener
acceso a consejeros escolares u otros
proveedores de bienestar que sean p|enomen+e
capaces de manejar la experiencia educativa
de un alumno de manera holistica para
satisfacer tanto sus necesidades persono|es

como académicas.

Si o|gL'm alumno tiene la impresion de que sus derechos
no estdn siendo respetados, debe: (1) hablar con la
persona o personas involucradas sobre la forma en que
el alumno considera que no se estdn respefondo sus
derechos, el impacto que estd teniendo en él y cémo

pueden COlObOFOI’ |OS iﬂVO'UCI’CICIOS para ||egor a una

solucién; (2) Si no se resuelve el problema en el paso

1, Los alumnos pueden reunirse con la administracién
escolar en relacién con los problemas de la escuela y
pueden estar acompafiados por representantes de grupos
como el Comité de la Voz de los Alumnos, los Consejos de
Equidod Estudiantil, los podres/‘rufores u otros defensores
elegidos o utilizar el Sistema de Nofificacién de Incidentes
de la escuela a través del sitio web de la escue|o, para
buscar una resolucién de acuerdo con AR 13123 y con las
decisiones finales confirmadas por el director y (3) A falta
de resolucién en el paso 2, Los alumnos pueden ponerse
en contacto con el alumno miembro de la Mesa Directiva
de EGUSD a través de la pdgina web del distrito en
egusd.net o el Departamento de Equidad Educativa en

EdEgui’ry@)egusd.ne’r, para encontfrar una resolucion.

La administracién de las escuelas, el personal y los
funcionarios del Distrito deben esforzarse por colaborar
estrechamente con todos los alumnos para garantizar
el respeto de los derechos establecidos en la presente

resolucion.

PASADO Y ADOPTADO por la Mesa Directiva del
Distrito Escolar Unificado de Elk Grove en el dia 22 de
julio de 2025, por el voto siguiente.



mailto:EdEquity%40egusd.net?subject=

APENDICE Il - EGUSD STUDENT OPT-OUT FORM 2025 - 2026

Este formulario brinda a los padres la oportunidad de excluir a su hijo de la cobertura de I\ =~ de comunicacion,
publicar imagenes y nombres de estudiantes a través de las herramientas de comun TThen,
compartir informacién del directorio de estudiantes y ver peliculas clasificadas PG-13 o R. atenua...

seccion del formulario.

Si desea excluir a su hijo de cualquiera de las siguientes secciones, complete la infr~rmacién de su . cormulario
por nifio), marque la casilla correspondiente y firme el formulario.

Tenga en cuenta: Este formulario es OPCIONAL. El formulario debe regr .ealaescu ’lamente. 2d desea
excluir a su hijo de alguna de estas areas.

Si tiene preguntas sobre como completar este formulario, comun’  <e . ~ur
Nombre del ’ Numero de
estudiante: *ificacion:
Direccidn: ; ~de
te.
Escuela: Gra.
Formulario de Ex Sndelos” “"municacién
Hay ocasiones en las que los medios de comunicau ks anpu. 'ares para entrevistar, fotografiar y grabar
envideo a los estudiantes paraimprimiryt  miti .uchas de es listorias son positivas y destacan las cosas
buenas que estan sucediendo en las esct’ «e EGUSD. Sin embargo, hay ' entos en que los medios de comunicacion
buscan acceso a nuestras escuelas par 2ner temas mas controvertic destro objetivo es mantener la seguridad y
privacidad de los estudiantes en tod .nento.
Si usted desea que su hijo sea e: e |as his’ delos mecd  marque la casilla a continuacién y firme el
formulario. Tenga en cuenta aue ha, ne as que los r > de comunicacién entrevistaran o fotografiaran a
los estudiantes fuera del ca’ Cosin re_ en la oficin’ cipal. Este formulario solo actia como una guia para
la cobertura de los medios. I\ *iza que "o se? :vistado ni fotografiado.
(] YO NO DESEO que los representan. =~ medic. guen / transmitan entrevistas o fotografias / videos que

identifiquen a mi hijo.

Publicacion e Imay, Nombres de Est’ 1ites en las Herramientas Digitales de Comunicacion de EGUSD
EGUSD ofrec. serie . “nidades p blicitar eventos y logros positivos de la escuela y de los estudiantes a
través de her, as de co . del distrito y de la escuela. Los padres tienen la opcidn de evitar que se
publiquen las 1 “otos yv.. ~ _rhombre de sus hijos marcando la casilla a continuacion. La publicacion de la

(s) imagen (es) . S * iunto con el nombre y apellido, requiere el consentimiento previo por escrito del padre /
tutor del estudia

La uUnica excepcion tareglae.  oublicacion de fotos de estudiantes con nombre y apellido en un sistema

administrativo de E D, como el sistema de informacion de estudiantes (Synergy) o el sistema de la biblioteca. Estos

R 'os que solamente los maestros, administradores y personal de apoyo limitado de EGUSD
‘nicios de sesion protegidos con contrasefia. No existe la opcion de exclusion voluntaria de

e ~mas cerrados.
Al marc. "lla a continuacion, usted esta eligiendo NO permitir la publicacién del nombre o la imagen de su
estudiante a ‘a herramientas de comunicacion digital. Tenga en cuenta que esto resultara en que el nombre de

su hijo no se pun. e electrénicamente para reconocimientos, cuadro de honor estudiantil, premios, eventos,
concursos, articulos de periddicos escolares y clubes.

[] YO NO DESEO que la imagen y el nombre de mi hijo se publiquen a través de ninguna herramienta de
comunicacion digital de Elk Grove Ubified School District.




APENDICE Ill - EGUSD STUDENT OPT-OUT FORM 2025 - 2026

Compartir Informacién del Directorio/Informacion del Anuario

De acuerdo con la Ley de Privacidad y Derechos Educativos de la Familia (FERPA, por sus siglas en ingés) y del Cédigo de
Educacion de California, el distrito puede compartir informaciéon del directorio de estudiantes a ciertas personas u
organizaciones, como se especifica en este manual, cuando se solicite. La informacién del directorio puede incluir el
nombre del estudiante, fotografia, direccidn, informacién de teléfono, direccién de correo electrénico, campo principal
de estudio, participacidn en actividades y deportes oficialmente reconocidos, peso y estatura de los miembros de los
equipos deportivos, fechas de asistencia escolar y titulos y premios recibidos, y la escuela publica o privada anterior mas
reciente a la que asistié. En el caso de estudiantes que han sido identificados con necesidades especiales o sin hogar, no
se puede compartir ninglin material sin el consentimiento de los padres o tutores. Los padres y tutores pueden optar para
que no se comparta la informacién del directorio de su hijo marcando la casilla a continuacién y firmando el formulario.
La informacién del directorio no incluye el estado de ciudadania, el estado migratorio, el lugar de nacimiento o cualquier
otra informacién que indique el origen nacional (el Distrito no divulgara dicha informacién sin el consentimiento de los
padres/tutores legales o una orden judicial).

Escoja una de las dos opciones enseguida si usted no desea que se comparta la informacion del directorio de su hijo:

[J Opcién A: NO compartir informacion del directorio del estudiante; NI tampoco la informacion del anuario y de
la lista de premios.

1 Opcién B: NO compartir informacién del directorio del estudiante en general; Si compartir informacién del
anuario y de la lista de premios.

Peliculas y Videos — Grados 6-12
El distrito tiene una norma que limita los tipos de peliculas que se muestran en los salones de clases. Las peliculas
clasificadas PG-13 aprobadas por el distrito pueden mostrarse solamente a los estudiantes en grados 6-12. Si
usted no desea que su hijo vea peliculas con clasificacién PG-13 durante el afio escolar 2025-2026, marque la
casilla a continuacion:

[J YO NO DESEO que mi hijo vea peliculas aprobadas con clasificacién PG-13. Prefiero que se le asignen tareas
alternativas a mi hijo.

Las peliculas con clasificacién R aprobadas por el distrito solamente se pueden mostrar a los estudiantes en grados
9-12. Si usted no desea que su hijo vea peliculas con clasificacidon R durante el afio escolar 2025-2026, marque la
casilla a continuacién:

[] YO NO DESEO que mi hijo del nivel secundario vea peliculas aprobadas con clasificacidn R. Prefiero que se le
asignen tareas alternativas a mi hijo.

Firma del padre/tutor: X Fecha:




- ___________________________________________________
APENDICE IV

Ell Grove Unified School District Elk Grove Unified School District

G @ m Formulario de Vivienda

Las respuestas a las siguientes preguntas ayudardn a determinar los servicios que usted y/o su(s) hijo(s) p -

elegibles bajo la ley federal McKinney-Vento Assistance Act 42 U.S.C. 11435 y del programa Titulo |, Parte A ‘nformacu
proporcionada en este formulario se mantendra en confiabilidad y solamente serd compartida con el personc olard Jritoy
el personal del sitio escolar.

Nombre del alumno (primer nombre y apellido): NAC:
Escuela: Graac
SECCION 1
[ Marque aqui si usted es propietario de esta casa o tiene contrato de alquiler.
[ Verifique aqui si se encuentra en una situacién de vida compartida que NO e de. ~ultades sible que se
le pida que proporcione un formulario de declaracion jurada de residencia nr iane. " Jcion).
Si marcé una de las casillas anteriores, puede detenerse aqui, no r .a complet. n 2 de este formulario.

SECCION 2
En este momento, ¢usted y/o su familia viven en alguna de las siguie’ " - debido a dificultau. snoémicas, pérdida de
vivienda, alojamiento inadecuado, desastres naturales o razones res? Te. “ilenta que la informacién proporcionada a
continuacion ayudara al distrito a determinar qué servicios usted v/, dJ hijo puedar, i son elegibles. Marque todos los que
aplican.

] Comparte una casa o un apartamento debidr «dcultades econdémicas (por e, 10, pérdida de empleo,

pérdida de vivienda / desalojo)

O Se muda de un lugar a otro lugar / se acuest LRYelid

O Vive en un automovil, parque, camp- .0, eau. .ndonado, uc comodacion inadecuada

O Hotel o motel

O Albergue (albergue familiar, al’ e de violer >méstica, .2 de jévenes) o vehiculo

remolque de FEMA

O En una residencia con servicic ~uyad s agua, cale” n, electricidad, etc.)

O Yo soy un alumno de ? ‘<0 me. asido con r re(s) o tutor(es)
éDoénde se albergd anoche? Direccidn ‘~entre. o srcanas):
Numero de tel./celular: L electronico:
El padre/tutor que firm’ <orrobora que la informac ‘oporcionada anteriormente es correcta y precisa.
Nombre del padre/tutc. _ firma: fecha:
* Los jovenes no acc  ~Aados |, e no estdr el cuidado o la custodia de un padre/tutor legal) también pueden
proporcionar su nom ~qy fecn.
Favor de enumerar a tc (0-18 anos) viviendo con usted aun si ellos no van a la escuela en este momento.

_Non. Fechade NAC. | Grado Escuela

\Ede. ‘a su(s) nijo(s) se encuentran en la parte posterior de este documento. Si tiene alguna pregunta sobre estos
derechos, ¢. ~se con la coordinadora del programa de personas sin hogar de EGUSD, Tami Silvera al 916-681-7577 o
por correo elecu. *silvera@egusd.net.

OFFICE USE ONLY
If Section 2 is marked, please scan a copy of the completed Housing Questionnaire to the SAFE Office at
Housingguestionnaire@egusd.net and update the “Special Services-Request for Verification” section in Synergy.
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APENDICE IV

Elk Grove Unified School Distiict  Elk Grove Unified School District

000

Ley de AsistenciaMcKinney-Vento Assistance Act 42 U.S.C. 11435 SEC. 725.

Informacién de Ley de Asistencia, McKinney-Vento

La ley de McKinney-Vento Assistance, proporciona servicios y apoyos para nifios y jévenes sin hogar.

Su hijo o hijos puedan tener derecho a:

e Matricula inmediata en la ultima escuela a la que asistié (escuela de origen) o en la escuela local donde se
encuentra actualmente, incluso si no tiene todos los documentos normalmente requeridos al momento de la
inscripcién.

e Continuar asistiendo a su escuela de origen, si usted lo solicita y es en el mejor interés.

e Recibir transporte hacia y desde su escuela de origen, los mismos programas y servicios especiales, si es
necesario, que se brindan a todos los demas nifios, incluso alimentos gratuitos y beneficios del Titulo I.

e Recibir todas las protecciones y servicios proporcionados bajo todas las leyes federales y estatales, en lo que se
refiere a los nifos, jovenes y sus familias sin hogar.

La ley de McKinney-Vento Assistance Act 42 U.S.C. 11435 SEC. 725.
La ley de McKinney-Vento Assistance Act, proporciona servicios y apoyos para nifios y jévenes sin hogar.
DEFINICIONES. Para el propdsito de este sub titulo:

(1) Los términos “matricula” e “inscripcion” incluye asistir a clases y participar plenamente en las actividades escolares.

(2) El término nifos y jovenes desamparados sin hogar

(A) significa individuos que carecen de una residencia nocturna fija, regular y adecuada (segun el significado de
la seccidon 103(a)(1)); e

(B) incluye —

(i) niflos y jovenes que estan compartiendo la vivienda de otras personas debido a la pérdida de
vivienda, dificultades econdmicas o una razén similar; viven en moteles, hoteles, parques de casas
rodantes o campamentos debido a la falta de alojamiento alternativo adecuado; estan viviendo en
refugios de emergencia o de transicion; son abandonados en hospitales; o estan esperando la asignacién
en un hogar de crianza;

(i) niflos y jovenes que tienen una residencia nocturna principal que es un lugar publico o privado que
no esta disefiado ni se utiliza normalmente como alojamiento habitual para que los seres humanos
duerman (dentro del significado de la seccién 103(a)(2)(C));

(iii) nifios y jovenes que viven en automoviles, parques, espacios publicos, edificios abandonados,
viviendas precarias, estaciones de autobus o tren, o entornos similares; y

(iv) nifios migratorios (tal como se enumera dicho término y se define en la seccién 1309 de la Ley de
Educacién Primaria y Secundaria de 1965) que califican como personas sin hogar para los fines de este
sub titulo porque los nifios viven en las circunstancias descritas en las clausulas (i) a (iii).

(6) El término “joven no acompafiado” incluye un joven que no esta bajo la custodia fisica de un padre o tutor.

Recursos adicionales: La informacién y los recursos para padres se pueden encontrar en el siguiente enlace:
http://center.serve.org/nche/ibt/parent res.php

https://naehcy.org/educational-resources/




]|

Cada alumno, aprendiendo en cada
aula, encada materia, cada dia, para
que los graduados estén listos para
la universidad, la carreray la vida. JJ

ala escuela

Para pedir una copia impresa de

este manual, envienos un correo
electronico a egusdcom@egusd.net
y diganos su nombre,apellido y
direccién de correspondencia.

Elk Grove Unified School District

®Le®




	bookmark=id.2et92p0
	bookmark=id.4d34og8
	bookmark=id.3rdcrjn
	bookmark=id.26in1rg
	bookmark=id.35nkun2
	bookmark=id.2jxsxqh
	bookmark=id.3j2qqm3
	bookmark=id.1y810tw
	_heading=h.qsh70q
	bookmark=id.3as4poj
	bookmark=id.32hioqz
	bookmark=id.2grqrue
	bookmark=id.vx1227
	bookmark=id.2lwamvv
	bookmark=id.111kx3o
	bookmark=id.3l18frh
	bookmark=id.4k668n3
	_heading=h.hoi5xhe69jcp
	_heading=h.1egqt2p
	_heading=h.3ygebqi
	_heading=h.2dlolyb
	_heading=h.sqyw64
	bookmark=id.3q5sasy
	bookmark=id.3znysh7
	bookmark=id.tyjcwt
	bookmark=id.1t3h5sf
	bookmark=id.lnxbz9
	bookmark=id.1ksv4uv
	bookmark=id.3j2qqm3
	bookmark=id.1y810tw
	bookmark=id.4i7ojhp
	bookmark=id.2xcytpi
	bookmark=id.3whwml4
	_heading=h.ol2q0prum36a
	bookmark=id.gjdgxs
	_heading=h.dru7spjia8o7
	bookmark=id.3znysh7
	bookmark=id.3dy6vkm
	bookmark=id.1t3h5sf
	bookmark=id.17dp8vu
	bookmark=id.26in1rg
	bookmark=id.2jxsxqh
	bookmark=id.1y810tw
	bookmark=id.4i7ojhp
	bookmark=id.2xcytpi
	bookmark=id.2p2csry
	bookmark=id.ihv636
	bookmark=id.2grqrue
	bookmark=id.vx1227
	bookmark=id.4f1mdlm
	bookmark=id.19c6y18
	bookmark=id.1mrcu09
	bookmark=id.46r0co2
	bookmark=id.111kx3o
	bookmark=id.206ipza
	bookmark=id.3q5sasy

