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​Resumen de la Junta Regular de la Mesa Directiva​
​28 de mayo de 2026​

​En la junta regular de la Mesa Directiva del 28 de mayo de 2026, la Mesa Directiva:​

​●​ ​Reconoció a dos empleadas del WJUSD seleccionadas como Empleadas​
​Escolares del Personal Clasificado del Año (CSEY). Nuestro distrito participa​
​anualmente en el programa estatal CSEY.​

​○​ ​Renee Ray fue seleccionada como la Empleada Escolar del Personal​
​Clasificado del Año (CSEY) 2026 del condado de Yolo en la categoría de​
​Servicios de Alimentación y Nutrición.​

​○​ ​Cindy Noriega fue seleccionada como la Empleada Escolar del Personal​
​Clasificado del Año (CSEY) 2026 del condado de Yolo en la categoría de​
​Servicios Administrativos y de Oficina.​

​●​ ​Revisó y aprobó los Planes Escolares para el Logro Estudiantil (SPSA) para el​
​año académico 2026-2027 correspondientes a las escuelas primarias Beamer,​
​Spring Lake, Plainfield, Tafoya y Prairie.​

​●​ ​Revisó y debatió una propuesta para la nueva Política de la Mesa Directiva​
​5131.8: Dispositivos de comunicación móvil.​

​●​ ​Revisó una presentación sobre la auditoría de desempeño y la auditoría​
​financiera de los bonos de obligación general de la Medida Y.​

​●​ ​Revisó el informe de Asistencia Diaria Promedio (ADA) y de matrícula para el​
​año escolar 2025-26 (informe por escrito).​

​●​ ​Aprobó la Resolución 54-26: Resolución que ordena la elección de miembros de​
​la Junta Directiva y solicita a las Juntas de Supervisores de los condados de​
​Yolo y Sutter que consoliden la elección del distrito con la elección ordinaria que​
​se celebrará el 3 de noviembre de 2026.​



​Vea el paquete de la Mesa Directiva con archivos adjuntos.​

​Vea una grabación de video de la Mesa Directiva.​

https://simbli.eboardsolutions.com/SB_Meetings/SB_MeetingListing.aspx?S=36030798
https://vimeo.com/wjusd

