
​WOODLAND JOINT UNIFIED SCHOOL DISTRICT​
​“Excellence for All”​

​Resumen de la Junta Regular de la Mesa Directiva​
​23 de abril de 2026​

​En la junta regular de la Mesa Directiva del 23 de abril de 2026, la Mesa Directiva:​

​●​ ​Continuó la discusión sobre los procedimientos de participación de la Mesa​
​Directiva.​

​●​ ​Discutió las vacantes en los comités de la Mesa Directiva.​

​●​ ​Revisó un informe sobre la revisión de Educación Especial, sus hallazgos y​
​recomendaciones.​

​●​ ​Revisó un informe sobre la escala móvil para el Programa de Oportunidades de​
​Aprendizaje Ampliadas (“ELOP” por sus siglas en inglés).​

​●​ ​Revisó el informe trimestral del Oficial de Recursos Escolares (“SRO” por sus​
​siglas en inglés) (informe por escrito).​

​●​ ​Revisó el informe trimestral sobre las Quejas Uniformes Williams (informe por​
​escrito).​

​●​ ​Revisó el informe sobre la Asistencia Diaria Promedio (ADA) y la matrícula para​
​el año escolar 2025-26 (informe por escrito).​

​●​ ​Celebró una audiencia pública y aprobó la Propuesta Inicial para el año escolar​
​2026-2027, presentada por la Mesa Directiva del WJUSD, relativa al Convenio​
​de Negociación Colectiva entre el WJUSD y la Asociación de Empleados​
​Escolares de California (CSEA) - Capítulo #118.​

​●​ ​Aprobó la Política de la Mesa Directiva revisada 4117.13: Opción de Jubilación​
​Anticipada.​



​Vea el paquete de la Mesa Directiva con archivos adjuntos.​

​Vea una grabación de video de la Mesa Directiva.​

https://simbli.eboardsolutions.com/SB_Meetings/SB_MeetingListing.aspx?S=36030798
https://vimeo.com/wjusd

