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Para inspirar a cada 

estudiante a logro 

extraordinario diario 

10 de abril de 2026 

Para el personal y las familias de Twin Rivers, 

Al adentrarnos en uno de los tramos más importantes del año escolar, es necesario que todos 
colaboremos para asegurarnos de que cada estudiante se sienta valorado, apoyado y preparado para 
terminar con éxito. 

Desde que volvimos de las vacaciones de primavera, he estado pensando en lo diferente que se siente 
esta época del año según la perspectiva de cada uno. Para algunos estudiantes, todo va sobre ruedas. 
Ven la meta y se esfuerzan por alcanzarla, completando tareas, controlando sus calificaciones y 
contando los días. Para otros, el camino no está tan claro. Las tareas se acumulan, la motivación 
decae y no siempre es obvio cómo seguir adelante. 

Estas diferencias nos recuerdan que la experiencia de cada estudiante es única. Las calificaciones y los 
plazos de entrega son importantes, pero los estudiantes desarrollan confianza gracias al apoyo que 
reciben en los pequeños momentos cotidianos. 

Ahora mismo, es fácil centrarse en las calificaciones y en todo lo que aún queda por hacer, incluyendo 
las pruebas estatales durante mayo. Si bien todo esto es importante, los estudiantes suelen progresar 
más en pequeños momentos: una clase, una tarea, una conversación a la vez. Cuando cada paso les 
resulta manejable, empiezan a ganar impulso. 

No necesitamos resolverlo todo a la vez. De hecho, intentar hacerlo puede resultar abrumador. A 
veces, simplemente estar pendientes, celebrar los pequeños logros o ayudar a los estudiantes a 
organizar su semana puede marcar una gran diferencia. 

Estas últimas ocho semanas de clase serán más ajetreadas de lo habitual, pero con vuestro ánimo y 
apoyo, nuestros alumnos podrán terminar el año con fuerza, celebrar sus logros y afrontar las 
promociones y graduaciones con confianza y entusiasmo. 

¡Alerta #TRUSDProud! 
¡Felicitaciones a nuestros empleados del año del distrito! Un reconocimiento especial para Conor 
Allison, analista de soporte al usuario en los Servicios de Tecnología de la Información y la 
Educación, quien ha sido seleccionado como empleado escolar del año 2026 del condado de 
Sacramento, un prestigioso honor que reconoce su excepcional dedicación, experiencia e impacto en 
nuestra comunidad escolar. 

Conor comparte el premio al Empleado Clasificado del Año del Distrito con estas personas 
excepcionales: 

• Sandra Braff - Especialista en Intervención Académica Bilingüe, Escuela Keema para el 
Estudio Independiente 

• Larry Hollins - Especialista en seguridad del campus, Academia Tecnológica Martin Luther 
King Jr. 

• Elizabeth “Beth” Huddleston - Gerente de oficina, Escuela Secundaria Foothill 
• Diane Lunbeck – Técnica de Medios Bibliotecarios, Escuela Primaria Ridgepoint 
• Jason Wayman – Especialista en mantenimiento IV – Electricista comercial, Winona Center 
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Nos enorgullece celebrar su dedicación, talento y esfuerzo. ¡Sus contribuciones marcan una verdadera diferencia para 
nuestros estudiantes y nuestras escuelas cada día! 

¡Alrededor de TR! 
A tan solo ocho semanas del final del año escolar, la Jornada de Puertas Abiertas es una excelente oportunidad para 
ver el progreso de su hijo y conectar con su maestro. Su participación marca la diferencia: ¡terminemos con 
éxito! Calendario de Jornadas de Puertas Abiertas para las Escuelas TR . 

Un cordial saludo, 

Steve Martínez, Ed.D. 
Superintendente, Distrito Unificado de Twin Rivers 
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