Resumen Presupuestario LCFF para los Padres

Nombre de la Agencia Educativa Local (LEA): Centro Técnico Pioneer - Madera y Chowchilla
Cddigo CDS: 20102072030229

Ciclo Escolar: 2025-26

Informacion de contacto del LEA:

Mr. Hugo Sanchez

Director del programa - Servicios de educacion alternativa profesional

hsanchez@mcsos.org

559-662-6211

Los distritos escolares reciben financiamiento de distintas fuentes: fondos estatales bajo la Formula de
Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés), otros fondos estatales, locales y federales.
Fondos LCFF incluyen un nivel base de financiamiento para todos los LEA y financiamiento adicional - llamados
subvenciones "suplementarias y de concentracion" - para LEA basado en la inscripcion de alumnos de altas
necesidades (jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de escasos recursos).

Resumen Presupuestario para el Ciclo Escolar 2025-26
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Esta grafica demuestra el total de los ingresos de propdsito general que el Centro Técnico Pioneer - Madera y
Chowchilla espera recibir en el proximo afio de todas las fuentes.

La descripcion en texto para la tabla anterior es lo siguiente: El total de los ingresos proyectados para el Centro
Técnico Pioneer - Madera y Chowchilla es $3,348,036, del cual $2,317,083 es Formula de Financiamiento y
Control Local (LCFF), $605,942 son otros fondos estatales, $139,023 son fondos locales y $285,988 son fondos
federales. De los $2,317,083 en Fondos LCFF, $986,707 es generado basado en la inscripcion de alumnos de
altas necesidades (jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de escasos recursos).
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Resumen Presupuestario LCFF para los Padres

El LCFF les da a los distritos escolares mayor flexibilidad sobre como decidir usar los fondos estatales. A
cambio, los distritos deben trabajar con los padres, educadores, alumnos y la comunidad para desarrollar un
Plan de Contabilidad y Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) que muestra como ellos usaran los fondos
para brindar servicio a los alumnos.
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Esta grafica ofrece un breve resumen sobre cuanto planea usar Centro Técnico Pioneer - Madera y Chowchilla
para el 2025-26. Muestra cuanto del total esta vinculado a acciones y servicios planeados en su LCAP.

La descripcion en texto para la tabla anterior es lo siguiente: El Centro Técnico Pioneer - Madera y Chowchilla
planea gastar $4,650,414 para el Ciclo Escolar 2025-26. De esa cantidad, $4,088,032 esta vinculado a
acciones/servicios en el LCAP y $562,382 no esta incluido en el LCAP. Los gastos presupuestados que no
estan incluidos en el LCAP seran utilizados para lo siguiente:

El presupuesto total del fondo general asciende a $4,088,032 y no se incluye el total de $562,382 debido a los

gastos generales de funcionamiento de la escuela autbnoma, tales como, entre otros, los alquileres anuales de
los edificios, los gastos diarios de material de oficina y para los salones de clases, asi como los costos fiscales
y de operaciones e instalaciones, que no se han incluido.

Mayores o Mejores Servicios para los Alumnos de Altas Necesidades en el LCAP para el
Ciclo Escolar 2025-26

En 2025-26, el Centro Técnico Pioneer - Madera y Chowchilla esta proyectando que recibira $986,707 basado
en la inscripcion de jovenes de crianza, estudiantes del inglés y escasos recursos. El Centro Técnico Pioneer -
Madera y Chowchilla debe describir como planea aumentar o mejorar servicios para alumnos de altas
necesidades en el LCAP. El Centro Técnico Pioneer - Madera y Chowchilla planea gastar $1,541,108 hacia el
cumplimiento de este requisito, segun se describe en el LCAP.
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Resumen Presupuestario LCFF para los Padres

Actualizacién sobre Mayores o Mejores Servicios para Alumnos de Altas Necesidades
en 2024-25
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Esta grafica compara lo que el Centro Técnico Pioneer - Madera y Chowchilla presupuesto en el LCAP del afio
pasado para acciones y servicios que contribuyen a mayores o mejores servicios para alumnos de altas
necesidades con lo que el Centro Técnico Pioneer - Madera y Chowchilla estima ha gastado en acciones y
servicios que contribuyen a aumentar o mejorar servicios para alumnos de altas necesidades en el ciclo escolar
actual.

La descripcién en texto para la tabla anterior es lo siguiente: En 2024-25,el Centro Técnico Pioneer - Madera y
Chowchilla presupuesté en su LCAP $1,144,579 para acciones planeadas para aumentar o mejorar servicios
para alumnos de altas necesidades. El Centro Técnico Pioneer - Madera y Chowchilla en verdad gasté
$1,006,318 para acciones para aumentar o mejorar servicios para alumnos de altas necesidades en 2024-25.

La diferencia entre los gastos presupuestados y reales de $138,261 tuvo el siguiente impacto sobre la habilidad
del Centro Técnico Pioneer - Madera y Chowchilla por aumentar o mejorar servicios para alumnos de altas
necesidades:

Para el afo escolar 2024-25, el Centro Técnico Pioneer (PTC, por sus siglas en inglés) prevé recibir
$1,144,579.00 en funcién de la inscripcion de jovenes de crianza temporal, estudiantes de inglés y alumnos de
bajos ingresos. ElI PTC planea destinar $1,006,318.00 al cumplimiento de este requisito, tal como se describe en
el Plan de Rendicién de Cuentas con Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés). La diferencia entre los
gastos presupuestados y los gastos reales estimados de la LCFF para los alumnos no duplicados refleja que la
escuela utilizé otros fondos estatales y federales que estaban por vencer en lugar de los fondos de la Férmula
de Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés) para las acciones y servicios planificados.
Esta diferencia no tuvo ningun impacto en los alumnos no duplicados, ya que se proporcionaron todas las
acciones y servicios planificados.
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Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local

Las instrucciones para completar el Plan de Rendiciéon de Cuentas con Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) se
encuentran después de la plantilla.

Nombre de la Agencia Educativa Local (LEA) Nombre y Cargo del Contacto Correo Electronico y Teléfono

Centro Técnico Pioneer - Madera y Chowchilla Mr. Hugo Sanchez hsanchez@mcsos.org
Director del programa - Servicios de educacién 559-662-6211
alternativa profesional

Resumen del Plan [2025-26]

Informacioén General
Una descripcion del LEA, sus escuelas y sus alumnos en kinder de transicion a 12° grado, segun corresponde al LEA.

El Centro Técnico Pioneer (PTC, por sus siglas en inglés) es una escuela semi autonoma de estudio independiente, sin salones de clases,
autorizada por el Consejo de Educacién del Condado de Madera y administrada por la Superintendencia de Escuelas del Condado de
Madera (MCSOS, por sus siglas en inglés), que atiende a alumnos de todo el condado desde Kinder de Transicion (TK, por sus siglas en
inglés) hasta 12° grado. El sitio del PTC en Madera esta abierto a alumnos de 9° a 12° grado, mientras que el sitio de Chowchilla atiende a
alumnos de 5° a 12° grado.

Los dos sitios del PTC estan ubicados en las ciudades de Madera y Chowchilla y, en el afio escolar 2024-25, atendieron a un total de 193
alumnos. Aproximadamente el 25.4% de la poblacion de PTC son alumnos de inglés con el espanol como primer idioma. La poblacion
estudiantil de PTC Madera y Chowchilla esta compuesta por un 86% de hispanos, un 10% caucasicos, 2.5% afroamericanos y menos del
1% asiaticos. La mayoria de los alumnos de PTC (90%) provienen de entornos con desventajas socioecondmicas (SED, por sus siglas en
inglés) o de bajos ingresos. Aproximadamente el 5 % de los alumnos de PTC han sido identificados con necesidades especiales, y la gran
mayoria de estos alumnos se inscriben con Programas de Educacion Individualizada (IEP, por sus siglas en inglés) existentes de otros
distritos antes de la inscripcién.

El programa de PTC ofrece un programa de Estudio Independiente (IS, por sus siglas en inglés) para atender todas las necesidades
académicas de los alumnos. Al inscribirse, a los alumnos se les asigna un maestro de IS y se les proporciona su horario semanal de cursos.
Los alumnos con un rendimiento por debajo del nivel de su grado en lectura o matematicas, segun lo identificado por las evaluaciones i-
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Ready realizadas antes de la inscripcion, se inscriben en clases de aceleracion académica para abordar las debilidades en habilidades
especificas identificadas en estos resultados de diagndstico. El curso de aceleracion académica ofrece lecciones individualizadas que se
prescriben para las necesidades académicas individuales de cada alumno y ayudan a los alumnos a alcanzar la competencia del nivel de su
grado. Los estudiantes de inglés se inscriben en una clase de desarrollo del idioma inglés designada (DELD, por sus siglas en inglés) de
acuerdo con su nivel de competencia en el idioma inglés. Estas clases de apoyo permiten un mayor acceso a la instruccion en todos los
cursos, incluida la opcion de un programa ocupacional en uno de los tres trayectos de Educacién de Carrera Técnica (CTE, por sus siglas
en inglés).

Los programas de CTE en Carreras en Educacion/Desarrollo Infantil, Construccion de Interiores y Exteriores, y Soldadura son una parte
clave del programa general de PTC para involucrar a los alumnos en tres trayectos de CTE. El programa de CTE se asocia con el Programa
Ocupacional Regional (ROP, por sus siglas en inglés) del Superintendente de Escuelas del Condado de Fresno. Los alumnos estan inscritos
en clases académicas y pueden elegir entre un curso presencial de Educacion Técnica y Profesional o cursos CTE en linea a través de
Edgenuity.

La baja tasa de permanencia de los alumnos inscritos (47.1 % segun DataQuest 2023-24) es una gran preocupacion en PTC. Algunos
alumnos asisten a PTC con la intencién de quedarse solo por un corto tiempo; ya sea para recuperar créditos o recuperarse de un revés
académico, y luego regresar a sus sitios de escuelas preparatorias generales. PTC también sirve como una oportunidad educativa para los
jévenes expulsados en el condado de Madera. Si bien la mayoria de los alumnos de PTC provienen del Distrito Escolar Unificado de Madera
(MUSD, por sus siglas en inglés), también se inscriben alumnos de los otros nueve distritos escolares del condado de Madera. PTC también
atiende a alumnos que se encuentran actualmente en libertad condicional, lo que puede afectar en gran medida su inscripcion, ya que violar
los términos de la libertad condicional puede dar lugar a que un alumno sea encarcelado y a un aumento de la transitoriedad. Una poblacién
estudiantil transitoria afecta enormemente a los datos de inscripcidn y asistencia, ya que los alumnos pueden inscribirse y darse de baja
varias veces al ano. Como resultado, PTC puede atender potencialmente a mas de 400 alumnos en el transcurso de un afo.

El numero de estudiantes de inglés (EL, por sus siglas en inglés) ha fluctuado en los ultimos afos, y estos estudiantes, junto con los
estudiantes reclasificados con Dominio Avanzado del Inglés (RFEP, por sus siglas en inglés), constituyen un porcentaje significativo de la
poblacion estudiantil. Ademas de contar con clases designadas de desarrollo del idioma inglés (DELD, por sus siglas en inglés), los
maestros integran los estandares de ELD en su ensefianza, lo cual beneficia a todos los alumnos, pero es académicamente necesario para
los alumnos de inglés. La formacion profesional se ha centrado en conectar las normas de ELA y ELD con las areas de contenido basico, y
las matematicas han sido un tema de gran importancia para todo el personal. Por ultimo, dado que el ELPAC evalua los cuatro ambitos del
lenguaje (expresion oral, comprension auditiva, expresion escrita y lectura), también se ha prestado mayor atencidén a estos ambitos
especificos del lenguaje durante la ensefanza.

Reflexiones: Desempeno Anual
Una reflexion del desempefio anual basado en un repaso de la Interfaz [Dashboard] Escolar de California y datos locales.

Evaluaciones estatales, Interfaz de datos escolares de California 2024, Distancia respecto a la norma:
ELA Cambio respecto a 2023 MATEMATICAS Cambio respecto a 202
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En general 70.2 puntos por debajo 16.9 puntos de mejora 202.3 puntos por debajo 1 punto de mejora

Hispanos 70.1 puntos por debajo 15.7 puntos de mejora 202.2 puntos por debajo 10.2 puntos de disminucién

Estudiantes de inglés (EL, por sus siglas en inglés) 88.5 puntos por debajo 14.8 puntos de mejora 210.3 puntos por debajo 6.7 puntos de
disminucién

Estudiantes de inglés de largo plazo (LTEL, por sus siglas en inglés) 103.7 puntos por debajo 4.2 puntos de disminucion 210.7 puntos por
debajo 4.7 puntos de disminucién

En desventaja socioeconomica (SED, por sus siglas en inglés) 70.8 puntos por debajo 15.5 puntos de mejora 203.7 puntos por debajo 0.9
puntos de mejora

Estudiantes con discapacidades Sin datos Sin datos

Se observaron mejoras significativas con respecto al aiio anterior en los resultados de Artes linguisticas del inglés (ELA, por sus siglas en
inglés), tanto en general como para todos los grupos, con la excepcién de los LTEL. Con el fin de mantener esos avances, continuaremos
con las medidas del Objetivo 1 que han influido en el rendimiento en ELA. Los resultados generales, asi como los de los alumnos de bajos
ingresos Yy los estudiantes hispanos, se mantuvieron en el nivel de rendimiento rojo ("muy bajo") en matematicas. En ambas materias, las
desigualdades son evidentes cuando se compara a los estudiantes de inglés con el resto de los alumnos. Si bien las calificaciones de
nuestros alumnos de bajos ingresos no difieren significativamente de las generales, al compararlas con las calificaciones promedio estatales
para ese grupo, nuestros alumnos obtienen 57 puntos menos en ELA y 154.7 puntos menos en matematicas, lo que demuestra claras
desigualdades que experimentan nuestros alumnos de bajos ingresos. Como resultado, se incluiran en este Plan de Rendicion de Cuentas
con Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) medidas especificas para abordar esas éreas.

SBAC 2024, porcentaje de alumnos que alcanzan o superan el nivel exigido:

ELA Cambio respecto a 2023 Matematicas Cambio respecto a 2023

En general: 15.6% (Condado de Madera, 34.3%) Mejora del 1.0% 0% (Condado de Madera, 22.4%) Descenso del 4.2%

Hispanos: 17.1% (Condado de Madera, 31.9%) Disminucion del 6.2% 4.9% (Condado de Madera, 19.7%) Disminucién del 1.8%

Bajos ingresos 16.8% (Condado de Madera, 30.9%) Mejora del 0.8% 0% (Condado de Madera, 19.3%) Disminucién del 4.6%

Estudiantes de inglés 0% (Condado de Madera, 9.3%) n/d 0% (Condado de Madera, 8.7%) n/d

Estudiantes de inglés a largo plazo (LTEL, por sus siglas en inglés) 0 % (condado de Madera, 4.2%); n/d; 0 % (condado de Madera, 2.0%);
n/d

Estudiantes con discapacidades 0 % (condado de Madera, 7.5%) n/d 0% (condado de Madera, 6.4%) n/d

Blancos 18.2 % (condado de Madera, 43.5%) n/d 0 % (condado de Madera, 32.3%) n/d

Los datos muestran claramente la discrepancia en los resultados de ELA cuando se compara a nuestros estudiantes de inglés y LTEL con la
poblacién estudiantil general. Cuando se compara a los estudiantes de bajos ingresos con sus pares de todo el condado, las brechas en los
resultados tanto de ELA como de matematicas también ponen de manifiesto discrepancias en esas areas. Estos resultados se reflejaron en
los porcentajes del Programa de Evaluacion Temprana (EAP, por sus siglas en inglés) que obtuvieron la calificacién de "Listo", con poco

mas del 1% de todos los estudiantes y de los estudiantes de bajos ingresos que alcanzaron esa marca en ELA, y ningun estudiante de
inglés. En matematicas, ningun estudiante de bajos ingresos ni de inglés obtuvo la calificacién de "Listo".
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El progreso de los estudiantes de inglés en la adquisicién de habilidades linguisticas, medido por la Evaluacién de Competencia en el Idioma
Inglés de California (ELPAC, por sus siglas en inglés), segun se informé en el interfaz de datos de 2024, fue del 59%, un aumento del 6.1%
con respecto al afio anterior.

Las medidas adoptadas por PTC para aumentar la tasa de competencia en el nivel de grado incluyen que los estudiantes que estdn
aprendiendo inglés reciban instruccién directa rigurosa y basada en normas en matematicas, asistan a clases designadas de ELD y se
inscriban en clases de aceleracién de matematicas de i-Ready para recibir intervencién y apoyo. En el afio escolar 2024-25, 53 estudiantes
de inglés (el 100% de los estudiantes de inglés en PTC) se inscribieron en clases de ELD, y un alumno cumplié con los criterios para
reclasificado con Dominio Avanzado del Inglés (RFEP, por sus siglas en inglés).

Interfaz de datos escolares de California 2024, preparacién para la universidad y carrera:
Total 0% 2.0% de descenso

Bajos ingresos 0% 2.0% de descenso

Estudiantes de inglés 0% sin cambios

Hispanos 0% 2.5% de descenso

A todos los grupos se les asigné el nivel de rendimiento "Muy bajo" en este indicador. Como resultado, se continuaran las acciones
especificas para abordar esas areas en este LCAP.

Datos locales: Estudiantes graduados de PTC que completan los requisitos de graduacion de CTE (20 créditos):
2021-22 2022-23 2023-24
12 de 91 48 de 77 59 de 61

El personal de PTC también utiliza los diagnésticos de i-Ready, evaluaciones formativas comunes y lecciones de intervencion especificas
para apoyar el desarrollo de las habilidades especificas en ELA y matematicas. Todos los alumnos de PTC mostraron el siguiente
crecimiento entre la primera y la segunda evaluacion formativa de i-Ready en el curso 2024-25: (agosto a mayo)

MATEMATICAS***

8% = Al nivel del grado

1% = 1 afio por debajo del nivel del grado 91% = 2 0 mas afios por debajo del nivel del grado

Progreso:

15% = Al nivel del grado (8% al nivel del grado en la evaluacién formativa 1)

4% = 1 aiio por debajo del nivel del grado (1% por debajo del nivel del grado en la evaluacion formativa 1)

90% = 2 0 mas aiios por debajo del nivel de grado (98% 2 o mas afos por debajo del nivel de grado en la evaluacion formativa 1)

48.4% = Aumento de al menos un nivel de grado desde la evaluacion formativa 1

ELA:***

15% = Al nivel del grado

0% = 1 afio por debajo
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85% = 2+ arios por debajo

Crecimiento

34% = Al nivel del grado (15% al nivel del grado en la evaluacién formativa 1)

13% = 1 afio por debajo (0% 1 afio por debajo del nivel de grado en la evaluacion formativa 1)

79% = 2 0 mas afios por debajo (aumento del 6% de 2 o mas afos por debajo del nivel de grado a 2 afos por debajo del nivel de grado en la
evaluacion formativa 1) 55.9% = Aumento de al menos un nivel de grado desde la evaluacion formativa 1

Los datos del Diagnéstico 2 de i-Ready para el afio escolar 2024-2025 indican que los esfuerzos continuos en Artes lingiisticas en inglés,
combinados con las clases de aceleracion, estan teniendo un impacto muy positivo en el rendimiento académico. Casi la mitad de los
alumnos evaluados (48.8%) mostraron un avance de un nivel de grado o mas con respecto al Diagnéstico 1, y el mismo porcentaje mostré
un avance de uno o mas niveles en Matematicas. Se seguiran ofreciendo clases de aceleracion de i-Ready a todos los alumnos que
obtengan puntuaciones por debajo del nivel de su grado en los resultados de diagnéstico de i-Ready en ELA y matematicas. También se
proporcionara un asistente de instruccién para cada area fundamental de matemédticas y ELA. Los estudiantes que se encontraban al nivel
de su grado en la evaluacién formativa 1 no tuvieron que completar la evaluacion formativa 2.

Cuadro de mando escolar de California 2024, tasas de graduacion:

2024 Porcentaje Variacion respecto a 2023

Total 53.5% (Condado de Madera, 88.0%) Mejora del 11.6%

Estudiantes de inglés 44.2% (Condado de Madera, 76.9%) Mejora del 14.5%
LTEL 42.5% n/d 11.1% de mejora

Bajos ingresos 53.1% (Condado de Madera, 87.2%) 12.2% de mejora
Hispanos 52.6% (Condado de Madera, 88.7%) Mejora del 13.9%

Blancos 58.3% (Condado de Madera, 84.7%) Mejora del 8.3%

Indigentes 40.0% (Condado de Madera, 76.7%) n/d

Tasa de graduacién en un afo para 2024:
Todos los estudiantes 86.4%

Hispanos 85.7%

Estudiantes de inglés 78.9%

SED 85.2%

Las tasas de graduacién aumentaron en dos digitos con respecto al afio anterior en todos los grupos, excepto en el de los alumnos
caucasicos. Sin embargo, siguen en el nivel Rojo porque estan por debajo del 68 %. Como resultado, continuaremos con la implementacion
de las acciones especificas que se incluyen en este LCAP para abordar esas areas. No se observan diferencias significativas entre los
alumnos de PTC, con la excepcidén de los estudiantes de inglés, LTEL y alumnos indigentes, lo que puede reflejar el resultado de la falta de
competencia académica mencionada anteriormente. Las deficiencias académicas de los estudiantes de bajos ingresos y de los estudiantes
de inglés se hacen evidentes cuando se comparan con sus pares en todo el condado. Como resultado de unas tasas de graduacion
inferiores al 68%, PTC es elegible para el Programa de Apoyo y Mejora Integral (CSI, por sus siglas en inglés) y planea abordar el CSl y
mejorar las tasas de graduacion tal como se describe en el Objetivo 4 del LCAP.
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El personal de PTC se mostré muy satisfecho de que, en el semestre de otoiio de 2024, el 37% de los 151 alumnos de bajos ingresos
obtuvieran mas de 30 créditos, cumpliendo asi con los criterios minimos de recuperacion de créditos.

Absentismo crénico:

Las tasas de absentismo crénico continuaron disminuyendo en un 100% con respecto al aiio anterior, cayendo del 14.3% al 0% para todos
los alumnos, los estudiantes de inglés, indigentes y de bajos ingresos. Los miembros del personal de PTC creen que las medidas adoptadas
para abordar esta area incluyen la construccién de relaciones positivas con los estudiantes y las familias, la participacién de los estudiantes
en una instruccién directa rigurosa y basada en normas en las dareas CORE, la divulgacién a los padres a través de ParentSquare y el apoyo
de enlace con el liderazgo del sitio y el personal de orientacion para invitar a los padres a los eventos planificados a lo largo del aiio. Los
temas de los eventos para padres incluyen: talleres de ayuda financiera, la creacién de entornos de aprendizaje propicios en el hogar, la
ayuda financiera, la inscripcion en la universidad y muchos otros. Aunque las reuniones de padres y maestros tienen un mayor porcentaje
de participacién de los padres, el personal del PTC continia examinando cémo aumentar la participaciéon de los padres en otros eventos
escolares.

94% de los estudiantes que se graduaran en el otofio de 2024 completaron al menos 20 créditos de Educacion de Carrera Técnica (CTE, por
sus siglas en inglés)/Programa Ocupacional Regional (ROP, por sus siglas en inglés), y el 6% restante de los alumnos graduados estaban
exentos de estos cursos, ya que cumplian con los requisitos minimos estatales de graduacion de la escuela preparatoria para recibir su
diploma. Todos los alumnos tienen la opciéon de completar los cursos de CTE a través de Edgenuity o en clases presenciales de CTE.

37% de los estudiantes de PTC obtuvieron mas de 30 créditos para la graduacion, lo que aumenté sus posibilidades de graduarse con su
grupo de preparatoria. PTC continta abordando las preocupaciones sobre los alumnos que se inscriben con créditos insuficientes y utilizara
cursos establecidos y el programa en linea de Edgenuity para que los alumnos recuperen los créditos.

Hubo una disminucién del 9.4% en la tasa de desercién, que bajoé al 22.9% para los alumnos de PTC en 2023-24.

Continué la reclasificacion de los estudiantes de inglés a largo plazo a RFEP, ya que hubo uno durante el afio escolar 2024-25. Las medidas
tomadas por PTC para abordar esta area incluyen que todos los estudiantes de inglés reciban instruccién directa rigurosa y basada en
normas en las dreas fundamentales de ELA y matematicas, asistan a clases de ELD designadas y se inscriban en clases de aceleraciéon de
i-Ready para recibir apoyo en ELA y matematicas. Ademas, los estudiantes con un rendimiento por debajo del nivel de su grado en las
evaluaciones de i-Ready deben completar lecciones prescritas semanalmente para abordar las necesidades de subhabilidades identificadas
en el diagnéstico.

Las tasas de suspensién continuaron siendo del 0%, tal como se informé en el Interfaz de datos escolares de California de 2024, en el nivel
de desempeiio Azul, o el mas alto. PTC ha mantenido esta tasa desde 2019. Debido al impacto continuo de la pandemia en el aprendizaje

de los alumnos, PTC se ha centrado en brindar un apoyo adecuado en el aprendizaje socioemocional (SEL, por sus siglas en inglés) a sus

alumnos. El Superintendente de Escuelas del Condado de Madera (MCSOS, por sus siglas en inglés), junto con el Departamento de Salud
Conductual del Condado de Madera (MCBH, por sus siglas en inglés), proporcioné multiples oportunidades de aprendizaje profesional,
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centrandose en las necesidades socioemocionales de todos los alumnos y el personal. Estas capacitaciones proporcionaron al personal de
PTC las habilidades necesarias para identificar y abordar mejor las necesidades de los estudiantes de PTC, mediante la creacion de un
enfoque sistémico para derivar casos a un psicélogo del centro y utilizar el proceso del Equipo de Exito Estudiantil (SST, por sus siglas en
inglés) para ayudar a desarrollar apoyos para los alumnos con dificultades. El aprendizaje profesional de PTC también ha ayudado a los
miembros del personal a comprender los signos de fatiga y estrés, al tiempo que se mantiene una salud socioemocional positiva y la
conciencia de los miembros de la comunidad. Para continuar enfocandose en las necesidades de SEL de los alumnos, los padres y el
personal, se formé un equipo de SEL de CAES para planificar eventos, actividades y presentaciones que apoyen la salud socioemocional de
los estudiantes, las familias y el personal.

Entre los logros de PTC se incluyen los siguientes:

Las respuestas a la encuesta del LCAP de 2024-25 indicaron que la sensacion de seguridad en el plantel sigue siendo alta: el
94.8% de los estudiantes se siente seguro y el 88.3 % de los padres afirma que sus hijos se sienten seguros en el plantel. El
sentido de pertenencia de los estudiantes a la escuela mejoré hasta alcanzar el 90.5 %.

Los alumnos de PTC siguen recibiendo clases de maestros totalmente acreditados, y el personal de PTC mantuvo una baja
proporcion de maestros por alumno (1:29 o menos, con un formato de instruccién de estudio independiente de 1:1).

100% de todos los estudiantes de PTC tienen amplio acceso a recursos para la recuperacién de créditos, incluyendo el 100% de
los alumnos con acceso a tecnologia educativa, como Chromebooks 1:1 y puntos de acceso Wi-Fi (segun sea necesario).

Todos los materiales didacticos estan alineados con las normas estatales y se han implementado nuevos curriculos de Estudios
Sociales y de Aprendizaje en Linea de Edgenuity para el afio escolar 2024-25.

El asesoramiento académico y de aprendizaje socioemocional (SEL, por sus siglas en inglés) sigue estando disponible para todos
los estudiantes de PTC.

Un total de 13 adolescentes embarazadas o con hijos, 3 jévenes de crianza temporal y 18 alumnos indigentes accedieron a
servicios de intervencién y apoyo, incluyendo asesoramiento socioemocional. Se realizaron 13 derivaciones al psicélogo escolar y
se llevaron a cabo visitas domiciliarias para el seguimiento del bienestar de los alumnos.

Los estudiantes de PTC recibieron reconocimientos trimestrales en las areas de rendimiento académico, asistencia y
comportamiento civico.

El informe del Equipo de Inspeccién de Instalaciones (FIT, por sus siglas en inglés) para PTC indica que todas las instalaciones se
encuentran en "buen estado" para el 2024-25.

100% de los maestros del personal de PTC mantuvieron registros de contacto con los padres en PowerSchool para una
comunicacién completa sobre el progreso y las inquietudes de los estudiantes de manera semanal.

En el afio escolar 2024-25, PTC organizé 7 noches de talleres de orientacion para padres, una jornada de visitas escolares y
reuniones entre padres y maestros.

En 2024-25, 34 padres completaron encuestas utilizando la encuesta digital ParentSquare.

En 2024-25, 190 alumnos completaron encuestas para estudiantes.

El PTC proporcioné 0 vales MAX o transporte en autobus del MUSD a los alumnos que necesitaban transporte para ir y volver de la
escuela, pero Dial-A-Ride ofrece transporte puerta a puerta sin costo alguno para los alumnos menores de 18 afnos.
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e Los alumnos participaron en oportunidades de aprendizaje externas, actividades de enriquecimiento y competiciones deportivas a
lo largo del afo. Los alumnos matriculados en Desarrollo Infantil participaron en el salén comunitario de la Academia Independiente
del Condado de Madera (MCIA, por sus siglas en inglés) y en el Centro de Educacién Infantil.

e Las alianzas comunitarias se han ampliado para incluir a: Salud Camarena, Salud Conductual del Condado de Madera, Libertad
Condicional Juvenil de Madera, ROP de Fresno, Programa "Instituto de Padres para la Educacion de Calidad" (PIQE, por sus
siglas en inglés), Consejo de las Artes del Condado de Madera y COMPACT del Area de Madera.

El personal de PTC logré obtener una nueva acreditacion de la Asociacion Occidental de Escuelas y Universidades (WASC, por sus siglas
en inglés) por un periodo de seis afios tras una visita de autoevaluacion realizada en noviembre de 2025, asi como la renovacion de su carta
constitutiva por cinco afos en abril de 2025.

Reflexiones: Ayuda Técnica
Segun corresponda, un resumen del trabajo en curso como parte de ayuda técnica.

No aplica

Apoyo y Mejoramiento Integral
Un LEA con una escuela o escuelas eligible(s) para apoyo y mejoramiento integral debe responder a los siguientes temas.

Escuelas Identificadas
Una lista de escuelas en el LEA que son elegibles para apoyo y mejora integral.

Segun el Interfaz de datos escolares de California de 2023, el PTC ha cumplido con los criterios de elegibilidad de "Tasa de Graduacién"
para el CSl, lo que significa que la tasa de graduacion fue inferior al 68%. La tasa de graduacion se situ6 en un "nivel muy bajo", lo que
significa que el PTC cumplié con los criterios, ya que la tasa de graduacion es del 41.9% La tasa de graduacion aumento al 53.5% en el
Interfaz de datos de 2024, lo que supone una mejora significativa; sin embargo, la escuela sigue en CSI para el afio escolar 2025-26.

Apoyo para Escuelas Identificadas
Una descripcion sobre como el LEA ha apoyado o apoyara sus escuelas eligibles en desarrollar planes de apoyo y mejoramiento integral.

Con el fin de abordar la tasa de graduacion, se establecié el Objetivo 4 para definir tanto el marco de referencia como las medidas que
pueden conducirnos a aumentar el porcentaje de alumnos que cumplen con los requisitos para graduarse con éxito.
El Distrito asignara y coordinard materiales complementarios para brindar el siguiente apoyo a la escuela identificada en el desarrollo y la
implementaciéon de los planes de CSI:

e Crear un Equipo de Mejora de CSI compuesto por socios de la escuela y lideres del Distrito;

e Designar a un “lider” del Distrito para que actue como punto de contacto para los servicios relacionados con los requisitos y

actividades de Apoyo Integral y Mejora;

e Brindar asistencia técnica en el desarrollo, monitoreo y evaluacion del plan;
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« Proporcionar capacitacién y apoyo en intervenciones basadas en la evidencia a la escuela identificada. La seleccion,
implementaciéon y monitoreo de las intervenciones basadas en la evidencia deben reflejar consideraciones de la evaluacion de
necesidades de la escuela y el contexto local,

« Desarrollar la capacidad del equipo en la mejora continua, incluyendo ciclos PDSA (Planificar, Hacer, Estudiar, Actuar);

« Revisar la recopilacion, el analisis y la presentacion de informes de datos para mejorar el monitoreo y la evaluacion de las acciones
para abordar el CSI.

e Reservar tiempo para el trabajo de mejora, incluyendo reuniones programadas regularmente para el seguimiento y la revision.

La evaluacion de las necesidades locales sera realizada por el Equipo de Mejora de CSI, compuesto por el Director del Programa, los
maestros de la escuela y el Director Ejecutivo. El Equipo examinara los datos de los alumnos, las practicas en los salones de clases y las
aportaciones de otro personal de la escuela, los padres y los alumnos. El Distrito apoyara al personal de la escuela en el desarrollo del Plan
Escolar con la asistencia del Director Ejecutivo.

El Distrito también utilizara los servicios de un consultor con amplia experiencia en el desarrollo de Plan Escolar para el Logro Estudiantil
(SPSA, por sus siglas en inglés), regulaciones estatales y federales, y alineacién de planes. Las encuestas y los datos utilizados para
realizar la evaluacion de las necesidades locales incluida en el Plan Escolar son administrados por el Distrito, el cual apoyara el tiempo libre,
segun sea necesario, para la evaluacion de datos y el analisis de las causas fundamentales por parte del personal de la escuela. El Gerente
Fiscal del Distrito brindara apoyo en el anilisis fiscal para determinar si existian desigualdades en los recursos.

Se identificaran y seleccionaran intervenciones basadas en la evidencia mediante un proceso de examen de la investigacion sobre la
naturaleza de la intervencion, su magnitud de efecto y la consideracién de la probabilidad de éxito dentro del contexto local. Dado que se
implementaran en toda la escuela, todos los maestros participaran en la consideracion y seleccién de las intervenciones.

Se identificaran posibles desigualdades en los recursos mediante el examen de los datos y las aportaciones de los socios educativos
durante la evaluacién de necesidades, asi como la revisién de los presupuestos a nivel de distrito y de escuela mencionados anteriormente.
El director ejecutivo, el gerente fiscal y el consultor brindaran apoyo al director del programa y al personal del sitio en cuanto a cémo se
pueden identificar las desigualdades en los recursos, y que se deben examinar todos los recursos, no solo los fiscales.

Supervisando y Evaluando Efectividad
Una descripcion sobre como el LEA supervisara y evaluara el plan para apoyar la mejora estudiantil y escolar.

El Centro Técnico Pioneer supervisara y evaluara el plan de la siguiente manera:
e Aprobacién del plan por parte del Consejo Administrativo de MCOS antes de finales de junio de 2025 y con anterioridad a la
aprobacion del Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) del Distrito;
e Reuniones periédicas —al menos cuatro veces al aiio— del Equipo de Mejora del CSlI, integrado por socios escolares y la direccion
del Distrito. Las reuniones incluiran:
« Revision y anilisis de los datos relacionados con los indicadores identificados en el plan CSI de la escuela, e identificacion de los
préximos pasos a seguir basados en ese analisis;
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« Revisién y andlisis de los datos relacionados con los "indicadores de progreso de la implementaciéon” identificados en el plan CSl de
la escuela, e identificacion de los préximos pasos a seguir basados en ese anilisis;

« La eficacia del plan se basara en si las acciones del plan se estan implementando de manera oportuna y si los datos de ausentismo
actuales muestran que la tasa esta disminuyendo con la implementaciéon del plan. La evaluacién final de su eficacia

se basara en la salida de la escuela del CSI.

« Informes al Superintendente o a la persona designada sobre el progreso;

« Revision sumativa, analisis y evaluacion del plan para determinar si se recomiendan revisiones al plan CSl y/o al LCAP para el afio
siguiente.
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Incluyendo los Companeros Educativos

Un resumen del proceso de compafieros educativos y como la participacién de los companeros educativos fue considerada antes de finalizar

el LCAP.

Distritos escolares y oficinas de educacion del condado deben, como minimo, consultar con maestros, directores, administradores, otro
personal escolar, sindicatos laborales locales y alumnos en el desarrollo del LCAP.

Escuelas semiautonomas deben, como minimo, consultar con los maestros, directores, administradores, otro personal escolar, padres y

alumnos sobre el desarrollo del LCAP.

Un LEA recibiendo fondos Multiplicador de Equidad debe también consultar con companeros educativos en escuelas generando fondos
Multiplicador de Equidad en el desarrollo del LCAP, especificamente, en el desarrollo de la requerida meta de enfoque para cada escuela

aplicable.

Compafiero(s) Educativo(s)

Proceso para Inclusion

Maestros

Reuniones el 5 de agosto de 2024; el 13 de septiembre de 2024; el 4
de octubre de 2024; el 1 de noviembre de 2024; el 6 de diciembre de
2024; el 24 de enero de 2025; el 7 de febrero de 2025; el 4 de abril
de 2025; el 2 de mayo de 2025.

Encuestas en diciembre de 2024.

Los temas principales de las respuestas a la Encuesta al personal de
2025 fueron el reconocimiento de las mejoras que se han realizado
en las practicas de ensefanza en MCSOS, y en las actividades de
aprendizaje profesional continuadas y ampliadas.

El personal también otorgdo a MCSOS calificaciones generalmente
altas por la implementacion del curriculo basado en las normas
estatales en Artes linguisticas del inglés (ELA, por sus siglas en
inglés), matematicas y Desarrollo del Idioma Inglés (ELD, por sus
siglas en inglés). La necesidad de mejorar la implementacion de las
Normas de Ciencia de Préxima Generacion (NGSS, por sus siglas en
inglés) y estudios sociales/historia se reflejo en sus respuestas.

Padres

Reuniones el 26 de septiembre de 2024, el 4 de diciembre de 2024,
el 5 de febrero de 2025, el 27 de marzo de 2025 y el 29 de mayo de
2025.

Encuestas en enero de 2025.
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Compafiero(s) Educativo(s)

Proceso para Inclusion

Temas a partir de las respuestas de la encuesta a las familias de
2025:

e Muchas respuestas indicaron que no habia cambios
sugeridos, y los padres afirmaron que estan muy
satisfechos, que todo esta bien o que les encanta la escuela.

» Varios padres expresaron su gratitud y felicitaron al personal.

Sugerencias de mejora o adiciones:
o Libros actualizados para satisfacer diversas necesidades de
aprendizaje.
« Mas oportunidades de aprendizaje practico.
« Agregar actividades deportivas para la participacion de los
alumnos.

Alumnos

Reuniones el 26 de septiembre de 2024, el 4 de diciembre de 2024,
el 5 de febrero de 2025, el 27 de marzo de 2025 y el 29 de mayo de
2025.

Encuestas en enero de 2025.

Temas destacados de las respuestas de los alumnos a la encuesta
de 2025:

o Los maestros y el personal fueron el aspecto mas elogiado
de la escuela. Muchos alumnos elogiaron a sus maestros
por ser serviciales, tranquilos, solidarios y alentadores, y
también mencionaron cuanto aprecian que sus maestros les
dediquen tiempo y les brinden apoyo individual. La gran
mayoria de los alumnos destacé que los maestros se
preocupan genuinamente por su éxito y les brindan apoyo
personalizado.

e Alos alumnos les gusta que la escuela sea tranquila,
apacible y acogedora, especialmente en comparacién con
las escuelas tradicionales, donde hay mas ruido y caos.
Aprecian poder trabajar a su propio ritmo, de forma
independiente y con un minimo de estrés. Varios sefialaron
que esta estructura les ayuda a concentrarse mejor, a
mantenerse enfocados en la tarea y a aprender de manera
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Compafiero(s) Educativo(s)

Proceso para Inclusion

mas eficiente. Las clases mas pequeiias y el ambiente
tranquilo contribuyen a una mejor concentracion

e Alos alumnos les gusta el aprendizaje practico, las clases
pequeias y las tareas claras y manejables. Muchos
destacaron el trabajo facil de entender, los comentarios
constructivos y el tiempo de aprendizaje personalizado.

e Algunos alumnos mencionaron actividades divertidas,
eventos grupales, excursiones y buena comida como
aspectos positivos adicionales. También disfrutaron de
asignaturas optativas como tecnologia de la construccién y
cocina.

o Cuando se les pidié que escribieran qué cambiarian de su
escuela, la gran mayoria de los alumnos respondié: "Nada",
"Es perfecto", "No cambiaria nada" o "Me gusta tal como
esta". La mayoria expresé satisfaccion con su experiencia de
aprendizaje, los maestros y el entorno escolar. "Es perfecta"

"No cambiaria nada"
o "Me gusta tal como esta". La mayoria expresé satisfaccion con su
experiencia de aprendizaje, los maestros y el ambiente escolar.

e Las sugerencias expresadas por algunos alumnos
incluyeron: menor uso de computadoras u opciones de
horarios diferentes; salas de estudio y menos trabajo los
fines de semana; mas eventos sociales como el baile de
graduacion, la fiesta de bienvenida o los "Viernes
Divertidos"; y agregar actividades deportivas y de educacién
fisica.

Consejo de Sitio Escolar

Reuniones celebradas el 26 de septiembre de 2024, el 4 de
diciembre de 2024, el 5 de febrero de 2025, el 27 de marzo de 2025y
el 29 de mayo de 2025.

En estas reuniones, se solicitd a los padres que aportaran sus
opiniones sobre los objetivos y medidas del Plan de Rendiciéon de
Cuentas con Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés), el uso de
los fondos del CSl y la elaboracion del objetivo prioritario.

Comité Asesor de Padres

Reuniones el 10/4/25 y el 21/4/25.

2025-26 Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local para el Centro Técnico Pioneer - Madera y Chowchilla Pagina 17 de 135



Compafiero(s) Educativo(s)

Proceso para Inclusion

Consejo Asesor para Estudiantes de Inglés

Reuniones el 26 de septiembre de 2024, el 4 de diciembre de 2024,
el 5 de febrero de 2025, el 27 de marzo de 2025 y el 29 de mayo de
2025.

Director/Administradores

Reuniones el 5 de agosto de 2024; el 13 de septiembre de 2024; el 4
de octubre de 2024; el 1 de noviembre de 2024; el 6 de diciembre de
2024; el 24 de enero de 2025; el 7 de febrero de 2025; el 4 de abril
de 2025; el 2 de mayo de 2025.

Encuestas en diciembre de 2024.

Personal de apoyo

Reuniones el 5 de agosto de 2024; el 13 de septiembre de 2024; el 4
de octubre de 2024; el 1 de noviembre de 2024; el 6 de diciembre de
2024; el 24 de enero de 2025; el 7 de febrero de 2025; el 4 de abril
de 2025; el 2 de mayo de 2025.

Encuestas en diciembre de 2024.

Unidades de negociacion

Reuniones el 10/4/25 y el 21/4/25.

Area del Plan Local para Educacién Especial (SELPA, por sus siglas
en inglés)

Consulta el 20 de mayo de 2025.

Comunitarios

La audiencia publica sobre el Plan de Rendicién de Cuentas con
Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) se celebro el 10 de
junio de 2025

Consejo Directivo

El Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local (LCAP, por sus
siglas en inglés) fue aprobado por el Consejo de Educacion del
Condado de Madera el 17 de junio de 2025. En esa reunion del
Consejo, se presento el informe de indicadores locales antes de la
aprobacion del LCAP. El presupuesto del distrito para el afio 2025-26
se aprobd tras la aprobacion del LCAP.

Una descripcion sobre como el LCAP adoptado fue influenciado por los comentarios proporcionados por los companeros educativos.

Recabar las opiniones y comentarios de los socios educativos es un proceso valioso para la evaluacion y el desarrollo del Plan de Rendicion
de Cuentas con Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés). El personal del PTC considera que estas aportaciones impulsan activamente
el proceso del LCAP, ya que a lo largo del afio se consulta a padres, alumnos, docentes, directores, directores de programas, orientadores
académicos, personal escolar, miembros de los sindicatos locales y a la comunidad, ofreciendo multiples oportunidades para que expresen
sus opiniones mediante encuestas y reuniones dirigidas a estos grupos. Para mantener un acceso optimo para nuestros socios
comunitarios, todas las reuniones del Consejo del Sitio Escolar (SSC, por sus siglas en inglés) y del Consejo Asesor de Estudiantes de
Inglés (ELAC, por sus siglas en inglés) se llevaron a cabo a través de Zoom para dar cabida a los padres con problemas de movilidad, dado
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que nuestros programas operan bajo un formato consolidado de Consejo del Sitio Escolar debido al tamafio del programa y a la escasa
dotacion de personal. También se proporcionaron servicios de traduccion en cada reunion, segun fue necesario, y el PTC hizo todo lo
posible para garantizar que se escucharan todas las voces de nuestros socios que representan a todos los estudiantes de inglés, en
desventaja socioecondmica y de crianza temporal/indigentes. En cada una de las reuniones de comentarios, se compartieron el proceso del
LCAP, los datos de rendimiento estudiantil y los éxitos y desafios del programa. El equipo directivo de CAES, compuesto por el director
ejecutivo, los directores de programa, los directores de escuela y los consejeros escolares, analizo los comentarios recopilados en las
encuestas y reuniones y los utilizé para redactar el LCAP. Aunque se abordaron muchos otros temas, se dio la maxima prioridad a los
objetivos y las acciones en la redaccién del LCAP. Para recabar las aportaciones de los socios educativos en el desarrollo y la aprobacion
del LCAP del PTC, la Division de Servicios de Educacion Alternativa Profesional (CAES, por sus siglas en inglés) organizé una serie de
reuniones de consulta con los socios educativos.
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Metas y Acciones

Meta
Meta # Descripcion Tipo de Meta
1 Todos los alumnos del Centro Técnico Pioneer seguiran el camino hacia la graduacion, preparados Meta Amplia

tanto para la universidad como para el mundo laboral, gracias a una ensefianza basada en los
estandares adoptados por el estado.

Prioridades Estatales abordadas por esta meta.

Prioridad 1: Basico (Condiciones de Aprendizaje)

Prioridad 2: Normas Estatales (Condiciones de Aprendizaje)
Prioridad 4: Logro Estudiantil (Resultados Estudiantiles)

Prioridad 7: Acceso al Curso (Condiciones de Aprendizaje)

Prioridad 8: Otros Resultados Estudiantiles (Resultados Estudiantiles)

Una explicacion sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

En el Interfaz de datos escolares de California de 2024 se observaron mejoras significativas con respecto al afio anterior en los resultados
de Artes linguisticas del inglés (ELA, por sus siglas en inglés), tanto en general como para todos los grupos, con la excepcion de los
alumnos de Estudiante del Inglés a Largo Plazo (LTEL, por sus siglas en inglés). Para mantener esos avances, continuaremos con las
medidas del Objetivo 1 que han influido en el rendimiento en ELA. Los resultados generales, asi como los de los alumnos de escasos
recursos y los alumnos hispanos, se mantuvieron en el nivel de rendimiento rojo ("muy bajo") en matematicas. En ambas materias, las
desigualdades son evidentes cuando se compara a los estudiantes de inglés con el conjunto de la poblacion estudiantil. Si bien las
puntuaciones de nuestros alumnos de escasos recursos no difieren significativamente de las generales, al compararlas con las
puntuaciones promedio estatales para ese grupo, nuestros alumnos obtienen 30.1 puntos menos en ELA y 125.5 puntos menos en
matematicas (Interfaz de datos escolares de California 2024), lo que demuestra claras desigualdades que experimentan nuestros alumnos
de escasos recursos. Como resultado, en este Plan de Rendicién de Cuentas con Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) se
incluiran medidas especificas para abordar esas areas.

Los datos sobre el porcentaje de alumnos que cumplen o superan las normas, citados en la seccion "Reflexiones", muestran claramente la
discrepancia en los resultados de ELA cuando se compara a nuestros estudiantes de inglés y a los LTEL con la poblacion estudiantil
general. Cuando se compara a los alumnos de escasos recursos con sus pares de todo el condado, las brechas en los resultados tanto de
ELA como de matematicas también ponen de relieve las discrepancias en esas areas. Estos resultados se reflejaron en los porcentajes del
Programa de Evaluacion Temprana (EAP, por sus siglas en inglés) que obtuvieron la calificacion de "Listo", con poco mas del 1% de todos
los alumnos y de los alumnos de escasos recursos que alcanzaron esa marca en ELA, y ningun estudiante de inglés. En matematicas,
ningun alumno de escasos recursos ni alumno de inglés obtuvo la calificacion de "Listo".

El progreso de los alumnos de inglés en la adquisicidn de habilidades linguisticas, medido por la Evaluaciones del Dominio del Idioma Inglés
para California (ELPAC, por sus siglas en inglés) segun lo informado en el interfaz de datos de 2024, fue del 59%, un aumento del 6.1% con
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respecto al afio anterior, y superior al progreso estatal, que fue del 45,7%. Las medidas adoptadas por PTC para aumentar la tasa de
competencia a nivel de grado incluyen que los estudiantes de inglés reciban instruccion directa rigurosa y basada en normas en
matematicas, asistan a clases designadas de ELD y se inscriban en clases de aceleracién de matematicas de i-Ready para recibir
intervencidn y apoyo.

A todos los grupos se les asigno el nivel de desempefio "Muy bajo" en el Indicador de Preparacion para la Universidad y la Carrera del
Interfaz de datos escolares de California de 2024. Como resultado, se continuaran las acciones especificas para abordar esas areas en este

LCAP.

Midiendo y Reportando Resultados

Objetivo para

# d.e Medida Referente Resultado del Ano | Resultado del Aho Resultado del Afio Diferencia Actual
Medida 1 2 3 del Referente
1.1 Acceso a materiales CUMPLIDO -- CUMPLIDO -- CUMPLIDO -- Sin cambios
alineados con las Resultados reportados | Resultados Resultados
normas y normas reportados reportados

estatales implementadas
en todos los salones de
clases

El 100% de los alumnos
tiene acceso a
materiales curriculares
alineados con las
normas.

Las normas estatales
se aplican en todos los
salones de clases y se
comunican al Consejo.

El 100% de los
alumnos tiene
acceso a
materiales
curriculares
alineados con las
normas.

Las normas
estatales se
aplican en todos
los salones de
clases y se
comunican al
Consejo.

[Junio de 2025,
Informe de
indicadores locales
al Consejo
administrativo]

El 100% de los
alumnos tendra
acceso a
materiales
curriculares
alineados con las
normas.

Las normas
estatales se
aplicaran en todos
los salones de
clases.
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# de

Resultado del Aho

Resultado del Aino

Objetivo para

Diferencia Actual

Medida Medida Referente 1 > Resultadg del AiRo del Referente
1.2 |Numero de alumnos de |Todos los alumnos con |Todos los alumnos Todos los alumnos | Sin cambios
educacioén especial que un IEP reciben las con un |IEP reciben con un |IEP reciben
reciben intervencion intervenciones y el las intervenciones las intervenciones
académica y apoyo. apoyo que se indican y el apoyo que se y el apoyo que se
en sus |IEP, y todos los |indican en sus indican en sus
alumnos reciben apoyo |IEP, y todos los IEP, y todos los
para la aceleracién alumnos reciben alumnos reciben
académica segun los apoyo para la apoyo para la
resultados de iReady. |aceleracion aceleracion
académica segun académica segun
los resultados de los resultados de
iReady. iReady.
1.3 |Porcentaje de maestros | El 100% de los Durante el afo El 100% de los Sin cambios
y personal que asisten a '/maestros han escolar 2024-25, el maestros
cursos de formacién participado en 100% de los participara en
profesional. actividades semanales 'maestros ha cursos de
de formacion participado en formacion

profesional junto con
otros maestros de
CAES en las areas de
matematicas, el
autoestudio de la
WASC, el aprendizaje
socioemocional (SEL,
por sus siglas en
inglés), la capacitacion
sobre la Ley McKinney-
Vento y la capacitacion
en prevencion del
suicidio.

sesiones
semanales de
formacion
profesional junto
con otros maestros
de CAES en las
areas de
pedagogia
matematica y
practicas de
ensefianza,
Sistema de Apoyo
de Multiples
Niveles (MTSS,
por sus siglas en
inglés),
aprendizaje
socioemocional y

profesional junto
con sus
companeros de
CAES y pondra en
practica las
estrategias.
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Objetivo para

M# d_e Medida Referente Resultado del Afio | Resultado del Afo Resultado del Afio Diferencia Actual
edida 1 2 3 del Referente
capacitacion sobre
la Ley McKinney-
Vento.
1.4 |Maestros debidamente | El 31.5% de los CUMPLIDO -- 100% de los 1.6% disminucion
acreditados, sin maestros cuenta con la | Resultados maestros tendran
asignaciones erroneas ni acreditacion adecuada |reportados las credenciales
vacantes en el curso 2021-22. adecuadas en el
El29.9 % de los curso 2024-25.
(El Codigo de Educacion maestros cuentan
exige ahora que con la titulacion
utilicemos los datos del adecuada y estan
Departamento de asignados a su
Educacion de California puesto en el curso
(CDE, por sus siglas en 2022-23
inglés) procedentes del (DataQuest)
ultimo DataQuest para
informar sobre la [Junio de 2025,
asignacion de Informe de
maestros.) indicadores locales
presentado al
Consejo de
Administracion]
1.5 |Numero promedio de En el semestre de En el semestre de El 100% de los 23% menos de

créditos obtenidos por
los alumnos con
deficiencia de créditos

otono de 2023, el 60%
de los 113 alumnos de

€SCasos recursos

obtuvieron mas de 30

créditos, cumpliendo

asi el requisito minimo

de recuperaciéon de
créditos para ese
semestre.

otofo de 2024, el
37% de los 151
alumnos de
€SCaso0s recursos
obtuvieron mas de
30 créditos,
cumpliendo asi el
requisito minimo
de recuperacion
de créditos para
ese semestre.

alumnos obtuvo
mas de 30
créditos,
cumpliendo asi
con el requisito
minimo de
recuperacion de
créditos para el
semestre.

alumnos
obtuvieron mas de
30 créditos.
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# de

Resultado del Aho

Resultado del Aino

Objetivo para

Diferencia Actual

Medida Medida Referente 1 > Resultadg del Ano del Referente
1.6 |Interfaz de datos Distancia con respecto |Diferencia Diferencia Distancia con

escolares de California:
Distancia respecto a la
norma (DFS, por sus
siglas en inglés), segun
la evaluacion "Smarter
Balanced" (SBAC, por
sus siglas en inglés)

a la norma en ELA:

En general -- 87.1
puntos por debajo
Estudiantes de inglés --
103.3 puntos por
debajo

Alumnos de escasos
recursos -- 86.3 puntos
por debajo

Alumnos hispanos --
85.9 puntos por debajo

Diferencia con respecto
alanormaen
matematicas:

En general -- 203.2
puntos por debajo
Estudiantes de inglés --
203.7 puntos por
debajo

Alumnos de escasos
recursos -- 204.6
puntos por debajo
Alumnos hispanos --
192.0 puntos por
debajo

[Interfaz de datos
escolares de California
2023]

respecto a la
norma en ELA:

En general -- 70.2
puntos por debajo
Estudiantes de
inglés -- 88.5
puntos por debajo
Estudiantes de
inglés de larga
duracion (LTEL,
por sus siglas en
inglés) -- 103.7
puntos por debajo
Alumnos de
€SCasos recursos -
- 70.8 puntos por
debajo

Alumnos hispanos
-- 70.1 puntos por
debajo

Distancia respecto
alanormaen
matematicas:

En general --
202.3 puntos por
debajo
Estudiantes de
inglés -- 210.3
puntos por debajo
LTEL -- 210.7
puntos por debajo
Alumnos de
€SCasos recursos -

respecto a la
norma en Artes
linguisticas del
inglés (ELA, por
sus siglas en
inglés):

En general -- 60
puntos por debajo
Estudiantes de
inglés -- 65 puntos
por debajo
Alumnos de
€SCasos recursos -
- 60 puntos por
debajo

Alumnos hispanos
-- 60 puntos por
debajo

Diferencia con
respecto a la
norma en
matematicas:

En general -- 160
puntos por debajo
Estudiantes de
inglés -- 160
puntos por debajo
Alumnos de
€SCasos recursos -
- 160 puntos por
debajo

Alumnos hispanos
-- 150 puntos por
debajo

respecto a la
norma en Artes
linguisticas del
inglés (ELA, por
sus siglas en
inglés):

En general --
mejora de 16.9
puntos
Estudiantes de
inglés -- mejora de
14.8 puntos

LTEL --
disminucion de 4.2
puntos

Alumnos de
€sCcasos recursos -
- mejora de 15.5
puntos

Alumnos hispanos
-- mejora de 15.8
puntos

Distancia respecto
alanormaen
matematicas:

En general --
mejora de 0.9
puntos
Estudiantes de
inglés --
disminucién de 6.6
puntos
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Objetivo para

# d_e Medida Referente Resultado del Afio | Resultado del Afo Resultado del Afio Diferencia Actual
Medida 1 2 3 del Referente
- 203.7 puntos por LTEL --
debajo [Interfaz de datos | disminucion de 4.7
Alumnos hispanos escolares de puntos
-- 202.2 puntos por California 2026] Alumnos de
debajo €SCcasos recursos -
- mejora de 0.9
[Interfaz de datos puntos
escolares de Alumnos hispanos
California 2024] -- disminucion de
10.2 puntos
1.7 |Porcentaje de 5.3% de los alumnos se | 2% de los alumnos 10% de los 3.3% de
reclasificaciones de reclasificaron como fueron alumnos se disminucién
estudiantes de inglés. reclasificado con reclasificados reclasificaron
Dominio Avanzado del |como reclasificado como reclasificado
Inglés (RFEP, por sus | con Dominio con Dominio
siglas en inglés). Avanzado del Avanzado del
Inglés (RFEP, por Inglés (RFEP, por
sus siglas en sus siglas en
inglés), y otros inglés).
cuatro alumnos
obtuvieron una
puntuacion de "4"
en las
Evaluaciones del
Dominio del
Idioma Inglés para
California (ELPAC,
por sus siglas en
inglés), pero no
cumplian los
criterios locales
para la
reclasificacion.
1.8 |Panel de control escolar |52.9% de los 59.0% de los 60% de los Estudiantes de

de California:

estudiantes de inglés

estudiantes de

estudiantes de

inglés (EL, por sus
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Objetivo para

M# d_e Medida Referente Resultado del Afio | Resultado del Afo Resultado del Afio Diferencia Actual
edida 1 2 3 del Referente
Porcentaje de (EL, por sus siglas en |inglés (EL, por inglés (EL, por sus |siglas en inglés):
estudiantes de inglés inglés) estan sus siglas en siglas en inglés) 6.1% de mejora
que avanzan hacia el avanzando hacia el inglés) avanzan estan avanzando
dominio del idioma dominio del inglés. hacia el dominio hacia el dominio | Estudiantes de
(Indicador de Progreso del inglés (nivel de del inglés. inglés de larga
de los Estudiantes del [Interfaz de datos rendimiento duracion (LTEL,
Inglés (ELPI, por sus escolares de California |verde/alto) 70% de los por sus siglas en
siglas en inglés)) 2023] estudiantes de inglés): 6.5% de
LTEL: 61.0% inglés de larga mejora
duracion (LTEL,
[Interfaz de datos por sus siglas en
escolares de inglés) estan
California 2024] avanzando hacia
el dominio del
inglés.
[Interfaz de datos
escolares de
California 2026]
1.9 |Porcentaje de alumnos | Porcentaje de alumnos |Porcentaje de Porcentaje de Mejora en lectura y

de bajos recursos y
estudiantes de inglés
que han mostrado un
progreso en las
evaluaciones de i-Ready
en Artes linguisticas del
inglés (ELA, por sus
siglas en inglés) y
matematicas.

de bajos recursos y
estudiantes de inglés
que muestran un
crecimiento en las
evaluaciones de i-
Ready en Artes
linguisticas del inglés
(ELA, por sus siglas en
inglés) y matematicas.

Crecimiento en ELA:
Grupo de Estudiantes
de inglés (EL, por sus
siglas en inglés) -
12.2%

alumnos de bajos
recursos y
estudiantes de
inglés que
muestran un
crecimiento en las
evaluaciones de i-
Ready en Artes
linguisticas del
inglés (ELA, por
sus siglas en
inglés) y
matematicas.

alumnos de bajos
recursos y
estudiantes de
inglés que
muestran un
crecimiento en las
evaluaciones de i-
Ready en Artes
linguisticas del
inglés (ELA, por
sus siglas en
inglés) y
matematicas.

matematicas para
todos los grupos
de alumnos.

Crecimiento en
ELA:

Grupo de
Estudiantes de
inglés (EL, por sus
siglas en inglés) -
7.8%

Grupo de alumnos
en desventaja
socioeconomica
(SED, por sus
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# de

Resultado del Aho

Resultado del Aino

Objetivo para

Diferencia Actual

Tasa de graduacién

29.7%

alumnos de bajos

recursos -- 40.9%

Hispanos -- 38.7%

Estudiantes de
inglés -- 44.2%
Estudiante del
Inglés a Largo
Plazo (LTEL, por
sus siglas en
inglés) -- 42.5%

inglés -- 70%
Alumnos de bajos
recursos -- 70%
Hispanos -- 70%

Medida Medida Referente 1 > Resultadg del Ano del Referente
Grupo de alumnos en | Crecimiento en Crecimiento en siglas en inglés) -
desventaja ELA: ELA: 20.44%
socioeconoémica (SED, |Grupo de Grupo de
por sus siglas en inglés)  Estudiantes de Estudiantes de Crecimiento en
- 23.6% inglés (EL, por sus inglés (EL, por sus | matematicas:
siglas en inglés) - siglas en inglés) - | Grupo EL - 5.5%
Crecimiento en 20% 27.2% Grupo SED -
matematicas: Grupo de alumnos Grupo de alumnos |13.8%
Grupo EL - 12.5% en desventaja en desventaja
Grupo SED - 29.2% socioeconomica socioecondmica
(SED, por sus (SED, por sus
siglas en inglés) - siglas en inglés) -
44% 32.6%
Crecimiento en Crecimiento en
matematicas: matematicas:
Grupo EL - 18% Grupo EL - 27.5%
Grupo SED - 43% Grupo SED -
38.2%
1.10 |Porcentaje de los 100% de los alumnos | 100% de los 100% de los Sin cambios
alumnos que completan | que se graduaron en alumnos que se alumnos que se
20 creditos en cursos de otofio de 2023 graduaron en graduen en otofio
CTE/ROP antes de completaron al menos | otofo de 2024 de 2026 habran
graduarse 20 créditos de completaron al completado al
CTE/ROP. menos 20 créditos menos 20 créditos
de CTE/ROP. de CTE/ROP.
1.11 | Interfaz de datos En general -- 41.9% En general -- En general -- 70% En general --
escolares de California | Estudiantes de inglés -- 153.5% Estudiantes de Mejora del 11.6%

Estudiantes de
inglés -- Mejora del
14.5%

Estudiante del
Inglés a Largo
Plazo (LTEL, por
sus siglas en
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# de

Resultado del Aho

Resultado del Aino

Objetivo para

Diferencia Actual

Medida Medida Referente 1 > Resultadg del AiRo del Referente
[Interfaz de datos Alumnos de bajos [Interfaz de datos |inglés) -- Mejora
escolares de California |recursos -- 53.1% escolares de del 11.1%
2023] Hispanos -- 52.6% California 2026] Alumnos de bajos
recursos -- Mejora
[Interfaz de datos del 12.2%
escolares de Alumnos hispanos
California 2024] -- Mejora del
13.9%
1.12 |Nivel de competencia Cumple/supera la Cumple/supera la Cumple/supera la | Cumple/supera la

académica de los
alumnos de 11° grado
en las evaluaciones
SBAC de ELA,
Matematicas y Ciencias
para alumnos de bajos
recursos y estudiantes
de inglés

norma en ELA:

En general -- 16.5%
Estudiantes de inglés --
9.0%

Alumnos de bajos
recursos -- 16.1%

Cumple/supera la
norma en matematicas:
En general -- 0 %
Estudiantes de inglés --
0 %

Alumnos de bajos
ingresos -- 0 %

Cumple/supera la
norma en ciencias:

En general -- 11.1%
Estudiantes de inglés --
sin datos

Alumnos de bajos
ingresos -- 13.0%

norma en ELA:

En general --
15.9%

Estudiantes de
inglés -- 0%
Alumnos de
€SCcasos recursos -
-16.7%

Cumple/supera la
norma en
matematicas:

En general -- 0 %
Estudiantes de
inglés -- 0 %
alumnos de bajos
recursos -- 0 %

Cumple/supera la
norma en ciencias:
En general -- 5.1
%

Estudiantes de
inglés -- sin datos
alumnos de bajos
recursos -- 5.4 %

norma en ELA:

En general -- 35 %
Estudiantes de
inglés -- 30 %
Alumnos de
€SCcasos recursos -
-35%

Cumple/supera la
norma en
matematicas:

En general -- 20 %
Estudiantes de
inglés -- 20 %
Alumnos de
€SCcas0s recursos -
-20%

Cumple/supera la
norma en
Ciencias:

En general -- 25%
Estudiantes de
inglés -- 25%

norma en ELA:

En general --
Descenso del
0.6%

Estudiantes de
inglés -- Descenso
del 9.0%

Alumnos de
€SCcasos recursos -
- Mejora del 0.6%

Cumple/supera la
norma en
matematicas:

En general -- Sin
cambios
Estudiantes de
inglés -- Sin
cambios
Alumnos de
€SCcasos recursos -
- Sin cambios

Cumple/supera la
norma en ciencias:
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Objetivo para

M# d_e Medida Referente Resultado del Afo | Resultado del Ano Resultado del Afio Diferencia Actual
edida 1 2 3 del Referente
Alumnos de En general --
[Evaluacion escasos recursos -  Descenso del
"Smarter - 25% 6.0%
Balanced" (SBAC, Estudiantes de
por sus siglas en inglés -- Sin datos
inglés) 2024] Alumnos de
€sCcasos recursos -
- Descenso del
7.6%
1.13 |Porcentaje de alumnos 100 % de los alumnos | 100 % de los 100 % de los Sin cambios
que tienen acceso a tienen acceso a un alumnos tienen alumnos tendran
tecnologia educativa dispositivo por alumno. acceso a un acceso a una
Actualmente hay 213 dispositivo por relacién de 1:1.
Chromebooks alumno.
prestados y 65 puntos | Actualmente hay
de acceso Wi-Fi. 213 Chromebooks
prestados y 65
puntos de acceso
Wi-Fi.
1.14 |Porcentaje de alumnos |100% de los alumnos | CUMPLIDO -- 100% de los Sin cambios
que tienen acceso y de PTC tuvieron acceso |Resultados alumnos de PTC

reciben una formacion
amplia.

a un amplio programa
de estudios que incluia
el curriculo en linea de
Edgenuity.

comunicados

100% de los
alumnos de PTC
tuvieron acceso a
una amplia oferta
de estudios que
incluia el curriculo
en linea de
Edgenuity.

[Junio de 2025,
Informe de

indicadores locales

tuvieron acceso a
una amplia oferta
de cursos, incluido
el curriculo en
linea de
Edgenuity.
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# de

Resultado del Aho

Resultado del Aino

Objetivo para

Diferencia Actual

Medida Medida Referente 1 > Resultadg del Ano del Referente
presentado al
Consejo]

1.15 |Programa de Evaluacion |Artes linguisticas del Artes linguisticas Artes linguisticas | Artes linguisticas
Temprana (EAP, por sus |inglés (ELA, por sus del inglés (ELA, del inglés (ELA, del inglés (ELA,
siglas en inglés): siglas en inglés): En por sus siglas en por sus siglas en | por sus siglas en
% DE ALUMNOS QUE |general: 1.27% inglés): En inglés): En inglés): En
OBTUVIERON Alumnos en desventaja general: 1.22% general: 6% general: Sin
la calificacién “Cumple o |socioeconémica (SED, |Alumnos en Alumnos en cambios
supera la norma” en las |por sus siglas en desventaja desventaja Alumnos en
evaluaciones SBAC de |inglés): 1.49% socioeconomica socioeconomica desventaja
ELA y matematicas Estudiantes de inglés | (SED, por sus (SED, por sus socioeconomica

(EL, por sus siglas en  |siglas en inglés): siglas en inglés): | (SED, por sus
inglés): 0% 1.28% 6% siglas en inglés):
Hispanos: 1.61% Estudiantes de Estudiantes de Disminucion del
inglés (EL, por sus inglés (EL, por sus |0.21%
Matematicas: En siglas en inglés): siglas en inglés): |Estudiantes de
general: 0% 0% 6% inglés (EL, por sus
SED: 0% Hispanos: 1.45% Hispanos: 6% siglas en inglés):
EL: 0% Sin cambios
Hispanos: 0% Matematicas: En Matematicas: En  |Hispanos:
general: 0% general: 5% Disminucion del
[Datos del SBAC de SED: 0% SED: 5% 0.16%
2023] EL: 0% EL: 5%
Hispanos: 0% Hispanos: 5% Matematicas: En
general: Sin
[Datos del SBAC [Datos del SBAC | cambios
de 2024] de 2026] SED: Sin cambios
EL: Sin cambios
Hispanos: Sin
cambios
1.16 |Interfaz de datos En general: 2% En general: 0% En general: 10% | En general:

escolares de California:

Indicador de universidad

y carrera profesional

Alumnos en desventaja
socioeconoémica (SED,

Alumnos en
desventaja
socioeconémica

Alumnos en
desventaja
socioeconomica

disminucién del
2%
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M# d_e Medida Referente Resultado del Afio | Resultado del Afo Regl?ljteat (lj\;o dpealrzﬁo Diferencia Actual
edida 1 2 3 del Referente
(porcentaje de alumnos | por sus siglas en (SED, por sus (SED, por sus Alumnos en
"preparados") inglés): 2% siglas en inglés): siglas en inglés): | desventaja
Estudiantes de inglés 0% 10% socioeconomica
(EL, por sus siglas en  |Estudiantes de Estudiantes de (SED, por sus
inglés): 2% inglés (EL, por sus inglés (EL, por sus |siglas en inglés):
Alumnos hispanos: 2% |siglas en inglés): siglas en inglés): | disminucion del
0% 10% 2%
[Interfaz de datos Alumnos hispanos: Alumnos hispanos: | Estudiantes de
escolares de California 0% 10% inglés (EL, por sus
2023] siglas en inglés):
[Interfaz de datos [Interfaz de datos | sin cambios
escolares de escolares de Alumnos hispanos:
California 2024] California 2026] disminucién del
2.5%

Analisis de Meta para [2024-25]

Un analisis sobre como esta meta fue realizada en el previo afo.
Una descripcion de la implementacion general, incluyendo cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera
implementacion de estas acciones, asi como desafios y éxitos relevantes experimentados con implementacion.

Acion 1.1: El Centro Técnico Pioneer (PTC, por sus siglas en inglés) ha proporcionado a todos los alumnos materiales de apoyo educativo
de alta calidad y alineados con las normas en ELA, Matematicas, ELD, Ciencias Sociales, cursos en linea de Edgenuity y Ciencias. Entre los
logros de esta accion se incluyen textos suplementarios, libros y programas informaticos de StudySync, asi como otros programas
informaticos y curriculos en linea.

Accion 1.2: PTC logré garantizar que todos los alumnos con |IEP recibieran el apoyo educativo y las adaptaciones adecuadas. El maestro de
RSP se reunid individualmente y/o en pequefios grupos con todos los alumnos con IEP. La comunicacién regular entre los maestros de
materias académicas basicas y el maestro de RSP garantiz6é que los alumnos identificados recibieran el apoyo adecuado.

Acciones 1.3, 1.4 y 1.5: PTC logro proporcionar formacion profesional programado regularmente para todo el personal docente, centrado en
la pedagogia de las matematicas, las practicas de ensefianza, los Sistema de Apoyo de Multiples Niveles (MTSS, por sus siglas en inglés) y
el Aprendizaje Socioemocional durante las sesiones de formacion profesional de inicio tardio. Ademas, dos maestros también participaron
en actividades de formacion profesional elegidas por ellos mismos de otras organizaciones, ademas de las ofrecidas por PTC. Este aumento
de maestros participantes fuera de la estructura de formacién profesional de la organizacion es muy beneficioso para los alumnos de PTC
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en areas importantes como el trabajo con MTSS, la ensefianza de ELA y matematicas, e instruccién del idioma inglés designado. Estas
acciones ayudaron a PTC a retener con éxito a maestros altamente eficaces.

Acciones 1.6 y 1.7: A pesar de no cubrir un puesto de maestro vacante, PTC logré6 mantener una baja proporcién de maestros por alumno.

Accion 1.8: El director del programa (coordinador bilingue), junto con el orientador escolar, implementé con éxito un proceso de revision de
evaluaciones y consultas con los maestros, para monitorear el progreso de los alumnos y posibles reclasificaciones. Este afio, un alumno de
Inglés como segundo idioma (ESL, por sus siglas en inglés) de largo plazo cumplié con los criterios para RFEP.

Acciones 1.9y 1.10: Dos auxiliares docentes (lA, por sus siglas en inglés) a tiempo completo ayudaron a los alumnos en desventaja
socioeconomica (SED, por sus siglas en inglés) de bajo rendimiento con instruccion adicional en entornos individuales o en grupos
pequefios para mitigar la pérdida de aprendizaje y apoyar a los alumnos en las areas identificadas de crecimiento.

Acciones 1.11y 1.12: Dos maestros de CTE a tiempo completo y un asistente de instruccion crearon mas oportunidades para que los
alumnos participaran en experiencias practicas y relevantes para aplicar las lecciones aprendidas en el salén.

Accion 1.13: El Programa "Accelerated Reader" ofrece una mayor variedad de libros en niveles de lectura accesibles para los alumnos con
el fin de aumentar la alfabetizacién en inglés y el amor por la lectura.

Accion 1.14: Se brind6 orientacién académica, segun lo planeado, a los alumnos con escasos recursos, incluyendo planificacion profesional,
talleres para padres, excursiones de los alumnos a institutos y universidades, orientacion socioemocional, participacion en las Noches de
Informacién Familiar de los Equipos de Exito Estudiantil (SST, por sus siglas en inglés) de PTC, actividades para los alumnos graduados,
comunicacion con institutos de dos afos para los procesos de "Registration-to-Go" (RTG), y colaboracion y conexion de los alumnos con
recursos externos, incluyendo salud conductual, Medi-Cal, planificacién académica de los alumnos, evaluacion de créditos, reuniones de
reincorporacion por niveles con las familias (cuando el director del centro no esta disponible), visitas a domicilio para los alumnos y
matriculas en cursos.

Acciones 1.15y 1.16: Se pusieron a disposicion de los alumnos de SED Chromebooks y puntos de acceso para que los llevaran a casa,
segun fuera necesario o se solicitara. La oferta de cursos se complement6 con cursos en linea de Edgenuity, que permiten a los alumnos
acceder a una variedad de cursos electivos y de Educacién de Carrera Técnica que son necesarios para graduarse de PTC.

Una explicacién de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales y/o Porcentajes Planeados de
Servicios Mejorados y Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados.

Accidén 1.4: El contrato con FCSOS resulté ser mas costoso de lo previsto.
Accion 1.5: Menos maestros participaron en programas de capacitacion profesional ofrecidos por otras organizaciones.

Accién 1.7: No se cubrio el puesto de maestro.
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Accién 1.9: Aumento del salario y las prestaciones del asistente de ensefanza.

Accion 1.13: El costo del programa "Accelerated Reader" fue superior al presupuestado.

Una descripcidn sobre la efectividad o inefectividad de las acciones especificas hasta la fecha con logrando progreso hacia la meta.

Accion 1.1: Eficaz: El Centro Técnico Pioneer (PTC, por sus siglas en inglés) aumento la tasa de graduacion en un 11.6%.

Accion 1.2: Eficaz: EI PTC logro garantizar que todos los alumnos con planes de educacioén individualizados (IEP, por sus siglas en inglés)
recibieran el apoyo educativo y las adaptaciones adecuadas. El maestro del programa de apoyo académico (RSP, por sus siglas en inglés)
se reunio de forma individual y/o en pequefios grupos con todos los alumnos con IEP. La comunicacion regular entre los maestros de las
materias académicas principales y el maestro del RSP garantizé que los alumnos identificados recibieran el apoyo adecuado.

Acciones 1.3, 1.4 y 1.5: Eficaces: ElI PTC logré ofrecer formacion profesional programada regularmente para todo el personal docente,
centrada en la pedagogia de las matematicas, las practicas de ensefianza, los Sistemas de Apoyo de Multiples Niveles (MTSS, por sus
siglas en inglés) y el Aprendizaje Socioemocional durante las sesiones de formacion profesional de inicio tardio. Ademas, dos maestros
también participaron en actividades de formacion profesional elegidas por ellos mismos de otras organizaciones, ademas de las ofrecidas
por PTC. Este aumento de maestros participantes fuera de la estructura de formacion profesional de la organizacion es muy beneficioso
para los alumnos de PTC en areas importantes como el trabajo con MTSS, la ensefianza de ELA y matematicas, e instruccion del idioma
inglés designado. Estas acciones ayudaron a PTC a retener con éxito a maestros altamente eficaces.

Acciones 1.6 y 1.7: Eficaces: A pesar de no cubrir un puesto docente vacante, se logré mantener una baja proporcién de alumnos por
maestro.

Accion 1.8: Eficaz: El director del programa (coordinador bilinglie), junto con el consejero escolar, implementd con éxito un proceso de
revision de evaluaciones y consultas con los maestros, para monitorear el progreso de los alumnos y posibles reclasificaciones. Un
estudiante de inglés de largo plazo cumplié con los criterios para RFEP.

Acciones 1.9 y 1.10: Eficaces: Dos auxiliares docentes (IA, por sus siglas en inglés) a tiempo completo ayudaron a los alumnos en
desventaja socioecondmica (SED, por sus siglas en inglés) de bajo rendimiento con instruccion adicional en entornos individuales o en
grupos pequefos para mitigar la pérdida de aprendizaje.

Acciones 1.11 y 1.12: Eficaces: Dos maestros de Educaciéon de Carrera Técnica (CTE, por sus siglas en inglés) a tiempo completo y un

asistente de instruccion crearon mas oportunidades para que los alumnos participaran en experiencias practicas y relevantes para aplicar
las lecciones aprendidas en el salon de clases. Los alumnos pudieron acceder a mas oportunidades de aprendizaje externas en entornos
practicos y relevantes para la industria. El 100% de los alumnos elegibles se gradué con 20 créditos de Educacion Técnica y Profesional.

2025-26 Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local para el Centro Técnico Pioneer - Madera y Chowchilla Pagina 33 de 135



Accion 1.13: Eficaz: El Programa "Accelerated Reader" ofrece una mayor variedad de libros a niveles de lectura accesibles para los alumnos
con el fin de aumentar la lectoescritura en inglés y el amor por la lectura.

Accion 1.14: Eficaz: Se proporcion6 orientacién académica, segun lo planeado, a los alumnos con escasos recursos, incluyendo
planificacion profesional, talleres para padres, excursiones de los alumnos a institutos y universidades, orientacién socioemocional,
participacién en las Noches de Informacion Familiar de los Equipos de Exito Estudiantil (SST, por sus siglas en inglés) de PTC, actividades
estudiantiles para graduados, comunicacion con los institutos comunitarios para los procesos de Registration-to-Go (RTG), colaboracion y
conexion de los alumnos con recursos externos, incluyendo salud conductual, Medi-Cal, planificacién académica de los alumnos, evaluacion
de créditos, reuniones de reincorporacion por niveles con las familias (cuando el director del centro no esta disponible), visitas a domicilio
para los alumnos y matriculas en cursos.

Acciones 1.15y 1.16: Efectivo: El 100% de los alumnos recibié Chromebooks y a todos los alumnos que necesitaban acceso a Internet se
les proporcionaron puntos de acceso Wi-Fi. Esta accién permitié a todos los alumnos acceder a la oferta de cursos complementada con
cursos en linea de Edgenuity, y aumentd las opciones de cursos electivos y de Educacion de Carrera Técnica que se requieren para
graduarse de PTC.

Una descripcion sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el proximo afio que
resulté de reflexiones sobre previa practica.

Se ha anadido "asignado" a los resultados del primer afio del criterio Maestros debidamente acreditados sin asignaciones erréneas ni
vacantesy, para armonizar los resultados comunicados con la descripcién del criterio. Se ha afadido "Estudiante del Inglés a Largo Plazo
(LTEL, por sus siglas en inglés)" a los criterios de DFS en Artes linguisticas del inglés (ELA, por sus siglas en inglés) y Matematicas, ya que
los resultados se reportaron por primera vez en el interfaz de datos de 2024. Se ha afadido "LTEL" a los criterios del Indicador de Progreso
de los Estudiantes del Inglés (ELPI, por sus siglas en inglés) y tasa de graduacioén, ya que los resultados se reportaron por primera vez en el
interfaz de datos de 2024. Se ha eliminado "2023" de la descripcion del criterio de preparacion para la universidad y la carrera profesional.

Acciones
# de Titulo Descripcién Total de Fondos = Contribuye
Accion
1.1 Ofrecer un curriculo | EIl Centro Técnico Pioneer (PTC, por sus siglas en inglés) proporcionara a $12,000.00 No
alineado con las todos los alumnos rigurosos y atrayentes curriculos educativos aprobados
normas a todos los | a nivel estatal y/o local para respaldar la implementacion de las normas
alumnos del estado de California.
Mejorar el Aunque el numero de alumnos que completan la Evaluacion "Smarter
rendimiento de los Balanced" (SBAC, por sus siglas en inglés) es demasiado reducido para
alumnos de bajos generar datos para el Interfaz de datos escolares de California, un analisis
ingresos en de los datos de los alumnos indica que la mayoria de los alumnos con

matematicas y Artes escasos recursos no han demostrado cumplir o superar el nivel exigido en
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# de
Accion

1.2

Titulo

linguisticas del inglés
(ELA, por sus siglas
en inglés)

Apoyo a los alumnos
con planes de
educacion
individualizados (IEP,
por sus siglas en
inglés)

Descripcién Total de Fondos

las evaluaciones SBAC de ELA o matematicas. MCIA proporcionara a los
alumnos con escasos recursos materiales de apoyo educativo de alta
calidad y alineados con las normas en ELA, matematicas, ELD, ciencias
sociales y ciencias.

Los materiales incluiran libros de texto, el curriculo de matematicas,
StudySync (libros y programas informaticos) y otros programas
informaticos o curriculos en linea. El mayor rigor respaldara el progreso
académico hacia la competencia, con énfasis en ELA y matematicas.

Un analisis de los datos de los alumnos indica que el 0% de los alumnos
con escasos recursos ha demostrado cumplir o superar el nivel exigido en
las evaluaciones SBAC de ELA o Matematicas. El Centro Técnico Pioneer
proporcionara a los alumnos con escasos recursos materiales de apoyo
educativo de alta calidad y alineados con las normas en ELA,
Matematicas, ELD, Ciencias Sociales y Ciencias.

Los materiales incluiran libros de texto, StudySync (libros y programas
informaticos) y otros programas o curriculos en linea. EI mayor rigor
apoyara el progreso académico hacia la competencia, con énfasis en ELA
y matematicas.

Dado que los alumnos se inscriben en el Centro Técnico Pioneer de forma $77,952.00
continua, todos los maestros reciben una lista actualizada de los alumnos
con planes de educacion individualizados (IEP, por sus siglas en inglés), lo
que les permite realizar las adaptaciones pedagogicas adecuadas para
todos los alumnos. Para ayudar a los alumnos en su aprendizaje, un
maestro de apoyo educativo (RSP, por sus siglas en inglés) se reiine con
todos los alumnos con IEP, ya sea de forma individual o en pequeinos
grupos. El apoyo directo a los alumnos se brinda principalmente mediante
sesiones programadas con el maestro de RSP y el maestro de instruccion.
La comunicacion regular entre los maestros de estudio independiente y el
maestro de RSP garantiza que los alumnos identificados reciban el apoyo
adecuado.
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# de Titulo

Accion
1.3 | Programa de
capacitacion
profesional para el
personal de
instruccion

1.4 | Los alumnos de
€SCaso0s recursos
lograran avances
académicos en
matematicas

Descripcién Total de Fondos

La formacién profesional semanal para el personal de PTC esta disefiada $4,500.00

para satisfacer las necesidades académicas, sociales y emocionales de

los alumnos con el fin de maximizar el rendimiento académico. La

formacion profesional esta dirigida a maestros, administradores,

orientadores y demas personal de apoyo. Los temas incluyen (entre otros):

Aprendizaje socioemocional

 Identificar e implementar las mejores practicas de ensefianza
dirigidas principalmente a satisfacer las necesidades de los
estudiantes de inglés

« Satisfacer las necesidades de los alumnos sin hogar y los jévenes
en acogida

« Sistema de Apoyo de Multiples Niveles (MTSS, por sus siglas en
inglés)

e Rendimiento académico

Se anima a los maestros a buscar oportunidades de formacion profesional
o conferencias ofrecidas por otras organizaciones educativas, ademas de
las proporcionadas por MCSQOS, tal como se menciona en el Objetivo 1,
Accion 5.

A partir de los bajos resultados anuales en las pruebas SBAC y i-Ready $7,000.00
Math de los alumnos de escasos recursos y los estudiantes de inglés,
descritos en la seccion "Reflexiones", PTC firmara un contrato con la
Superintendencia de Escuelas del Condado de Fresno para ofrecer
capacitacion profesional especifica en matematicas a todo el personal
docente y de apoyo, con el fin de mejorar su capacidad para ensefiar
matematicas de manera eficaz. Segun una encuesta realizada por el
personal de PTC sobre las necesidades de capacitacion profesional, el
50% del personal solicité apoyo en la ensefianza de las matematicas y el
50% solicitdé apoyo pedagdgico en matematicas. La capacitacion sera de
caracter pedagogico para mejorar la enseianza, y los maestros
desarrollaran una mentalidad matematica y comprenderan los requisitos
matematicos fundamentales para preparar a los alumnos para que tengan
éxito en el siguiente nivel de grado.
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# de
Accion

1.5

1.6
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Titulo

Retener a los
maestros altamente
eficaces mediante la
formacion profesional
personalizada

Proporcionar soporte
de instruccién y
materiales didacticos
para mejorar el
rendimiento de los
alumnosen ELAy
matematicas

Descripcién Total de Fondos = Contribuye

Esta capacitacion profesional mejorara las practicas de ensefianza de los

maestros y reducira la brecha de rendimiento de los alumnos con escasos
recursos en matematicas. Esta medida ha dado lugar a un aumento en el

rendimiento (distancia respecto al estandar) en las evaluaciones estatales
y locales desde su inicio.

Con el fin de influir positivamente en el rendimiento académico de los $8,862.00 No
alumnos con escasos recursos en ELA, matematicas y dominio del idioma
inglés, el personal de PTC ofrecera formacion profesional de alta calidad
para aumentar la eficacia de los maestros y del personal. El desarrollo de
las capacidades de los maestros de esta manera aumentara la retencion
del personal y contribuira a crear un ambiente de trabajo positivo. Se
anima a los maestros a buscar oportunidades de crecimiento profesional o
a asistir a conferencias de otras organizaciones educativas para mejorar
sus practicas de ensefianza y aumentar el rendimiento de los alumnos en
las areas de ELA, desarrollo del idioma inglés y matematicas. Se hara
hincapié en el crecimiento profesional individualizado que satisfaga las
necesidades del maestro.

Titulo Il

Con el fin de mejorar el rendimiento de los alumnos en Artes linguisticas $1,037,500.00 No
del inglés (ELA, por sus siglas en inglés) y matematicas, el personal de
PTC ofrecera apoyo educativo complementario y recibira materiales
didacticos adicionales para favorecer el progreso académico de los
alumnos, tal y como se evalua en las pruebas SBAC de ELA y
matematicas. Los resultados seran analizados por los administradores, los
maestros y los orientadores académicos para mejorar la ensefianza y
cerrar las brechas de rendimiento. Sera necesario reemplazar los libros
del repositorio escolar para que todos los alumnos tengan acceso a las
materias necesarias para la recuperacion de créditos y el avance. El
acceso a los textos y materiales didacticos mejorara el rendimiento
académico.
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# de Titulo Descripcién Total de Fondos = Contribuye
Accidn

1.7  Mantener una baja Las directrices de la Escuela semi autdbnoma requieren que la proporcion $1,284,717.00 Si
proporcion de de alumnos por maestro se mantenga por debajo de la del distrito mas
alumnos por maestro grande del condado de Madera, que actualmente es de 30:1. Los alumnos
con escasos recursos, los estudiantes de inglés y los jovenes de crianza
temporal aprenden y obtienen mejores resultados cuando el tamafno de las
clases es menor; por lo tanto, PTC reducira la carga de trabajo de los
maestros por debajo de la proporcién de 30:1, lo que permitira dedicar
mas tiempo a los alumnos y proporcionara un punto de referencia mas
preciso para medir el éxito de los estudiantes.

1.8 | Apoyo a los El PTC impartira clases de desarrollo del idioma inglés (ELD, por sus $20,293.00 No
estudiantes de inglés siglas en inglés) con el fin de apoyar la adquisicion del idioma por parte de
los alumnos y facilitar su acceso al curriculo basico. EI PTC también
ofrece formacion profesional para apoyar a los maestros en la imparticién
de estas clases de ELD. El PTC proporcionara materiales
complementarios de desarrollo del idioma inglés (ELD, por sus siglas en
inglés) y apoyo adicional a los estudiantes de inglés que experimentan
dificultades académicas.

Para apoyar a los estudiante de inglés en el logro de la reclasificacion en
el idioma inglés, PTC utilizara las evaluaciones de dominio del idioma
inglés i-Ready como evaluaciones locales para cumplir con los criterios de
reclasificacion. El director del programa (coordinador bilingte), junto con el
consejero académico, revisara los resultados de la evaluacion y consultara
con el maestro. El director del programa de ELA/ELD de MCSOS
continuara trabajando con los maestros para incorporar estrategias de
instruccion basadas en la investigacion para apoyar académicamente a los
alumnos de inglés. Las estrategias se implementaran en entornos
individuales o en grupos pequefos.

Titulo I, Parte A
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# de
Accion
1.9

1.10

1.1

Titulo

Ofrecer apoyo de
instruccion e
intervencion a los
alumnos con
dificultades

Evaluaciones de i-
Ready para medir el
dominio del nivel de
grado

Aumentar el numero
de alumnos que
completan los cursos
de formacion
profesional

Descripcién

Los alumnos a los que se determine que necesitan apoyo académico $99,847.00
adicional mas alla de lo que ofrece la cita de estudio independiente

recibiran apoyo adicional por parte de un asistente de ensefianza en el

Centro Técnico Pioneer, en Chowchilla.

Las evaluaciones de i-Ready se utilizaran para mostrar el progreso $63,190.00
académico y medir el dominio de los contenidos propios del grado en ELA
y matematicas. Los maestros utilizaran las evaluaciones formativas de i-
Ready vy las lecciones personalizadas para ayudar a los alumnos a
alcanzar un mayor dominio académico. Los maestros asignaran lecciones
de i-Ready como parte del trabajo de clase obligatorio para apoyar el
aprendizaje y aumentar el dominio académico. Un auxiliar docente (IA,
por sus siglas en inglés) ayudara a los alumnos con un rendimiento por
debajo del nivel de su grado en lectura y matematicas durante las clases
de aceleracion académica. El IA brindara apoyo individual o en grupos
pequefios a los alumnos de la clase. Se proporcionaran suministros y
materiales de saldn de clases a los alumnos de la clase de aceleracion
para aumentar el dominio académico en ELA y matematicas.

Titulo I, Parte

94.7% de los alumnos de PTC estan identificados como en situacién de
desventaja socioecondmica (SED, por sus siglas en inglés), y el 1.5% de
esos alumnos ha cumplido con el indicador de preparacion para la
universidad y la carrera profesional del Panel de control de California
2025. La ampliacién los trayectos de CTE mediante el uso del aprendizaje
presencial y en linea garantizara que los alumnos de escasos recursos,
los estudiantes de inglés y los jovenes de crianza temporal tengan la
oportunidad de cumplir con los requisitos de graduacion de CTE/ROP.
Para abordar esta necesidad, se exigira a los alumnos que completen con
éxito 20 créditos en cursos de CTE/ROP antes de graduarse.

$303,552.00
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# de Titulo Descripcién Total de Fondos = Contribuye
Accion
1.12 Aumentar el apoyo a 94.7% de los alumnos de PTC estan identificados como en situacion de $57,694.00 Si
los alumnos para que desventaja socioecondmica (SED, por sus siglas en inglés), y el 1.5% de
completen los cursos esos alumnos ha cumplido con el indicador de preparacion para la
de formacion universidad y la carrera profesional del Interfaz de datos escolares de
profesional California 2025. La ampliacién de los trayectos de CTE mediante el uso
del aprendizaje presencial y en linea garantizara que los alumnos de
escasos recursos, los estudiantes de inglés y los jovenes de crianza
temporal tengan la oportunidad de cumplir con los requisitos de
graduacion de CTE/ROP. Para abordar esta necesidad, se exigira a los
alumnos que completen con éxito 20 créditos en cursos de CTE/ROP
antes de graduarse. Para apoyar a los alumnos de SED en CTE/ROP, un
auxiliar docente (I/A, por sus siglas en inglés) brindara apoyo durante las
oportunidades de aprendizaje para los alumnos con escasos recursos, los
estudiantes de inglés y los jovenes de crianza temporal.

113 Mejorar la PTC adquirira el programa "Accelerated Reader" para fomentar la lectura $10,000.00 Si
competencia lectora | por placer y mejorar la competencia lectora. Los materiales incluiran libros
de texto, "Accelerated Reader" (libros y programas informaticos) y
programas informaticos y curriculos en linea.

1.14 | Orientacién El orientador académico reclasificara a todos los alumnos que cumplan los $228,967.00 No
académica y requisitos por nivel de estudios, en funcién de los créditos obtenidos, en
socioemocional para |lugar de seguir la estructura tradicional de primer, segundo, tercer y cuarto
estudiantes en afno de escuela preparatoria. Ademas, los orientadores académicos
promesa evaluaran a los alumnos para determinar si cumplen los requisitos de los

proyectos de ley de la Asamblea (AB, por sus siglas en inglés) u otros
proyectos de ley pertinentes, con el fin de establecer si retinen las
condiciones para acogerse a requisitos de graduacién modificados. Una
vez que se cumplan los requisitos de cualquiera de los programas, se
asignaran los cursos correspondientes, ya que los requisitos de
graduacion pueden cambiar. El orientador escolar informara al especialista
en orientacidn y a los maestros para garantizar que se actualicen los
registros y que los alumnos se matriculen en las clases adecuadas.
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# de Titulo Descripcién Total de Fondos = Contribuye
Accion

El orientador también trabajara con los alumnos para apoyar su desarrollo

socioemocional mediante la ensefianza, el ejemplo y la practica de

habilidades socioemocionales que fomenten un ambiente de aprendizaje

seguro y positivo.

Titulo |, Parte A
1.15 Ofrecer opciones de Un porcentaje significativo de los alumnos que se inscriben en PTC tienen $47,000.00 No
recuperacion de créditos pendientes. Para ayudar a estos alumnos a recuperar los créditos
créditos para necesarios para cumplir con los requisitos de graduacion, los orientadores
alumnos de escasos escolares de CAES los inscribiran en los cursos presenciales y en linea
recursos adecuados. Los alumnos que necesiten oportunidades para recuperar

créditos pueden inscribirse en los cursos de aprendizaje en linea de
Edgenuity. Esto requerira que los consejeros escolares actualicen las
evaluaciones de créditos después de cada periodo de calificaciones, junto
con sesiones de planificacion académica con los alumnos para desarrollar
un plan de graduacion integral. Se puede proporcionar hasta 3 horas de
tiempo de desarrollo profesional a los maestros que necesiten apoyo para
acceder y utilizar la plataforma Edgenuity.

Titulo |, Parte A
1.16 Acceso a una amplia [PTC se compromete a garantizar que todos los alumnos tengan acceso $13,000.00 No
oferta de estudios equitativo a un curriculo amplio y de alta calidad, participando en un
para alumnos de programa completo que incluya ciencias, estudios sociales y artes.

€SCasos recursos
Se proporcionara programas informaticos y tecnologia para permitir el
acceso mas amplio posible a estas areas curriculares. Segun los datos de
Educational Partner, menos de la mitad de los padres de alumnos con
escasos recursos indicaron que sus hijos tienen acceso a tecnologia
(Chromebook y punto de acceso wifi). Para abordar esta necesidad, PTC
proporcionara estos dispositivos, que se entregaran anualmente a las
familias y se devolveran al final del afio. El aprendizaje de los alumnos se
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# de Titulo Descripcién Total de Fondos = Contribuye
Accion

mejora mediante el uso de la tecnologia Chromebook de la siguiente

manera: acceso completo a los curriculos, ciudadania digital y frecuencia

en el uso de todas las evaluaciones formativas y sumativas en linea. Las

necesidades adicionales pueden incluir un curriculo para apoyar la

instruccion académica basica, ciudadania digital electiva, cuotas de

servicio mensuales asociadas y costos de reemplazo.
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Metas y Acciones

Meta
Meta # Descripcion Tipo de Meta
2 El Centro Técnico Pioneer (PTC, por sus siglas en inglés) proporcionara recursos y servicios para | Meta Amplia

garantizar el bienestar social y emocional de los alumnos y el personal, al tiempo que ofrece un
entorno de aprendizaje seguro y oportunidades de aprendizaje.

Prioridades Estatales abordadas por esta meta.

Prioridad 1: Basico (Condiciones de Aprendizaje)
Prioridad 3: Participacion Parental (Inclusién)
Prioridad 5: Inclusién Estudiantil (Inclusion)
Prioridad 6: Entorno Escolar (Inclusion)

Una explicacion sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

A partir de los datos de las evaluaciones estatales y locales, las consultas con los socios educativos y otros datos recopilados, el sitio
identifica este objetivo y las medidas derivadas como prioridades para el centro.

Las tasas de absentismo crénico continuaron disminuyendo en un 100% con respecto al afio anterior, pasando del 14.3% al 0% para el
conjunto de los alumnos, los alumnos de inglés, los alumnos indigentes y los alumnos con escasos recursos. Los miembros del personal de
PTC creen que las medidas tomadas para abordar esta area incluyen la construccion de relaciones positivas con los alumnos y las familias,
la participaciéon de los alumnos en una instruccién directa rigurosa y basada en estandares en las areas CORE, la divulgacién a los padres a
través de ParentSquare y el apoyo de enlace con el liderazgo del centro y el personal de orientacion para invitar a los padres a los eventos
planificados a lo largo del afio. Los temas de los eventos para padres incluyen: talleres de ayuda financiera, la creacién de entornos de
aprendizaje propicios en el hogar, la ayuda financiera, la inscripcidén en la universidad y muchos otros. Aunque las reuniones de padres y
maestros tienen un mayor porcentaje de participacion de los padres, el personal de PTC continia examinando cémo aumentar la
participacion de los padres en otros eventos escolares.

Hubo una disminucion del 9.4% en la tasa de desercidn escolar, que se situd en el 22.9% para los alumnos de PTC en 2023-24.

Las tasas de suspensién continuaron siendo del 0%, segun se informo en el Interfaz de datos escolares de California de 2024, en el nivel de
desempeio Azul, o el mas alto. PTC ha mantenido esta tasa desde 2019. Debido al impacto continuo de la pandemia en el aprendizaje de
los alumnos, PTC se ha enfocado en brindar un apoyo adecuado de aprendizaje social y emocional (SEL, por sus siglas en inglés) a sus
alumnos. El Superintendente de Escuelas del Condado de Madera (MCSOS, por sus siglas en inglés), junto con el Departamento de Salud
Conductual del Condado de Madera (MCBH, por sus siglas en inglés), brindé multiples oportunidades de aprendizaje profesional,
enfocandose en las necesidades socioemocionales de todos los alumnos y el personal. Estas capacitaciones proporcionaron al personal de
PTC las habilidades necesarias para identificar y abordar mejor las necesidades de los alumnos de PTC, mediante la creacion de un
enfoque sistémico para derivar casos a un psicélogo del sitio y utilizar el proceso del Equipo de Exito Estudiantil (SST, por sus siglas en
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inglés) para ayudar a desarrollar apoyos para los alumnos con dificultades. El aprendizaje profesional de PTC también ha ayudado a los
miembros del personal a comprender los signos de fatiga y estrés, al tiempo que se mantiene una salud socioemocional positiva y la
concienciaciéon de los miembros de la comunidad. Para continuar enfocandose en las necesidades de SEL de los alumnos, los padres y el
personal, se formé un equipo de SEL de CAES para planificar eventos, actividades y presentaciones que apoyen la salud socioemocional de
los alumnos, las familias y el personal.

Midiendo y Reportando Resultados

Objetivo para

# d_e Medida Referente Resultado del Ano | Resultado del Aho Resultado del Afio Diferencia Actual
Medida 1 2 3 del Referente
2.1 Interfaz de datos Todos los alumnos: Todos los alumnos Todos los alumnos | Todos los alumnos

escolares de California:
Absentismo cronico
(Kinder a 8° grado)

14.3%
Alumnos con escasos
recursos: 14.3%

No se han incluido otros
grupos debido a que el
numero de alumnos es
inferior a 11.

[Interfaz de datos
escolares de California
2023]

-0%

Alumnos con
€SCasos recursos -
-0%

Alumnos hispanos
-0%

No se han incluido
otros grupos
debido a que el
numero de
alumnos es inferior
ait.

Interfaz de datos
escolares de
California 2024]

- %

Alumnos con
€scasos recursos -
-%

[Interfaz de datos
escolares de
California 2024]

-- 14.3% de mejora
Alumnos con
€sCcasos recursos -
- 14.3% de mejora
Alumnos hispanos
-- sin datos

2.2

Numero de asambleas
de reconocimiento a los
alumnos celebradas a lo
largo del ano

Alumnos reconocidos al
final del trimestre y del
semestre por sus logros
académicos, el
programa PTC PRIDE y
su buena asistencia.

Se reconoce a los
alumnos al final de
cada trimestre y
semestre por sus
logros
académicos, el
programa PTC
PRIDE, su buena

El Centro Técnico
Pioneer (PTC, por
sus siglas en
inglés) mantendra
o0 aumentara el
numero de
ceremonias de
reconocimiento a

Aumento de uno.
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Objetivo para

# d_e Medida Referente Resultado del Ao = Resultado del Afio Resultado del Afio Diferencia Actual
Medida 1 2 3 del Referente
Se celebraran cinco asistencia, su los alumnos que
ceremonias durante participacion en se celebren
2023-24. eventos de durante el afo
formacion escolar 2026-27.
profesional y su
liderazgo
estudiantil.
Se llevaran a cabo
seis eventos de
reconocimiento
durante 2024-25.
2.3 |Numero de alumnos que |En 2023-24: En 2024-25: Incrementar el 39 oportunidades

participan en actividades
de aprendizaje fuera del
salon de clases

Dos competiciones por
equipos de atletismo
(ocho alumnos)

Dos visitas del
programa de formacion
profesional (Educacion
de Carrera Técnica
(CTE, por sus siglas en
inglés)) al MCIA para
apoyar a los alumnos
durante los actos
escolares

Una visita de servicio
comunitario al Banco de
Alimentos de Madera (5
alumnos)

Dos competiciones
por equipos en
atletismo (nueve
alumnos)

Seis viajes del
programa de
Educacion de
Carrera Técnica
(CTE, por sus
siglas en inglés) al
MCIA para apoyar
a los alumnos
durante eventos
escolares y otras
oportunidades de
aprendizaje
comunitario en el
salon de clases,
qgue beneficiaron a
22 alumnos

31 actividades de
enriquecimiento,

numero de
alumnos que
participan en
actividades de
aprendizaje
externas con
respecto al afio
anterior.

de aprendizaje
externas para mas
de 500 alumnos.
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Objetivo para

abril de 2024.

[Calculo local]

11 de abril de
2025.

[Calculo local]

[Calculo local]

M# d_e Medida Referente Resultado del Afo | Resultado del Ano Resultado del Afio Diferencia Actual
edida 1 2 3 del Referente

tanto dentro como

fuera del sitio, a

las que asistieron

un total de 200

alumnos (alumnos

repetidos)

2.4 | Encuesta sobre el clima |Alumnos que afirman Alumnos que Alumnos que Ligera
escolar: sentirse seguros en la | afirman sentirse afirman sentirse disminucion.
Porcentaje de alumnos | escuela: 97.4%. seguros en la seguros en la
que afirman escuela: 94.9%. escuela: 98%
sentirse seguros y Alumnos que afirman
vinculados a la escuela |sentirse vinculados a la |Alumnos que Alumnos que

escuela: 96.2%. afirman sentirse afirman sentirse
vinculados a la vinculados a la
[Encuestas sobre el escuela: 90.8%. escuela: 98%
clima escolar de 2024]
[Encuestas sobre [Encuestas sobre
el clima escolar de el clima escolar de
2025] 2027]

2.5 |Interfaz de datos 0% 0%, clasificado en 0% Sin cambios
escolares de California: el nivel de
Tasa de suspensiones |[Interfaz de datos rendimiento Azul. [Interfaz de datos

escolares de California escolares de
2023] [Interfaz de datos California 2026]
escolares de
California 2024]
2.6 |Tasa de asistencia 93% a fecha del 29 de |93% a fecha del 100% Sin cambios
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Objetivo para

# d_e Medida Referente Resultado del Afio | Resultado del Afo Resultado del Afio Diferencia Actual
Medida 1 2 3 del Referente
2.7 | Herramienta para El informe FIT sobre CUMPLIDO -- El informe de la El |Sin cambios
Inspeccién de PTC (octubre de 2023) |Resultados informe FIT para
Instalaciones (FIT, por |revel6 que las reportados. PTC (octubre de
sus siglas en inglés) instalaciones se 2026) mostrara
encontraban en buen El informe de la que las
estado. Herramienta para instalaciones se
Inspeccion de encuentran en
Instalaciones (FIT, buen estado para
por sus siglas en PTC (octubre de
inglés) sobre el 2026) mostrara
PTC indico que las que las
instalaciones se instalaciones se
encontraban en encuentran en
buen estado. buen estado.
[Junio de 2025,
Informe de
indicadores locales
presentado al
Consejo]
2.8 Tasa de abandono de la | Todos los alumnos -- Todos los alumnos Todos los alumnos | Todos los alumnos

escuela preparatoria

32.3%

Alumnos de escasos
recursos -- 32.7 %
Estudiantes de inglés --
37.5%

Alumnos hispanos --
31.3%

Alumnos caucasicos --
33.3%

No se incluyen otros
grupos debido a que el
numero de alumnos es
inferior a 11.

-22.9%

Alumnos de
€SCaso0s recursos -
-23.2%
Estudiantes de
inglés -- 20.0%
Alumnos hispanos
--21.0%

Alumnos
caucasicos --
36.4%

No se incluyen
otros grupos

--6.5%

Alumnos de
€SCcasos recursos -
-6.5%

Estudiantes de
inglés -- 6.5%
Alumnos hispanos
-6.5%

Alumnos
caucasicos -- 6.5%

Objetivo basado
en los datos

-- Disminucién del
9.4%

Alumnos de
€SCcasos recursos -
- Disminucién del
9.5%

Estudiantes de
inglés --
Disminucioén del
17.5%

Alumnos hispanos
-- Disminucién del
10.3%
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Objetivo para

M# d_e Medida Referente Resultado del Afo | Resultado del Ano Resultado del Afio Diferencia Actual
edida 1 2 3 del Referente
debido a que el estatales de 2022- | Alumnos
[Resultados de grupos |numero de 23. caucasicos --
ajustados a cuatro afios |alumnos es inferior Disminucion del
de DataQuest 2022-23] a 11. [Resultados de 3.1%
grupos ajustados a
[Resultados de cuatro afios de
grupos ajustados a DataQuest para
cuatro afnos de 2025-26]
DataQuest 2023-
24]
2.9 |Tasa de expulsién 0% 0% 0% Sin cambios
[Tasa de expulsion de |[Tasa de expulsion [Tasa de expulsion
DataQuest 2022-23] de DataQuest de DataQuest
2023-24] 2025-26]

2.10 | Numero de veces que se |Actualmente, los pases |Actualmente, los A todos los Hubo 5 alumnos
proporciona transporte || MAXX son gratuitos pases MAXX son alumnos o familias |/menos que
entre el hogary la para los alumnos que | gratuitos para los que lo necesiten necesitaron
escuela a los alumnos | se desplazan de una alumnos que se se les transporte para ir o
de escasos recursos parada designada a desplazan de su proporcionara volver de la

otra. 14 alumnos han domicilio a la transporte o escuela.
utilizado este medio de escuela. 9 vales/billetes para
transporte durante el alumnos han el transporte
afo escolar 2023-24. utilizado este publico local.
medio de
El servicio de transporte  transporte durante
en autobus del MUSD a | el afio escolar
PTC aun no se ha 2024-25.
reanudado.
2.11  |Numero de padres En el curso 2023-24, se En el curso 2024- Garantizar el Disminucion de 19

adolescentes, jovenes
de crianza temporal y/o
alumnos indigentes que

derivaron 32 alumnos al
psicologo escolar,
algunos de los cuales

25, se derivaron
13 alumnos al
psicologo escolar,

acceso a todos los
padres, jévenes de
crianza temporal

alumnos.

2025-26 Plan de Rendicién de Cuentas con Control Local para el Centro Técnico Pioneer - Madera y Chowchilla

Pagina 48 de 135



# de , Resultado del Afio | Resultado del Afo ClaIEITE bara ' piterencia Actual
: Medida Referente Resultado del Ao
Medida 1 2 3 del Referente
reciben servicios recibieron derivaciones |algunos de los y/o alumnos
académicos y para recibir apoyo cuales recibieron indigentes que
socioemocionales socioemocional derivaciones para accedan y reciban
adicional de recibir apoyo servicios de
organismos externos de socioemocional intervencién y
salud mental. adicional de apoyo.
organismos
externos de salud
mental.

Analisis de Meta para [2024-25]

Un analisis sobre como esta meta fue realizada en el previo afo.
Una descripcion de la implementacion general, incluyendo cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera
implementacion de estas acciones, asi como desafios y éxitos relevantes experimentados con implementacion.

Accidn 2.1: Segun el Interfaz de datos escolares de California de 2024, el PTC tiene una tasa de absentismo crénico del 0 %, lo que supone
una disminucién del 14.3% con respecto al afio anterior.

Accion 2.2: Se reconocio a los alumnos por su asistencia y rendimiento académico después de cada trimestre a lo largo del afio. Ademas,
también se reconocio a los alumnos de Liderazgo y de la carrera de construccién del ROP por su compromiso y perseverancia en la
realizacion de las tareas.

Accion 2.3: Los alumnos participaron en oportunidades de aprendizaje extendido a lo largo del afio. En Chowchilla, hubo 149 participantes
que asistieron a 24 eventos, que incluyeron actividades de enriquecimiento para desarrollar habilidades para la vida e intereses culinarios.
Los alumnos también confeccionaron mantas para hospitales de convalecencia y un accesorio para el teatro de marionetas de la escuela
auténoma de Kinder-8°. Esto no incluye ocho excursiones a las que asistieron mas de 200 alumnos a partes de California a las que de otra
manera no tendrian acceso, debido a la distancia y los costos asociados a dichos viajes.

Accion 2.4: Mas del 90% de los alumnos informan sentirse seguros en la escuela y conectados con ella.

Accion 2.5: Segun el Interfaz de datos escolares de California de 2024, el PTC tuvo una tasa de suspension del 0%. El uso de ParentSquare
fue eficaz para facilitar la comunicacién regular entre maestros, administradores y familias con el fin de atender las necesidades de los
alumnos. Las preocupaciones sobre el comportamiento se abordaron y comunicaron de manera oportuna, y las reuniones con los padres se
llevaron a cabo con éxito. Se completaron las boletas de calificaciones de los alumnos, los informes de progreso y las llamadas regulares a
los hogares, tal como estaba previsto. Se impartio con éxito formacion profesional a todo el personal en las areas de intervencion
conductual.
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Accion 2.6 y Accidn 2.7: Se realizaron presentaciones de orientacion a los alumnos y a los padres para informar sobre el progreso
académico hacia la graduacion y las expectativas para los alumnos y los padres inscritos en PTC. Las presentaciones se llevaron a cabo en
inglés y espafol para garantizar que todas las familias se beneficiaran de la informacién en el idioma que les resultara mas familiar.

Accion 2.8: Se realizaron visitas domiciliarias a los alumnos que necesitaban intervencion, tal como se habia planeado, basandose en la
lista de prioridades de alumnos a los que se debia hacer un seguimiento para la intervencién. Ademas, el psicélogo escolar ofrecié
sesiones grupales en el plantel para dotar a los alumnos de habilidades de afrontamiento con el fin de aumentar su conexién con la escuela
y contribuir a superar los desafios sociales.

Accion 2.9: EI PTC logré mantener horarios regulares de supervisién antes de clases y durante los recreos y el almuerzo. Se impartid
formacion profesional a todo el personal sobre resolucién de conflictos, justicia restaurativa, concienciacion sobre el consumo y abuso de
sustancias, y otros temas socioemocionales. La comunicacion con los alumnos y las familias contribuyé a reducir las suspensiones y a
aumentar el vinculo con la escuela.

Accion 2.10: Se hizo mayor hincapié en la prestacion de servicios a los alumnos adolescentes que son padres, a los jovenes de crianza
temporal y a los jovenes indigentes, con el fin de aumentar las tasas de graduacion y proporcionar informacion sobre oportunidades
universitarias y profesionales. Las derivaciones al psicélogo escolar contribuyeron a satisfacer las necesidades de los alumnos y brindaron
oportunidades para acceder a los servicios ofrecidos por el condado de Madera y otros proveedores.

Accion 2.11: Los maestros aumentaron la asistencia y la participacién al reconocer a mas alumnos por su comportamiento positivo, la
mejora en la asistencia y el crecimiento académico. Los alumnos expresaron interés en recibir reconocimiento y aumentaron su esfuerzo en
lo académico, la asistencia y el cumplimiento de las expectativas de comportamiento.

Accion 2.12: El 100% de los alumnos tuvo acceso a las encuestas en linea en sus Chromebooks asignados.

Accion 2.13: Oportunidades de aprendizaje externas para alumnos en desventaja socioeconomica (SED, por sus siglas en inglés) que, de

otro modo, no podrian acceder a estos lugares o eventos debido a la distancia y los costos involucrados. A estas oportunidades asistieron
mas de 500 alumnos (duplicados).

Una explicacién de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales y/o Porcentajes Planeados de
Servicios Mejorados y Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados.

Accion 2.1: Se excedio el presupuesto. Menos gastos en suministros y desplazamientos.
Accion 2.4: Se excedié6 el presupuesto. El transporte es gratuito para los alumnos a través del sistema de transporte de Madera.

Accion 2.5: Se quedé por debajo del presupuesto. El costo del psicélogo escolar fue mayor debido a un mayor nimero de dias contratados.
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Accion 2.6: Se quedo por debajo del presupuesto. Hubo mas presentaciones y un mayor costo de materiales.

Accion 2.8: Se excedid el presupuesto. Las reuniones comenzaron mas tarde en el afio, con menores costos de materiales.

Una descripcion sobre la efectividad o inefectividad de las acciones especificas hasta la fecha con logrando progreso hacia la meta.

Accion 2.1: Eficaz: Segun el Panel de control escolar de California de 2024, el PTC tiene una tasa de absentismo crénico del 0%, lo que
supone una disminucién del 14.3% con respecto al afio anterior.

Accion 2.2: Eficaz: A lo largo del afio, se reconocio a los alumnos por su asistencia y sus logros académicos al final de cada trimestre.
Ademas, también se reconocié a los alumnos de los programas de Liderazgo y ROP de construccidén por su compromiso y perseverancia en
la realizacion de las tareas.

Accion 2.3: Eficaz: Los alumnos participaron en oportunidades de aprendizaje extendido a lo largo del afio. En Chowchilla, hubo 149
alumnos que asistieron a 24 eventos, que incluyeron actividades de enriquecimiento para desarrollar habilidades para la vida e intereses
culinarios. Los alumnos también confeccionaron mantas para hospitales de convalecencia y un accesorio para el teatro de marionetas de la
escuela semiautonoma de Kinder-8°. Esto no incluye ocho excursiones a las que asistieron mas de 200 alumnos a partes de California a
las que de otra manera no tendrian acceso, debido a la distancia y los costos asociados a dichos viajes.

Accion 2.4: Eficaz: Mas del 90 % de los alumnos informan sentirse seguros en la escuela y conectados con ella, y los padres también
informaron que sus hijos se sienten seguros en la escuela.

Accion 2.5: Eficaz: Segun el Panel de Control Escolar de California de 2024, PTC tuvo una tasa de suspension del 0%. El uso de
ParentSquare fue exitoso para facilitar la comunicacién regular entre maestros, administradores y familias con el fin de atender las
necesidades de los alumnos. Las inquietudes de comportamiento se abordaron y comunicaron de manera oportuna, y las reuniones con los
padres se llevaron a cabo con éxito. Se completaron las boletas de calificaciones de los alumnos, los informes de progreso y las llamadas
regulares a los hogares, segun lo planeado. Se impartié con éxito formacion profesional a todo el personal en las areas de intervencion
conductual.

Accion 2.6 y Accién 2.7: Eficaces: Todos los padres recibieron la misma informacion de los orientadores escolares durante la inscripcién, y
se realizaron presentaciones a los alumnos y a los padres para informarles sobre el progreso académico hacia la graduacion y las
expectativas para los alumnos y los padres inscritos en el PTC. Las presentaciones se llevaron a cabo en inglés y espafiol para garantizar
que todas las familias se beneficiaran de la informacién en el idioma que les resultara mas familiar.

Accion 2.8: Eficaz: Esta accion contribuyé a que los alumnos se sintieran seguros en el plantel. Se realizaron visitas domiciliarias a los
alumnos que necesitaban intervencion, segun lo planeado, basandose en la lista de prioridades de alumnos a los que se debia supervisar
para la intervencion. Ademas, el psicologo escolar ofrecid sesiones grupales en el plantel para dotar a los alumnos de habilidades de
afrontamiento con el fin de aumentar la conexion con la escuela y contribuir a superar los desafios sociales.
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Accion 2.9: Eficaz: EI PTC logré mantener horarios regulares de supervision antes de clases y durante los recreos y el almuerzo. Se brindo
capacitacion profesional a todo el personal en resolucion de conflictos, justicia restaurativa, concienciacién sobre el consumo y abuso de
sustancias, y otros temas socioemocionales. La comunicacién con los alumnos y las familias contribuyé a reducir las suspensiones y a
aumentar el sentido de pertenencia a la escuela.

Accion 2.10: Eficaz: A pesar de tener una menor inscripcion de alumnos, los servicios continuaron garantizando que los alumnos se
sintieran seguros en el plantel con un sentido de pertenencia. Se hizo mayor énfasis en brindar servicios a los alumnos adolescentes que
son padres, a los jévenes de crianza temporal y a los jévenes indigentes para aumentar las tasas de graduacién y proporcionar informacion
sobre oportunidades universitarias y profesionales. Las derivaciones al psicélogo escolar contribuyeron a satisfacer las necesidades de los
alumnos y brindaron oportunidades para acceder a los servicios ofrecidos por el condado de Madera y otros proveedores.

Accion 2.11: Eficaz: Los maestros aumentaron la asistencia y la participacion al reconocer a mas alumnos por su comportamiento positivo,
la mejora en la asistencia y el crecimiento académico. Los alumnos expresaron interés en recibir reconocimiento y aumentaron su esfuerzo
en lo académico, la asistencia y el cumplimiento de las expectativas de comportamiento. Los alumnos expresaron interés en ser
reconocidos.

Accion 2.12: Eficaz: El 100% de los alumnos tuvo acceso a las encuestas en linea en sus Chromebooks asignados.
Accion 2.13: Eficaz: Mas de 500 alumnos participaron en oportunidades de aprendizaje externas.

Una descripcion sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el proximo afio que
resulté de reflexiones sobre previa practica.

Se ha anadido "Hispano" al criterio de absentismo crénico, ya que se incluyd por primera vez en el interfaz de datos de 2024.

Acciones
# de Titulo Descripcion Total de Fondos  Contribuye
Accion
21 Mantengamos un El Centro Técnico Pioneer (PTC, por sus siglas en inglés) seguira $10,000.00 Si
plantel seguro promoviendo la participacién activa y proactiva de todo el personal para

crear un entorno de aprendizaje seguro y protegido para los alumnos. Esto
se lograra mediante el mantenimiento de horarios regulares de supervision
antes del inicio de clases, durante los recreos y a la hora del almuerzo. Se
discutira la formacion profesional en los siguientes temas: resolucion de
conflictos, justicia restaurativa, concienciacion sobre el consumo y abuso
de sustancias, y otros temas socioemocionales. La formacion profesional
puede ser impartida por el liderazgo del PTC, especialistas del MCSOS o
fuentes externas, que podrian incluir la Libertad Condicional del Condado
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# de
Accion

2.2

23

24

2.5

Titulo

Mantenimiento de las
instalaciones
escolares

Organizar eventos
escolares anuales

Proporcionar
transporte a los
alumnos, segun sea
necesario, parairy
volver de la escuela

Incrementar la
asistencia de los
alumnos

Descripcién

de Madera, Salud Conductual del Condado de Madera, especialistas de
otras Oficinas de Educacion del Condado u otros especialistas segun sea
necesario.

El personal del Centro Técnico Pioneer (PTC, por sus siglas en inglés) $227,000.00
contribuira a mantener un plantel limpio y seguro que favorezca el

aprendizaje de los alumnos y fomente el orgullo por las instalaciones. Para

ello, se llevan a cabo inspecciones periddicas de las instalaciones y se

mantiene una comunicacion constante con el personal de mantenimiento y

de las instalaciones, con el fin de identificar y resolver los problemas de

manera oportuna. Las érdenes de trabajo se envian y se atienden, dando

prioridad a aquellas que plantean riesgos para la seguridad.

Se organizan al menos dos eventos al afio para fomentar una mayor $1,500.00
conexién con la escuela. Los administradores, el director, los orientadores

académicos, los maestros y el resto del personal se encargan de los

preparativos para ofrecer actividades atractivas (jornada de visita escolar,

reuniones entre padres y maestros y el Dia de Agradecimiento a las

Familias) a todas las familias del PTC.

Dado que el 90 % de los alumnos del Centro Técnico Pioneer (PTC, por $1,200.00
sus siglas en inglés) pertenecen a familias de escasos recursos, el PTC

proporcionara transporte a aquellos alumnos cuyas familias tengan

dificultades de movilidad o problemas econdmicos para asistir al PTC o a

los eventos que este organice.

Entendiendo que el éxito académico aumenta cuando los alumnos asisten $62,583.00
a la escuela, el personal del Centro Técnico Pioneer (PTC, por sus siglas

en inglés) cree que todos los alumnos obtienen mejores resultados cuando

asisten con regularidad. PTC aumentara las tasas de asistencia de los

alumnos y reducira las tasas de ausentismo crénico celebrando y

reconociendo la buena asistencia mediante el uso de incentivos. Los

alumnos con asistencia perfecta seran homenajeados mensualmente con
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# de Titulo Descripcién Total de Fondos = Contribuye
Accion

certificados y otros incentivos escolares. Ademas, una comunicacion

eficaz entre el hogar y la escuela, el establecimiento de relaciones

positivas, los mensajes de ParentSquare, las reuniones con los padres y

las visitas a domicilio por parte de los administradores, los consejeros

académicos y el psicélogo escolar aumentaran el vinculo con la escuela 'y

el deseo de asistir con regularidad.

2.6 | Presentaciones Los orientadores escolares imparten charlas o invitan a ponentes externos $8,000.00 Si
sobre orientacion para informar sobre los recursos y servicios disponibles para los alumnos.
Las presentaciones abordan temas como la preparacion para el mundo
laboral, la inscripcion universitaria, la ayuda financiera, el programa Job
Corps y otros temas de interés. Ademas, se organizan reuniones por
cursos para informar a los alumnos y a los padres sobre el progreso
académico de cara a la graduacion.

2.7 Reducir las tasas de |Para hacer frente a las tasas de desercion escolar, el Centro Técnico $3,000.00 Si
desercion escolar Pioneer (PTC, por sus siglas en inglés) llevara a cabo las siguientes
entre los alumnos de medidas: los administradores, el director y los orientadores escolares
€SCas0s recursos, realizaran visitas domiciliarias a los alumnos que necesiten intervencion.
indigentes y Los orientadores académicos y los maestros mantendran una

estudiantes de inglés ' comunicacion constante para intervenir con los alumnos que se estén
quedando atras académicamente o que tengan problemas de asistencia.
La comunicacién con los padres que hablan inglés y espafiol sera
realizada por la administracion, el departamento de orientacion
académica, los maestros y otro personal para garantizar que los padres
estén al tanto de los problemas académicos y de asistencia de manera
oportuna a través de llamadas telefénicas, reuniones y ParentSquare. La
administracion y el departamento de orientacion académica planificaran
noches de educacion para padres con el fin de informarles y brindarles
estrategias para ayudar a intervenir y apoyar a sus alumnos en los
problemas académicos y de asistencia. La administracion del
centro/director y el consejero escolar mantendran una lista de prioridad de
alumnos a los que se les dara seguimiento para intervencion.
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# de
Accion
2.8

29

210

Titulo

Prestar servicios de
intervencion y apoyo
en materia de salud
conductual

Tasas de suspension

Ampliar los servicios
de apoyo para
padres de
adolescentes,
jévenes de crianza
temporal y jovenes
indigentes

Descripcién Total de Fondos

El personal del Centro Técnico Pioneer (PTC, por sus siglas en inglés) $3,000.00
colaborara con los servicios de salud conductual y con un psicologo

escolar en temas relacionados con el abuso de sustancias, el manejo de la

ira y el duelo, la prevencion del suicidio, el estrés, la ansiedad, la

depresion y la orientacion sobre drogas y alcohol. Se impartira a todo el

personal del PTC formacion profesional centrada en la identificacion y

prevencion del consumo y abuso de sustancias. Cuando sea necesario, se

estudiara la posibilidad de recurrir al apoyo de organismos externos y se

prestara dicho apoyo a alumnos individuales o a grupos con areas de

intervencion comunes.

El Centro Técnico Pioneer (PTC, por sus siglas en inglés) mantendra $1,500.00
bajos los indices de suspension al seguir ofreciendo a los alumnos
oportunidades para reforzar su vinculo con la escuela. La comunicaciéon
regular con los maestros, los administradores y las familias contribuira a
satisfacer las necesidades de los alumnos. Los problemas de conducta se
abordaran y comunicaran de manera oportuna. Las reuniones con los
padres fomentan una mejor comunicacién entre el hogar y la escuela, al
igual que las boletas de calificaciones, los informes de progreso y las
llamadas periddicas a los hogares. Se brindara capacitacion profesional a
todo el personal de PTC, a cargo del PTC, especialistas de MCSOS y
agencias educativas externas en las areas de intervencion conductual y
otras practicas.

Basandose en las crecientes necesidades de aprendizaje socioemocional $18,333.00
(SEL, por sus siglas en inglés) de los alumnos que ya son padres y de
otros jovenes en situacion de riesgo académicos, todos los alumnos que
ejercen de padres, los jovenes de crianza temporal y/o los alumnos
indigentes tendran la oportunidad de recibir mayores servicios académicos
y socioemocionales a través de intervenciones académicas y derivaciones
de servicios por parte de los maestros, los orientadores, el psicélogo
escolar, el coordinador de jovenes de crianza temporal e indigentes, asi
como conexiones y derivaciones a los servicios de salud del condado de
Madera. Se ofrece formacién profesional al personal del Centro Técnico
Pioneer (PTC, por sus siglas en inglés) para apoyar mejor las necesidades
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# de Titulo
Accion

211 |Programa de
reconocimiento
positivo para los
alumnos

212 |Respuestas ala
encuesta sobre el
clima

Descripcién Total de Fondos

socioemocionales de los alumnos. La formacién profesional sera impartida
al menos tres veces al ano por profesionales de la salud mental, incluido el
psicologo escolar.

La administracion del Centro Técnico Pioneer (PTC, por sus siglas en $3,000.00

inglés), los orientadores académicos, los maestros y demas personal
planificaran y llevaran a cabo cuatro asambleas de reconocimiento a los
alumnos a lo largo del afo con el fin de fomentar el vinculo con la
comunidad escolar, promover una cultura escolar positiva y establecer
contacto con los padres. Se reconoce a los alumnos por su progreso
académico, asistencia y premios de ciudadania P.R.I.D.E., y se invita a los
padres a asistir a las asambleas. Los maestros reconocen y nominan a los
alumnos. El personal de apoyo se encarga de contactar a los alumnos y a
los padres, y también se les contacta a través de ParentSquare.

El enlace a la encuesta de Google se enviara anualmente a través de $0.00
ParentSquare, tanto en inglés como en espafiol. Con el fin de abordar
como aumentar los porcentajes de respuesta cada afio, los datos se
desglosaran bajo la direccion del director del programa y el equipo
directivo del CAES. Se solicitara la opinidn de los socios educativos del
Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local (LCAP, por sus siglas en
inglés) a través de las reuniones del Consejo del Sitio Escolar (SSC, por
sus siglas en inglés), el Consejo Asesor para Estudiantes del Inglés
(ELAC, por sus siglas en inglés) y el Comité Asesor de Padres (PAC, por
sus siglas en inglés). Las encuestas se administraran a través del portal
ParentSquare y la informacion de los alumnos y los padres se obtendra
mediante la comunicacion con los maestros y las reuniones entre padres y
maestros. Los comentarios y la formacion profesional en las areas de
seguridad del sitio y de los alumnos seran administrados por el liderazgo
del Centro Técnico Pioneer (PTC, por sus siglas en inglés), especialistas
del MCSOS o agencias externas con experiencia en seguridad escolar y
de los alumnos.
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# de
Accion
213

Titulo

Oportunidades de
aprendizaje externas
para los alumnos

Descripcién Total de Fondos

Para el afio escolar 2024-25, los maestros planificaran excursiones y $45,000.00
charlas con ponentes invitados que mejoren el aprendizaje de los alumnos

y refuercen su vinculo con la escuela. Las excursiones permitiran el

acceso virtual, lo que también puede contribuir a los objetivos de

aprendizaje. Los orientadores académicos impartiran talleres sobre

orientacion profesional, aprendizaje socioemocional (SEL, por sus siglas

en inglés) y otros temas relevantes. Se adquiriran planes de estudio,

materiales y otros programas de software para respaldar estas

intervenciones ampliadas.
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Metas y Acciones

Meta

Meta # Descripcion

3

El Centro Técnico Pioneer (PTC, por sus siglas en inglés) fomentara una mayor colaboracion

Tipo de Meta

educativa y una mayor participacion mediante el establecimiento de relaciones significativas con la
comunidad, los padres y las familias.

Prioridades Estatales abordadas por esta meta.

Prioridad 1: Basico (Condiciones de Aprendizaje)
Prioridad 3: Participacion Parental (Inclusién)

Una explicacion sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

Meta Amplia

A partir de los datos de las evaluaciones estatales y locales, las consultas con los socios educativos y otros datos recopilados, el sitio
identifica este objetivo y las acciones derivadas como prioridades para el sitio. El Objetivo 3 es un objetivo amplio centrado en mejorar el
desempeio en una amplia gama de indicadores que se enumeran a continuacion. Es necesario seguir ampliando las oportunidades para
que los padres y la comunidad participen y se comuniquen de manera efectiva, a fin de que los alumnos alcancen sus metas académicas y
socioemocionales. También es necesario apoyar a los padres en sus esfuerzos por mantenerse informados y educarse, de modo que
puedan participar activamente en la comunidad del Centro Técnico Pioneer (PTC, por sus siglas en inglés) para promover mejor el éxito
educativo de sus hijos. PTC mantendra entornos de aprendizaje que brinden apoyo y ayuden a las familias a sentirse conectadas con el
programa, aumenten la participacion en los comités asesores y ofrezcan otras oportunidades de retroalimentacién de los socios educativos
para guiar a PTC durante los préximos tres afios.

Midiendo y Reportando Resultados

# de

Resultado del Ano

Resultado del Ano

Objetivo para

Diferencia Actual

Medida Medida Referente 1 > Resultadg del Ao del Referente
3.1 | Percentage of Parents | El 100% de los padres |El 100% de los El 100% de los Sin cambios

Using

ParentSquare to
Communicate with the
School

se comunica con los

maestros a través de la
funcién de mensajes de
texto de ParentSquare.

[Datos locales]

padres se
comunica con los
maestros a través
de la funcion de
mensajes de texto
de ParentSquare.

[Datos locales]

padres se
comunica con los
maestros a través
de la funcién de
mensajes de texto
de ParentSquare.

[Datos locales]
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Objetivo para

M# d_e Medida Referente Resultado del Afo | Resultado del Ano Resultado del Afio Diferencia Actual
edida 1 2 3 del Referente
3.2 | Porcentaje de padres de ElI 100% de los padres | El 100% de los 100% de los Sin cambios
estudiantes de inglés de estudiantes de padres de padres de los
que utilizan inglés se comunican estudiantes de estudiantes de
ParentSquare para con los maestros a inglés se inglés se
comunicarse con la través de la funcion de |comunican con los comunicaran con
escuela mensajes de texto de maestros a través los maestros a
ParentSquare. de la funcion de través de la
mensajes de texto funcion de
[Datos locales] de ParentSquare. mensajes de texto
de ParentSquare.
[Datos locales]
[Datos locales]
3.3 |Porcentaje de maestros | 100 % de los maestros 100 % de los 100% de los Sin cambios
que realizan tuvieron acceso a maestros tuvieron maestros
entradas en PowerSchool para acceso a proporcionaran
ParentSquare registrar entradas en el |PowerSchool para acceso a
curso 2023-24. registrar entradas PowerSchool para
en el curso 2024- registrar entradas
[Datos locales] 25. en el curso 2026-
27.
[Datos locales]
[Datos locales]
3.4 | Numero de padres que |4 eventos escolares 6 eventos 7 eventos El Centro Técnico
asisten a los eventos ofrecidos a los padres y |escolares escolares se Pioneer (PTC, por

escolares

familiares durante el
curso 2023-24.

15 padres y familiares
asistieron a los eventos.

[Datos locales]

ofrecidos a los
padres y familiares
en el curso 2024-
25.

72 padres y
familiares
asistieron a los
eventos escolares.

ofreceran a los
padres y familiares
durante el curso
2026-27.

50 padres y
familiares asistiran
a los eventos.

sus siglas en
inglés) organizd 12
eventos masy
asistieron 55
padres mas.
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Objetivo para

# d_e Medida Referente Resultado del Afio | Resultado del Afo Resultado del Afio Diferencia Actual
Medida 1 2 3 del Referente
[Datos locales]
[Datos locales]
3.5 |Oportunidades de Con la incorporacion El Centro Técnico Aumentar el Sin cambios

participacion comunitaria

del programa "Instituto
de Padres para la
Educacion de Calidad"
(PIQE, por sus siglas
en inglés), el Centro

Pioneer (PTC, por
sus siglas en
inglés) cuenta
ahora con seis
socios

numero de socios
comunitarios y
ponerlos en
contacto con las
familias y los

Técnico Pioneer (PTC, | comunitarios, y alumnos.

por sus siglas en inglés) |cinco de ellos

cuenta ahora con seis | participaron en un

socios comunitarios. evento sobre
bienestar

Cinco familias organizado en

participaron en el Dia PTC el 16 de

de Agradecimiento a la |mayo de 2025, al

Comunidad. que asistieron 24
alumnos, 5 padres,
17 miembros del
personal y otros 29
socios
comunitarios.

3.6 |Aportaciones y En el curso 2023-24, 36 En el curso 2024- Aumentar el Ligera disminucion
participacion de los padres completaron las |25, 33 padres numero de
socios educativos encuestas sobre el completaron las respuestas de los

clima escolar de encuestas sobre el padres y la

primavera en formato
digital.

15 padres participaron
en las reuniones del
Consejo del Sitio
Escolar (SSC, por sus
siglas en inglés) y/o del
Consejo Asesor de

clima escolar de
primavera en
formato digital.

12 padres
participaron en las
reuniones del
Consejo del Sitio
Escolar (SSC, por

comunidad con
respecto al afio
anterior.

Aumentar el
numero de padres
que asisten a las
reuniones del
Consejo del Sitio
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# de
Medida

Medida

Referente

Resultado del Aho
1

Resultado del Aino
2

Objetivo para
Resultado del Aio
3

Diferencia Actual
del Referente

Estudiantes de Inglés
(ELAC, por sus siglas
en inglés).

sus siglas en
inglés) y/o del
Consejo Asesor de
Estudiantes de
Inglés (ELAC, por
sus siglas en
inglés).

Escolar (SSC, por
sus siglas en
inglés) y/o del
Consejo Asesor de
Estudiantes de
Inglés (ELAC, por
sus siglas en
inglés).

Analisis de Meta para [2024-25]

Un analisis sobre como esta meta fue realizada en el previo afo.
Una descripcion de la implementacion general, incluyendo cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera
implementacion de estas acciones, asi como desafios y éxitos relevantes experimentados con implementacion.

Accion 3.1: El personal del Centro Técnico Pioneer (PTC, por sus siglas en inglés) logré comunicarse con los padres de los alumnos en su
primer idioma mediante llamadas telefonicas personales, visitas a domicilio, la aplicacion y el sitio web ParentSquare, un sitio web escolar
actualizado y mantenido, e informes trimestrales de progreso y boletines de calificaciones semestrales, con informacién sobre la
administracion escolar, las actividades, el progreso de los alumnos y la asistencia. Se proporcionaron traducciones bilingues para todas las
reuniones con los padres, tal como estaba previsto. El personal también logré registrar la comunicacion diaria en PowerSchool para
mantener un registro preciso de la comunicacion con los alumnos y las familias.

Accion 3.2: El personal de orientacién utilizé con éxito la aplicacion/sitio web ParentSquare para promover, entregar y traducir informacion
importante a los padres, y se distribuyeron folletos en inglés y espanol en el lugar. Se ofrecieron presentaciones disefiadas especificamente
para la comunidad de padres de estudiantes de inglés. Los consejeros de CAES utilizaron encuestas a los padres y contactos de
seguimiento para determinar y llevar a cabo seminarios y talleres para padres a lo largo del afio. Se realizaron reuniones entre padres y
maestros, tal como se habia planeado; por lo demas, los eventos comunitarios continuaron representando un desafio para lograr una
asistencia mas que escasa de padres y familias. La realizacién de la feria de carreras también fue un desafio. Se utilizé con éxito

ParentSquare para realizar encuestas y sondeos a todos los padres de manera regular, y la administracion desglosé los resultados, difundio
la informacién al personal y utilizé los datos para la planificacién del Plan de Rendiciéon de Cuentas con Control Local (LCAP, por sus siglas
en inglés).

Accion 3.3: Todo el personal mantuvo registros diarios de los contactos con los padres para mejorar con éxito los esfuerzos de
comunicacioén, y el 100% de los padres recibe notificaciones y mensajes a través de ParentSquare.
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Accion 3.4: En 2024-25 se ofrecieron 16 eventos escolares a los padres y familiares, a los que asistieron 72 padres y familiares. Ademas,
un alto porcentaje de padres asistio a las reuniones de padres y maestros, y el 100% de los padres asistio a las reuniones de inscripciéon
durante el afo escolar. El personal del PTC se asocio con el programa "Instituto de Padres para la Educacion de Calidad" (PIQE, por sus
siglas en inglés) para llevar a cabo sesiones de educacion para padres en los semestres de otofio y primavera, y 40 padres participaron en
el programa.

Accion 3.5: Se envio un enlace digital de Google a todas las familias a través de ParentSquare y los padres lo utilizaron con éxito para
responder a encuestas y solicitudes de comentarios. El PTC también brindd oportunidades para que los padres aportaran sus comentarios a
través del Consejo del Sitio Escolar (SSC, por sus siglas en inglés), el Consejo Asesor del Idioma Inglés (ELAC, por sus siglas en inglés) y
el Comité Asesor de Padres (PAC, por sus siglas en inglés). El director/director del programa y los maestros enviaron mensajes semanales
a los padres y alumnos para mantener la informacion actualizada, tal como se habia planeado. ParentSquare se utilizé con éxito para
realizar encuestas y sondeos a todos los padres de manera regular, y la administracion desglosé los resultados, difundio la informacion al
personal y utilizé los datos para la planificacion del LCAP.

Una explicacién de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales y/o Porcentajes Planeados de
Servicios Mejorados y Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados.

No hay diferencias significativas.

Una descripcion sobre la efectividad o inefectividad de las acciones especificas hasta la fecha con logrando progreso hacia la meta.

Accion 3.1: Eficaz: El personal del Centro Técnico Pioneer (PTC, por sus siglas en inglés) logré comunicarse con los padres de los alumnos
en su idioma materno mediante llamadas telefénicas personales, visitas a domicilio, la aplicacion y el sitio web ParentSquare, un sitio web
escolar actualizado y mantenido, e informes trimestrales de progreso y boletines de calificaciones semestrales, con informacién sobre la
administracion escolar, las actividades, el progreso de los alumnos y la asistencia. Se proporcionaron traducciones bilinglies para todas las
reuniones con los padres, tal como estaba previsto. El personal también logré registrar la comunicacion diaria en PowerSchool para
mantener un registro preciso de la comunicacion con los alumnos y las familias.

Accion 3.2: Eficaz: El personal de orientacion utilizé con éxito la aplicacion/sitio web ParentSquare para promover, transmitir y traducir
informacion importante a los padres, y se distribuyeron folletos en inglés/espanol en el sitio. Se ofrecieron presentaciones disefiadas
especificamente para la comunidad de padres de estudiantes de inglés. Los consejeros de CAES utilizaron encuestas a los padres y
contactos de seguimiento para determinar y llevar a cabo seminarios y talleres para padres a lo largo del afio. Se realizaron reuniones entre
padres y maestros, tal como se habia planeado; por lo demas, los eventos comunitarios continuaron representando un desafio para lograr
una asistencia mas que escasa de padres y familias. La realizacion de la feria de carreras también fue un desafio. Se utilizdé con éxito
ParentSquare para realizar encuestas y sondeos a todos los padres de manera regular, y la administracion desglosé los resultados, difundié
la informacién al personal y utilizé los datos para la planificacién del Plan de Rendiciéon de Cuentas con Control Local (LCAP, por sus siglas
en inglés).
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Accion 3.3: Eficaz: Todo el personal mantuvo registros diarios de los contactos con los padres para mejorar con éxito los esfuerzos de
comunicacion, y el 100% de los padres recibe notificaciones y mensajes a través de ParentSquare.

Accion 3.4: Eficaz: EI PTC ha aumentado significativamente el nUmero de eventos escolares a los que pueden asistir los alumnos y las
familias. Este afio, se ofrecieron 16 eventos escolares a los padres y familiares en 2024-25, a los que asistieron 72 padres y familiares.
Ademas, todos los padres asistieron a las reuniones de padres y maestros y a las reuniones de inscripcion durante el afo escolar. El
personal del PTC se asocio con el programa "Instituto de Padres para la Educacion de Calidad" (PIQE, por sus siglas en inglés) para llevar
a cabo sesiones de educacion para padres en los semestres de otofio y primavera. 40 padres participaron en el programa.

Accion 3.5: Eficaz: Los padres pueden acceder a la encuesta electronica en inglés o espanol para aportar ideas que mejoren las
oportunidades educativas de todos los alumnos. El PTC también brindé oportunidades para que los padres aportaran sus opiniones a traveés
del Consejo del Sitio Escolar (SSC, por sus siglas en inglés), el Consejo Asesor del Idioma Inglés (ELAC, por sus siglas en inglés) y el
Comité Asesor de Padres (PAC, por sus siglas en inglés). El director/director del programa y los maestros enviaron mensajes semanales a
los padres y alumnos para mantener la informacion actualizada, tal como se habia planeado. Se utilizé con éxito ParentSquare para realizar
encuestas y sondeos a todos los padres de manera regular, y la administracion desgloso los resultados, difundié la informacién al personal y
utilizé los datos para la planificacion del LCAP. Aunque mas padres asisten a las reuniones del ELAC, no es el mismo grupo de padres en
cada reunion.

Una descripcion sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el proximo afio que
resulté de reflexiones sobre previa practica.

No aplica
Acciones
# de Titulo Descripcion Total de Fondos  Contribuye
Accién
3.1 Promover la Se utilizara ParentSquare, que permite la comunicacion bidireccional entre $3,150.00 Si

comunicacion escolar la escuela y el hogar, asi como llamadas telefénicas para informar sobre
los eventos escolares, con el fin de contactar a todas las familias. Todas
las comunicaciones se realizaran en inglés y espafol, de modo que los
padres de los estudiantes de inglés estén igualmente informados sobre las
noticias y los eventos escolares.

Las traducciones de los anuncios y documentos a través de ParentSquare

también brindaran a los padres la oportunidad de dar su opinion mediante
encuestas distribuidas a través de ParentSquare.
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# de Titulo Descripcién Total de Fondos = Contribuye
Accion

Los documentos elaborados mediante el uso de los Servicios de

Seguimiento de Documentos (DTS, por sus siglas en inglés) mejoraran la

comunicacién con las familias gracias a documentos organizados,

redactados con claridad y bien elaborados. EI DTS también ofrece

servicios de traduccion para documentos esenciales.

3.2 Fomentarla El espanol es el primer idioma de mas del 99% de los estudiantes de $2,692.00 No
participacion de las | inglés inscritos en el Centro Técnico Pioneer (PTC, por sus siglas en
familias de los inglés). El personal de PTC aumentara la participacién de los padres de

estudiantes de inglés nuestros estudiantes de inglés mediante invitaciones personales a través
de llamadas telefonicas realizadas por administradores, orientadores
académicos u otro personal de apoyo. Las reuniones de consulta y
comentarios con los padres con el fin de la reclasificacion también
brindaran oportunidades para que los padres expresen sus opiniones.
ParentSquare traduce las comunicaciones al idioma de los padres de los
estudiantes de inglés. El administrador, el consejero escolar, los asistentes
de instruccion y el personal de apoyo hablan espariol y facilitan una
comunicacion clara y rapida.

3.3 | Aumentar la Los padres del Centro Técnico Pioneer (PTC, por sus siglas en inglés) han $0.00 No
participacion de los | mostrado bajos indices de comunicacién entre el hogar y la escuela y de
padres/tutores y la participacion, como la cumplimentaciéon de las encuestas del LCAP y la
asistencia a los asistencia a eventos escolares, incluidos los seminarios de preparacion
eventos escolares para la universidad que el equipo de orientacién ofrecia entre 3 y 5 veces

al afo. Para aumentar la participacién de los padres, PTC llevard a cabo
las siguientes medidas:

« El departamento de orientacion utilizara la aplicacién y el sitio web
ParentSquare para promocionar, distribuir y traducir documentos
de preparacion para la universidad y de ayuda financiera, asi
como folletos de seminarios y talleres para padres.

» Se dara prioridad a las presentaciones disefiadas especificamente
para la comunidad de estudiantes de inglés (EL, por sus siglas en
inglés), ya que el 17% de la poblacion estudiantil de PTC son
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# de Titulo Descripcién Total de Fondos
Accion

estudiantes de inglés y estudiantes RFEP (el 30% de la

inscripcion)

« Se distribuiran folletos impresos en inglés y espaiiol en la escuela.

o Dos consejeros de CAES utilizaran encuestas a los padres y
contactos de seguimiento para determinar un programa de al
menos 3 seminarios Yy talleres para padres a lo largo del aio.

e Los maestros de PTC continuaran celebrando reuniones entre
padres y maestros al comienzo del semestre de primavera como
seguimiento de las reuniones iniciales en el momento de la
inscripcion. Estas reuniones se centrardn en el andlisis de datos
de i-Ready, el progreso académico, las actualizaciones de
asistencia y la planificacién académica general.

e Los alumnos de administracién, orientacion, docencia y liderazgo
desarrollaran eventos comunitarios de PTC, tales como un
carnaval escolar, una jornada de puertas abiertas y noches de
regreso a clases. Una vez al afio se coordinara una feria de
empleo que incluira representacion militar, colegios comunitarios
locales, empleadores locales, Job Corps y el Departamento de
Desarrollo de la Fuerza Laboral del Condado de Madera.

o Se utilizard ParentSquare para realizar encuestas y sondeos a
todos los padres de manera regular. La administracion de PTC
establecerd los parametros y el director del programa desglosara
y difundird los datos de dichas encuestas.

3.4 | Desarrollar mayores 'Dado que el 94.7% de los alumnos de PTC tienen SED, todos ellos se $1,000.00
oportunidades de beneficiarian de la participacion de PTC en el Pacto del Condado de
acercamiento a la Madera. Dada la necesidad de que los alumnos de PTC mantengan
comunidad interacciones positivas con la comunidad, crear oportunidades de

acercamiento a la comunidad sera beneficioso para nuestros alumnos.

El Centro Técnico Pioneer (PTC, por sus siglas en inglés) establecera

alianzas y participara en actividades de acercamiento a la comunidad. Los

lideres de PTC seguiran asistiendo a las reuniones trimestrales del Pacto

de Madera, a las reuniones mensuales sobre Nifios Victimas de

Explotacion Sexual Comercial (CSEC, por sus siglas en inglés) y a las
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# de Titulo Descripcién Total de Fondos = Contribuye

Accion
reuniones trimestrales de la Coalicién de Justicia Juvenil (JJC, por sus
siglas en inglés) con el Servicio de Libertad Condicional del Condado de
Madera. Los consejeros de PTC seguiran coordinandose con el Instituto
de Educacion Superior Madera y el Instituto de Educacion Superior
Merced para ofrecer a los alumnos entre tres y cuatro noches informativas
sobre ayuda financiera, asi como una noche informativa sobre inscripcion
rapida cada semestre. Muchos alumnos SED desconocen las opciones
que tienen a su disposicion. La divulgacion y la conexion con los colegios
comunitarios locales pueden brindar oportunidades futuras.

Para desarrollar la divulgacion comunitaria para los alumnos mas alla del
apoyo a la recaudacion de fondos del Dia de los Nifios para el Hospital
Infantil Valley, es necesario reactivar y ampliar las antiguas colaboraciones
con grupos comunitarios como GRID Solar Solutions y 4C's Construction
mediante la exploracion de otras opciones dentro de la comunidad. La
participacion en el Pacto del Condado de Madera puede proporcionar
contactos para seguir ampliando las oportunidades de los alumnos en la
comunidad. EI Compact ha contado con alumnos del programa de
Liderazgo para servir y actuar como anfitriones durante su almuerzo del
Compact, y PTC planea continuar esta asociacion en el futuro.

El Programa "Instituto de Padres para la Educacion de Calidad" (PIQE, por
sus siglas en inglés) se ha convertido en un nuevo socio educativo de
PTC. Las asociaciones existentes incluyen Camarena Heath, Salud
Conductual del Condado de Madera, Fresno ROP y Libertad Condicional
Juvenil del Condado de Madera.

3.5 Aumentarla Con el fin de agilizar el proceso de recopilaciéon de datos, para PTC sigue $0.00 No
aportacion y la siendo importante aumentar la participacién de los socios educativos. Para
participacion de los  fomentar la participacion en las encuestas que sirven de base para la
socios educativos planificacion y la toma de decisiones, se enviara un enlace digital de

Google a todas las familias a través de ParentSquare.

PTC también brindara oportunidades para que los padres aporten sus
opiniones a través de la participacion en comités consultivos formales e
informales, incluyendo el Consejo del Sitio Escolar (SSC, por sus siglas en
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# de
Accion

Titulo

Descripcién Total de Fondos

inglés), el Consejo Asesor del Idioma Inglés (ELAC, por sus siglas en
inglés), el Comité Asesor de Padres (PAC, por sus siglas en inglés) y otras
reuniones de participacion escolar. Esto aumentara la participacion de los
padres de la poblacion de alumnos no duplicada, la cual constituye el 90%
de la poblacién de alumnos total de PTC. Dado que ha sido bastante dificil
llegar a todas las familias de PTC, se estan considerando todas las vias
de comunicacion. El aumento de la comunicacion por parte del director,
los consejeros y los maestros a través de la aplicacion/sitio web de
ParentSquare mantiene a las familias informadas y ofrece traduccion de
toda la informacion de texto. El director/director del programa y los
maestros envian mensajes semanales a los padres y a los alumnos para
mantener la informacion actualizada. También se realizan llamadas
telefonicas en espafiol a los padres de los estudiantes EL para apoyar al
personal antes de todas las reuniones. Los padres de los alumnos RFEP
también son un grupo de enfoque para aumentar la participacion.
ParentSquare también se utilizara de manera mas prominente para
realizar encuestas y sondeos a todos los padres de manera regular.

Actualmente, se puede contactar al 98% de los padres a través del sitio
web. El personal de PTC establecera los parametros de las encuestas y
desglosara y difundira los datos recopilados de dichas encuestas.
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Metas y Acciones

Meta
Meta # Descripcion Tipo de Meta
4 Para el 30 de junio de 2026, el Centro Técnico Pioneer habra aumentado la tasa de graduacion en | Meta de Enfoque

un 10%
Prioridades Estatales abordadas por esta meta.

Prioridad 1: Basico (Condiciones de Aprendizaje)
Prioridad 5: Inclusién Estudiantil (Inclusién)

Una explicacion sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

El Centro Técnico Pioneer fue seleccionado para el programa CSI debido a sus bajas tasas de graduacion. En el Interfaz de datos escolares
de California de 2024, se observo que las tasas de graduacién habian aumentado en dos digitos con respecto al aio anterior para todos los
grupos, excepto para los alumnos caucasicos. Sin embargo, siguen en el nivel rojo porque se encuentran por debajo del 67%. Como
resultado, continuaremos con la implementacion de las acciones especificas incluidas en este Plan de Rendicién de Cuentas con Control
Local (LCAP, por sus siglas en inglés) para abordar esas areas. No se observan diferencias significativas entre los alumnos de PTC, con la
excepcion de los estudiantes de inglés, los Estudiantes del Inglés a Largo Plazo (LTEL, por sus siglas en inglés) y los alumnos indigentes, lo
que puede reflejar el resultado de la falta de competencia académica mencionada anteriormente. Las deficiencias académicas de los
alumnos de escasos recursos Yy de los estudiantes de inglés se hacen evidentes cuando se comparan con sus pares en todo el condado.
Como resultado de unas tasas de graduacion inferiores al 68 %, PTC cumple los requisitos para recibir Apoyo Integral y Mejora (CSI, por
sus siglas en inglés) y tiene previsto abordar el CSl y mejorar las tasas de graduacion tal y como se describe en el Objetivo 4 del LCAP.

El Objetivo 4 es un objetivo especifico centrado en mejorar las tasas de graduacion de los alumnos hispanos, blancos y en situacion de

desventaja socioeconomica. Este objetivo se alcanzara mediante acciones que aborden multiples factores que pueden contribuir a mejorar
las tasas de graduacion de todos los alumnos.

Midiendo y Reportando Resultados

M# d_e Medida Referente Resultado del Afio | Resultado del Ao Regl?ljteat g;o dpea;rzﬁo Diferencia Actual
edida 1 2 3 del Referente
4.1 | Tasa de graduacion Tasa de graduacion del |En general: 53.5% Segun el Interfaz | En general: mejora
41.9% segun el Interfaz | Estudiantes de de datos escolares del 11.6%
de datos escolares de |inglés: 44.2% de California, la
California de 2023.
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# de
Medida

Medida

Referente

Resultado del Aho
1

Resultado del Aino
2

Objetivo para
Resultado del Ao
3

Diferencia Actual
del Referente

Estudiante del
Inglés a Largo
Plazo (LTEL, por
sus siglas en
inglés): 42.5%
Alumnos de
€SCasos recursos:
53.1%

Alumnos hispanos:
52.6%

[Interfaz de datos
escolares de
California 2024]

tasa de graduacion
sera del 71.9%.

Estudiantes de
inglés: mejora del
14.5%

Estudiante del
Inglés a Largo
Plazo (LTEL, por
sus siglas en
inglés): mejora del
11.1%

Alumnos de
€sCasos recursos:
mejora del 12.2%
Alumnos hispanos:
mejora del 13.9%

Analisis de Meta para [2024-25]

Un analisis sobre como esta meta fue realizada en el previo afo.
Una descripcion de la implementacion general, incluyendo cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera
implementacion de estas acciones, asi como desafios y éxitos relevantes experimentados con implementacion.

Accion 4.1: Mayor apoyo a los Estudiantes de Inglés (EL, por sus siglas en inglés) -- Debido al aumento significativo de la poblacion de
alumnos de inglés en los ultimos tres afos, se asignara un asistente de instruccion (0.2 FTE) para brindar apoyo directo adicional a los
alumnos de inglés en las clases designadas de desarrollo del idioma inglés (ELD, por sus siglas en inglés). Este apoyo adicional ayudara a
los estudiantes de inglés a tener un mayor acceso al curriculo y contribuira a aumentar las tasas de reclasificacion y graduacién. Esta accion
fue exitosa, ya que un alumno de inglés de larga duracion fue reclasificado como competente en inglés fluido en el Centro Técnico Pioneer
(PTC, por sus siglas en inglés) durante el afio escolar 2024-25.

Accién 4.2: Aumento de la educacién para padres -- Esta accion tuvo éxito: Como resultado de los comentarios de los padres a través de
las encuestas de inscripcion escolar y del Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés) para el afo
escolar 2022-23, un numero significativo de padres solicitd educacidn para padres sobre la mejor manera de ayudar a sus hijos a tener éxito
en el programa del Centro Técnico Pioneer como una medida necesaria para mejorar el éxito de los alumnos en el cumplimiento de los
requisitos de graduacioén. El personal del PTC se asociara con una Organizacién de Educacion para Padres para empoderar a los padres a
fin de que puedan ayudar mejor a sus hijos. ElI PTC se asocié con el Programa "Instituto de Padres para la Educacion de Calidad" (PIQE,
por sus siglas en inglés) y aumento significativamente el numero de padres que participaron en reuniones de educacion y retroalimentacion
para padres, con 40 padres que asistieron al menos a una sesion.
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Accion 4.3: Aumentar la conexion con la escuela para todos los alumnos -- Esta accion fue exitosa: La asistencia de los alumnos aumento
un 4% en el PTC Madera y un 5.2% en el PTC Chowchilla. Ademas, el 94.7% de los alumnos afirmo sentirse parte de la escuela y el 97%
de los alumnos afirmé sentirse seguro en la escuela.

Accion 4.4: Supervisar la eficacia del plan -- Esta accion fue eficaz. Se superviso la asistencia de manera regular, junto con los datos de
rendimiento de los alumnos. El personal de PTC supervisara y evaluara el plan mediante reuniones periddicas (al menos cuatro veces al
afno) para revisar y analizar los datos relacionados con los indicadores identificados en el plan CSl de la escuela, y para determinar los
préximos pasos a seguir en funcion de ese analisis. Asimismo, el personal de PTC revisara y analizara los datos relacionados con los
"indicadores de progreso de la implementacion” identificados en el plan CSl de la escuela, y determinara los proximos pasos a seguir en
funcion de ese analisis. El personal de PTC revisara la eficacia del plan, que se basara en si las acciones del plan se estan implementando
de manera oportuna y si los datos de absentismo actuales muestran que la tasa esta disminuyendo con la implementacion del plan. La
evaluacion final de su eficacia se basara en la salida de la escuela del CSI.

Accion 4.5: Licencias de Edgenuity -- Se adquiriran licencias adicionales de Edgenuity para proporcionar a los alumnos con bajo rendimiento
acceso a cursos aprobados por A-G y Educacion de Carrera Técnica (CTE, por sus siglas en inglés) que cumplan con los requisitos de
graduacion.

Accion 4.6: Asesoria académica para alumnos con bajo rendimiento -- Esta accidn no se implementd en base a los comentarios de los
socios educativos, con datos que respaldan que este recurso no es efectivo. PTC seguira explorando e implementando un apoyo
académico eficaz para que los alumnos tengan acceso a asesoria presencial. EI PTC contratara un servicio de asesoria externo para
proporcionar apoyo académico adicional a los alumnos con bajo rendimiento y dificultades para el afio escolar 2025-26.

Accion 4.7: Curriculo complementario para estudiantes de inglés — Esta accion no se implementé: El curriculo investigado no satisfacia las
necesidades académicas de los estudiantes de inglés en un entorno de estudio independiente. PTC utiliza StudySync como curriculo para
las Artes Linguisticas en Inglés, y el curriculo de ELD designado por StudySync para todas las clases de ELD. Dada la complejidad del
programa y el aumento del numero de alumnos de inglés como segunda lengua en el programa durante los ultimos tres afios, todavia hay
un numero reducido de alumnos que estan siendo reclasificados como Reclasificado con Dominio Avanzado del Inglés (RFEP, por sus
siglas en inglés), y muchos EL con bajo rendimiento no estan progresando hacia el dominio del idioma inglés segun la medicion de ELPAC.
Los estudiantes de inglés en los cursos de Nivel | y Nivel 2 necesitan un curriculo suplementario que se centre en habilidades
fundamentales mas solidas que conduzcan a una mayor competencia en inglés.

Una explicacién de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales y/o Porcentajes Planeados de
Servicios Mejorados y Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados.

Accion 4.2: Se excedio el presupuesto. El contrato con el Programa "Instituto de Padres para la Educacién de Calidad" (PIQE, por sus siglas
en inglés) fue inferior al previsto.

2025-26 Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local para el Centro Técnico Pioneer - Madera y Chowchilla Pagina 70 de 135



Accion 4.3: Se excedid el presupuesto. Se considerd que las oportunidades de aprendizaje externas para los alumnos no estaban
justificadas para esta accion.

Accion 4.4: Se excedio el presupuesto. No se necesitaron copias del material, y el tiempo del personal se contabilizé en otros objetivos.

Accion 4.6: Se compraron Chromebooks y un carrito adicionales para que los alumnos tuvieran acceso en la escuela y para las
evaluaciones requeridas.

Accion 4.7: No se compro el curriculo suplementario, pero se realizdé una investigacion para determinar el curriculo adecuado para los
alumnos en un entorno de estudio independiente.

Una descripcién sobre la efectividad o inefectividad de las acciones especificas hasta la fecha con logrando progreso hacia la meta.

Accion 4.1: Eficaz: El Centro Técnico Pioneer (PTC, por sus siglas en inglés) reclasificé (Reclasificado con Dominio Avanzado del Inglés
(RFEP, por sus siglas en inglés)) a un estudiante de inglés.

Accion 4.2: Eficaz: La participacion de los padres aumenté significativamente, como lo demuestra el hecho de que 40 padres participaron
en al menos una sesion, y muchos de ellos asistieron a todas las sesiones de educacion para padres.

Accion 4.3: Eficaz: La asistencia de los alumnos se mantiene por encima del 92%. Ademas, el 96.4% de los alumnos afirmaron sentirse
parte de la escuela y el 97.5% de los alumnos afirmaron sentirse seguros en la escuela.

Accion 4.4: Eficaz: La tasa de graduacion aumenté ligeramente.
Accién 4.5: Eficaz: Se adquirieron 10 licencias adicionales para el afio escolar 2024-25.

Accion 4.6: No efectiva: Segun un socio educativo que adquirié anteriormente este tipo de apoyo académico para los alumnos, no se esta
accediendo a la tutoria en linea. EI PTC explorara otras opciones presenciales.

Accion 4.7: No efectiva: EI PTC seguira trabajando con el director del programa de Artes lingtiisticas del inglés (ELA, por sus siglas en
inglés)/Desarrollo del Idioma Inglés (ELD, por sus siglas en inglés)del MCSOS para encontrar el curriculo suplementario.

Una descripcion sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el proximo afio que
resulté de reflexiones sobre previa practica.

Se modifico la redaccion del objetivo, cambiando "30 de junio de 2025" por "30 de junio de 2026", para reflejar que el plan CSI corresponde
al préximo ano escolar.
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Se agrego la Accién 4.8: Brindar apoyo adicional a los alumnos. Basandose en los resultados positivos de otra escuela autbnoma del
MCSOS con un alto porcentaje de alumnos en desventaja socioecondmica (SED, por sus siglas en inglés), el PTC utilizara esta accion para

eliminar algunas de las barreras que afectan la asistencia, el progreso académico y la graduacion en la escuela preparatoria,

proporcionando los materiales y suministros escolares necesarios en un entorno educativo.

Se ha anadido la Accién 4.9: Escuela de verano para alumnos con déficit de créditos. Aunque la mayoria de los alumnos que suspendieron
una o mas asignaturas no se graduaron de la escuela preparatoria, los resultados indicaron que estos alumnos tienen mas probabilidades
de graduarse de la escuela preparatoria si participan en el programa de escuela de verano que si no lo hacen. A medida que aumentaba el
numero de veces que los alumnos participaban en el programa de escuela de verano, mas probabilidades tenian de graduarse de la escuela
preparatoria.

Acciones

# de
Accidn
4.1

4.2

4.3

Titulo

Mayor apoyo para los
estudiantes de inglés
(EL, por sus siglas en
inglés)

Mayor educacion de
los padres

Aumentar el sentido
de pertenencia a la

escuela entre todos
los alumnos

Descripcién Total de Fondos

Debido al notable aumento de la poblacién de estudiantes de inglés (EL, $46,000.00
por sus siglas en inglés) en los ultimos tres afos, se asignara un asistente

de instruccion (0.2 FTE) para brindar apoyo directo adicional a los EL en

clases especificas de desarrollo del inglés (ELD, por sus siglas en inglés).

Este apoyo adicional ayudara a los alumnos de EL a tener un mayor

acceso al curriculo y contribuira a aumentar las tasas de reincorporacion y

graduacion.

Como resultado de los comentarios de los padres recabados a través de $75,000.00
las encuestas de inscripcion escolar y del Plan de Rendicion de Cuentas

con Control Local (LCAP, por sus siglas en inglés), un numero significativo

de padres solicitd formacion sobre la mejor manera de ayudar a sus hijos

a tener éxito en el programa del Centro Técnico Pioneer, como medida

necesaria para mejorar el rendimiento de los alumnos y que estos

cumplan con los requisitos de graduacién. El personal del PTC seguira

colaborando con una organizacion de formacion para padres con el fin de

capacitar a los padres para que puedan ayudar mejor a sus hijos.

Los alumnos que alcancen una asistencia minima del 95% tendran la $25,000.00
oportunidad de participar en actividades escolares mensuales,

trimestrales, semestrales y anuales para reforzar su vinculacion con el

programa académico del PTC.
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# de Titulo
Accion

4.4 Supervisar la eficacia
del plan

4.5 Licencias de
Edgenuity

4.6 Apoyo académico
para alumnos con
bajo rendimiento

4.7 Curriculo
suplementario para
estudiantes de inglés

Descripcién Total de Fondos

El personal del PTC supervisara y evaluara el plan mediante reuniones $0.00
perioddicas (al menos cuatro veces al afo) para revisar y analizar los datos
relacionados con los indicadores identificados en el plan CSl de la
escuela, y para determinar los proximos pasos a seguir en funcion de ese
analisis. Asimismo, el personal del PTC revisara y analizara los datos
relacionados con los "indicadores de progreso de la implementacion”
identificados en el plan CSI de la escuela, y determinara los proximos
pasos a seguir en funcion de ese analisis. El personal de PTC revisara la
eficacia del plan, que se basara en si las acciones del plan se estan
implementando de manera oportuna y si los datos de ausentismo actuales
muestran que la tasa esta disminuyendo con la implementacion del plan.
La evaluacion final de su eficacia se basara en la salida de la escuela del
CSI. El Director Ejecutivo informara al Superintendente o a la persona
designada sobre el progreso.

Se adquiriran licencias adicionales de Edgenuity para que los alumnos con $105,000.00
bajo rendimiento puedan acceder a cursos aprobados por los programas
A-G y CTE que cumplan con los requisitos de graduacion.

El personal del Centro Técnico Pioneer utiliza las evaluaciones de $75,000.00
diagnostico y las lecciones personalizadas de i-Ready como herramienta

para reforzar a todos los alumnos en desventaja socioeconomica (SED,

por sus siglas en inglés) y estudiantes de inglés en las areas de lectura 'y

matematicas, con el fin de garantizar que alcancen el nivel de

competencia propio de su grado y cumplan con los requisitos de

graduacion.

El PTC utiliza StudySynch como curriculo para las clases de Artes $30,000.00
linguisticas en inglés, y el curriculo ELD Designado de StudySynch para

todas las clases de ELD. Dada la complejidad del programa y el aumento

del numero de Estudiantes de inglés (EL, por sus siglas en inglés) en el

programa durante los ultimos tres anos, sigue habiendo un numero

2025-26 Plan de Rendicién de Cuentas con Control Local para el Centro Técnico Pioneer - Madera y Chowchilla

Contribuye

No

No

No

No

Pagina 73 de 135



# de Titulo
Accion

4.8 Ofrecer apoyo
adicional a los
alumnos

4.9 | Curso de verano
para alumnos con
deficiencias en
créditos

Descripcién Total de Fondos

reducido de alumnos que estan siendo reclasificados como Reclasificado
con Dominio Avanzado del Inglés (RFEP, por sus siglas en inglés), y
muchos EL con bajo rendimiento no estan progresando hacia el dominio
del inglés, segun las mediciones de ELPAC. Los estudiantes de inglés en
los cursos de Nivel | y Nivel 2 necesitan un plan de estudios
complementario que se centre en habilidades fundamentales mas soélidas
que conduzcan a un mayor dominio del inglés.

Algunos alumnos SED pueden necesitar apoyo adicional a lo largo del afio $40,000.00
escolar, mas alla del apoyo académico que brindan los maestros y el

personal docente. Los alumnos que se atrasan académicamente tienden a

tener tasas de ausentismo mas altas y tasas de estabilidad mas bajas, lo

que afecta la tasa de graduacion. Estos alumnos han perdido tiempo de

instruccion en la escuela y pueden faltar debido a la falta de articulos

escolares personales, como mochilas u otras necesidades que les impiden

asistir a la escuela. Esta medida proporcionara fondos para materiales

especiales o complementarios adicionales que estan dirigidos

principalmente a satisfacer las necesidades de esos alumnos.

La escuela de verano brindara a los alumnos SED una mayor oportunidad $25,000.00
de graduarse junto con sus companeros. La mayoria de los alumnos que
se inscriben en PTC después de su primer afio de escuela preparatoria ya
tienen un déficit de créditos y tienen menos probabilidades de graduarse
de la escuela preparatoria en cuatro afios. Esta medida tiene como
objetivo influir positivamente en la tasa de graduacién de PTC. "Aunque la
mayoria de los alumnos que suspendieron una o0 mas asignaturas no se
graduaron de la escuela preparatoria, los resultados indicaron que estos
alumnos tienen mas probabilidades de graduarse de la escuela
preparatoria si participan en el programa de la escuela de verano que si no
lo hacen. A medida que aumentaba el numero de veces que los alumnos
participaban en el programa de la escuela de verano, mas probabilidades
tenian de graduarse de la escuela preparatoria." Trujillo, G. 2012.
Participacion en la escuela de verano y graduacion de la escuela
preparatoria en el Distrito Escolar de Sun Valley (ED551743).
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# de Titulo Descripcién Total de Fondos = Contribuye
Accidn
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Servicios Aumentados o Mejorados para Jovenes de Crianza Temporal,
Estudiantes del Inglés y Alumnos de Bajos Ingresos para [2025-26]

Cantidad Total de Proyectadas Subvenciones LCFF Suplementarias |Proyectado 15 Por Ciento Adicional de Subvencién LCFF de

y/o de Concentracién Concentracion

$986,707 $126,930

Requerido Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios para el Ao LCAP

Proyectado Porcentaje para Porcentaje Total para Aumentar o
Aumentar o Mejorar Servicios Sobrante LCFF — Porcentaje Sobrante LCFF — Cifra Mejorar Servicios para el Proximo
para el Proximo Ciclo Escolar Ciclo Escolar

42.584% 23.455% $531,269.63 66.039%

Los Gastos Presupuestos para Acciones identificadas como Contribuyendo pueden encontrarse en la Tabla Gastos para Aumento
o Mejora de Servicios.

Descripciones Requeridas

Acciones a Nivel del LEA y Escolar

Para cada accion siendo proporcionada a una escuela entera o LEA, proporciona una explicacién de (1) las necesidades particulares
identificadas de los grupos estudiantes por quien la accion esta principalmente orientada, (2) como la accién esta disefiada para abordar las
necesidades identificadas y como se esta proporcionando a nivel del LEA o escolar y (3) las medidas utilizadas para medir la efectividad de la
accion para mejorar resultados para los grupos estudiantiles sin duplicacion.

# de Meta Necesidades Identificadas Como las Acciones Abordan Necesidades y Medidas para Supervisar
y Accion Porqué se Proporciona a Nivel del LEA o Escolar | Efectividad
1.3 Accion: La formacién profesional semanal para el personal
Programa de capacitacion profesional para el  de PTC esta disefiada para satisfacer las « Interfaz de datos
personal de instruccion necesidades académicas, sociales y emocionales escolares de
de los alumnos con el fin de maximizar el California:

Necesidades Identificadas: rendimiento académico. La formacién profesional Evaluacion
El dominio que los estudiantes de inglés ests dirigida a maestros, administradores, sumativa ELPAC:
adquieren en la asignatura de Artes orientadores y otro personal de apoyo. Los temas Porcentaje de
linguisticas del inglés (ELA, por sus siglas en incluyen (entre otros): estudiantes de
inglés)sigue siendo un tema prioritario para el « Aprendizaje socioemocional inglés que
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# de Meta Como las Acciones Abordan Necesidades y Medidas para Supervisar

Necesidades ldentificadas

y Accion Porqué se Proporciona a Nivel del LEA o Escolar | Efectividad
personal del Centro Técnico Pioneer (PTC, « Identificacion e implementacién de las avanzan hacia el
por sus siglas en inglés) ya que cuatro mejores practicas docentes, dirigidas dominio del
estudiantes de inglés cumplieron los criterios principalmente a satisfacer las idioma
de reclasificacion en el curso 2023-24. Para necesidades de los alumnos de inglés indice de
satisfacer las necesidades de aprendizaje de o Satisfaccién de las necesidades de los reclasificacion
estos alumnos, se mantendra esta medida. alumnos indigentes y los jévenes de Evaluaciones de i-
crianza temporal Ready en Artes
Rango: « Sistema de Apoyo de Multiples Niveles linguisticas del
A nivel escolar (MTSS, por sus siglas en inglés) inglés (ELA, por
« Rendimiento académico sus siglas en
Se anima a los maestros a buscar oportunidades inglés)
de formacién profesional o conferencias ofrecidas Interfaz de datos
por otras organizaciones educativas, ademas de escolares de
las proporcionadas por la Division CAES de California:
MCSOS, citadas en la Accién 5 del Objetivo 1. El Distancia
personal de PTC espera que esta formacién respecto a la
. e i norma en ELA
profesional especifica ayude a abordar el Objetivo Interfaz de datos
1 mediante la mejora de las p.réctllcas de . escolares de
ensefianza a través de capacitaciones continuas California:
basadas en los estdndares y marcos actuales, lo Estudiantes que
que conducira a un mayor rendimiento en se graddan con
matematicas y a mejores tasas de graduacion. un diploma de
Con el fin de maximizar su impacto en el aumento escuela
de los resultados académicos de todos los preparatoria
alumnos, esta accién se estd llevando a cabo en
toda la escuela.
1.4 Accién: La Division CAES del MCSOS firmara un contrato

Los alumnos de escasos recursos lograran
avances académicos en matematicas

Necesidades ldentificadas:

Los resultados de la Evaluacién de
Desempefio y Progreso Estudiantil de
California (CAASPP, por sus siglas en inglés)

con el Superintendente de Escuelas del Condado
de Fresno para ofrecer al personal docente
oportunidades de formacién profesional en
matematicas. Dado que los alumnos inscritos en
el PTC presentan un retraso significativo en
matematicas, los maestros deben ser capaces de
impartir clases de matematicas a alumnos con
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# de Meta Como las Acciones Abordan Necesidades y Medidas para Supervisar

Necesidades ldentificadas

y Accion Porqué se Proporciona a Nivel del LEA o Escolar | Efectividad
del afio escolar 2023-24 indican que el 0% de | distintos niveles de capacidad. Las sesiones de normas en
los alumnos cumplen o superan el nivel formacion profesional para maestros y asistentes matematicas
exigido en matematicas. Las evaluaciones de instruccidn incluiran practicas docentes
formativas y sumativas de matematicas eficaces, apoyo curricular y estrategias
indican que los alumnos no estan progresando matematicas para su uso en los salones de
en esta materia y corren el riesgo de no clases.
cumplir los requisitos para obtener el titulo de | El personal de PTC espera que esta medida dé
escuela preparatoria. como resultado un mejor rendimiento en
matematicas para nuestros alumnos de escasos

Rango: recursos y es,tudiantes de inglés, ya que

A nivel escolar proporcionara a nuestro personal docente un
conjunto de herramientas" mejorado de
estrategias de ensefianza de matematicas para
satisfacer las necesidades individuales de cada
alumno y agrupar a los alumnos de manera mas
eficaz en funcion de sus habilidades.
Con el fin de maximizar su impacto en el aumento
de los resultados académicos de todos los
alumnos, esta medida se esta implementando en
toda la escuela.
1.7 Accion: La proporcién de alumnos por maestro deberia ser

Mantener una baja proporcién de alumnos por
maestro

Necesidades Identificadas:

inferior a la del Distrito Escolar Unificado de
Madera.

Contar con maestros adicionales permite que los
alumnos reciban un mayor apoyo individualizado

Evaluaciones de i-
Ready ELA.
Interfaz de datos
escolares de

Los resultados de la Evaluacion de de parte de todos los maestros, ya que la California:
Desempefio y Progreso Estudiantil de proporcion de alumnos por maestro es menor. Desviacion
California (CAASPP, por sus siglas en inglés) | Como resultado, el personal de PTC espera que respecto al

del afio escolar 2023-24 indican que el 0% de
los alumnos cumplen o superan el nivel
exigido en matematicas, y que el 16.46%
cumplen o superan el nivel exigido en ELA.
Las evaluaciones formativas y sumativas de
matematicas indican que los alumnos no
estan progresando en esta materia y corren el

los alumnos mejoren su rendimiento académico
en ELA y matematicas gracias al mayor apoyo y
disponibilidad de los maestros. Los maestros
adicionales permiten que los alumnos se
beneficien de una mayor oferta de cursos
presenciales.

2025-26 Plan de Rendicién de Cuentas con Control Local para el Centro Técnico Pioneer - Madera y Chowchilla

estandar en ELA.
Evaluaciones de i-
Ready
Matematicas.
Interfaz de datos
escolares de
California:

Pagina 78 de 135



# de Meta
y Accion

Como las Acciones Abordan Necesidades y
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Medidas para Supervisar

Necesidades ldentificadas Efectividad

1.9

riesgo de no cumplir los requisitos para
obtener el titulo de escuela preparatoria.

Rango:
A nivel escolar

Accién:
Ofrecer apoyo de instruccion e intervencion a
los alumnos con dificultades

Necesidades ldentificadas:

Los resultados de la Evaluacion de
Desempefio y Progreso Estudiantil de
California (CAASPP, por sus siglas en inglés)
del afo escolar 2022-23 indican que el 0% de
los alumnos alcanza o supera el nivel exigido
en matematicas, y que el 16.46% alcanza o
supera el nivel exigido en Artes linguisticas del
inglés (ELA, por sus siglas en inglés). Las
evaluaciones formativas y sumativas de
matematicas indican que los alumnos no
estan progresando en esta materia y corren el
riesgo de no cumplir con los requisitos para
obtener el titulo de preparatoria.

Con el fin de maximizar su impacto en la mejora
de los resultados académicos de todos los
alumnos, esta medida se esta implementando en
toda la escuela.

Ademas de contar con una menor proporcion de
alumnos por maestro, los alumnos se beneficiaran
de la presencia de un asistente de instruccion que
les brindara apoyo académico directo a aquellos
con bajo rendimiento. Como resultado, el personal
del Centro Técnico Pioneer (PTC, por sus siglas
en inglés) espera que los alumnos mejoren su
rendimiento académico en Artes linguisticas del
inglés (ELA, por sus siglas en inglés) y
matematicas gracias a este mayor apoyo.

Con el fin de maximizar su impacto en la mejora
de los resultados académicos de todos los
alumnos, esta medida se esta implementando en
toda la escuela.
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California:
Rango: Distancia de la
A nivel escolar norma en
matematicas.

e Interfaz de datos
escolares de
California:
Evaluacién
sumativa ELPAC:
Porcentaje de
estudiantes de
inglés que
avanzan hacia el
dominio del
idioma.

e Tasade
reclasificacion.

1.12 Accion: Con el fin de facilitar a los alumnos de escasos Los alumnos que se
Aumentar el apoyo a los alumnos para que recursos el acceso a cursos presenciales de graduen habran obtenido
completen los cursos de formacién profesional | Educacion de Carrera Técnica (CTE, por sus al menos 20 créditos de

siglas en inglés), un asistente de instruccion les CTE
Necesidades ldentificadas: brindara apoyo adicional para mejorar los Aumento del indicador de
El Interfaz de datos escolares de California indicadores de preparacion para la universidady |acceso a la
indica que solo el 2% de los estudiantes de el mundo laboral, ya que el Interfaz de datos universidad/carrera
PTC estan "preparados" para el indicador de | escolares de California de 2023 indica que solo el | profesional en el Interfaz
preparacion para la universidad o carrera. 2% de los alumnos estan preparados. de datos escolares de
California

Con el objetivo de maximizar su impacto en la
mejora de los resultados académicos de todos los
alumnos, esta medida se esta implementando en
toda la escuela.

Rango:
A nivel escolar

1.13 Accién: Todos los alumnos se beneficiaran de libros del
Mejorar la competencia lectora Programa "Accelerated Reader" sobre diversos

2025-26 Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local para el Centro Técnico Pioneer - Madera y Chowchilla Pagina 80 de 135



# de Meta
y Accion

21

Necesidades ldentificadas

Necesidades ldentificadas:

Resultados del CAASPP del afio escolar
2022-23: un 16.46 % cumple o supera el nivel
de referencia en ELA, lo cual esta muy por
debajo del promedio estatal. Las evaluaciones
formativas y sumativas de matematicas
indican que los alumnos no estan progresando
en ELA y corren el riesgo de no cumplir con
los requisitos para obtener el titulo de

preparatoria.

Rango:
A nivel escolar

Accion:

Mantengamos un plantel seguro

Necesidades Identificadas:

Los alumnos inscritos en el Centro Técnico
Pioneer (PTC, por sus siglas en inglés) han
mostrado altos niveles de absentismo crénico
y baja asistencia, lo que les ha provocado
dificultades académicas mientras cursaban
sus estudios en sus distritos de residencia.
Esto ha dado lugar a que los alumnos se
transfieran a PTC con un déficit de créditos de

Como las Acciones Abordan Necesidades y
Porqué se Proporciona a Nivel del LEA o Escolar

temas e intereses adaptados a su nivel académico
y de lectura. Los resultados mas recientes del
SBAC indican que menos del 20% de los alumnos
alcanzan o superan el nivel exigido en ELA. Esta
medida, junto con la Accion 10 del Objetivo 1,
contribuira a que los alumnos con bajo
rendimiento mejoren su dominio del lenguaje
académico. El personal de PTC espera observar
un aumento en el rendimiento en ELA a medida
que el personal docente utilice las evaluaciones
para medir el progreso de los alumnos y tomar
decisiones pedagogicas basadas en esos
resultados. Se utilizaran evaluaciones formativas y
sumativas para identificar las necesidades
especificas de cada estudiante y permitir que el
personal responda a esas necesidades.

Con el fin de maximizar su impacto en la mejora
de los resultados académicos de todos los
estudiantes, esta accion se esta implementando
en toda la escuela.

La creacion de un plantel seguro desde el punto
de vista cognitivo, fisico y emocional contribuira a
que los alumnos aumenten sus indices de
asistencia y a reducir el absentismo croénico.
Ademas, todos los docentes crearan un entorno
de aprendizaje positivo para animar a los alumnos
a asistir a clase. Los docentes, los orientadores
escolares, los administradores y el director revisan
la asistencia con regularidad e intentan identificar
el apoyo que necesitan los alumnos con baja
asistencia. Los miembros del personal ofreceran a
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y Accion Porqué se Proporciona a Nivel del LEA o Escolar | Efectividad
la escuela preparatoria y con el riesgo de no  los alumnos incentivos por una asistencia responden que
graduarse junto con sus compafieros de excelente. se sienten
promocion. Dado que esta medida brinda un apoyo y un seguros y
estimulo significativos a través de la orientacion y vinculados a la
Rango: los incentivos, el personal del Centro Técnico escuela

Pioneer (PTC, por sus siglas en inglés) espera
lograr altas tasas de asistencia. El personal de
PTC también espera mantener altos porcentajes
de estudiantes que se sientan seguros y
conectados con la escuela.

A nivel escolar

Con el fin de maximizar su impacto en el aumento
de los resultados académicos de todos los
estudiantes, esta medida se esta implementando
en toda la escuela.

24 Accion: Dado que un alto porcentaje de los alumnos del
Proporcionar transporte a los alumnos, segun | Centro Técnico Pioneer (PTC, por sus siglas en e« Tasade
sea necesario, para ir y volver de la escuela inglés) pertenecen a familias de bajos ingresos, asistencia
PTC proporcionara transporte a aquellos alumnos « Interfaz de datos
Necesidades ldentificadas: cuyas familias tengan dificultades de movilidad o escolares de
Los alumnos de escasos recursos cuentan problemas econdmicos para asistira PTC o a los California:
con menos recursos, y el personal de PTC eventos escolares o de orientacion de PTC. PTC absentismo
desea reducir o eliminar las barreras que es una escuela autbnoma de estudio crénico
puedan afectar la asistencia escolar, entre las | independiente que se reune con los alumnos una e Tasade
que se incluye el acceso al transporte. vez a la semana en citas individuales de una hora graduacion

de duracion. La asistencia del alumno se basa en
acudir a esta cita cada semana, ademas de
completar las tareas entre citas. Para los alumnos
con necesidades especiales (SED, por sus siglas
en inglés) de PTC, contar con un transporte
regular y constante puede ser un desafio. Para
ayudar a satisfacer las necesidades de asistencia
regular, PTC continua trabajando con las familias
para proporcionar el transporte necesario
mediante vales para el transporte publico local,

Rango:
A nivel escolar
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Madera Area Express (MAX, por sus siglas en
inglés).

Con el fin de maximizar su impacto en la mejora
de los resultados académicos de todos los
alumnos, esta medida se esta implementando en
toda la escuela.

2.6 Accion: La administracion del Centro Técnico Pioneer
Presentaciones sobre orientacién (PTC, por sus siglas en inglés), los orientadores Numero de
escolares, los maestros y demas personal charlas
Necesidades Identificadas: planificaran y llevaran a cabo presentaciones impartidas
Este afio se ha registrado un nuevo aumento | continuas dirigidas a los estudiantes con el fin de Numero de
en el numero de alumnos derivados a los fomentar su conexién con la comunidad escolar, alumnos que
servicios de orientacion. Esto no es ninguna  promover una cultura escolar positiva y establecer participan en
sorpresa, ya que los expertos locales en salud | vinculos con los padres. La participacién de los charlas de
mental habian previsto que la pandemia de estudiantes en estas presentaciones aumentara orientacion
COVID-19 tendria repercusiones sociales y Su acceso a los recursos y servicios de la Porcentaje de
emocionales duraderas en el futuro inmediato. comunidad. alumnos que
Estas necesidades persistentes impulsan el participan en
aprendizaje continuo y la obtencion de El personal de PTC espera que las actividades de actividades de
recursos para atender las necesidades de esta accion involucren aun mas a nuestros aprendizaje fuera
aprendizaje socioemocional de los alumnos de | alumnos de escasos recursos y a los estudiantes del salén de
€SCasos recursos. de inglés en experiencias positivas que clases
mantengan altos porcentajes de alumnos que se Encuesta sobre el
Rango: sier)t’an conectados con la escugla. Dado que esta clima escolar:
A nivel escolar accion brinda un apoyo y un estlmulo. significativos porcentaje de
a través de modelos positivos a seguir en la alumnos que
comunidad, el personal de PTC espera mantener responden que
una mayor participacion de los alumnos en las se sienten
presentaciones ofrecidas. Seguros y
conectados
2.7 Accion: Todos los maestros crearan un ambiente de

aprendizaje positivo para motivar a los alumnos a
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Reducir las tasas de desercion escolar entre | asistir a clase. Los maestros, el orientador « Numero de
los alumnos de escasos recursos, indigentes y lacadémico y el director del programa participaran charlas
estudiantes de inglés en conversaciones periddicas sobre la asistencia. impartidas
La asistencia se revisara semanalmente y se e Numero de
Necesidades Identificadas: mantendra la comunicacion con las familias, que alumnos que
Con una tasa de graduacion en cuatro o cinco |se documentara en registros. Se mantendra participan en
anos del 41.9%, el 58.1% de los alumnos informadas a las familias a través de charlas de
corre un mayor riesgo de abandonar la ParentSquare, llamadas telefénicas y orientacion
escuela preparatoria como resultado de no correspondencia enviada a casa. Se llevara a o Porcentaje de
graduarse con sus respectivos grupos. cabo una reunion con el director para identificar alumnos que
posibles obstaculos para el éxito académico en el participan en
Rango: .Cen,tro Tegnlco Ploneer (PTC, por sus S|gla§ en actividades de
A nivel del LEA inglés) vy, si es necesario, se remitira al distrito de aprendizaje fuera
residencia. Los miembros del personal ofreceran a del salén de
los estudiantes incentivos por una asistencia clases
excelente. « Encuesta sobre el
Dado que esta medida proporciona un apoyo y un clima escolar:
estimulo significativos a través del asesoramiento porcentaje de
y los incentivos, el personal de PTC espera alumnos que
mantener tasas de asistencia muy altas, asi como responden que
altos porcentajes de estudiantes que se sienten se sienten
seguros y conectados con la escuela. A su vez, Seqguros y
los estudiantes aumentaran sus probabilidades de conectados
graduarse de la escuela secundaria con sus
compaferos y disminuiran las tasas de desercion
escolar.
Con el fin de maximizar su impacto en el aumento
de los resultados académicos de todos los
estudiantes, esta medida se esta implementando
en toda la escuela.
2.8 Accioén: En una encuesta realizada en 2020 por la
Prestar servicios de intervencion y apoyo en | Fundacién Kaiser Family, los adultos jévenes e Numero de
materia de salud conductual representaron el mayor porcentaje (el 56% de los derivaciones al

encuestados) de personas que manifestaron sufrir psicologo escolar
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Necesidades ldentificadas: trastornos de ansiedad y depresion. Los e« Numero de
Las derivaciones de alumnos a los servicios profesionales de la salud mental informan que las derivaciones a
de orientacion y al psicologo escolar siguieron evaluaciones psicologicas en menores se han otros organismos
aumentando. Los alumnos que no se sienten | duplicado desde que comenzo la pandemia. El de salud mental y
seguros en la escuela, ya sea a nivel inicio del afo escolar 2021-22 trajo consigo conductual
cognitivo, fisico o emocional, corren un mayor | incertidumbre respecto al bienestar e Tasade
riesgo de no graduarse de la escuela socioemocional de los alumnos que llegaron en asistencia
preparatoria debido a la baja asistencia. El otofio. Para abordar esto, el Centro Técnico e Encuesta sobre el
psicologo escolar realizara derivaciones a Pioneer (PTC, por sus siglas en inglés) continud clima escolar:
otros organismos de salud mental para consultando con el departamento de salud porcentaje de
garantizar que los alumnos reciban los conductual del condado local para brindar alumnos que
servicios de salud mental adecuados. capacitacién profesional al personal y ayudarlo a responden que
identificar a los alumnos en situacion de estrés. se sienten

Rango: Esto ayudara al pe'rsonal a realizar notificaciones seguros y

A nivel del LEA informadas al psicologo escolar para obtener conectados

apoyo y recursos. La salud mental es un tema
central, pero también se seguiran abordando
preocupaciones relacionadas como el consumo y
abuso de sustancias (Ingoglia, 2020), la ansiedad
y la depresion, el suicidio y su prevencion, el
manejo de la ira y el duelo, y el acceso a
asesoramiento para superar estos problemas. El
PTC continua su colaboracion con los servicios de
salud conductual del condado de Madera en sus
instalaciones hasta que el numero de alumnos
que lo necesiten sea lo suficientemente grande
como para trabajar potencialmente con los
alumnos en las instalaciones del PTC. Esta
medida contribuye a reducir las tasas de
desercion escolar al ayudar a satisfacer una
variedad de necesidades que se relacionan
directamente con el enfoque del Objetivo 2, al
garantizar oportunidades para atender las
necesidades socioemocionales de los alumnos y
el personal de PTC. Esta medida se evaluara por
el numero de alumnos que reciban apoyo o que
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2.1

213

Necesidades ldentificadas

Accion:
Programa de reconocimiento positivo para los
alumnos

Necesidades ldentificadas:

Este afo se ha registrado un nuevo aumento
en el numero de alumnos derivados a los
servicios de orientacion. Esto no es ninguna
sorpresa, ya que los expertos locales en salud
mental habian previsto que la pandemia de
COVID-19 tendria repercusiones sociales y
emocionales duraderas en el futuro inmediato.
Estas necesidades persistentes impulsan el
aprendizaje continuo y la obtencion de
recursos para atender las necesidades de
aprendizaje socioemocional de los jévenes
encarcelados.

Rango:
A nivel escolar

Accion:
Oportunidades de aprendizaje externas para
los alumnos

Necesidades Identificadas:

Los alumnos con baja asistencia y una tasa de
graduacion inferior al 50% requieren que se
les ofrezcan oportunidades de aprendizaje
externas y que se establezcan vinculos con el
aprendizaje impartido a través del curriculo del

Como las Acciones Abordan Necesidades y
Porqué se Proporciona a Nivel del LEA o Escolar

hayan sido derivados a servicios prestados fuera
de MCSOS.

La administracién del Centro Técnico Pioneer
(PTC, por sus siglas en inglés), los orientadores
escolares, los maestros y demas personal
planificaran y llevaran a cabo iniciativas continuas
de reconocimiento a los alumnos con el fin de
fortalecer los vinculos con la comunidad escolar,
fomentar una cultura escolar positiva y establecer
contacto con los padres. Los maestros
reconoceran a los alumnos por su progreso
académico, su asistencia y su comportamiento. El
personal de apoyo también se comunicara con los
padres a través de ParentSquare.

El personal de PTC espera que las actividades de
esta medida involucren aun mas a nuestros
alumnos de escasos recursos en experiencias
positivas que mantengan altos porcentajes de
alumnos que se sientan conectados con la
escuela. Dado que esta medida brinda un apoyo y
un estimulo significativos a través del
reconocimiento y los incentivos, el personal de
PTC espera mantener tasas de asistencia muy
altas.

El personal del Centro Técnico Pioneer (PTC, por
sus siglas en inglés) ofrecera oportunidades de
aprendizaje externas a los alumnos para que
puedan sentar las bases necesarias para cerrar
las brechas de aprendizaje mediante experiencias
compartidas. Segun un estudio dirigido por James
Banks, los alumnos en desventaja
socioeconomica (SED, por sus siglas en inglés)
carecen de las mismas experiencias
enriquecedoras que sus compaferos de clase
media y alta. La recomendacion es que "las
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y Accion
Centro Técnico Pioneer (PTC, por sus siglas
en inglés).
Rango:
A nivel del LEA
3.1 Accion:

Promover la comunicaciéon escolar

Necesidades ldentificadas:

Una encuesta realizada a los socios
educativos de las familias revel6 que los
padres de alumnos de escasos recursos y de
estudiantes de inglés mencionaron la
comunicacion frecuente por parte de la
escuela como algo que les resultaba muy util y
que valoraban mucho.

Sin embargo, una encuesta sobre las
condiciones locales si reveld que la
participacion efectiva de los padres de
alumnos de escasos recursos y de
estudiantes de inglés es muy baja.

Rango:

Como las Acciones Abordan Necesidades y
Porqué se Proporciona a Nivel del LEA o Escolar

escuelas deberian brindar a todos los alumnos
oportunidades para participar en actividades
extracurriculares y co-curriculares que desarrollen
conocimientos, habilidades y actitudes que
mejoren el rendimiento académico y fomenten
relaciones interraciales positivas". Dado que el
90% de los alumnos de PTC estan clasificados
como SED, estas oportunidades son vitales para
abordar las brechas de aprendizaje. El personal
de PTC ofrecera varias oportunidades de
aprendizaje externas que incluyen viajes
presenciales y virtuales; la invitacion de ponentes
invitados sobre una variedad de temas; y la
provision de experiencias en exploracion

profesional, aprendizaje socioemocional (SEL, por

sus siglas en inglés) y experiencias universitarias.

Se utilizara ParentSquare, que permite la
comunicacién bidireccional entre la escuela y el
hogar, asi como llamadas telefonicas para
informar sobre los eventos escolares, con el fin de
contactar a todas las familias. Todas las
comunicaciones se realizaran en inglés y espafiol,
de modo que los padres de los estudiantes de
inglés estén igualmente informados sobre las
noticias y los eventos escolares. El personal del
Centro Técnico Pioneer (PTC, por sus siglas en
inglés) espera que esta medida permita mantener
la participacién del 100% de los padres en las
comunicaciones a través de ParentSquare. DTS
ofrece servicios que permiten a PTC compartir
documentos de rendicion de cuentas.

Con el fin de maximizar su impacto en la mejora
de los resultados académicos de todos los
alumnos, esta medida se esta implementando en
toda la escuela.
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A nivel escolar
34 Accion: El personal del Centro Técnico Pioneer (PTC, por «Numero de padres que
Desarrollar mayores oportunidades de sus siglas en inglés) fomentara la participacion de |asisten a eventos
acercamiento a la comunidad los padres en los eventos escolares y las escolares, reuniones
reuniones informativas para atender las informativas y reuniones

Necesidades ldentificadas: necesidades identificadas de las familias. EI PTC | de asesoramiento
Un estudio de las condiciones locales revelé invitara a los padres a diversas reuniones
que la participacién real de los padres de informativas y consultivas que se celebraran a lo
alumnos de escasos recursos y de largo del afo. Ademas, los padres podran asistir a
estudiantes de inglés es muy baja. competiciones deportivas y/o académicas. Existen

comités consultivos adicionales para que los
alumnos y las familias aporten sus opiniones
sobre mejoras en los programas. A las familias
gue necesiten transporte se les proporcionaran
boletos o vales de Madera Area Express para que
puedan desplazarse a los eventos escolares, con
el fin de eliminar algunas de las barreras que
impiden la participacion.

Rango:
A nivel escolar

Acciones Limitadas

Para cada accion siendo proporcionada unicamente a uno o mas grupos estudiantiles sin duplicacion, proporciona una explicacion de (1) las
necesidades particulares identificadas de los grupos estudiantes a quien se les brinda servicio, (2) como la accion esta disefiada para abordar
las necesidades identificadas y (3) como la efectividad de la accion en mejorar resultados para los grupos estudiantiles sin duplicacion sera
medida.

# de Meta y . e Como las Acciones Estan Disefiadas para Abordar Medidas para Supervisar
-, Necesidades Identificadas . o
Accion las Necesidades Efectividad

Para cualquier accion limitada contribuyendo a cumplir el requisitos de mejores 0 aumentados servicios que es asociado con el Planeado
Porcentaje de Servicios Mejorados en la Tabla de Resumen para Contribucion en lugar de gasto de fondos LCFF, describe la metodologia
que fue utilizada para determinar la contribucion de la accién hacia el porcentaje proporcional, segun corresponde.

No aplica
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Fondos Adicionales de Subvencion de Concentracion
Una descripcion del plan para como el financiamiento adicional de la subvencién de concentracion mencionado sera utilizada para aumentar
la cantidad de personal proporcionando servicios directos a los alumnos en las escuelas que cuentan con una alta concentracion (superior al

55 por ciento) de jévenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos, segun corresponda.

El PTC utilizara el 15% adicional de los fondos de concentracion para el afio 2024-25 con el fin de mantener un puesto de maestro con
equivalencia a tiempo completo (FTE, por sus siglas en inglés), con un costo de $110,000. La asignacion adicional del 15% es ligeramente
superior a este costo. Esta medida respalda directamente el Objetivo 1, Accidn 7, ya que este maestro prestara servicios directos a los
alumnos SED, un grupo no duplicado que supera el 55% (en realidad, el 94.7%) en el Centro Técnico Pioneer. La incorporacion de este
puesto docente mantendra una proporcidon menor de alumnos por maestro para permanecer por debajo de la proporcion de 30:1 establecida
para toda la Agencia de Educacion Local (LEA, por sus siglas en inglés).

Tasas de personal por
alumno por tipo de
escuela y concentraciéon
de alumnos sin
duplicacién

Escuelas con una concentracién estudiantil de 55 por
ciento o inferior

Escuelas con una concentracién estudiantil superior al

55 por ciento

Tasa de personal por
alumno de personal
clasificado proporcionando
servicios directos a los
alumnos

No aplica

No aplica

Tasa de personal por
alumno de personal
certificado proporcionando
servicios directos a los
alumnos

No aplica

No aplica
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Tabla de Total de Gastos para 2025-26

2. Subvenciones
1. Subvencion Base LCFF | Suplementarias y/o de

3. Proyectado Porcentaje
para Aumentar o Mejorar

Porcentaje Total para

Sobrante LCFF — Aumentar o Mejorar

Aino LCAP HOEECE R R e L Servicios para el Préximo FENEEE Servicios para el Proximo
(Incluya Cantidad de Proyectadas . (Incluya Porcentaje del .
Doélares) (Incluya Cantidad de Pl Sseeley Previo Aio) Ol Eeelkr
(#2 dividido por #1) (#3 + % Sobrante)
Totales 2,317,083 986,707 42.584% 23.455% 66.039%
Fondos LCFF Otros Fondos Estatales Fondos Locales Fondos Federales Total de Fondos Total del Personal Total No del Personal
Totales $3,299,179.00 $189,868.00 $0.00 $598,985.00 $4,088,032.00 $3,357,178.00 $730,854.00

# de Titulo de Accién Grupo(s) éContribuye Grupo(s) Total del Total No del Fondos LCFF Otros Fondos Fondos Fondos | Total de | Porcentaje
Accién Estudiantil(es) ndo al Estudiantil(es Personal Personal Estatales Locales Federales | Fondos | Planeado de
Aumento o ) Sin Servicios
Mejora de Duplicacién Mejorados
Servicios?
1 1.1 Ofrecer un curriculo Todos No Todas las $0.00 $12,000.00 $12,000.00 $12,000.
alineado con las normas Escuelas 00

a todos los alumnos

Mejorar el rendimiento
de los alumnos de bajos
ingresos en matematicas
y Artes linglisticas del
inglés (ELA, por sus
siglas en inglés)

1 1.2 Apoyo a los alumnos Alumnos con No Todas las $77,452.00 $500.00 $77,952.00 $77,952.
con planes de educacion Discapacidades Escuelas 00
individualizados (IEP,
por sus siglas en inglés)

1 1.3 Programa de Estudiantes del Si A nivel Estudiantes  Todas las $0.00 $4,500.00 $4,500.00 $4,500.0
capacitacion profesional Inglés escolar del Inglés Escuelas 0
para el personal de Jovenes de Crianza Jovenes de
instruccion Temporal Crianza

Escasos Recursos Temporal
Escasos
Recursos

1 1.4 Los alumnos de escasos Escasos Recursos Si A nivel Escasos Todas las $0.00 $7,000.00 $7,000.00 $7,000.0
recursos lograran escolar Recursos Escuelas 0
avances académicos en
matematicas

1 1.5 Retener a los maestros  Alumnos de escasos No Todas las $0.00 $8,862.00 $8,862.00 $8,862.0
altamente eficaces recursos Escuelas 0
mediante la formacion
profesional
personalizada

1 1.6 Proporcionar soporte de Todos No Todas las $1,030,000 $7,500.00 $1,037,500.00 $1,037,5
instruccion y materiales Escuelas .00 00.00

didacticos para mejorar
el rendimiento de los
alumnos en ELA 'y
matematicas
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# de
Meta

# de
Accion

1.7

1.8

1.9

Titulo de Accion

Mantener una baja
proporcion de alumnos
por maestro

Apoyo a los estudiantes
de inglés

Ofrecer apoyo de
instruccion e
intervencion a los
alumnos con dificultades

Evaluaciones de i-Ready
para medir el dominio
del nivel de grado

Aumentar el nimero de
alumnos que completan
los cursos de formacion
profesional

Aumentar el apoyo a los
alumnos para que
completen los cursos de
formacién profesional

Mejorar la competencia
lectora

Orientacion académica y
socioemocional para
estudiantes en promesa

Ofrecer opciones de
recuperacion de créditos
para alumnos de
€SCasos recursos

Acceso a una amplia
oferta de estudios para
alumnos de escasos
recursos

Grupo(s)
Estudiantil(es)

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Estudiantes de inglés

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Todos

Todos

Escasos Recursos

Escasos Recursos

Todos

Alumnos en
desventaja
socioeconomica
(SED, por sus siglas
en inglés)

Todos

¢Contribuye
ndo al
Aumento o
Mejora de
Servicios?

Si

No

Si

No

No

Si

Si

No

No

No

Nivel Grupo(s)
Estudiantil(es
) Sin
Duplicacion

A nivel Estudiantes

escolar del Inglés
Jovenes de
Crianza
Temporal
Escasos
Recursos

A nivel Estudiantes

escolar del Inglés
Jovenes de
Crianza
Temporal
Escasos
Recursos

A nivel Escasos
escolar Recursos

A nivel Escasos
escolar Recursos

Ubicacio
n

Todas las
Escuelas

Todas las
Escuelas

Todas las
Escuelas

Todas las
Escuelas

Todas las
Escuelas

Todas las
Escuelas

Todas las
Escuelas

Todas las
Escuelas

Todas las
Escuelas
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Plazo

Total del
Personal

$1,282,217
.00

$20,043.00

$99,847.00

$61,690.00

$281,552.0

0

$57,694.00

$0.00

$227,767.0

0

$0.00

$0.00

Total No del
Personal

$2,500.00

$250.00

$0.00

$1,500.00

$22,000.00

$0.00

$10,000.00

$1,200.00

$47,000.00

$13,000.00

Fondos LCFF

$1,284,717.00

$99,847.00

$1,500.00

$281,552.00

$57,694.00

$10,000.00

$179,827.00

$13,000.00

Otros Fondos
Estatales

$22,000.00

$9,000.00

Fondos
Federales

Fondos
Locales

$20,293.00

$61,690.00

$49,140.00

$38,000.00

Total de
Fondos

Porcentaje
Planeado de
Servicios
Mejorados

$1,284,7
17.00

$20,293.
00

$99,847.
00

$63,190.
00

$303,552
.00

$57,694.
00

$10,000.
00

$228,967
.00

$47,000.
00

$13,000.
00
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# de # de
Meta Accion

2 21
2 2.2
2 23
2 2.4
2 2.5
2 2.6
2 2.7
2 2.8
2 29
2 210
2 2.11
2 212

2025-26 Plan de Rendicién de Cuentas con Control Local para el Centro Técnico Pioneer - Madera y Chowchilla

Titulo de Accion

Mantengamos un plantel
seguro

Mantenimiento de las
instalaciones escolares

Organizar eventos
escolares anuales

Proporcionar transporte
a los alumnos, segun
sea necesario, parairy
volver de la escuela

Incrementar la asistencia
de los alumnos

Presentaciones sobre
orientacion

Reducir las tasas de
desercion escolar entre
los alumnos de escasos
recursos, indigentes y
estudiantes de inglés

Prestar servicios de
intervencion y apoyo en
materia de salud
conductual

Tasas de suspension

Ampliar los servicios de
apoyo para padres de
adolescentes, jovenes
de crianza temporal y
jovenes indigentes

Programa de
reconocimiento positivo
para los alumnos

Respuestas a la
encuesta sobre el clima

Grupo(s)
Estudiantil(es)

Escasos Recursos

Todos

Todos

Escasos Recursos

Todos

Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés
Escasos Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Todos

Padres de
adolescentes,
jévenes de crianza e
indigentes

Escasos Recursos

Todos

¢Contribuye

ndo al
Aumento o
Mejora de
Servicios?

Si

No

No

Si

No

Si

Si

Si

No

No

Si

No

Nivel Grupo(s)
Estudiantil(es
) Sin
Duplicacion

A nivel Escasos
escolar Recursos

A nivel Escasos
escolar Recursos

A nivel Escasos
escolar Recursos

A nivel Estudiantes
del del Inglés
LEA Escasos
Recursos
A nivel Estudiantes
del del Inglés
LEA Jovenes de
Crianza
Temporal
Escasos
Recursos
A nivel Escasos

escolar Recursos

Ubicacio
n

Todas las
Escuelas

Todas las
Escuelas

Todas las
Escuelas

Todas las
Escuelas

Todas las
Escuelas

Todas las
Escuelas

Todas las
Escuelas

Todas las
Escuelas

Todas las
Escuelas

Todas las
Escuelas

Todas las
Escuelas

Todas las
Escuelas

Total del
Personal

Plazo

$0.00

$67,000.00

$0.00

$0.00

$62,583.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$18,333.00

$0.00

$0.00

Total No del
Personal

$10,000.00

$160,000.00

$1,500.00

$1,200.00

$0.00

$8,000.00

$3,000.00

$3,000.00

$1,500.00

$0.00

$3,000.00

$0.00

Fondos LCFF

$10,000.00

$227,000.00

$1,500.00

$1,200.00

$8,000.00

$3,000.00

$3,000.00

$1,500.00

$3,000.00

$0.00

Otros Fondos

Estatales

$62,583.00

$18,333.00

Fondos
Locales

Total de
Fondos

Fondos
Federales

Porcentaje
Planeado de
Servicios
Mejorados

$10,000.
00

$227,000
.00

$1,500.0
0

$1,200.0
0

$62,583.
00

$8,000.0
0

$3,000.0
0

$3,000.0
0

$1,500.0
0

$18,333.
00

$3,000.0
0

$0.00
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# de
Meta

# de

2 213
3 3.1
3 3.2
3 3.3
3 3.4
3 3.5
4 4.1
4 4.2
4 4.3
4 4.4
4 4.5
4 4.6
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Accion

Titulo de Accion

Oportunidades de
aprendizaje externas
para los alumnos

Promover la
comunicacion escolar

Fomentar la
participacion de las
familias de los
estudiantes de inglés

Aumentar la
participacion de los
padres/tutores y la
asistencia a los eventos
escolares

Desarrollar mayores
oportunidades de
acercamiento a la
comunidad

Aumentar la aportacion y
la participacion de los
socios educativos

Mayor apoyo para los
estudiantes de inglés
(EL, por sus siglas en
inglés)

Mayor educacion de los
padres

Aumentar el sentido de
pertenencia a la escuela
entre todos los alumnos

Supervisar la eficacia del
plan

Licencias de Edgenuity

Apoyo académico para
alumnos con bajo
rendimiento

Grupo(s)
Estudiantil(es)

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de Crianza
Temporal

Escasos Recursos

Escasos Recursos

Todos

Todos

Escasos Recursos

Todos

Todos

Todos

Todos

Todos

Todos

Todos

¢Contribuye
ndo al
Aumento o
Mejora de
Servicios?

Si

Si

No

No

Si

No

No

No

No

No

No

No

Nivel Grupo(s)
Estudiantil(es
) Sin
Duplicacion

A nivel Estudiantes
del del Inglés
LEA Jovenes de
Crianza
Temporal
Escasos
Recursos
A nivel Escasos

escolar Recursos

A nivel Escasos
escolar Recursos

Ubicacio
n

Todas las
Escuelas

Todas las
Escuelas

Todas las
Escuelas

Todas las
Escuelas

Todas las
Escuelas

Todas las
Escuelas

Todas las
Escuelas

Todas las
Escuelas

Todas las
Escuelas

Todas las
Escuelas

Todas las
Escuelas

Todas las
Escuelas

Plazo

Total del
Personal

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$46,000.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

$0.00

Total No del
Personal

$45,000.00

$3,150.00

$2,692.00

$0.00

$1,000.00

$0.00

$0.00

$75,000.00

$25,000.00

$0.00

$105,000.00

$75,000.00

Fondos LCFF Otros Fondos

Estatales

$45,000.00

$3,150.00

$2,692.00

$0.00

$1,000.00

$0.00

Fondos
Federales

Fondos
Locales

$46,000.00

$75,000.00

$25,000.00

$0.00

$105,000.0

0

$75,000.00

Total de
Fondos

Porcentaje
Planeado de
Servicios
Mejorados

$45,000.
00

$3,150.0
0

$2,692.0
0

$0.00

$1,000.0
0

$0.00

$46,000.
00

$75,000.
00

$25,000.
00

$0.00

$105,000
.00

$75,000.
00
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# de # de Titulo de Accion

Grupo(s) Contribuye | Nivel

Meta | Accion Estudiantil(es) ndo al

4 4.7 Curriculo suplementario Todos
para estudiantes de
inglés

4 4.8 Ofrecer apoyo adicional Todos

a los alumnos

4 4.9 Curso de verano para Todos
alumnos con
deficiencias en créditos

Aumento o
Mejora de
Servicios?

No

No

No

Grupo(s)
Estudiantil(es
) Sin
Duplicacion

Ubicacio Plazo
n

Todas las
Escuelas

Todas las
Escuelas

Todas las
Escuelas
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Total del
Personal

$0.00

$0.00

$25,000.00

Total No del
Personal

$30,000.00

$40,000.00

$0.00

Fondos LCFF

Otros Fondos
Estatales

Fondos Fondos
Locales Federales

$30,000.00

$40,000.00

$25,000.00

Total de
Fondos

$30,000.
00

$40,000.
00

$25,000.

00

Porcentaje
Planeado de
Servicios
Mejorados
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Tabla de Acciones Contribuyentes para 2025-26

1. Subvencion
Base LCFF
Proyectada

2,317,083

Meta | Accion #

1 1.3
1 1.4
1 1.7
1 1.9

Sobrante
LCFF —
Porcentaje
(Porcentaje
del Previo
Aio)

2, 3. Proyectado
Subvenciones | Porcentaje
Suplementaria para

s ylo de Aumentar o
Concentracio Mejorar
n LCFF Servicios para
Proyectadas el Proximo
Ciclo Escolar
(#2 dividido

986,707 42.584% 23.455%

¢Contribuyendo

Titulo de Accion al Aumento o

Mejora de
Servicios?
Programa de capacitacién Si
profesional para el personal
de instruccion
Los alumnos de escasos Si
recursos lograran avances
académicos en
matematicas
Mantener una baja Si
proporciéon de alumnos por
maestro
Ofrecer apoyo de Si

instruccion e intervencion a
los alumnos con dificultades

Porcentaje
Total para
Aumentar o
Mejorar
Servicios para
el Préximo
Ciclo Escolar
(#3+ %
Sobrante)

66.039%

A nivel escolar

A nivel escolar

A nivel escolar

A nivel escolar

4. Total de
Gastos
Contribuyente
s Planeados
(Fondos
LCFF)

5. Total
Porcentaje de
Servicios

Mejorados Mejorar

Planeados (%) | Servicios para
el Préximo

Porcentaje
Planeado para
Aumentar o

Totales por
Tipo

Ciclo Escolar
(#4 dividido
por #1, mas

$1,541,108.00 0.000%

Grupo(s)
Estudiantil(es)
Sin Duplicacion

Ubicacion

Todas las
Escuelas

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de
Crianza Temporal

Escasos
Recursos

Escasos
Recursos

Todas las
Escuelas

Todas las
Escuelas

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de
Crianza Temporal

Escasos
Recursos

Estudiantes del
Inglés

Jovenes de
Crianza Temporal

Escasos
Recursos

Todas las
Escuelas
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66.511 %

Total:

A nivel del
LEA Total:

Total limitado:

A nivel
escolar Total:

Planeados
Gastos para
Acciones
Contribuyentes
Fondos LCFF

$4,500.00

$7,000.00

$1,284,717.00

$99,847.00

Total de
Fondos LCFF

$1,541,108.00
$51,000.00
$0.00
$1,490,108.00

Planeado
Porcentaje de
Mejora de
Servicios (%)
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Planeados
Gastos para
Acciones
Contribuyentes

Planeado
Porcentaje de
Mejora de

¢Contribuyendo
al Aumento o

Grupo(s)
Estudiantil(es)
Sin Duplicacién

Meta | Accion # Titulo de Accidon Ubicacion

Mejora de

Servicios?

Servicios (%)

(Fondos LCFF)

1 112  Aumentar el apoyo a los Si A nivel escolar Escasos Todas las $57,694.00
alumnos para que Recursos Escuelas
completen los cursos de
formacion profesional
1 113  Mejorar la competencia Si A nivel escolar Escasos Todas las $10,000.00
lectora Recursos Escuelas
2 21 Mantengamos un plantel Si A nivel escolar Escasos Todas las $10,000.00
seguro Recursos Escuelas
2 2.3 Organizar eventos Todas las $1,500.00
escolares anuales Escuelas
2 2.4 Proporcionar transporte a Si A nivel escolar Escasos Todas las $1,200.00
los alumnos, segun sea Recursos Escuelas
necesario, para ir y volver
de la escuela
2 2.6 Presentaciones sobre Si A nivel escolar Escasos Todas las $8,000.00
orientacién Recursos Escuelas
2 2.7 Reducir las tasas de Si A nivel del LEA Estudiantes del Todas las $3,000.00
desercion escolar entre los Inglés Escuelas
alumnos de escasos Escasos
recursos, indigentes y Recursos
estudiantes de inglés
2 2.8 Prestar servicios de Si A nivel del LEA Estudiantes del Todas las $3,000.00
intervencién y apoyo en Inglés Escuelas
materia de salud conductual Joévenes de
Crianza Temporal
Escasos
Recursos
2 211 Programa de Si A nivel escolar Escasos Todas las $3,000.00
reconocimiento positivo Recursos Escuelas
para los alumnos
2 213  Oportunidades de Si A nivel del LEA Estudiantes del Todas las $45,000.00
aprendizaje externas para Inglés Escuelas
los alumnos Jévenes de
Crianza Temporal
Escasos
Recursos
3 3.1 Promover la comunicacion Si A nivel escolar Escasos Todas las $3,150.00
escolar Recursos Escuelas
3 34 Desarrollar mayores Si A nivel escolar Escasos Todas las $1,000.00
oportunidades de Recursos Escuelas
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¢Contribuyendo ACIEEERD Planeado

al Aumento o SRHECE) CoEeE pEE Porcentaje de
Mejora de
Servicios (%)

Meta | Accion # Titulo de Accién Estudiantil(es) Ubicacién Acciones

Mejora de

Servicios? Sin Duplicacién Contribuyentes

(Fondos LCFF)

acercamiento a la
comunidad
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Tabla de Actualizacion Anual para 2024-25

Total de Gastos
Planeados del
Ano Pasado
(Total de

Total de Gastos
Estimados

(Total de

Total $3,529,608.00 $3,422,704.00

# de la Meta | # de la Accion del | Previa Accion/Titulo de Servicio ¢Contribuyé a Mayor o | Gastos Planeados del Ao | Estimados Gastos Actuales

del Ao Aino Pasado Mejor Servicio? Pasado (Incluir Total de Fondos)
Pasado Total de Fondos

1 1.1 Proporcionar un curriculo No $12,000.00 $11,998
estandarizado a todos los alumnos.
Mejorar el logro estudiantil de bajos
recursos en matematicas y artes
linguisticas en inglés (ELA, por sus
siglas en inglés).
1 1.2 Apoyar a los alumnos con No $76,961.00 $78,965
“Individualized Education Plan”
(Plan de Educacion Individualizada)
(IEP, por sus siglas en inglés).

1 1.3 Programa de formacion profesional Si $2,500.00 $1,894
para el personal instructivo.

1 1.4 Los alumnos de bajos recursos Si $3,500.00 $6,500
lograran el progreso académico en
matematicas.

1 1.5 Conservar a maestros altamente No $8,862.00 $14,826

eficaces mediante la formacion
profesional individualizada.

1 1.6 Proporcionar apoyo educativo y No $1,250,478.00 $1,230,478
materiales didacticos para
aumentar el logro estudiantil en
artes linguisticas en inglés (ELA,
por sus siglas en inglés) y
matematicas.

1 1.7 Mantener una proporcién baja de Si $1,032,484.00 $883,676
alumnos por maestro.

1 1.8 Servicios de apoyo para los No $19,247.00 $19,206
Estudiantes del Inglés.
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# de la Meta | # de la Accidn del | Previa Accion/Titulo de Servicio ¢Contribuyé a Mayor o | Gastos Planeados del Ao | Estimados Gastos Actuales

del Ao Ao Pasado Mejor Servicio? Pasado (Incluir Total de Fondos)
Pasado Total de Fondos
1 1.9 Proporcionar intervencion y apoyo Si $37,045.00 $42,677
educativo para los estudiantes con
dificultades.
1 1.10 Evaluaciones i-Ready para el No $61,658.00 $62,177

dominio del nivel de grado.

1 1.11 Aumentar la cantidad de alumnos No $255,289.00 $256,646
que completan cursos de educacion
de carrera técnica (CTE, por sus
siglas en inglés).

1 1.12 Aumentar el apoyo a los alumnos Si $38,900.00 $38,975
para que completen los cursos de
educacion de carrera técnica (CTE,
por sus siglas en inglés).

1 1.13 Aumentar el dominio de lectura. Si $10,000.00 $14,247

1 1.14 Asesoramiento académico y No $179,794.00 $232,912
socioemocional para alumnos en
riesgo académico.

1 1.15 Ofrecer opciones de recuperacion No $47,000.00 $47,000
de créditos para alumnos de bajos
recursos.

1 1.16 Acceso a un amplio curso de No $13,000.00 $8,171
estudio para alumnos de bajos
recursos.

2 2.1 Mantener un plantel seguro. Si $1,500.00 $575

2 2.2 Mantener las instalaciones No $227,000.00 $234,594
escolares.

2 23 Organizar eventos escolares No $1,500.00 $893
anuales.

2 2.4 Proporcionar transporte a los Si $500.00 $0

alumnos segun sea necesario
desde y hacia la escuela.
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# de la Meta | # de la Accidn del | Previa Accion/Titulo de Servicio ¢Contribuyé a Mayor o | Gastos Planeados del Ao | Estimados Gastos Actuales

(Incluir Total de Fondos)

del Ao Ano Pasado Mejor Servicio? Pasado
Pasado Total de Fondos
25 Aumentar la asistencia de los No $54,872.00

alumnos.

2 2.6 Presentaciones de asesoramiento. Si $1,000.00

2 2.7 Reducir las tasas de abandono Si $1,000.00
escolar de alumnos de bajos
recursos, indigentes y estudiantes
del inglés.

2 2.8 Brindar servicios de intervencion y Si $1,000.00
apoyo en materia de salud
conductual.

2 29 Tasas de suspensiones. No $1,500.00

2 2.10 Ampliar los servicios de apoyo para No $17,086.00
padres adolescentes, jovenes de
crianza temporal e indigentes.

2 211 Programa de reconocimiento Si $1,000.00
positivo para los alumnos.

2 2.12 Respuestas de la encuesta sobre el No $0.00
entorno.

2 2.13 Oportunidades de aprendizaje Si $10,000.00
externo para los alumnos.

3 3.1 Promover la comunicacién escolar. Si $3,150.00

3 3.2 Promover la participacion de las No $2,692.00
familias de estudiantes del inglés.

3 3.3 Aumentar la participacion y la No $0.00

asistencia de los padres/tutores en
los eventos escolares.
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$62,852

$1,475

$976

$380

$823

$17,860

$726

$0

$10,240

$3,150

$2,692

$0
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# de la Meta | # de la Accidn del | Previa Accion/Titulo de Servicio ¢Contribuyé a Mayor o | Gastos Planeados del Ao | Estimados Gastos Actuales

del Ao Ano Pasado Mejor Servicio? Pasado (Incluir Total de Fondos)
Pasado Total de Fondos
3.4 Desarrollar mayores oportunidades Si $1,000.00 $827
de acercamiento comunitario.
3 3.5 Aumentar la participacion y los No $0.00 $0
comentarios de los socios
educativos.
4 4.1 Aumentar el apoyo a los No $16,000.00 $15,232
estudiantes del inglés.
4 4.2 Mayor educacién para los padres. No $19,568.00 $15,500
4 4.3 Aumentar la conexion escolar para No $20,000.00 $9,876
todos los alumnos.
4 4.4 Monitorear la efectividad del plan No $1,090.00 0
4 4.5 Licencias de Edgenuity. No $26,000.00 $26,000
4 4.6 Respaldo académico a los alumnos No $57,432.00 $67,685

de bajo rendimiento.

4 4.7 Curriculo suplementario para No $16,000.00 $0
estudiantes del inglés.

2025-26 Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local para el Centro Técnico Pioneer - Madera y Chowchilla Pagina 101 de 135



Tabla de Actualizacion Anual para Acciones Contribuyentes para 2024-25

6. Subvenciones 7. Total de Gastos | Diferencia Entre 5. Total de Diferencia Entre
Suplementarias
ylo de

8. Total de

para Acciones |Gastos Planeados Porcentaje .
Estimado

Contribuyentes Contribuyentes | y Estimados para | Planeado para
Concentracion Planeados Estimados Acciones Mejora de
LCFF Estimadas (Fondos LCFF) (Fondos LCFF) Contribuyentes Servicios (%)
(Incluya Cantidad (Resta 4 de 7) (%) Servicios
de Délares ° Resta 5 de 8

$960,036 $1,144,579.00 $1,006,318.00 $138,261.00 0.000% 0.000% 0.000%

Porcentaje

Porcentaje de Pl_aneado y
- Estimado para
Mejora de

. . Mejora de
Servicios

4. Total de Gastos

Gastos Planeados Estimados Gastos Estimado

¢Contribuyendo a | del Previo Afio para ASETEI [PETE) Porcentaje Porcentaje Actual

Titulo de la Previa Acciones

del Ano | del Aiho Accidén/Servicio

Aumento o Mejora Acciones . Planeado de Mejora de Mejora de
Contribuyentes

de Servicio? Contribuyentes (Incluya Fondos de Servicios Servicios
(Fondos LCFF) y (Incluya Porcentaje)
1 1.3 Programa de formacion Si $2,500.00 $1,894
profesional para el personal
instructivo.
1 14 Los alumnos de bajos Si $3,500.00 $6,500

recursos lograran el progreso
académico en matematicas.

1 1.7 Mantener una proporcién baja Si $1,032,484.00 $883,676
de alumnos por maestro.
1 1.9 Proporcionar intervencion y Si $37,045.00 $42,677

apoyo educativo para los
estudiantes con dificultades.

1 1.12  Aumentar el apoyo a los Si $38,900.00 $38,975
alumnos para que completen
los cursos de educacion de
carrera técnica (CTE, por sus
siglas en inglés).

1 1.13 Aumentar el dominio de Si $10,000.00 $14,247
lectura.

2 21 Mantener un plantel seguro. Si $1,500.00 $575

2 24 Proporcionar transporte a los Si $500.00 $0

alumnos segun sea necesario
desde y hacia la escuela.

2 2.6 Presentaciones de Si $1,000.00 $1,475
asesoramiento.
2 2.7 Reducir las tasas de abandono Si $1,000.00 $976

escolar de alumnos de bajos
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Gastos Planeados Estimados Gastos Estimado

¢Contribuyendo a | del Previo Ano para Ac;ual.es para Porcentaje Porcentaje Actual
cciones

#de la # de la

Meta Accion Titulo de la Previa
del Ao | del Ao Accion/Servicio
Pasado | Pasado

Aumento o Mejora Acciones Planeado de Mejora de Mejora de

Contribuyentes

(Incluya Fondos de Servicios Servicios

(Incluya Porcentaje)

de Servicio? Contribuyentes
(Fondos LCFF)

recursos, indigentes y
estudiantes del inglés.

2 2.8 Brindar servicios de Si $1,000.00 $380
intervencién y apoyo en
materia de salud conductual.

2 211 Programa de reconocimiento Si $1,000.00 $726
positivo para los alumnos.

2 213  Oportunidades de aprendizaje Si $10,000.00 $10,240
externo para los alumnos.

3 3.1 Promover la comunicacién Si $3,150.00 $3,150
escolar.

3 34 Desarrollar mayores Si $1,000.00 $827

oportunidades de
acercamiento comunitario.
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Tabla de Sobrante LCFF para 2024-25

10. Estimado
Porcentaje
Actual para
Aumentar o
Mejorar

7. Total de
Estimados
Gastos
Actuales para

Servicios para Acciones

el Ciclo Contribuyente
Escolar Actual s
(6 dividido por | (Fondos LCFF)

8. Total de
Estimado
Porcentaje
Actual de
Mejora de
Servicios
(%)

9. Estimada
Subvencion
Base LCFF
Actual
(Incluya
Cantidad de
Délares)

6. Estimadas
Subvenciones | Sobrante LCFF
— Porcentaje
(Porcentaje del

Previo Aio)

Suplementaria
s ylo de
Concentracion
LCFF Actuales

$2,265,086 $960,036 25.498 67.882% $1,006,318.00 0.000%
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11. Estimado
Porcentaje
Actual de
Aumento o
Mejora de
Servicios
(7 dividido por
9, mas 8)

44.427%

12. Sobrante
LCFF —
Cantidad en
Délar
(Resta 11 de
10 y multiplica
por 9)

$531,269.63

13. Sobrante
LCFF —
Porcentaje
(12 dividido por
)

23.455%
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Instrucciones del Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local

Resumen del Plan

Incluyendo los Companeros Educativos

Metas y Acciones

Aumento o Mejoramiento de Servicios para los Jovenes de Crianza Temporal, Estudiantes del Inglés y Alumnos de Bajos Ingresos

Para preguntas adicionales o ayuda técnica relacionada al cumplimiento de la plantilla del Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local
(LCAP, por sus siglas en inglés), favor de comunicarse con el COE local o la Oficina de Apoyo para los Sistemas de Agencia Local del
Departamento de Educacion de California (CDE, por sus siglas en inglés) por teléfono al 916-319-0809 o por correo electronico en
LCFF@cde.ca.qov.

Introduccion e Instrucciones

La Férmula de Financiamiento y Control Local (LCFF, por sus siglas en inglés) requiere que las agencias educativas locales (LEA, por sus
siglas en inglés) incluyan sus comparieros educativos locales en un proceso anual de planificacion para evaluar su progreso dentro de ocho
areas estatales de prioridad abarcando todas las medidas reglamentarias (los COE tienen diez prioridades estatales). Las LEA documentan los
resultados de este proceso de planificacion en el LCAP usando la plantilla adoptada por el Consejo Educativo Estatal.

El proceso de desarrollo del LCAP sirve para tres funciones distintas, pero relacionadas:

e Comprensiva Planificacion Estratégica: El proceso de desarrollar y anualmente actualizar el LCAP apoya integral planificaciéon
estratégica (Codigo Educativo [EC, por sus siglas en inglés] de California 52064(e)(1)). Planificacidn estratégica que es integral conecta
decisiones presupuestarias a los datos de ensefanza y desempefo de aprendizaje. Las agencias educativas locales (LEA, por sus
siglas en inglés) debe continuamente evaluar las opciones dificiles que toman sobre el uso de recursos limitados para cumplir las
necesidades estudiantiles y comunitarias para garantizar que oportunidades y resultados mejoren para todos los alumnos.

e Participacion Significativa de los Compaiieros Educativos: El proceso de desarrollo del LCAP debe resultar en un LCAP que refleja
decisiones tomadas mediante participacién significativa de los comparieros educativos (EC 52064(e)(1)). Los compafieros educativos
locales cuentan con valiosas perspectivas y opiniones sobre los programas y servicios de un LEA. Efectiva planificacion estratégica
incorporara estas perspectivas y opiniones a fin de identificar potenciales metas y acciones por incluirse en el LCAP.

e Contabilidad y Cumplimiento: EI LCAP sirve una funcién importante de contabilidad debido a que aspectos de la plantilla LCAP

requieren que los LEA muestren que han cumplido con varios requisitos especificados en los reglamentos y las regulaciones del LCFF,
notablemente:
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o Demostrando que los LEA estan aumentando o mejorando servicios para jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y
alumnos de bajos ingresos en proporcién a la cantidad de financiamiento adicional que generan estos alumnos bajo el LCFF (EC
Seccion 52064(b)(4-6)).

o Estableciendo metas, apoyadas por acciones y gastos relacionados, que abordan las areas reglamentarias de prioridad y
medidas reglamentarias (EC Secciones 52064(b)(1) y (2)).

= NOTA: Segun especificado en EC Seccion 62064(b)(1), el LCAP debe proporcionar una descripcion de las metas anuales,
para todos los alumnos y cada subgrupo de alumnos identificados de acuerdo con EC Seccién 52052, para lograrse para
cada una de las prioridades estatales. Comenzando con 2024-25, EC Seccién 52052 identifica estudiantes del inglés de
largo plazo como un subgrupo estudiantil separado y distinto con un significado numérico a los 15 alumnos.

o Anualmente repasando y actualizando el LCAP para reflejar progreso hacia las metas (EC Seccidén 52064 (b)(7)).

o Asegurando que todos los aumentos atribuidos a los calculos de suplemento y concentracién, incluyendo financiamiento adicional
de concentracion y/o sobrante LCFF, se reflejan en el LCAP (EC Secciones 52064[b][6], [8] y [11]).

La plantilla LCAP, como cada LCAP final adoptado del LEA, es un documento, no un proceso. Los LEA deben usar la plantilla para
conmemorar el resultado del proceso de desarrollo de su LCAP, que debe: (a) reflejar integral planificacion estratégica, particularmente para
abordar y reducir disparidades en oportunidades y resultados entre grupos estudiantiles indicados por la Interfaz [Dashboard] Escolar de
California, (b) mediante participacién significativa con los compaferos educativos que (c) cumple los requisitos legales, segun se refleja en el
LCAP final adoptado. Las secciones incluidas dentro de la plantilla LCAP no logran ni pueden reflejar el proceso completo de desarrollo, justo
como la plantilla LCAP misma no esta disefiada como una herramienta de participacion de compaferos educativos.

Si el superintendente escolar del condado tiene jurisdiccion sobre un distrito escolar de una escuela, el consejo educativo del condado y
consejo directivo del distrito escolar puede adoptar y peticionar para repaso y aprobacion de un LCAP singular consistente con los requisitos
en las secciones 50260, 52062, 52068 y 52070 del Cddigo Educativo (EC, por sus siglas en inglés). EI LCAP debe claramente articular con el
presupuesto de cual entidad (distrito o superintendente escolares del condado) se alinearan todos los gastos presupuestados y actuales.

La plantilla modificada del LCAP para los ciclos escolares 2024-25, 2025-26 y 2026-27 refleja cambios reglamentarios realizados mediante el
Proyecto de Ley 114 (Comité de Repaso Presupuestario y Fiscal), Capitulo 48, Estatutos de 2023.

Mayormente esencial, el LCAP adoptado debe intentar destilar no solo lo que esta haciendo el LEA para los alumnos de kinder de transiciéon
hasta doceavo grado (TK-12°), pero también permitir que los compafieros educativos entiendan porque y si es que aquellas estrategias estan
resultando en mejores oportunidades y resultados para los alumnos. Los LEA son firmemente alentados a usar lenguaje y un nivel de detalle
en sus LCAP adoptados disefados para ser significativo y accesible para los diversos compafieros educativos del LEA, asi como el publico en
general.

En desarrollar y finalizar el LCAP para adopcion, los LEA son alentados mantener la estructura general como el énfasis de la planificacion
estratégica y funciones de participacion de comparferos educativos:
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Dado presente desempefio a lo largo de prioridades estatales y en indicadores de la Interfaz [Dashboard] Escolar de California, como
esta el LEA usando sus recursos presupuestarios para responder a las necesidades estudiantiles y comunitarias, asi como abordar
cualquier brecha de desempefio, incluyendo al cumplir su obligacién para aumentar o mejorar servicios para los jévenes de crianza
temporal, estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos?

Los LEA son alentados a enfocarse en un grupo de medidas o acciones que el LEA cree, a base de aporte recopilado de los comparieros
educativos, investigacion y experiencia, tendra el mayor impacto de parte de sus alumnos de TK-12° grado.

Estas instrucciones abordan los requisitos para cada seccion del LCAP, pero puede incluir informacion sobre practicas efectivas al desarrollar
el LCAP y completando el LCAP mismo. También, informacion es incluida al principio de cada seccidn enfatizando el propésito que tiene cada
seccion.

Resumen del Plan

Propésito

Una seccién bien desarrollada de Resumen del Plan ofrece un contexto significativo para el LCAP. Esta seccidn proporciona informacion sobre
la comunidad de un LEA, asi como informacién relevante sobre necesidades y desempeno estudiantil. A fin de proporcionar un contexto
significativo para el resto del LCAP, el contenido de esta seccion debe relacionarse clara y significativamente al contenido incluido en las
secciones subsiguientes del LCAP.

Requisitos e Instrucciones

Informacion General
Una descripcion del LEA, sus escuelas y sus alumnos en kinder de transicion a 12° grado, segun corresponde al LEA.
Brevemente describa el LEA, sus escuelas y sus alumnos de TK-12° grado, segun corresponda al LEA.
e Por ejemplo, informacion sobre un LEA en términos de geografia, inscripcidon o empleo, la cantidad y el tamafno de escuelas especificas,

recientes desafios comunitarios y otra tal informacién que como LEA desea incluir puede permitir que un lector entienda mejora el LCAP
de un LEA

e Como parte de esta respuesta, identifica todas las escuelas dentro del LEA recibiendo financiamiento del Multiplicador de Equidad.
Reflexiones: Desemperno Anual
Una reflexion del desempefio anual basado en un repaso de la Interfaz [Dashboard] Escolar de California y datos locales.

Refleja sobre el desempefio anual del LEA en la Interfaz [Dashboard] y datos locales. Esto puede incluir tanto éxitos como desafios
identificados por el proceso del desarrollo.
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Los LEA son alentados a destacar como ellos estan abordando las necesidades identificadas de grupos estudiantiles y/o escuelas dentro del
LCAP como parte de esta respuesta.

Como parte de esta respuesta, el LEA debe identificar lo siguiente, lo cual permanecera igual durante el ciclo LCAP de tres anos:

e Cualquier escuela dentro del LEA que recibio el nivel mas bajo de desempefio en uno o mas de los indicadores estatales en la Interfaz
[Dashboard] de 2023;

e Cualquier grupo estudiantil dentro del LEA que recibié el nivel mas bajo de desempefio en uno o0 mas de los indicadores estatales en la
Interfaz [Dashboard] de 2023; y/o

e Cualquier grupo estudiantil dentro de una escuela dentro del LEA que recibié el nivel mas bajo de desempefio en uno o0 mas de los
indicadores estatales en la Interfaz [Dashboard] de 2023.
Reflexiones: Ayuda Técnica
Segun corresponda, un resumen del trabajo en curso como parte de ayuda técnica.

Anualmente, identifica las razones que el LEA es elegible para o ha peticionado ayuda técnica consistente con EC secciones 47607.3, 52071,
52071.5, 52072 o0 52072.5, y proporciona un resumen del trabajo en curso como parte de recibiendo ayuda técnica. La forma mas comun de
esta ayuda técnica es frecuentemente referida como Ayuda Diferenciada, sin embargo, esto también incluye los LEA que han peticionado
ayuda técnica de su COE.

e Siel LEA no es elegible para o recibir ayuda técnica, el LEA puede responder a este tema como “No Corresponde”.

Apoyo y Mejoramiento Integral

Un LEA con una escuela o escuelas identificadas para apoyo y mejoramiento integral (CSI, por sus siglas en inglés) bajo la Ley Todos los
Alumnos Triunfan debe responder a los siguientes temas:

Escuelas ldentificadas

Una lista de escuelas en el LEA que son elegibles para apoyo y mejora integral.

¢ |dentifica las escuelas dentro del LEA que han sido identificadas para CSI.
Apoyo para Escuelas Identificadas

Una descripcion sobre como el LEA ha apoyado o apoyara sus escuelas eligibles en desarrollar planes de apoyo y mejoramiento integral.

e Describe como el LEA ha o lograra apoyar las escuelas identificadas con desarrollar los planes CSI que incluyen una evaluacién de
necesidades a nivel escolar, intervenciones a base de evidencia y la identificacion de cualquier inequidad de recursos para abordarse
mediante la implementacién del plan CSI.

Supervisando y Evaluando Efectividad

Una descripcion sobre como el LEA supervisara y evaluara el plan para apoyar la mejora estudiantil y escolar.
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e Describe como el LEA supervisara y evaluara la implementacion y efectividad del plan CSI para apoyar el mejoramiento estudiantil y
escolar.

Participacion de Companeros Educativos

Propésito

Participacion significativa de los padres, alumnos, educadores y otros compareros educativos, incluyendo aquellos representando los grupos
estudiantiles identificados por LCFF, es critico al desarrollo del LCAP y el proceso presupuestario. Consistente con reglamento, tal
participacion de comparfieros educativos debe apoyar integral planificacion estratégica, particularmente para abordar y reducir disparidades en
oportunidades y resultados entre grupos estudiantiles indicados por la Interfaz [Dashboard] Escolar de California, contabilidad y mejoramiento
a lo largo de prioridades estatales y prioridades localmente identificadas (EC Seccion 52064[e][1]). La participacion de compafieros educativos
es un continuo proceso anual.

Esta seccion esta disefiada para reflejar como la participacion de compafieros educativos influyo las decisiones reflejadas en el LCAP
adoptado. La meta es permitir que los comparneros educativos que participaron en el proceso de desarrollo LCAP, asi como el publico en
general entiendan como el LEA incluy6 a los compafieros educativos y el impacto de aquella participacion. Los LEA son alentados mantener
esta meta en la vanguardia al completar esta seccion.

Requisitos

Distritos Escolares y COE: EC secciones 52060(qg) (Informacién Legislativa de California) y 52066(q) (Informacién Legislativa de California)
especifican los compaferos educativos que deben consultarse al desarrollar el LCAP:

Maestros,

Directores,

Administradores,

Otro personal escolar,

Sindicatos laborales locales del LEA,

Padres, y

e Alumnos

Un distrito escolar o COE recibiendo fondos de Multiplicador de Equidad debe también consultar con comparieros educativos en escuelas
generando en el desarrollo del LCAP, especificamente, en el desarrollo de la requerida meta de enfoque para cada escuela aplicable.

Antes de adoptar el LCAP, los distritos escolares y COE deben compartirlos con los comités aplicables, segun identificado al seguir bajo
Requisitos e Instrucciones. El superintendente es requerido por reglamento responder por escrito a los comentarios recibidos de estos comités.
Los distritos escolares y COE deben también consultar con los administradores del area de plan local para educacién especial al desarrollar el
LCAP.

Escuelas semiauténomas: EC Seccidén 47606.5(d) (Informacion Legislativa de California) requiere que los siguientes compareros educativos
sean consultados al desarrollar el LCAP:
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Maestros,

Directores,
Administradores,

Otro personal escolar,
Padres, y

e Alumnos
Una escuela semiauténoma recibiendo fondos de Multiplicador de Equidad debe también consultar con compafieros educativos en la
escuela generando fondos de Multiplicador de Equidad en el desarrollo del LCAP, especificamente, en el desarrollo de la requerida meta de

enfoque para la escuela.

El LCAP debe también ser compartido con, y los LEA deben solicitar aporte de, grupos asesores a nivel del sitio escolar, segun corresponda
(p-€j., consejos del sitio escolar, Consejos Asesores de Estudiantes del Inglés, grupos asesores estudiantiles, etc.) para facilitar alineacién
entre metas del sitio escolar y a nivel distrital. Informacién y recursos que apoyan efectiva inclusion, definen consulta estudiantil y proporcionar
los requisitos para composicion de grupo asesor, se puede encontrar bajo Recursos en la pagina web LCAP del CDE.

Antes de que el cuerpo/consejo directivo de un LEA considere la adopcion del LCAP, el LEA debe cumplir los siguientes requisitos legales:

e Para distritos escolares, consulte Cédigo de Educacién Seccidn 52062 (Informacion Leqislativa de California);

o Nota: Escuelas semiautonomas usando el LCAP como el Plan Escolar de Logro Estudiantil deben cumplir los requisitos de EC
Seccion 52062(a).

e Para los COE, consulte Cédigo de Educacion Seccion 52068 (Informacion Legislativa de California); y

e Para escuelas semiautbnomas, consulte Codigo de Educacion Seccidon 47606.5 (Informacidn Legislativa de California).

e NOTA: Como recordatorio, el superintendente de un distrito escolar o COE debe responder, por escrito, a comentarios recibidos por los
aplicables comités identificados en las secciones del Codigo de Educacion incluidas anteriormente. Esto incluye el comité asesor
parental y puede incluir el comité asesor parental de Estudiantes del Inglés y, vigente el 1 de julio de 2024, el comité asesor estudiantil,
segun corresponda.

Instrucciones

Responde a los temas segun corresponde:
Un resumen del proceso utilizado para incluir los companeros educativos en el desarrollo del LCAP.

Distritos escolares y oficinas de educacion del condado deben, como minimo, consultar con maestros, directores, administradores, otro
personal escolar, sindicatos laborales locales y alumnos en el desarrollo del LCAP.

Escuelas semiautbnomas deben, como minimo, consultar con los maestros, directores, administradores, otro personal escolar, padres y
alumnos sobre el desarrollo del LCAP.
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Un LEA recibiendo fondos Multiplicador de Equidad debe también consultar con companeros educativos en escuelas generando fondos
Multiplicador de Equidad en el desarrollo del LCAP, especificamente, en el desarrollo de la requerida meta de enfoque para cada escuela

aplicable.

Completar la table segun corresponde:

Companeros Educativos
Identifica los companeros educativos o grupos aplicables que fueron parte del desarrollo del LCAP.

Proceso para Inclusion

Describe el proceso de inclusion utilizado por el LEA para incluir los identificados companeros educativos en el desarrollo del LCAP. Como
minimo, el LEA debe describir como cumplié su obligacién para consultar con todos los comparieros educativos requeridos por reglamento,
segun corresponde al tipo de LEA.

e Una respuesta suficiente a este tema debe incluir informacién general sobre la cronologia del proceso y las reuniones u otras
estrategias de inclusion con compafieros educativos. Una respuesta puede también incluir informacion sobre el enfoque filoséfica de un
LEA hacia incluyendo sus compaferos educativos.

e Un LEA recibiendo fondos Multiplicador de Equidad debe también incluir un resumen sobre como consulté con companeros educativos
en escuelas generando fondos Multiplicador de Equidad en el desarrollo del LCAP, especificamente, en el desarrollo de la requerida
meta de enfoque para cada escuela aplicable

Una descripcion sobre como el LCAP adoptado fue influenciado por los comentarios proporcionados por comparieros educativos.

Describe cualquier meta, medida, accidén o gasto presupuestado en el LCAP que fue influenciado por o desarrollado en respuesta a los
comentarios del comparero educativo.

e Una respuesta suficiente a esta tema proporcionara los compaferos educativos y el publico con informacion clara y especifica sobre
como el proceso de inclusién influyé el desarrollo del LCAP. Esto puede también incluir una descripcion sobre como el LEA priorizé
peticiones de los comparieros educativos dentro del contexto de recursos presupuestarios disponibles o areas de enfoque de otra forma
priorizadas dentro del LCAP.

e Un LEA recibiendo fondos Multiplicador de Equidad debe incluir una descripcion sobre como la consulta con comparfieros educativos en
escuelas generando fondos Multiplicador de Equidad influyé el desarrollo del LCAP adoptado.

e Para los propdsitos de este tema, esto puede también incluir, pero no se limita a:
¢ Inclusion de una meta o decision para ejercer una Meta de Enfoque (segun se describe al seguir)
¢ Inclusion de medidas ademas de las medidas requeridas a nivel reglamentario
e Determinacién del resultado deseado en una o mas de las medidas
e Inclusion de desempefio por uno o0 mas de los grupos estudiantiles en la subseccién Midiendo y Reportando Resultados
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Inclusién de accion o un grupo de acciones

Eliminacion de accion o grupo de acciones

Cambios al nivel de gastos propuestos para uno o mas de las acciones

Inclusion de acciones como contribuyendo a aumento 0 mejora de servicios para servicios sin duplicaciéon
Analisis de efectividad de acciones especificas para lograr la meta

Analisis de diferencias materiales en gastos

Analisis de cambios hechos a una meta para el siguiente afilo LCAP basado en el proceso de actualizacion anual
Analisis de cambios o éxitos en la implementacion de acciones

Metas y Acciones

Propésito

Metas bien desarrolladas claramente comunicaran a los compafieros educativos que planea lograr el LEA, que planea hacer el LEA a fin de
lograr la meta y como el LEA sabra cuando ha logrado la meta. Una declaracion de meta, medidas asociadas y resultados deseados y las
acciones incluidas en la meta debe estar alineadas. La explicacion sobre porque el LEA incluyé una meta es una oportunidad para que el LEA
claramente comunique a los compafieros educativos y el publico en general porqué, entre las varias fortalezas y areas de mejoramiento
destacadas por datos de desempefio y estrategias y acciones que pudieran ejercerse, el LEA decidio ejercer esta meta, y las medidas
relacionadas, resultados deseados, acciones y gastos.

Una meta bien desarrollada puede enfocarse en el desempefio relativo a una mediada o medidas para todos los alumnos, un grupo(s)
estudiantil especifico, eliminando brechas de desempefio o implementando programas o estrategias deseadas impactar resultados. Los LEA
deben de evaluar el desempeno de sus grupos estudiantiles al desarrollar metas y las acciones relacionadas para lograr tales metas.

Requisitos e Instrucciones

Los LEA deben priorizar las metas, acciones especificas y gastos relacionados incluidos dentro del LCAP con una o mas de las prioridades
estatales. Los LEA deben considerar desempefio en los indicadores estatales o locales, incluyendo sus datos localmente recopilados y
reportados para los indicadores locales que son incluidos en la Interfaz [Dashboard] en determinar si es que y como priorizar sus metas dentro
del LCAP. Como se declaré previamente, planificacion estratégica que es integral vincula decisiones presupuestarias a los datos de
desempeno en ensenanza y aprendizaje. Los LEA debe continuamente evaluar las opciones dificiles que toman sobre el uso de recursos
limitados para cumplir las necesidades estudiantiles y comunitarias para asegurar que oportunidades y resultados mejoren para todos los
alumnos y para abordar y reducir disparidades en oportunidades y resultades entre grupos estudiantiles indicados por la Interfaz [Dashboard].

A fin de apoyar la priorizacion de metas, la plantilla LCAP ofrece a los LEA la opcion de desarrollar tres distintos tipos de metas:

e Meta de Enfoque: Una Meta de Enfoque es relativamente mas concentrada en su alcance y podra enfocarse en una menor cantidad de
medidas para medir mejoramiento. Una declaracion de Meta de Enfoque tendra un plazo y dejara en claro como debe medirse la meta.

o Todas las metas de Multiplicador de Equidad deben desarrollarse como metas de enfoque. Para informacién adicional, consulte
Metas Requeridas de Enfoque para los LEA Recibiendo Multiplicador de Equidad al seguir.
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e Meta General: Una Meta General es relativamente menos concentrada en su alcance y podra enfocarse en mejorar desempefio a lo
largo de una amplia gama de medidas.

¢ Meta de Mantenimiento de Progreso: Una Meta de Mantenimiento de Progreso incluye acciones que pueden estar en curso sin cambios
significativos y permite que el LEA rastree el progreso en cualquier medida no abordada en las otras metas del LCAP.

Requisito para Abordar las Prioridades Estatales LCFF

Como minimo, el LCAP debe abordar todas las prioridades LCFF y medidas asociadas que son articuladas en EC secciones 52060(d) y
52066(d), segun corresponde al LEA. El Resumen de Prioridades Estatales LCFF (LCFF State Priorities Summary) proporciona un resumen de
EC secciones 52060(d) y 52066(d) para ayudar con el desarrollo del LCAP.

Responder a los siguientes temas, segun corresponda:

Meta(s) de Enfoque

Descripcién
La descripcion proporcionada para una Meta de Enfoque debe ser especifica, mensurable y contar con un plazo.

e Un LEA desarrolla una Meta de Enfoque para abordar areas de necesidad que podran requerir o beneficiarse de un enfoque mas
especifico e intensivo con datos.

e La Meta de Enfoque puede explicitamente hacer referencia a las medidas por cual se medira el logro de la meta y el plazo de tiempo
dentro del cual el LEA espera lograr la meta.

Tipo de Meta
Identifica el tipo de meta siendo implementada como una Meta de Enfoque.
Prioridades Estatales abordadas por esta meta.
Identifica cada una de las prioridades estatales que esta meta busca abordar.
Una explicacion sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.
Explique por qué el LEA ha elegido priorizar esta meta.
e Una explicacion debe estar basada en datos de la Interfaz [Dashboard] u otros datos recopilados localmente.

e Los LEA deben describir como el LEA identifico esta meta para mayor atencion, incluyendo consulta relevante con los companeros
educativos.

2025-26 Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local para el Centro Técnico Pioneer - Madera y Chowchilla Pagina 113 de 135


https://www.cde.ca.gov/re/lc/documents/lcffprioritiessummary.docx

e Los LEA son alentados promover transparencia y entendimiento sobre la decisidén para ejercer una meta de enfoque.

Requerida Meta(s) de Enfoque para los LEA Recibiendo Financiamiento de Multiplicador de Equidad

Descripcién

Los LEA recibiendo financiamiento de Multiplicador de Equidad deben incluir una 0 mas metas de enfoque para cada escuela generando
financiamiento de Multiplicador de Equidad. Ademas de abordando los requisitos de meta de enfoque detallados anteriormente, los LEA deben
adherirse a los siguientes requisitos.

Metas de enfoque para sitios escolares de Multiplicador de Equidad deben abordar lo siguiente:

(A) Todos los grupos estudiantiles que cuentan con el nivel mas bajo de desempefio en uno o mas de los indicadores estatales en la
Interfaz [Dashboard], y

(B) Cualquier asunto subyacente en la acreditacion, preparacion de la materia y retencién de los educadores de la escuela, si corresponde.

¢ Metas de Enfoque para todo y cada uno de los sitios escolares del Multiplicador de Equidad debe identificar medidas especificas para
cada grupo estudiantil identificado, segun corresponde.

e Un LEA puede crear una meta singular para multiples sitios escolares de Multiplicador de Equidad si esos sitios escolares cuentan con
los mismos grupos estudiantiles desempefiando al nivel mas bajo de desempefio en uno o0 mas de los indicadores estatales en la
Interfaz [Dashboard] o, experimentan con asuntos similares de acreditacion, preparacion de la materia y retencién de los educadores de
la escuela.

o Al crear una meta singular para sitios escolares de Multiplicador de Equidad, la meta debe identificar los grupos estudiantiles y
los niveles de desempenio en la Interfaz [Dashboard] que esta abordando la Meta de Enfoque; o,

o Los asuntos comunes que estan experimentando los sitios escolares con acreditacion, preparacion de la materia y retencién de
los educadores de la escuela, si corresponde.

Tipo de Meta

Identifica el tipo de meta siendo implementada como una Meta de Enfoque para Multiplicador de Equidad.
Prioridades Estatales abordadas por esta meta.

Identifica cada una de las prioridades estatales que esta meta esta disefiada abordar.

Una explicacion sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

Explica por qué el LEA ha elegido priorizar esta meta.
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¢ Una explicacion debe estar basada en datos de Interfaz [Dashboard] u otros datos recopilados localmente.

e Los LEA deben describir como el LEA identifico esta meta para atencion enfocada, incluyendo consulta relevante con compafieros
educativos.

e Los LEA son alentados promover claridad y entendimiento sobre la decisién de ejercer una meta de enfoque.
¢ Ademas de esta informacién, el LEA debe también identificar:
o La escuela o escuelas a cual corresponde la meta

Los LEA son alentados a abordar una meta de Multiplicador de Equidad de un punto de vista holistico, considerando como la meta puede
maximizar los resultados estudiantiles mediante el uso de LCFF y otro financiamiento ademas de los fondos de Multiplicador de Equidad.

e Fondos de Multiplicador de Equidad deben utilizarse para suplementar, no suplantar, financiamiento proporcionado a sitios escolares
de Multiplicador de Equidad para propésitos del LCFF, el Programa de Oportunidades Expandidas de Aprendizaje (ELO-P, por sus
siglas en inglés), el Programa de la Subvencién Capacitadores de Lectoescritura y Especialistas de Lectura (LCRS, por sus siglas en
inglés) y/o el Programa de Sociedad con Escuelas Comunitarias de California (CCSPP, por sus siglas en inglés).

e Esto significa que fondos de Multiplicador de Equidad no deben usarse para reemplazar financiamiento que un sitio escolar de
Multiplicador de Equidad fuera de otra forma recibir para implementar acciones a nivel del LEA identificadas en el LCAP o que un
sitio escolar de Multiplicador de Equidad fuera de otra forma recibir para implementar provisiones de ELO-P, LCRS y/o CSSPP.

Nota: EC Seccién 42238.024(b)(1) (Informacién Legislativa de California) requiere que fondos de Multiplicador de Equidad deben usarse para
la provision de servicios a base de evidencia y apoyo de alumnos. Servicios a base de evidencia y apoyo es basado en evidencia objetiva que
ha formado el disefio del servicio 0 apoyo y/u orienta la modificacion de estos servicios y apoyos. Apoyos y estrategias a base de evidencia
son mas comunmente basado en investigacion educativa y/o medidas de desemperfio del LEA, la escuela y/o los alumnos.

Meta General

Descripcidn

Describe que planea lograr el LEA mediante las acciones incluidas en la meta.
e La descripcion de una meta general se alineara claramente con los deseados resultados mensurables incluidos para la meta.
e La descripcion de la meta organiza las acciones y los resultados deseados de una manera cohesiva y consistente.

e Una descripcion de la meta es suficientemente especifica para ser mensurable en términos ya sea cuantitativos o cualitativos. Una meta
general no es tan especifica como una meta de enfoque. Aunque es suficientemente especifica para ser mensurable, hay varias
medidas distintas para medir progreso hacia la meta.
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Tipo de Meta

Identifica el tipo de meta siendo implementada como Meta General.
Prioridades Estatales abordadas por esta meta.

Identifica cada una de las prioridades estatales que esta meta desea abordar.
Una explicacion sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

Explique por qué el LEA desarrollé esta meta y como las acciones y medidas agrupadas ayudaran a lograr la meta.

Meta de Mantenimiento de Progreso
Descripcién

Describa como el LEA tiene pensado mantener el progreso logrado en las Prioridades Estatales LCFF no abordadas por otras metas en el
LCAP.

e Usa este tipo de meta para abordar las prioridades estatales y medidas aplicables no abordadas dentro de otras metas en el LCAP.

e Las prioridades estatales y medidas por abordarse en esta seccion son aquellas por cuales el LEA, en consulta con compafneros
educativos, ha determinado mantener acciones y supervisar progreso al enfocarse en esfuerzos de implementacién abordados por otras
metas en el LCAP.

Tipo de Meta

Identifica el tipo de meta siendo implementada como parte de la Meta de Mantenimiento de Progreso.
Prioridades Estatales abordadas por esta meta.

Identifica cada una de las prioridades estatales que esta meta desea abordar.

Una explicacion sobre por qué el LEA ha desarrollado esta meta.

Explica como las acciones sostendran el progreso ejemplificado por las medidas relacionadas.

Midiendo y Reportando Resultados:
Para cada afio LCAP, identifique las medidas que el LEA usara para rastrear progreso hacia los resultados deseados.

e Los LEA deben identificar medidas para grupos estudiantiles especificos, segun corresponda, incluyendo resultados anticipados que
abordan y reducen disparidades en resultados entre grupos estudiantiles.
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e Las medidas pueden ser cuantitativas o cualitativas; pero como minimo, el LCAP del LEA debe incluir metas que son medidas utilizando
todas las medidas aplicables para las prioridades estatales relacionadas, en cada afio LCAP, segun corresponde al tipo de LEA.

e El nivel que una prioridad estatal no especifica una o0 mas medidas (p.ej., implementacion de las normas estatales del contenido y
desempefio académico), el LEA debe identificar una medida para usar dentro del LCAP. Para estas prioridades estatales, los LEA son
alentados a usar medidas basado en o reportado mediante las herramientas relevantes de autorreflexion con indicador local dentro de la
Interfaz [Dashboard].

e Medidas requeridas para acciones a nivel del LEA: Para cada accion identificada como 1) contribuyendo hacia el requisito para
aumentar o mejorar servicios para jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés, incluyendo estudiantes del inglés a largo plazo y
alumnos de bajos ingresos y 2) siendo proporcionado a nivel del LEA, el LEA debe identificar una 0 mas medidas para supervisar la
efectividad de la accion y sus gastos presupuestados.

o Estas medidas requeridas pueden ser identificadas dentro de la descripcion de la accidn o el primer tema en la seccion de
aumentados o mejorados servicios, sin embargo, la descripcidn debe claramente identificar las medidas siendo utilizadas para
supervisar la efectividad de la accion y las acciones a cuales corresponden las medidas.

e Medidas requeridas para metas de Multiplicador de Equidad: Para cada meta de Multiplicador de Equidad, el LEA debe identificar:

o Las medidas especificas para cada grupo estudiantil identificado en cada sitio escolar especifico, segun corresponde, para medir
el progreso hacia la meta, y/o

o Las medidas especificas utilizadas para medir progreso en cumplir la meta relacionada a acreditacion, preparacion para materia o
retencion de educador en cada sitio escolar especifico.

Completa la table segun corresponde:

Medida #

¢ Incluye el numero de la medida.
Medida

¢ |dentifica la norma de medida siendo utilizada para determinar progreso hacia la meta y/o para medir la efectividad de una o mas
acciones asociadas con la meta.
Referente
e Incluye el referente al completar el LCAP para 2024-25.

o Usa los datos mas recientes asociados con la medida disponible al momento de adopcién del LCAP para el primer afio del plan
de tres anos. Los LEA pueden usar datos segun reportados en la Interfaz [Dashboard] de 2023 para el referente de una medida
solo si esos datos representan los datos disponibles mas recientes (p.ej., tasa de graduacion de escuela preparatoria).
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o Usando los datos mas recientes disponibles puede incluir repasando datos que el LEA esta preparando para entregar al Sistema
de Datos Longitudinales de Logro Estudiantil de California (CALPADS, por sus siglas en inglés) o datos que el LEA ha
recientemente entregado a CALPADS.

o Indica el ciclo escolar al cual corresponden los datos referentes.
o Los datos referentes deben permanecer iguales a lo largo del LCAP de tres afos.

= Este requisito no esta disefiado para prevenir que los LEA modifiquen los datos referentes si es necesario hacerlo. Por
ejemplo, si un LEA identifica que sus practicas de recopilacion de datos para una medida particular estan resultando en
datos incorrectos y las modifica para obtener datos correctos, también fuera ser apropiado que el LEA modifique los datos
referentes para alinear con el proceso de datos mas preciso y reportar sus resultados usando los datos correctos.

= Siun LEA elije modificar sus datos referentes, entonces, como minimo, debe claramente identificar el cambio como parte
de su respuesta al tema de descripcion de cambios en el Analisis de Meta para la meta. Los LEA también son altamente
alentados incluir sus companeros educativos en la decision si es que o no van a modificar un referente y para comunicar el
cambio propuesto a sus compaferos educativos.

o Nota para Escuelas Semiauténomas: Escuelas semiauténomas desarrollando un LCAP de uno o dos afios pueden identificar un
nuevo referente cada afio, segun corresponda.

Resultado de Afio 1
e Al completar el LCAP para 2025-26, incluya los datos mas recientes disponibles. Indica el ciclo escolar a cual corresponden los datos.

o Nota para Escuelas Semiautonomas: Escuelas semiautbnomas desarrollando un LCAP de un aio pueden proporcionar el
Resultado de Afio 1 al completar el LCAP para tanto 2025-26 y 2026-27 o pueden proporcionar el Resultado de Afo 1 para 2025-
26 y proporcionar el Resultado de Afo 2 para 2026-27.
Resultado de Afio 2

e Al completar el LCAP para 2026-27, incluya los datos mas recientes disponibles. Indica el ciclo escolar a cual corresponden los datos.

o Nota para Escuelas Semiauténomas: Escuelas semiauténomas desarrollando un LCAP de un afio pueden identificar el Resultado
de Ao 2 como no corresponde al completar el LCAP para 2026-27 o pueden proporcionar el Resultado de Afo 2 para 2026-27.
Objetivo para Resultado de Ano 3

e Al completar el primer afio del LCAP, incluye el resultado objetivo para la medida relevante que el LEA anticipa lograr para el final del
ciclo LCAP de tres anos.

o Nota para Escuelas Semiauténomas: Escuelas semiauténomas desarrollando un LCAP de uno o dos afios pueden identificar un
Objetivo para Ao 1 u Objetivo para Ao 2, segun corresponda.
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Diferencia Actual del Referente
e Al completar el LCAP para 2025-26 y 2026-27, incluye la diferencia actual entre el referente y el resultado anual, segun corresponda.

o Nota para Escuelas Semiautonomas: Escuelas semiautonomas desarrollando un LCAP de uno o dos afos pueden identificar la
diferencia actual entre el referente y el resultado anual para Afio 1 y/o la diferencia actual entre el referente y el resultado anual
para Afo 2, segun corresponde.

Cronologia para distritos escolares y COE completando la parte “Midiendo y Reportando Resultados” de la Meta.

) . . Objetivo para Diferencia Actual del
Medida Referente Resultado de Ano 1 Resultado de Ano 2 .
Resultado de Aho 3 Referente
Incluya informacion Incluya informacion Incluya informacion Incluya informacion Incluya informacion Incluya informacion en
en esta caja al en esta caja al en esta caja al en esta caja al en esta caja al esta caja al completar

completar el LCAP completar el LCAP completar el LCAP completar el LCAP completar el LCAP el LCAP para 2025-26
para 2024-25 o al para 2024-25 o al para 2025-26. Dejar | para 2026-27. Dejar | para 2024-25 o al y 2026-27. Dejar en
agregar una nueva agregar una nueva en blanco hasta en blanco hasta agregar una nueva blanco hasta

medida. medida. entonces. entonces. medida. entonces.

Analisis de la Meta:
Incluye el Aho LCAP.

Usando datos actuales de resultados anuales mensurables, incluyendo datos de la Interfaz [Dashboard], analice si es que acciones planeadas
fueron efectivas en lograr la meta. “Efectivo” significa el nivel al cual las acciones planeadas fueron exitosas en producir el resultado obijetivo.
Responda a los indicadores segun es orientado.

Nota: Al completar el LCAP de 2025-26, usa la plantilla de Actualizacion Anual del Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local para
completar el Analisis de Meta e identificar los temas de Analisis de Meta en el LCAP de 2025-26 como “No Corresponde”.

Una descripcion de la implementacion general, incluyendo cualquier diferencia significativa en acciones planeadas y la verdadera
implementacion de estas acciones, asi como desafios y éxitos relevantes experimentados con implementacion.

e Describe la implementacion total de las acciones para lograr la meta articulada, incluyendo desafios relevantes y éxitos experimentados
con la implementacion.

o Incluye una discusion de desafios relevantes y éxitos experimentados con el proceso de implementacion.

o Esta discusion debe incluir cualquier instante donde el LEA no implementd una accidn planeada o implement6 una accién
planeada de manera que se distingue de como de describié en el LCAP adoptado.
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Una explicacién de las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales y/o Porcentajes Planeados de
Servicios Mejorados y Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados.

e Explicar las diferencias materiales entre los Gastos Presupuestados y Estimados Gastos Reales y/o Porcentajes Planeados de
Servicios Mejorados y Estimados Porcentajes Reales de Servicios Mejorados, segun corresponde. Variedades menores en gastos o
porcentajes no necesitan abordarse, y contabilidad de ddlar por ddlar no se requiere.

Una descripcion sobre la efectividad o inefectividad de las acciones especificas hasta la fecha con logrando progreso hacia la meta.

e Describe la efectividad o inefectividad de las acciones especificas hasta la fecha con logrando progreso hacia la meta. “Efectividad”
significa al nivel al cudl las acciones fueron exitosas en producir el resultado objetivo e “inefectividad” significa que las acciones no
produjeron ningun resultado significativo u objetivo.

o En algunos casos, no todas las acciones en una meta seran disefiadas para mejorar desempeno en todas las medidas asociadas
con la meta.

o Al responder a este tema, los LEA puede evaluar la efectividad de una accion singular o grupo de acciones dentro de la meta en
el contexto de desempeno en una medida singular o grupo de medidas especificas dentro de la meta que son aplicables a la
accién(es). Agrupando acciones con medidas permitira un analisis mas robusto sobre si es que la estrategia que esta usando el
LEA para impactar un grupos especificado de medidas esta funcionando y aumentar claridad para los socios educativos. Los LEA
son alentados usar tal enfoque cuando las metas incluyen multiples acciones y medidas que no son estrechamente asociadas.

o Comenzando con el Desarrollo del LCAP de 2025-26, el LEA debe cambiar acciones que no han resultado efectivas tras un
periodo de tres afios.

Una descripcion sobre cualquier cambio hecho a la meta planeada, medidas, resultados deseados o acciones para el proximo afo que resulté
de reflexiones sobre previa practica.

e Describir cualquier cambio realizado a esta meta, resultados anticipados, medidas o acciones para lograr esta meta como un resultado
de este analisis y analisis de los datos proporcionados en la Interfaz [Dashboard] u otros datos locales, segun corresponda.

o Segun notado anteriormente, comenzando con el LCAP de 2025-26, el LEA debe cambiar acciones que no han resultado
efectivas tras un periodo de tres afios. Para acciones que han sido identificadas como inefectivas, el LEA debe identificar la
accion inefectiva y debe incluir una descripcion de lo siguiente:

= Las razones por la inefectividad, y

= Como cambios a la accion resultaran en un nuevo o fortalecido enfoque.

Acciones:
Competa la tabla de acuerdo con lo siguiente. Agrega filas adicionales segun corresponda.

# de Accion
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¢ Incluye el numero de la accién.
Titulo

¢ Incluye un titulo abreviado para la accion. Este titulo también aparecera en las tablas de acciones.
Descripcién

e Proporcionar una breve descripcién de la accion.

o Para acciones que contribuyen a cumpliendo el requisito de mayores o mejores servicios, el LEA puede incluir una explicacion de
como cada accion esta principalmente orientadas hacia y efectiva para cumplir las metas del LEA para alumnos sin duplicacion,
segun detallado en las instrucciones en la seccién de Mayores o Mejores Servicios para Jovenes de Crianza Temporal,
Estudiantes del Inglés y Alumnos de Bajos Ingresos.

o Como se notd previamente, para cada accion identificada como 1) contribuyendo hacia el requisito de mayores o mejores
servicios para jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos y 2) siendo proporcionado a nivel
del LEA, el LEA debe identificar una o mas de las medidas para supervisar la efectividad de la accion y sus gastos
presupuestados.

o Estas medidas requeridas pueden identificarse dentro de la descripcién de la accidon o el primer tema en la secciéon de mayores o
mejores servicios; sin embargo, la descripcion debe claramente identificar las medidas siendo utilizadas para supervisar la
efectividad de la accion y las acciones a cuales aplican las medidas.

Total de Fondos

¢ Incluye la cantidad total de gastos asociados con esta accidn. Gastos presupuestarios de fuentes especificas de financiamiento seran
proporcionadas en las tablas de accion.
Contribuyendo

¢ Indica si es que la accion contribuye a cumpliendo el requisito de mayores o mejores servicios segun detallado en la seccidon Mayores o
Mejores Servicios usando un “Y” para Si o un “N” para No.

o Nota: para cada accion que contribuye, el LEA necesitara proporcionar informacion adicional en la seccién Mayores o Mejores
Servicios para abordar los requisitos en Codigo de Regulaciones de California, Titulo 5 [5 CCR] Seccion 15496 en la seccion
Mayores o Mejores Servicios del LCAP.

Acciones para Jovenes de Crianza Temporal: Distritos escolares, COE y escuelas semiautbnomas que cuentan con cantidades
numéricamente significativas del subgrupo estudiantil jovenes de crianza temporal son alentados para incluir acciones especificas en el LCAP
disefiado para cumplir las necesidades especificas a los alumnos jovenes de crianza temporal.
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Acciones Requeridas

e Los LEA con 30 o mas estudiantes del inglés y/o 15 o0 mas estudiantes del inglés de largo plazo deben incluir acciones especificas en el
LCAP relacionado a, como minimo:

o Programas de adquisicion de lenguaje, segun se define en EC Seccién 306, proporcionado a los alumnos, y
o Formacién profesional para los maestros.

o Siun LEA tiene 30 o mas estudiantes del inglés y 15 0 mas estudiantes del inglés de largo plazo, el LEA debe incluir acciones
tanto para los estudiantes del inglés y estudiantes del inglés de largo plazo.

e Los LEA elegibles para ayuda técnica de acuerdo con EC secciones 47607.3, 52071, 52071.5, 52072 o 52072.5, debe incluir acciones
especificas dentro del LCAP relacionado a su implementacion del trabajo en curso como parte de ayuda técnica. La forma mas comun
de esta ayuda técnica es frecuentemente referida como Ayuda Diferenciada.

e Los LEA que cuentan con indicadores Rojos de la Interfaz [Dashboard] para (1) una escuela dentro del LEA, (2) un grupo estudiantil
dentro del LEA y/o (3) un grupo estudiantil dentro de cualquier escuela dentro del LEA deben incluir una o mas accion especifica dentro
del LCAP:

o Las acciones especificas deben ser orientadas hacia los grupos estudiantiles identificados y/o escuelas y deben abordar los
indicadores estatales identificados por cual el grupos estudiantil o la escuela recibi6 el nivel mas bajo de desempeno en la
Interfaz [Dashboard] de 2023. Cada grupo estudiantil y/o escuela que recibe el nivel mas bajo de desempefio en la Interfaz
[Dashboard] de 2023 debe abordarse por una o mas acciones.

o Estas acciones requeridas seran efectivas para el ciclo LCAP de tres afios.

Servicios Aumentados o Mejorados para Jovenes de Crianza Temporal,
Estudiantes del Inglés y Alumnos de Escasos Recursos

Propésito

Una seccién Servicios Aumentados o Mejorados bien redactada les proporciona a los comparfieros educativos con una descripcién integral,
dentro de una seccion singular dedicada, sobre como el LEA planea aumentar o mejorar servicios para sus alumnos sin duplicacién en EC
Seccion 42238.02 en TK-12° grado en comparacion a todos los alumnos de TK-12° grado, segun corresponde y como las acciones a nivel del
LEA o escolar identificadas para este propdésito cumplen los requisitos reglamentarios. Descripciones proporcionadas deben incluir detalle,
pero aun ser suficientemente abreviadas como para promover un mayor entendimiento a los compaferos educativos para facilitar su habilidad
para proporcionar aporte. La descripciéon LEA en esta seccion debe alinearse con las acciones incluidas en la seccidn Metas y Acciones como
contribuyendo.
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Favor de notar: Para el propdsito de cumplir el requisito de Mayores o Mejorados Servicios y consiste con EC Seccion 42238.02, estudiantes
del inglés de largo plazo son incluidos en el grupo estudiantil de estudiantes del inglés.

Requisitos Reglamentarios

Un LEA es requerido demostrar en su LCAP como esta aumentando o mejorando servicios para sus alumnos que son jovenes de crianza
temporal, estudiantes del inglés y/o de bajos ingresos, colectivamente referidos como alumnos sin duplicacién, comparado con los servicios
proporcionados a todos los alumnos en proporcién al aumento de financiamiento que recibe basado en la cantidad y concentracion de alumnos
sin duplicacién en el LEA (EC Seccién 42238.07[a][1], EC Seccién 52064[b][8][B]; 5 CCR Seccion 15496[a]). Este porcentaje de
proporcionalidad es también conocido como el “minimo porcentaje de proporcionalidad” o “MPP”, por sus siglas en inglés. La manera por cual
un LEA demuestra que esta cumpliendo su MPP es doble: (1) mediante el gasto de fondos LCFF o mediante la identificacién de un Porcentaje
Planeado de Servicios Mejorados segun documentado en la Tabla de Acciones Contribuyentes, y (2) mediante las explicaciones
proporcionadas en la seccién de Mayores o Mejores Servicios para Jovenes de Crianza Temporal, Estudiantes del Inglés y Alumnos de Bajos
Ingresos.

Mejorar servicios significa aumentar servicios en calidad y aumentar servicios significa aumentar servicios en cantidad. Servicios son
aumentados o mejorados por esas acciones en LCAP que son identificadas en la seccion de Metas y Acciones como contribuyendo al requisito
de aumento o la mejora de servicios, sin importar que sean proporcionadas a lo largo del LEA entero (accion a nivel del LEA), proporcionadas
a una escuela entera (accion a nivel escolar) o unicamente proporcionada a uno o mas grupos estudiantiles sin duplicacion (Accion limitada).

Por lo tanto, para cualquier accion contribuyendo al requisito de mayores o mejores servicios, el LEA debe incluir una explicacion de:

e Como la accion esta aumentando o mejorando servicios para los grupos estudiantiles sin duplicacion (Necesidades Identificadas y
Disefio de Accidn), y

e Como la acciéon cumple las metas del LEA para sus alumnos sin duplicacion en cualquier area estatal o local de prioridad (Medida de
Efectividad).

Acciones a Nivel del LEA y Escolar

Ademas de las requeridas explicaciones mencionadas, los LEA deben proporcionar una justificacién sobre porqué una accién a nivel de LEA o
Escolar se esta proporcionando a todos los alumnos y como la accion esta disefiada para mejorar los resultados de grupos estudiantiles sin
duplicacion comparado a todos los alumnos.

e Declaraciones decisivas que un servicio ayudara a lograr un resultado anticipado para la meta, sin una explicita conexion o mayor
explicacion sobre cdmo, no son suficientes.

¢ Adicionalmente, simplemente declarando que un LEA cuenta con un alto porcentaje de inscripcidn de un grupo o grupos estudiantiles

especificos no cumple la norma de aumentados o mejorados servicios debido a que alumnos inscribiéndose no es lo mismo que
alumnos siendo brindados servicio.
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Unicamente para Distritos Escolares

Acciones proporcionadas a nivel del LEA en distritos escolares con un porcentaje de alumnos sin duplicacién inferior al 55 por ciento
deben también incluir una descripcidn sobre como las acciones son el uso mas efectivo de los fondos para cumplir las metas del distrito para
sus alumnos sin duplicacion en las areas estatales y cualesquiera locales de prioridad. La descripcion debe proporcionar la base por esta
determinacién, incluyendo cualquier alternativo considerado, apoyando investigacion, experiencia o teoria educativa.

Acciones proporcionadas a nivel Escolar para escuelas con menos del 40 por ciento inscripcion de alumnos sin duplicacién deben
también incluir una descripcién sobre como las acciones son el uso mas efectivo de los fondos para cumplir las metas del distrito para sus
alumnos sin duplicacion en las areas estatales y cualesquiera locales de prioridad. La descripcion debe proporcionar la base por esta
determinacién, incluyendo cualquier alternativo considerado, apoyando investigacion, experiencia o teoria educativa.

Requisitos e Instrucciones

Completar las tablas al seguir:
Total de Proyectadas Subvenciones Suplementarias y/o de Concentracion LCFF

e Especifica la cantidad de fondos de subvencion suplementarios y de concentracién LCFF que el LEA estima que recibira en el proximo
afno basado en la cantidad y concentracion de jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos. Esta
cantidad incluye la Subvencion de Concentracion LCFF de 15 por ciento Adicional.

Proyectada Subvencion de Concentracion LCFF de 15 por ciento Adicional

e Especifica la cantidad de financiamiento afiadido para la subvencién de concentracion LCFF adicional, segun descrito en EC Seccién
42238.02, que el LEA estima recibira en el préximo ano.
Proyectado Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios para el Proximo Ciclo Escolar

e Especifica el estimado porcentaje por cual los servicios para alumnos sin duplicaciéon deben aumentar o mejorar comparado con los
servicios proporcionados a todos los alumnos en el afio LCAP segun calculado de acuerdo con 5 CCR Seccién 15496(a)(7).
Sobrante LCFF — Porcentaje

e Especifica el Sobrante LCFF — Porcentaje identificado en la Tabla Sobrante LCFF. Si un por porcentaje sobrante no es identificado en
la Tabla Sobrante LCFF, especifica un porcentaje de cero (0.00%).
Sobrante LCFF — Délar

e Especifica la cantidad Sobrante LCFF — Délar identificado en |la Tabla Sobrante LCFF. Si una cifra sobrante no es identificada en la
Tabla Sobrante LCFF, especifica una cantidad de cero ($0).
Porcentaje Total por Aumentar o Mejorar Servicios para el Proximo Ciclo Escolar

e Suma el Proyectado Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios para el Préximo Ciclo Escolar y el Porcentaje Proporcional LCFF
Sobrante Requerido y especifica el porcentaje. Esto es el porcentaje del LEA por cual servicios para alumnos sin duplicaciéon debe

2025-26 Plan de Rendicion de Cuentas con Control Local para el Centro Técnico Pioneer - Madera y Chowchilla Pagina 124 de 135



aumentar o mejorar comparado a los servicios proporcionados a todos los alumnos en el afio LCAP, segun es calculado de acuerdo con
5 CCR Seccién 15496(a)(7).

Descripciones Requeridas:

Acciones a nivel del LEA y Escolar

Para cada accion siendo proporcionada a una escuela entera o LEA, proporciona una explicaciéon de (1) las necesidades particulares
identificadas de los grupos estudiantes por quien la accidn esta principalmente orientada, (2) como la accién esta disefiada para abordar las
necesidades identificadas y como se esta proporcionando a nivel del LEA o escolar y (3) las medidas utilizadas para medir la efectividad de la
accion para mejorar resultados para los grupos estudiantiles sin duplicacion

Si el LEA ha proporcionado esta descripcidn requerida en las Descripciones de Accion, declara como tal dentro de la tabla.
Completa la tabla de acuerdo con lo siguiente:
Necesidades ldentificadas

Proporcionar una explicacion sobre las necesidades identificadas particulares de los grupos estudiantiles sin duplicacién de LEA para quienes
estan principalmente orientadas las acciones.

Un LEA demuestra como una accion esta principalmente orientada hacia un grupo estudiantil sin duplicacion cuando el LEA explica las
necesidades, condiciones o circunstancias sobre los grupos estudiantiles sin duplicacion identificadas mediante una evaluacion de
necesidades y como la accion las aborda. Una evaluacién de necesidades significativa incluye, como minimo, analisis de aplicables datos
sobre logro estudiantil y comentarios de comparieros educativos.

Coémo las Acciones estan Diseinadas Abordar Necesidades y Porqué es Proporcionado a nivel del LEA o Escolar

Proporcionar una explicacion sobre como la accion segun disefiada abordara las necesidades particulares identificadas del grupo estudiantil
sin duplicacion del LEA para quien la accion esta principalmente orientada y la razén por cual la accion esta siendo proporcionada a nivel del
LEA o escolar.

e Como se declare anteriormente, declaraciones decisivas que un servicio ayudara a lograr un resultado anticipado para la meta, sin una
explicita conexion o mayor explicacién sobre cémo, no son suficientes.

e Adicionalmente, simplemente declarando que un LEA cuenta con un alto porcentaje de inscripcién de un grupo o grupos estudiantiles
especificos no cumple la norma de aumentados o mejorados servicios debido a que alumnos inscribiéndose no es lo mismo que
alumnos siendo brindados servicio.

Medidas para Supervisar Efectividad

Identifica las medidas siendo utilizadas para medir el progreso y la efectividad de las acciones.
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Nota para los COE y Escuelas Semiauténomas: En el caso de los COE y escuelas semiautbnomas, a nivel escolar y a nivel del LEA son
considerados ser sindbnimos.

Acciones Limitadas

Para cada accion siendo proporcionada unicamente a uno o mas grupos estudiantiles sin duplicacion, proporciona una explicacion de (1) las
necesidades particulares identificadas de los grupos estudiantes a quien se les brinda servicio, (2) como la accion esta disefiada para abordar
las necesidades identificadas y (3) como la efectividad de la accidn en mejorar resultados para los grupos estudiantiles sin duplicacion sera
medida.

Si un LEA ha proporcionado las requeridas descripciones en las Descripciones de Acciones, declaralo como tal.
Completa la table de acuerdo con lo siguiente:
Necesidades Identificadas

Proporciona una explicacién sobre las necesidades particulares de los grupos estudiantiles sin duplicacién identificados siendo brindado
servicio mediante la evaluacidén de necesidades del LEA. Una evaluacién de necesidades significative incluye, como minimo, analisis de
aplicables datos de logro estudiantil y comentarios de compafieros educativos.

Como las Acciones Estan Disenadas para Abordar las Necesidades

Proporcionar una explicacion sobre como la accién esta disefiada para abordar las necesidades particulares identificadas de los grupos
estudiantiles sin duplicacion identificados siendo brindado servicio.

Medidas para Supervisar Efectividad
Identifica las medidas siendo utilizadas para medir el progreso y la efectividad de las acciones.

Para cualquier accién limitada contribuyendo a cumplir el requisitos de mejores o aumentados servicios que es asociado con el Planeado
Porcentaje de Servicios Mejorados en la Tabla de Resumen para Contribucion en lugar de gasto de fondos LCFF, describe la metodologia que
fue utilizada para determinar la contribucion de la accidn hacia el porcentaje proporcional, segun corresponde.

e Para cada accién con un Porcentaje Planeado de Servicios Mejorados, identifica la meta y el numero de accién y describe la
metodologia que fue utilizada.

e Al identificar un Porcentaje Planeado de Servicios Mejorados, el LEA debe describir la metodologia que es utilizada para determinar la
contribucion de la accion hacia el porcentaje proporcional. El porcentaje de servicios mejorados para una accidn corresponde a la
cantidad de financiamiento LCFF que el LEA estima fuera a expandir para implementar la accion si fuera financiada.

e Por ejemplo, un LEA determina que hay una necesidad por analizar datos para asegurar que ayudantes instructivos y proveedores de
aprendizaje extendido sepan cuales apoyos objetivos proporcionar a los alumnos que son jévenes de crianza temporal. El LEA pudiera
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implementar esta accion al contratar personal adicional para recopilar y analizar datos y para coordinar apoyo para los alumnos, lo cual
el LEA estima fuera a costar $165,000. En lugar, el LEA elige utilizar una porcion del horario actual del personal para analizar datos
relacionados a los alumnos que son jovenes de crianza temporal. Este analisis luego se compartira con los directores de los sitios que
usaran los datos para coordinar servicios proporcionados por ayudantes instructivos y proveedores de aprendizaje expandido para
enfocarse en apoyo para alumnos. En este ejemplo, el LEA fuera a dividir el costo estimado de $165,000 por la cantidad de
Financiamiento LCFF identificado en la Tabla de Ingreso de Datos y luego convertir el cociente a un porcentaje. Este porcentaje es el
Planeado Porcentaje de Mejora de Servicio para la accion.

Fondos Adicionales de Subvencion de Concentracion

Una descripcion del plan para como el financiamiento adicional de la subvencién de concentracion mencionado sera utilizada para aumentar la
cantidad de personal proporcionando servicios directos a los alumnos en las escuelas que cuentan con una alta concentracion (superior al 55
por ciento) de jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y alumnos de bajos ingresos, segun corresponda.

Un LEA que recibe la subvencion adicional de concentracion detallado en EC Seccidn 42238.02 es requerido demostrar como esta usando
estos fondos para aumentar la cantidad de personal que proporciona servicios directos a los alumnos en escuela con una inscripciéon de
alumnos sin duplicacion que es superior al 55 por ciento que es igual a la cantidad de personal que proporciona servicios directos a los
alumnos en las escuelas con una inscripcion de alumnos sin duplicacion que es igual a o inferior al 55 por ciento. El personal que proporcioné
servicios directos a los alumnos debe ser personal certificado y/o clasificado empleado por el LEA; personal clasificado incluye personal de
mantenimiento.

Proporciona las siguientes descripciones, segun corresponde al LEA:

e Un LEA que no recibe una subvencion de concentracién o la extension de la subvencion de concentracion debe indicar que una
respuesta a este tema no es aplicable.

e |dentifica la meta y los numeros de accion de las acciones en el LCAP que el LEA esta implementando para cumplir el requisito para
aumentar la cantidad de personal que proporciona servicios directos a los alumnos en las escuelas con una inscripcion de alumnos sin
duplicaciéon que es superior al 55 por ciento.

¢ Un LEA que no cuenta con escuelas de comparacion de donde describir como esta usando los fondos de extensién para subvencion de
concentracion, tales como un LEA de escuela singular o un LEA que solo cuenta con escuelas con una inscripcion de alumnos sin
duplicacién que es superior al 55 por ciento, debe describir como esta usando los fondos para aumentar la cantidad de personal
acreditado, clasificado o ambos, incluyendo personal de mantenimiento, que proporciona servicios directos a los alumnos en escuelas
selectas y el criterio utilizado para determinar cuales escuelas requieren apoyo adicional con dotacion.

e En caso de que una extension adicional de subvencidn de concentracidn no es suficiente para aumentar dotacién proporcionando
servicios directos a los alumnos a una escuela con una inscripcion de alumnos sin duplicacién que es superior al 55 por ciento, el LEA
debe describir como esta usando los fondos para retener el personal proporcionando servicios directos a los alumnos en una escuela
con una inscripcion de alumnos sin duplicacidon que es superior al 55 por ciento.

Completa la table de acuerdo con lo siguiente:
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Proporciona la tasa de personal para alumno de personal clasificado proporcionando servicios directos a los alumnos con una
concentracion de alumnos sin duplicacion que 55 por ciento o inferior y la tasa de personal para alumno de personal clasificado
proporcionando servicios directos a los alumnos en escuelas con una concentracién de alumnos sin duplicacién que es superior al 55
por ciento, segun corresponda al LEA.

o EILEA puede agrupar sus escuelas por nivel de grado (Escuelas Primarias, Secundarias y Preparatorias), segun corresponde al
LEA.

o La tasa de personal para alumno debe estar basado en la cantidad de personal equivalente a tiempo completo (FTE, por sus
siglas en inglés) y la cantidad de alumnos inscritos segun se cuenta el primer miércoles en octubre cada afo.

Proporciona la tasa de personal para alumno de personal certificado proporcionando servicios directos a los alumnos con una
concentracion de alumnos sin duplicacion que 55 por ciento o inferior y la tasa de personal para alumno de personal certificado
proporcionando servicios directos a los alumnos en escuelas con una concentracion de alumnos sin duplicacion que es superior al 55
por ciento, segun corresponda al LEA.

o EILEA puede agrupar sus escuelas por nivel de grado (Escuelas Primarias, Secundarias y Preparatorias), segun corresponde al
LEA.

o La tasa de personal para alumno debe estar basado en la cantidad de personal equivalente a tiempo completo (FTE, por sus
siglas en inglés) y la cantidad de alumnos inscritos segun se cuenta el primer miércoles en octubre cada afo.

Tablas de Gastos

Complete la Tabla Ingreso de Datos para cada accién en el LCAP. La informacién ingresada en esta tabla se llenara automaticamente en la
otras Tablas de Gastos. Informacion es solo ingresada en la Tabla de Ingreso de Datos, la Tabla de Actualizacion Anual, la Tabla de Acciones
Contribuyente a Actualizacion Anual y la Tabla de Sobrante LCFF. Con la excepcion de la Tabla de Ingreso de Datos, la palabra “input”
(incluya) ha sido anadida a los encabezados de las columnas para ayudar con identificar las columnas donde informacién sera ingresada.
Informacion no es ingresada en el resto de las tablas de Acciones.

Las siguientes tablas de gastos son requeridas ser incluidas en el LCAP segun es adoptado por el consejo directivo local o cuerpo directivo:

Tabla 1: Tabla del Total de Gastos Planeados (para el proximo Afo LCAP)

Tabla 2: Tabla para Acciones Contribuyentes (para el préximo Ano LCAP)

Tabla 3: Tabla de Actualizacién Anual (para el Ao LCAP actual)

Tabla 4: Tabla de Actualizacion Anual para Acciones Contribuyentes (para el Ao LCAP actual)

Tabla 5: Tabla de Sobrante LCFF (para el Afio LCAP actual)
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Nota: El proximo Ano LCAP es el afio para cual se esta planeado, mientras el Afio LCAP actual es el afio actual de implementacion. Por
ejemplo, al desarrollar el LCAP de 2025-26, 2025-26 sera el proximo Afo LCAP y 2024-25 sera el Aio LCAP actual.

Tabla de Gastos Planeados Totales

En la Tabla de Gastos Planeados Totales, incluya la siguiente informacién para cada accién en el LCAP para ese afio LCAP aplicable:
e Ano LCAP: Identifica el Ao LCAP aplicable.

e 1. Proyectada Subvencién Base LCFF: Proporcione la cantidad total de financiamiento LCFF el LEA estima que recibira para el
préximo ciclo escolar, excluyendo las subvenciones suplementarias y de concentracion y las adiciones para el Programa de Subvencién
para Mejora Instructiva Objetiva y el Programa de Transporte de Casa a Escuela, de acuerdo con 5 CCR Seccion 15496(a)(8). Nota que
la Subvencion Base LCFF para propdsitos del LCAP también incluye las prestaciones de Escuelas Chicas Necesarias y Objetivo de
Recuperacion Econdmica para los distritos escolares y Subvencion de Operaciones del Condado para los COE.

Consulte EC secciones 2574 (para COE) y 42238.02 (para distritos escolares y escuelas semiautbnomas), segun corresponda, para
calculos de distribucion LCFF.

e 2. Proyectadas Subvenciones Suplementarias y/o de Concentraciéon LCFF: Proporciona la cantidad total de subvenciones
suplementarios y de concentracién LCFF que el LEA estima recibira a base de la cantidad y concentracidén de alumnos sin duplicacién
para el proximo ciclo escolar.

e 3. Proyectado Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios para el Proximo Ciclo Escolar: Este porcentaje no sera ingresado;
es calculado basado en la Proyectada Subvencion Base LCFF y las Proyectadas Subvenciones Suplementarias y/o de Concentracion
LCFF, de acuerdo con 5 CCR Seccidon 15496(a)(8). Este es el porcentaje por cual los servicios para alumnos sin duplicaciéon deben
aumentar o mejorar en comparacion a los servicios proporcionados a todos los alumnos en el proximo afio LCAP.

e Restante LCFF — Porcentaje: Especifica el Sobrante LCFF — Porcentaje identificado en la Tabla Sobrante LCFF del previo afo LCAP.
Si un por porcentaje sobrante no es identificado en la Tabla Sobrante LCFF, especifica un porcentaje de cero (0.00%).

e Porcentaje Total para Aumentar o Mejorar Servicios para el Proximo Ciclo Escolar: Este porcentaje no sera ingresado; es
calculado basado en el Proyectado Porcentaje por Cual Aumentar o Mejorar Servicios para el Proximo Ciclo Escolar y el Restante LCFF
— Porcentaje. Este es el porcentaje por cual que el LEA debe aumentar o mejorar servicios para alumnos sin duplicaciéon
comparado a los servicios proporcionados a todos los alumnos en el proximo ano LCAP.

e # de Meta: Incluya el numero de Meta LCAP para la accion.
e # de Accidn: Incluya el numero de la accién segun es indicado en la Meta LCAP.

e Titulo de Accidn: Proporcione un titulo para la accién.
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e Grupo(s) Estudiantil(es): Indique el grupo o grupos estudiantil(es) que sera(n) los beneficiarios principales de la accién al ingresar
“Todo” o al ingresar un grupo o grupos estudiantil(es) especifico(s).

e ¢;Contribuyendo a Aumento o Mejora de Servicios?: Ponga “Si” si la accion es incluida como contribuyendo a cumpliendo el
aumento o mejoramiento de servicios; O, ponga “No” si la accidn no es incluida como contribuyendo a cumpliendo el aumento o
mejoramiento de servicios.

e Siseincluye “Si” en la columna Contribuyendo, entonces complete las siguientes columnas:

o Nivel: El nivel de una accion puede ser a nivel del LEA (es decir, a nivel del distrito, condado o semiautonomo), a nivel escolar o
limitado. Una accion que es a nivel del LEA en su alcance actualiza el programa educativo entero del LEA. Una accion que es a
nivel escolar en su alcance actualizar el programa educativo entero de una escuela particular. Una accion que es limitada en su
alcance es una accion que solo brinda servicio a uno o mas de los grupos estudiantiles sin duplicacion.

o Grupo(s) Estudiantil(es) Sin Duplicacion: Sin importar el nivel, acciones contribuyentes brindan servicio a uno o mas de los
grupos estudiantiles sin duplicacién. Indique uno o mas grupos estudiantiles sin duplicacion para quien los servicios estan siendo
aumentados o mejorados en comparacion a lo que todos los alumnos reciben.

o Ubicacion: Identifique la ubicacidon donde la accién sera proporcionada. Si la accidon es proporcionada a todas las escuelas
dentro del LEA, el LEA debe indicar “Todas las Escuelas”. Si la accidén es proporcionada a escuelas especificas dentro del LEA o
solo a niveles de grados especificos, el LEA debe ingresar “Escuelas Especificas” o “Niveles de Grados Especificos”. Identifique
la escuela particular o un grupo de escuelas o niveles de grado (p. €j., todas las escuelas preparatorias o kinder-5° grado), segun
corresponda.

e Plazo: Ingrese “en curso” si la accion sera implementada por un periodo de tiempo indeterminado. De otra forma, indique el plazo por

cual la accion sera implementada. Por ejemplo, un LEA puede ingresar “1 Aio” o “2 ARos” o “6 Meses.”
o Total de Personal: Ingrese la cantidad total de gastos del personal utilizados para implementar esta accion.

e Total de No Personal: Esta cantidad sera automaticamente calculada basada en la informacion proporcionada en la columna Total del
Personal y Total de Fondos.

e Fondos LCFF: Ingrese la cantidad total de fondos LCFF utilizados para implementar esta accién, si alguno. Fondos LCFF incluyen
todos los fondos que acaparan la meta LCFF total de un LEA (es decir, subvencion base, ajuste en nivel de grados, subvencién
suplementaria, subvencién de concentracion, Subvencion en Bloque de Mejora Instructiva Objetiva y Transporte de Hogar a Escuela).

o Nota: Para una accién contribuyendo hacia el cumplimiento del requisito aumento o mejora de servicios, debe incluir alguna
medida de financiamiento LCFF. La accion también puede incluir financiamiento de otras fuentes, sin embargo, el nivel al cual
una accién contribuye a cumpliendo el requisito aumento o mejora de servicios esta basado en el financiamiento LCFF siendo
utilizado para implementar la accion.
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e Otros Fondos Estatales: Ingrese la cantidad total de Otros Fondos Estatales utilizados para implementar esta accion, si alguna.

o Nota: Fondos de Multiplicador de Equidad debe ser incluido en la categoria de “Otros Fondos Estatales”, no en la categoria de
“Fondos LCFF”. Como un recordatorio, fondos de Multiplicador de Equidad deben ser utilizados para suplementar, no suplantar,
financiamiento proporcionado a sitios escolares de Multiplicador de Equidad para propodsitos de LCFF, ELO-P, LCRS y/o CCSPP.
Esto significa que fondos de Multiplicador de Equidad no deben usarse para reemplazar financiamiento que un sitio escolar de
Multiplicador de Equidad fuera de otra forma recibir para implementar acciones a nivel de LEA identificadas en los LEA o LCAP o
que un sitio escolar de Multiplicador de Equidad fuera de otra forma recibir para implementar provisiones de ELO-P, LCRS y/o
CCSPP.

¢ Fondos Locales: Ingrese la cantidad total de Fondos Locales utilizados para implementar esta accion, si alguna.
e Fondos Federales: Ingrese la cantidad total de Fondos Federales utilizados para implementar esta accion, si alguna.
e Total de Fondos: Esta cantidad es automaticamente calculada basado en las cantidades ingresadas en las previas cuatro columnas.

¢ Planeado Porcentaje de Mejora de Servicios: Para cualquier accién definida como contribuyendo, siendo proporcionada a nivel
Limitado a los alumnos sin duplicacién y que no cuenta con financiamiento asociado con la accién, incluya la planeada mejora de
calidad anticipada para la accion como un porcentaje redondeado al centésimo mas cercano (0.00%). Una accion limitada es una accion
que solo brinda servicio a los jovenes de crianza temporal, estudiantes del inglés y/o alumnos de bajos ingresos.

o Como es notado en las instrucciones para la seccion Aumento o Mejora de Servicios, al identificar un Planeado Porcentaje de
Mejora de Servicios, el LEA debe describir la metodologia que es utilizada para determinar la contribucion de la accién hacia el
porcentaje proporcional. El porcentaje de servicios mejorados para una accién corresponde a la cantidad de financiamiento LCFF
que el LEA estima fuera a utilizar para implementar la accion si fuera financiada.

Por ejemplo, un LEA determina que hay una necesidad por analizar datos para asegurar que ayudantes instructivos y
proveedores de aprendizaje extendido sepan cuales apoyos objetivos proporcionar a los alumnos que son jovenes de crianza
temporal. El LEA pudiera implementar esta accién al contratar personal adicional para recopilar y analizar datos y para coordinar
apoyo para los alumnos, lo cual el LEA estima fuera a costar $165,000. En lugar, el LEA elige utilizar una porciéon del horario
actual del personal para analizar datos relacionados a los alumnos que son jovenes de crianza temporal. Este analisis luego se
compartira con los directores de los sitios que usaran los datos para coordinar servicios proporcionados por ayudantes
instructivos y proveedores de aprendizaje expandido para enfocarse en apoyo para alumnos. En este ejemplo, el LEA fuera a
dividir el costo estimado de $165,000 por la cantidad de Financiamiento LCFF identificado en la Tabla de Ingreso de Datos y
luego convertir el cociente a un porcentaje. Este porcentaje es el Planeado Porcentaje de Mejora de Servicio para la accion.

Tabla de Acciones Contribuyentes

Como es notado anteriormente, informacion no sera ingresada en la Tabla de Acciones Contribuyentes; sin embargo, la columna
“¢ Contribuyendo a Aumento o Mejora de Servicios?" necesitara ser revisada para asegura que solo acciones con un “Si ” estan exhibidas. Si
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acciones con un “No” son mostradas o si las acciones que estan contribuyendo no esta exhibidas en la columna, usa el menu desplegable en
el encabezado de la columna para filtrar solo las respuestas “Si”.

Tabla de Actualizacion Anual

En la Tabla Actualizacion Anual, proporcione la siguiente informacion en cada accién en el LCAP para el afio LCAP relevante:

o Estimados Gastos Actuales: Incluya el total de estimados gastos totales para implementar esta accion, si corresponde.

Tabla Actualizacion Anual de Acciones Contribuyentes

En la Tabla Actualizacion Anual de Acciones Contribuyentes, revise la columna “¢ Contribuyendo a Aumento o Mejora de Servicios?" para
asegurar que solo acciones con un “Si” estan exhibidas. Si acciones con un “No” son mostradas o si las acciones que estan contribuyendo no
esta exhibidas en la columna, usa el menu desplegable en el encabezado de la columna para filtrar solo las respuestas “Si”. Proporcione la
siguiente informacion para cada accion contribuyente en el LCAP para el afio LCAP relevante:

e 6. Estimadas Subvenciones Suplementarias y/o de Concentracion LCFF Actuales: Proporcione la cantidad total de
subvenciones suplementarias y de concentracion LCFF que el LEA estima realmente recibira basado en la cantidad y concentracion
de alumnos sin duplicacion en el ciclo escolar actual.

e Estimados Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes: Incluya el total estimado de gasto actual de fondos LCFF utilizado
para implementar esta accion, si corresponde.

e Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios: Para cualquier accion identificada como contribuyente, siendo proporcionada
de forma Limitada a alumnos sin duplicacién y que no cuenta con financiamiento asociado con la accién, incluya el total estimado
actual de mejora de calidad anticipado para la accién como un porcentaje redondeado al centésimo mas cercano (0.00%).

o Continuando con el ejemplo proporcionado anteriormente para calcular el Porcentaje Planea de Mejora de Servicios, el LEA
en el ejemplo implementa la accién. Como parte del proceso de actualizacion anual, el LEA repasa la implementacién y datos
de resultado estudiantil y determina que la accién fue implementada con fidelidad y que los resultados para los alumnos
jévenes de crianza temporal mejoraron. ElI LEA repasa el original costo estimado para la accion y determina que si hubiera
contratado personal adicional para recopilar y analizar datos y para coordinar apoyos para los alumnos ese estimado costo
actual hubiera sido $169,500 debido a un ajuste de costo de la vida. El LEA fuera dividir el estimado costo actual de $169,500
por la cantidad de Financiamiento LCFF identificado en la Tabla de Ingreso de Datos y luego convertir el cociente a un
porcentaje. Este porcentaje es el Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios para la accion.

Tabla de Sobrante LCFF

e 9. Estimada Subvencién Base LCFF Actual: Proporciona la cantidad total de estimado Subsidio Objetivo LCFF para el ciclo escolar
actual, excluyendo las subvenciones suplementarias y de concentracion y las adiciones para el programa de Subvencién para Mejora
Instructiva Objetiva, el viejo programa de Transporte de Hogar a Escuela, y el programa de Transporte de Distrito Escolar Chico, de
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acuerdo con 5 CCR Seccion 15496(a)(8). Nota que la Subvencién Base LCFF para propésitos del LCAP también incluye las
prestaciones Necesarias de Escuelas Chicas y Objetivo de Recuperacion Econémica para distritos escolares y Subvencion de
Operaciones del Condado para los COE. Consulte EC secciones 2574 (para los COE) y 42238.02 (para distritos escolares y escuelas
semiauténomas), segun corresponda, para calculos de subsidio LCFF.

e 10. Estimado Porcentaje Actual para Aumentar o Mejorar Servicios para el Préximo Ciclo Escolar: Este porcentaje no sera
ingresado. El porcentaje es calculado basado en la Estimada Subvencion Base LCFF Actual (9) y las Estimadas Subvenciones
Suplementarias y/o de Concentracion LCFF Actuales (6), de acuerdo con 5 CCR Seccion 15496(a)(8), ademas del Restante LCFF —
Porcentaje del previo afo. Este es el porcentaje por cual los servicios para los alumnos sin duplicacion por cual debe ser aumentado o
mejorado comparado a los servicios proporcionados a todos los alumnos en el afio LCAP actual.

Calculos en las Tablas de Accidn

Para reducir la duplicacion de esfuerzo de los LEA, las Tablas de Accién incluyen funcionalidad tal como pre-poblar los campos y las celdas
basado en la informacién proporcionada en la Tabla de Ingreso de Datos, la Tabla de Resumen de Actualizacion Anual y la Tabal de Acciones
Contribuyentes. Para transparencia, la funcionalidad y los calculos utilizados son proporcionados al seguir.

Tabla de Acciones Contribuyentes
e 4. Total de Gastos Contribuyentes Planeados (Fondos LCFF)

o Esta cantidad es el total de la columna Gastos Planeados para Acciones Contribuyentes (Fondos LCFF).
e 5. Total de Porcentaje Planeado de Mejora de Servicios
o Este porcentaje es el total de la columna Porcentaje Planeado de Mejora de Servicios.
e Planeado Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios para el proximo ciclo escolar (4 dividido por 1, mas 5)

o Este porcentaje es calculado por dividir el Total Planeado de Gastos Contribuyentes (4) por la Proyectada Subvencion Base
LCFF (1), convirtiendo el cociente a un porcentaje y agregandolo al Total Planeado Porcentaje de Mejora de Servicios (5).

Tabla de Actualizacion Anual para Acciones Contribuyentes

De acuerdo con EC Seccidén 42238.07(c)(2), si el Total Planeado de Gastos Contribuyentes (4) es menos que las Estimadas Subvenciones
Suplementarias y de Concentracion LCFF Actuales (6), el LEA es requerido calcular la diferencia entre el Total Planeado Porcentaje de Mejora
de Servicios (5) y el Total Estimado de Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes (7). Si el Total Planeado de Gastos Contribuyentes (4)
es igual o superior a las Estimadas Subvenciones Suplementarias y de Concentraciéon LCFF Actuales (6), la Diferencia Entre Planeado y
Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios mostrara “No Requerido”.

e 6. Estimadas Subvenciones Suplementarias y de Concentracién LCFF Actuales
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o Esta es la cantidad total de subvenciones suplementarias y de concentracion LCFF que el LEA estima realmente recibira basado
en la cantidad y concentracion de alumnos sin duplicacion en el ciclo escolar actual.

4. Total Planeado de Gastos Contribuyentes (Fondos LCFF)

o Esta cantidad es el total de los Gastos Planeados para Acciones Contribuyentes del Aio Pasado (Fondos LCFF).

7. Total Estimado de Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes

o Esta cantidad es el total de los Estimados Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes (Fondos LCFF).

Diferencia Entre Planeados y Estimados Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes (Resta 4 de 7)

o Esta cantidad es el Total Planeado de Gastos Contribuyentes (4) restado del Total Estimado de Gastos Actuales para Acciones
Contribuyentes (7)

5. Total Planeado Porcentaje de Mejora de Servicios (%)

o Esta cantidad es el total de la columna Planeado Porcentaje de Mejora de Servicios

8. Total Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios (%)

o Esta cantidad es el total de la columna Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios

Diferencia Entre Porcentaje Actual Planeado y Estimado de Mejora de Servicios (Resta 5 de 8)

o Esta cantidad es el Total Planeado Porcentaje de Mejora de Servicios (5) restado del Total Estimado Porcentaje Actual de Mejora
de Servicios (8)

Tabla de Sobrante LCFF

e 10. Porcentaje Total para Aumentar o Mejorar Servicios para el Ciclo Escolar Actual (6 dividido por 9 + % Sobrante)

o Este porcentaje es las Estimadas Subvenciones Suplementarias y de Concentracién LCFF Actuales (6) dividido por la Estimada
Subvencion Base LCFF Actual (9) mas el Sobrante LCFF — Porcentaje del previo afo.

e 11. Estimado Porcentaje Anual de Aumento o Mejora de Servicios (7 dividido por 9, mas 8)

o Este porcentaje es el Total Estimado de Gastos Actuales para Acciones Contribuyentes (7) dividido por el Financiamiento LCFF
(9), luego convirtiendo el cociente a un porcentaje y sumando al Total Estimado Porcentaje Actual de Mejora de Servicios (8).

e 12. Sobrante LCFF — Sobrante LCFF en Cantidad Délar (Resta 11 de 10 y multiplica por 9)
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o Siel Estimado Porcentaje Actual de Aumento o Mejora de Servicios (11) es menos que el Estimado Porcentaje Actual para
Aumento o Mejora de Servicios (10), el LEA es requerido continuar los fondos LCFF.

La cantidad de fondos LCFF es calculada al restar el Estimado Porcentaje Actual de Aumento o Mejora de Servicios (11) del
Estimado Porcentaje Actual para Aumento o Mejora de Servicios (10) y luego multiplicando por la Estimada Subvencion Base
LCFF Actual (9). Esta cifra es la cantidad de fondos LCFF que son requeridos ser continuado para el proximo afio.

e 13. Sobrante LCFF — Porcentaje (12 dividido por 9)

o Este porcentaje es la porcidn no cubierta del Porcentaje para Aumentar o Mejorar Servicios que el LEA debe continuar en el
préoximo ano LCAP. El porcentaje es calculado al dividir el Sobrante LCFF (12) por el Financiamiento LCFF (9).

Departamento de Educacion de California
noviembre de 2024
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