Reunién ordinaria de la Junta Directiva | 20/8/2026 - 5:00 PM
Distrito Escolar Unificado de Woodland | Sala de Juntas de la Oficina del Distrito | 435 6th Street, Woodland, CA 95695

Declaracion de la Mision
La mision del Distrito Escolar Unificado Conjunto de Woodland es preparar y capacitar a todos los estudiantes para un
futuro de infinitas posibilidades.

Escanee el codigo QR de arriba con su teléfono para ver la agenda de esta reunién en su teléfono.

La reunion estara disponible para su visualizacion en directo en https://vimeo.com/wjusd (haga clic en la fecha de la reunién de la Junta).

Pagina web de las reuniones de la Junta de 2026

Paquete de documentos de la agenda de la reunion de la Junta

ORDEN DEL DIiA

A.

B.

C.

APERTURA DE LA SESION PUBLICA - 5:00 PM
APROBACION DEL ORDEN DEL DIA DE LA JUNTA DIRECTIVA - ACCION

COMENTARIOS DEL PUBLICO SOBRE LOS PUNTOS DEL ORDEN DEL DIA DE LA SESION A PUERTA CERRADA (Por favor,

complete el Formulario de Participacion Publica): Se invita al publico a asistir a las reuniones de la Juntay a dirigirse a ella con
respecto a cualquier punto del orden del dia de la sesién a puerta cerrada. Se aceptan y fomentan los comentarios del publico en
todos los idiomas. Cada persona dispondra de tres minutos para dirigirse a la Junta sobre los puntos del orden del dia de la sesién a
puerta cerrada. La Junta limitara el tiempo total para la participaciéon del publico en cada punto a 20 minutos. Los miembros de la
Junta podran solicitar aclaraciones, remitir sus inquietudes al personal o solicitar que un punto se incluya en un orden del dia futuro.

D.

v

v

ORDEN DEL DIA DE LA SESION A PUERTA CERRADA

1. Revisar los asuntos relacionados con la expulsion de estudiantes, segun las secciones 35146y 72122 del Codigo de Educacion:
a. Estudiante n® 26-08

2. Acuerdo de conciliacion - Educacioén especial 26/27-01

3. Reunioén con la negociadora laboral, Dra. Rebecca Toto: WEA, CSEA y/o empleados no representados, de conformidad con el
Cddigo Gubernamental 54957.6

4. Empleado publico: Disciplina/Despido/Liberacién, de conformidad con la Seccion 54957 del Cédigo de Gobierno.

5. Evaluacién del desempeno de los empleados publicos, de conformidad con el Cédigo Gubernamental 54957: Superintendente

.REANUDACION DE LA SESION PUBLICA - 5:00 PM

1. Juramento de Lealtad

2. Declaracion de reconocimiento de tierras
3. Estado de patrimonio neto

4. Acuerdos del Consejo Directivo

5. Anuncio de cualquier medida adoptada en sesidn cerrada o de asuntos que deban aprobarse en sesion publica y que hayan sido
revisados en sesién cerrada.

6. DECISION DE LA JUNTA DIRECTIVA - Asuntos relacionados con la expulsién de estudiantes

a. Estudiante n® 26-08



F. COMENTARIOS DEL PUBLICO PARA LAS SECCIONES G. ORDEN DEL DIA POR CONSENTIMIENTO Y H. PARTICIPACION
COMUNITARIA

v | G.ORDEN DEL DiA DE CONSENTIMIENTO
v I 1. Servicios empresariales
I a. Aprobar compras de articulos/servicios que superen los $15,000: Lista 3-27 #
| b. Aprobar la eliminacién de equipos y muebles sobrantes u obsoletos. #
v | 2. Recursos Humanos
I a. Aprobar el Informe del Personal Certificado, 27-3 &
I b. Aprobar el Informe de Personal Clasificado, 27-3 &

c. Aprobar las candidaturas para los Premios a la Excelencia en la Educacién 2026 de la Asociacion de Juntas Escolares del Condado
de Yolo (YCSBA).

v I 3. Actas de lareunion de la junta directiva:
| a. Aprobar lareunion ordinaria de la junta directiva del 6 de agosto de 2026. &
v | H.PARTICIPACION COMUNITARIA

1. Reconocimiento: Nombramiento de Melissa Edsall como presidenta de la Asociacion de Directores de Actividades de California
(CADA).

2. Reconocimiento: El distrito escolar WJUSD recibe los premios a la excelencia en educaciéon 2025 de la Asociacion de Juntas
Escolares del Condado de Yolo (YCSBA).

|. COMENTARIOS DEL PUBLICO SOBRE LOS PUNTOS DEL ORDEN DEL DIA (Por favor, complete el Formulario de Participacion
Publica): Se invita al publico a asistir a las reuniones de la Junta Directiva y a dirigirse a ella en relacién con cualquier punto del
orden del dia. Se aceptan y fomentan los comentarios del publico en todos los idiomas. Cada persona dispondra de tres minutos
para dirigirse a la Junta Directiva sobre los puntos del orden del dia. La Junta Directiva limitara el tiempo total parala
participacion del publico en cada punto a 20 minutos. Los miembros de la Junta Directiva podran solicitar aclaraciones, remitir sus
inquietudes al personal o solicitar que un punto se incluya en un orden del dia futuro.

v~ | J.INFORMES
I 1. Informe del superintendente
I 2. Informe de la Asociaciéon de Empleados Escolares de California (CSEA)
I 3. Informe de la Asociacién de Educacién Forestal (WEA)
I 4. Informe de los miembros de la junta directiva
I 5. Informacion: Actualizaciones del Comité de la Junta Directiva
v | K.INSTALACIONESY FINANZAS
I 1. Informacion: Revision de los proyectos de verano de mantenimiento, operaciones e instalaciones (Informe escrito) #
v | L.RECURSOS HUMANOS
I 1. Accion: Aprobar la solicitud de permisos provisionales para pasantes. #
| 2. Accion: Aprobar la Resolucion 3-27: Aprobacion de la(s) opcion(es) de asignacion local Codigo de Educacion §44831 #
I 3. Accion: Aprobar la Resolucion 4-27: Autorizacion para la asignacion docente seguin el Cédigo de Educacion §44258.3 #
I 4. Accion: Aprobar la Resolucion 5-27: Autorizacion para impartir clases conforme al articulo 44263 del Cédigo de Educacién. #
v | M.APOYO A LA GOBERNANZA

1. Informacién: Revise la Resolucién 2-24: Reafirmando el apoyo a todos los jévenes de Woodland y la Resolucién 51-25:
Reafirmando el apoyo a la comunidad LGBTQIA+ de WJUSD y a toda la comunidad de WJUSD. #



N. COMENTARIOS DEL PUBLICO SOBRE ASUNTOS NO INCLUIDOS EN LA AGENDA (Por favor, complete el Formulario de
Participacion Publica): Se invita al publico a asistir a las reuniones de la Junta Directiva y a dirigirse a ella sobre cualquier asunto
gue no figure en la agenda y que sea de su competencia. Se aceptan y fomentan los comentarios del publico en todos los idiomas.
Cada persona dispondra de tres minutos para dirigirse a la Junta Directiva sobre asuntos que no estén en la agenda. La Junta
Directiva limitara el tiempo total para la participacion del publico en cada asunto a 20 minutos. Este es un periodo exclusivo para
comentarios, y la ley no permite que la Junta Directiva tome medidas sobre ninglin asunto que no esté explicitamente publicado
en la agenda con antelacion. Sin embargo, los miembros de la Junta Directiva pueden solicitar aclaraciones, remitir sus
inquietudes al personal o solicitar que un asunto se incluya en una agenda futura.

O.INFORMACION: SOLICITUDES DE TEMAS PARA FUTURAS AGENDAS (requiere completar el formulario de solicitud) &
P.INFORMACION: COMENTARIOS FINALES

P.FECHA Y HORA DE LA PROXIMA REUNION ORDINARIA DE LA JUNTA DIRECTIVA: Jueves, 10 de septiembre de 2026
-Sesién a puerta cerrada alas 5:00 PM y sesion publica alas 6:00 PM.

R. CLAUSURA

En cumplimiento de las regulaciones de la Ley Brown, esta agenda se publicé legalmente el 14 de agosto de 2026.

Para solicitar adaptaciones relacionadas con discapacidades o servicios de traducciéon, comuniquese con la Oficina del Superintendente por correo
electrénico a maribeth.villalobos@wijusd.org o llame al 530-406-3202, al menos un dia habil antes de la reunion programada.


https://csba.org/ProductsAndServices/PolicyServices/Gamut#gsc.tab=0



