Procedimientos de Teléfono Celular de Red Bluff High School

Red Bluff High School reconoce la importancia de la comunicacién y la colaboracién, y proporciona
dispositivos para que los estudiantes sean productivos en el salén de clases. Para mantener el enfoque en lo
académico y reducir las distracciones innecesarias, la escuela hace cumplir lo siguiente:

e Los teléfonos celulares y todos los dispositivos méviles (auriculares inalambricos /relojes inteligentes)
deberan estar APAGADOQOS al entrar en el salon.

e Los teléfonos celulares y todos los dispositivos méviles (auriculares inalambricos(Airpods)/relojes
inteligentes) deben guardarse en la mochila del estudiante, no en los bolsillos de la ropa.

e No se permite el uso de teléfonos celulares y todos los dispositivos moviles (auriculares
inalambricos(airpods)/relojes inteligentes) en un salén de clases, biblioteca, areas comunes o bafios
durante los periodos de instruccion durante el dia escolar.

e Los teléfonos celulares y todos los dispositivos méviles se pueden encender SOLAMENTE durante y
antes de la escuela, durante los periodos de transicion, durante el recreo y el almuerzo, y después de
la escuela.

*Si un estudiante necesita hacer una llamada de emergencia durante el tiempo de instrucciéon, debe acercarse a
la oficina.

Tramites por teléfono celular:

1ra Violacion: El teléfono sera confiscado, entregado a la oficina. Antes de que se les permita recoger su
teléfono al final del dia, los estudiantes deben discutir y revisar la politica de teléfonos celulares con un
miembro del personal. Se hara una anotacion en el expediente escolar del estudiante. El estudiante cumplira 1
dia de detencién durante el almuerzo. Negarse a entregar el teléfono resultara automaticamente en la tercera
ofensa.

2da Violacién: El teléfono sera confiscado, entregado a la oficina. El padre o guardian del estudiante sera
contactado e informado del comportamiento a seguir la politica de teléfono celular de la escuela. Se requerira
que un padre o guardian recoja el articulo confiscado. El estudiante cumplira 3 dias de detencién durante el
almuerzo. La negativa a entregar el teléfono resultara automaticamente en la tercera infraccion.

3ra Violacion: El teléfono sera confiscado, entregado a la oficina. El padre o guardian del estudiante sera
contactado e informado del comportamiento a seguir la politica de teléfono celular de la escuela. Se requerira
que un padre o guardian recoja el articulo confiscado. El estudiante prestara servicios en la Escuela del
Sabado. Sin teléfono por el resto del semestre (si se ve con el teléfono sujeto a accién disciplinaria a
discrecion de la administracion).

¢Por qué estan cambiando los procedimientos para hacer cumplir la politica de dispositivos
electrénicos del distrito?

e Las interrupciones y el impacto que tienen los teléfonos celulares, los airpods, los relojes inteligentes y
otros dispositivos electronicos en el ambiente educativo se ha incrementado dramaticamente en los
ultimos anos.

e Los dispositivos electronicos exigen la atencion de la mayoria de los estudiantes, dejandolos menos
involucrados en el proceso educativo.

e Las publicaciones en las redes sociales durante el tiempo de instruccién han creado distracciones
innecesarias y, en muchas ocasiones, conducen a la intimidacion y otras formas de acoso.

e |Los estudiantes usan teléfonos celulares para tomar fotografias de otros estudiantes y miembros del
personal y publicarlas en las redes sociales. A menudo, estas imagenes estan destinadas a
avergonzar y/o humillar a otros estudiantes.

e Los dispositivos electréonicos han llevado a una gran cantidad de trampas/estafas (falta de integridad
académica). Los estudiantes a menudo toman fotos de tareas/examenes y las publican para que otros
las usen. Esto tiene un impacto obvio y directo en el progreso académico y el rendimiento de muchos
estudiantes.

Proceso de Confiscacion:

e El maestro confisco el teléfono (lo guarda en clase hasta que un miembro del personal lo lleva a la
oficina). El maestro envia una remision a intervencion.

e Teléfono almacenado de forma segura en un estuche en la oficina principal y documentado por el
personal.



